ACTA DE CABILDO

H. AYU NTAM]ENTC'
DE COLI

Administracion 2024 - 2027

|= ==ACTA NUM. 63.- En la Ciudad de Colima, Capital del Estado del mismo
nombre, siendo las 18 horas con 59 minutos del dia 13 de enero de 2026, se
reuni6 el H. Ayuntamiento Constitucional de Colima, en el Auditorio Municipal
“Gral. Manuel Alvarez”, presidido por el MTRO. RIULT RIVERA
GUTIERREZ, para celebrar Sesion Extraordinaria, de conformidad con el
ST UL @NLE === e e e o o o o e e
Orden del Dia

Y Lista de asistencia.

"II.  Declaracion de quérum legal e instalacion legal de la Sesion.-------------

III. Lectura del Orden del Dia.

IV. Lectura y aprobacion en su caso, de las Actas de Cabildo N° 60, 61 y

62.

V. Lectura, discusiéon y aprobacién en su caso, del Dictamen que autoriza
reformar, adicionar y derogar diversos articulos del Reglamento del

Gobierno Municipal de Colima.

VI. Lectura, discusion y aprobacién en su caso, del Dictamen que autoriza
N‘\ el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima, para
- el Ejercicio Fiscal 2026.

VII. Lectura, discusion y aprobacion en su caso, del Dictamen que autoriza

la expedicion de Una Licencia Comercial para funcionamiento de un
HORNO CREMATORIO.
VIII. Clausura.
PRIMER PUNTO.- Al pasar lista de asistencia, manifestaron su presencia €l
Presidente Municipal, Mtro. Riult Rivera Gutiérrez, la Sindica Municipal, Dra.
Itzel Sarahi Rios de la Mora, las CC. Regidoras y Regidores: Mtro. Edgar Osiris
Alcaraz Saucedo, Lic. Alondra Isabel Lopez Alonso, Lic. Francisco Javi
Bravo Gallardo, Licda. Claudia Janeth Farias Lopez, Lic. Emilio Rosario
Aldorica Pulido, Profra. Ana Isabel Flores Viera, Licda. Diana Gabriela
@ Vizcaino Aguirre, Lic. Juan Carlos Gomez Diaz, Licda. Elia Margarita Moreno
) Gonzélez y el Regidor Mtro. Federico Rangel Lozano. Con la asistencia via
remota de la Regidora C. Azucena Lopez Legorreta.-------=-m=ammmmmmmmmmmeemoamnenae
SEGUNDO PUNTO.- Habiendo quérum legal, se declar6 formalmente
instalada 1a SesiOn.—---=-=mmmmmmmmm e oo o e e e
TERCER PUNTO.- El Secretario del Ayuntamiento, dio lectura al Orden del

Dia previsto para esta SeSiOn.=—=n=-=-=m=mmmmmmm oo oo SR
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CUARTO PUNTO.- Con fundamento en el articulo 96 del Reglamento del
Gobierno Municipal de Colima, solicité autorizacion para presentar las Actas de
Cabildo N° 60, 61 y 62 en proxima Sesion, lo cual fue aprobado por unanimidad
de votos. e e o
QUINTO PUNTO.- El Regidor Mtro. Federico Rangel Lozano, Presidente de
la Comisién de Educacién, Cultura y Recreacion y a nombre de las Comisiones
de Gobernacién y Reglamentos; y Hacienda Municipal, dio lectura al dictamen
que autoriza reformar, adicionar y derogar diversos articulos del Reglamento del

Gobierno Municipal de Colima, el cual se transcribe a continuacion:---------------
HONORABLE CABILDO DE COLIMA
PRESENTE .
Las Comisiones Conjuntas de GOBERNACION Y REGLAMENTOS, HACIENDA MUNICIPAL y de EDUCACION, CULTURA'Y
RECREACION, que suscriben el presente Dictamen, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 90 fraccion 1l y 94 de la
Constitucién Politica del Estado Libre y Scberano de Colima; 42, 45 fracciones | inciso a), 116 y 117 de la Ley del Municipio
Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 25, 26 fraccién II, 28, 69, 73, 74, 75, 104 fraccion Il y VII, 105 fracciones | y
IV, 108 fraccién |, Il y VI, 109, 124 fracciones | y XV, 132, 136, y 138 del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, tienen
a bien presentar ante este H. Cabildo el dictamen por el que se REFORMAN Y DEROGAN DIVERSOS ARTICULOS DEL
REGLAMENTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE COLIMA conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS
PRIMERO. Que los Municipes tienen la obligacién de desempefar las comisiones que se les confieren, con toda
responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracion de los funcionarios de la administracion Municipal, dando
cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo, mediante los dictdmenes correspondientes.
SEGUNDO. Que mediante memorandum nimero S-003/2026 de fecha 06 de enero de 2026 el Lic. J. Francisco Anzar Herrera,
Secretario del H. Ayuntamiento de Colima, turné a las comisiones de Gobernacion y Reglamentos, Hacienda Municipal y de
Educacion, Cultura y Recreacion el Memorandum No. DGAJ-0001/2026, suscrito por el Lic. Miguel Angel Solis Gruz, Director
General de Asuntos Juridicos, en el cual presenta un proyecto de iniciativa por el cual se reforman, adicionan y derogan
diversos articulos del Reglamento de Gobierno Municipal de Colima.
TERCERO. Que la dltima reforma que presenta el Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, en cuanto a la estructura
organica de la administracién centralizada, es la publicada en el Periédico Oficial el sabado 1 primero de enero del ano 2022
dos mil veintidés, por lo que han transcurrido ya més de cuatro afios sin que el ordenamiento tenga una reestructura en los
organos y dependencias.
CUARTO. En virtud de lo anterior, se han realizado reuniones de trabajo en conjunto con la Direccién General de Asuntos
Juridicos, Oficialia Mayor y Tesoreria Municipal, con el objetivo de revisar la organizacion, integracion y el funcionamiento
interno del Ayuntamiento Constitucional de Colima, el cual estd constituido por érganos y dependencias de la administracion
publica municipal centralizada y descentralizada. Dicho analisis como se menciona en supra lineas atiende a las necesidades
que se han presentado en esta administracion municipal 2024-2027.
QUINTO. Que en la materia de educacion, cultura y recreacién, la Direccién General Adjunta en la estructura organica actual
encuentra supeditada a otra dependencia lo cual limita el cumplimiento pleno de sus obligaciones al no tener un presupues
propio, ni libertad organizacional, operativa, material y humana.
Ante ello, el cambiar a una direccion general de educacion, cultura y recreacion, permitird que la misma tenga presupuesto
propio para atender sus obligaciones y atribuciones como las ya antes mencionadas.
SEXTO. Que el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, el gobierno municipal se ha propuesto impulsar un Colima en Armonia
a través del disefio y desarrollo de programas de mediacién, de prevencion de la violencia, de promocién de la cultura y el arte,
y de actividades comunitarias que fomenten la integracion y el respeto humanos, con la misma intensidad con la que
combatiremos la violencia y la delincuencia. La educacién en valores es esencial para formar ciudadanos comprometidos con la
paz y el bienestar comunitario. Razones suficientes, necesarias y urgentes para coadyuvar al municipio en la resignificacion
positiva del tejido social y la construccién de la paz duradera.
SEPTIMO. Que esta propuesta de reforma es congruente con lo dispuesto en el articulo 10 fraccién | de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y el articulo 5 de la Ley de Austeridad del Estado de Colima, ya que
las modificaciones que se planten son Unica y exclusivamente las necesarias para llevar a cabo los objetivos del Plan Municipal
de Desarrollo 2024-2027.
OCTAVO. En virtud de lo anterior, el presente proyecto tiene por objeto reformar los articulos 113, 176, 179, 257, 258 y 265 Bis,| _
asi como derogar el articulo 258 Bis, todos ellos del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, en los términos que se\’
sefalan a continuacion: =P, &
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Reglamento del Gobaerno Municipal de Colima

Actual

 Propuesta

rtlcu[o 113 Son facultades y obligaciones de Ia
Comisién de Educacion, Cultura y Recreacion:

l-ala Xilll.-[...]

XIV.- Promover la difusion de eventos culturales que se
verifiqguen en el Municipio, los que tenga a su cargo la
Direccién General Adjunta de Educacion, Cultura vy
Recreacion, el Archivo Historico del Municipio de
Colima, y demas dependencias y entidades de la
administracion pablica municipal.

XV.-ala XVi-[...]

Artlculo 113.- Son facuftades y 0bl|gaC|0ﬁés de la COI‘I"IlSlOI"I de

Educacion, Cultura y Recreacion:
l-alaXll-[..]

XIW.- Promover la difusion de eventos culturales que se
verifiquen en el Municipio, los que tenga a su cargo la Direccion
General de Educacién, Cultura y Recreacion, el Archivo
Histdrico del Municipio de Colima, y demas dependencias y
entidades de la administracion publica municipal.

XV.-ala XVI-[..]

Articulo 176.- El Ayuntamiento ejerce su administracion
por conducto de las siguientes dependencias:
l-ala X.-[..]

Articulo 176.- El Ayuntamiento ejerce su administracion por
conducto de las siguientes dependencias:

l-alaX-[.]

XI. Direccion General de Educacion, Cultura y Recreacion.

b ]

Articulo 179.- Para el cumplimiento de sus finalidades
que le son propias, el Ayuntamiento organiza la
estructura organica de la Administracion Publica

Municipal Centralizada, con las siguientes
dependencias:
lLalalx [..]
X. DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO

| ECONOMICO, SOCIAL Y HUMANQ

X.1. Direccion General Adjunta de Educacidn, Cultura y
Recreacion

| X.1.2. Jefatura de Departamento de Cultura y Educacién

X.1.3. Jefatura de Area de Eventos Culturales
X.1.4. Jefatura de Area de Administracién
X.2. Direccion de Fomento Econdmico y Mejora

Regulatoria
X.2.1. Jefatura de Departamento del Centro Municipal
de Negocios
X.2.2. Jefatura de Departamento de Promocién

Econdmica

X.2.2.a. Jefatura de Area de Promocién Turistica
X.2.2.b. Jefatura de Area de Servicios Empresariales
X.2.2.c. Jefatura de Area de Mejora Regulatoria

X.3 Direccién de Desarrollo Rural y Social

X.3.1. Jefatura de Departamento de Desarrollo Rural
X.3.2. Jefatura de Departamento de Vinculacion

X.3.3. Jefatura de Departamento de Programas Sociales
X.3.4. Jefatura de Departamento de Vivienda

X.4. Direccién de Fomento Deportivo

Articulo 179.- Para el cumplimiento de sus finalidades que le
son propias, el Ayuntamiento organiza la estructura orgénica de

la Administracion Pdblica Municipal Centralizada, con las
siguientes dependencias:

l.alalx. |...

X. DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO

ECONOMICO, SOCIAL Y HUMANO

X.1. Direccion de Fomento Econdmico y Mejora Regulatoria
X.1.1. Jefatura de Departamento del Centro Municipal de
Negocios

X.1.2. Jefatura de Departamento de Promocion Econdmica
X.1.2.a. Jefatura de Area de Promocién Turistica

X.1.2.b. Jefatura de Area de Servicios Empresariales
X.1.2.c. Jefatura de Area de Mejora Regulatoria

X.2 Direccion de Desarrollo Rural y Social

X.2.1. Jefatura de Departamento de Desarrollo Rural.

X.2.2, Jefatura de Departamento de Vinculacion

X.2.3. Jefatura de Departamento de Programas Sociales
X.2.4. Jefatura de Departamento de Vivienda

X.3. Direccion de Fomento Deportivo.

XI. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION, CULTURA Y(
RECREACION

XI.1. Jefatura de Departamento de Educacion y Cultura Civica.
X1.1.1 Jefatura de Area de Vinculacién Educativa y Cultural.

XI.2. Jefatura de Departamento de Eventos Culturales y
Recreativos. ;

X1.2.1 Jefatura de Area de Gestion Educativa y Cultural.

X1.3. Jefatura de Departamento de Administracion.

Articulo 257.- Para auxiliar al Presidente Municipal en
materia de Desarrollo Econdmico, Social y Humano, el
Ayuntamiento tendra una Direccién General de
Desarrollo Economico, Social y Humano, con las
siguientes funciones:

l.ala XIX.

XX. En colaboracién con la Direccion General Adjunta
de Educacion, Cultura y Recreacion convocar a los
Consejos Consultivos aplicables y en su caso,
desempeiiar las funciones de Secretaria Técnica, para

Articulo 257 - Para auxiliar al Presidente Municipal en materia
de Desarrollo Econdmico, Social y Humano, el Ayuntamiento
tendra una Direccidn General de Desarrollo Econémico, Social
y Humano, con las siguientes funciones:

I.ala XIX.

XX. En colaboracion con la Direccion General de Educacion, |
Cultura y Recreacidén convocar a los Consejos Consultivos
aplicables y en su caso, desempefar las funciones de
Secretaria Técnica, para la celebracion de eventos culturales
masivos ejecutados y programados por la Direccion General, y

o

\
%\

N
“"'H{J =% Nl

/



H. AYUNTAMIENTO
DE COLIMA

Administracion 2024 - 2027

=

ACTA DE CABILDO

la celebracion de eventos culturales masivos ejecutados
y programados por la Direccion General, y
XX [

XX 1.1

Articulo 258.- La Direccion General de Desarrollo,
Econdmico, Social y Humano contara para el
desempefio de sus funciones, con una Direccion
General Adjunta de Educacién, Cultura y Recreacion;
que contard con una Jefatura de Departamento de
Cultura y Educacién, una Jefatura de Area de Eventos
Culturales: una Jefatura de Area de Administracion; una
Direccion de Fomento Econdmico y Mejora Regulatoria
con una Jefatura de Departamento del Centro Municipal
de Negocios y con una Jefatura de Departamento de
Promocion Econdmica y a su vez tres Jefaturas de Area:
de Promocion Turistica, de Servicios Empresariales y de
Mejora Regulatoria. Una Direccion de Desarrollo Rural y
Social que contard con cuatro Jefaturas de
Departamento: Jefatura de Departamento de Desarrollo
Rural, Jefatura de Departamento de Vinculacion,
Jefatura de Departamento de Programas Sociales y
Jefatura de Departamento de Vivienda. Y la Direccion de
Fomento Deportivo.

Articulo 258.- La Direccién General de Desarrollo Econdmico,
Social y Humano contara para el desempeiio de sus funciones,
con una Direccién de Fomento Econdmico y Mejora Regulatoria
con una Jefatura de Departamente del Centro Municipal de
Negocios y con una Jefatura de Departamento de Promocion
Econémica y a su vez tres Jefaturas de Area: de Promocion
Turistica, de Servicios Empresariales y de Mejora Regulatoria.
Una Direccion de Desarrollo Rural y Social que contara con
cuatro Jefaturas de Departamento: Jefatura de Departamento
de Desarrollo Rural, Jefatura de Departamento de Vinculacion,
Jefatura de Departamento de Programas Sociales y Jefatura de
Departamento de Vivienda. Y la Direccion de Fomento
Deportivo.

Articulo 258 BIS.- Seran funciones de la Direccion
General Adjunta de Educacion, Cultura y Recreacion,
las siguientes:

I En coordinacion con las  instancias
conducentes, organizar y ejecutar ceremonias y
programas civicos derivados de los calendarios oficiales;
1. Fomentar, planear, ejecutar y vigilar las
actividades educativas, culturales y recreativas
correspondientes al Ayuntamiento;

Ml Con apoyo de la Direccién de Comunicacion
—Social,_divulgar v difundir las actividades educativas,
culturales y  recreativas  correspondientes al
Ayuntamiento;

V. Coordinar y ejecutar en apoyo a la Direccion
General de Desarrollo, Econémico, Social y Humano,
festivales y eventos artisticos masivos, previamente
aprobados por el Cabildo Municipal;

V. Brindar apoyo a la Direccibn General de
Desarrollo, Econdmico, Social y Humano con las
actividades derivadas de los Consejos Consultivos
aplicables para la celebracion de eventos artisticos
masivos;

VI. Con el apoyo de las éreas aplicables,
coordinar y vigilar el patrimonio e infraestructura
culturales del Municipio;

ViL. Proponer a la Direccion General de Desarrollo,
Econémico, Social y Humano, las politicas y programas
relativos al incremento del patrimonio artistico y cultural
del Municipio; )

VIII. Organizar y ejecutar presentaciones artisticas,
ferias, certamenes, concursos entre ofras exhibiciones
de interés cultural en colaboracion con las areas de
apoyo que correspondan;

IX. Promover y fomentar la participacion de la
poblacion en la conservacion y uso de centros
culturales, a través de cursos y talleres programados por
la Direccion;

X. Coordinar la imparticion de cursos, programas
de capacitacidn y talleres artisticos y culturales en el

Municipio;

Articulo 258 BIS.- SE DEROGA.
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Xl Proponer, coordinar y dirigir las actividades y
presentaciones de los grupos artisticos del
Ayuntamiento;

XII. Colaborar y dar seguimiento a las actividades
derivadas del Comité Municipal de Educacion,
promoviendo acciones y medidas que contribuyan con el
desarrolio integral de ia ciudadania;

XL En colaboracion con las dreas de
competencia, coordinar las actividades del Tianguis
Cultural Ana Martell y promover el cumplimiento del
reglamento aplicable, y

XIV. Las demas que por su naturaleza le sean
requeridas por el superior jerarquico, o el Presidente
Municipal, y las que se establezcan en las leyes,
reglamentos y manuales de organizacion del municipio.

) SECCION Xl ]
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION, CULTURA'Y
RECREACION
Articulo 265 BIS.- La Direccion General de Educacién, Cultura y
Recreacion contara para el desempefo de sus funciones con
una Jefatura de Departamento de Educacion y Cultura Civica,
una Jefatura de Departamento de Eventos Culturales y
Recreativos; una Jefatura de Departamento de Administracion,
asi como con una Jefatura de Area de Vinculacién Educativa y
Cultural y una Jefatura de Area de Gestion Educativa y Cultural
y tendra las siguientes Funciones:
. En coordinacion con las instancias conducentes,
organizar y ejecutar ceremonias y programas civicos derivados
de los calendarios oficiales;
Il. Fomentar, planear, ejecutar y vigilar las acfividades
educativas, culturales vy recreativas correspondientes al
Ayuntamiento;
11l Con apoyo de la Direccién de Comunicacion Social,
divulgar y difundir las actividades educativas, culturales y
recreativas correspondientes al Ayuntamiento;
V. Coordinar y ejecutar en coordinacién con las areas
conducentes, festivales y eventos artisticos masivos,
previamente aprobados por el Cabildo Municipal;
V. En coordinacion con la Direccion General de
Desarrollo, Economico, Social y Humano, llevar a cabo las
actividades derivadas de los Consejos Consultivos aplicables
para la celebracion de eventos artisticos masivos;
V1. Con el apoyo de las areas aplicables, coordinar
vigilar el patrimonio e infraestructura culturales del Municipio;
VIL.

en la conservacién y uso de centros culturales, a través de
cursas y talleres programados por la Direccion;

X. Coordinar la imparticién de cursos, programas de
capacitacion y talleres artisticos y culturales en el Municipio;

Xl. Proponer, coordinar y dirigir las actividades y
presentaciones de los grupos artisticos del Ayuntamiento;

XIl. Colaborar y dar seguimiento a las actividades|
derivadas del Comite Municipal de Educacién, promoviendo
acciones y medidas que contribuyan con el desarrollo integral

N

Proponer a la persona titular de la Presidencia
Municipal, las politicas y programas relativos al incremento del
patrimonio artistico y cultural del Municipio; \
WIILL Organizar y ejecutar presentaciones artisticas, ferias,
certamenes, concursos entre otras exhibiciones de interes
cultural en colaboracién con las dreas de apoyo que
correspondan;
IX. Promover y fomentar la participacion de la poblacion

de la ciudadania;

Sec P
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\ X.1.2.b. Jefatura de Area de Servicios Empresariales.
X.1.2.c. Jefatura de Area de Mejora Regulatoria.
~ X.2 Direccion de Desarrollo Rural y Social
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XL En colaboracién con las areas de competencia,
coordinar las actividades del Tianguis Cultural Ana Martell y
promover el cumplimiento del reglamento aplicable, y

XIV. Representar al Municipio en eventos nacionales &
internaciones que permitan difundir la cultura y las tradiciones
del municipio de Colima;

XV, Asesorar a la persona titular de la Presidencia Municipal en
los asuntos relacionados con los convenios de hermanamientos
en materia cultural, y

XVI. Las demdas que por su naturaleza le sean requeridas por la
persona titular de la Presidencia Municipal, vy las que se
establezcan en las leyes, reglamentos y manuales de
organizacion del municipio.

OCTAVO. En atencién a lo anterior, el Municipio de Colima reafirma el compromiso de implementar acciones encaminadas a
mantener sus ordenamientos legales en constante actualizacion, con el objeto de lograr que cada uno de ellos refleje la
congruencia de la normatividad con el contexto actual real de cada ambito de aplicacion de los mismos.
En ese sentido se propone la presente reforma a los articulos 113, 176, 179, 257, 258 y 265 BIS, asi como derogar el articulo
258 BIS, todos del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, para contar con un ordenamiento actualizado e innovador,
gue responsa a las necesidades del Municipio. :
Por lo expuesto y fundado, las comisiones conjuntas de Gobernacién y Reglamentos; Educacion, Cultura y Recreacion; y
Hacienda Municipal tienen a bien solicitar a este Honorable Cabildo la aprobacion del siguiente:
ACUERDO
PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba reformar los articulos 113 fraccion XIV, 176 fraccidn Xl, 179 fraccion X, 257,
258 y 265 Bis; adicionar la fraccién Xl al articulo 179; y derogar el articulo 258 Bis todos del Reglamento del Gobierno
Municipal de Colima, quedando de la siguiente manera:
Articulo 113.- Son facultades y obligaciones de la Comision de Educacion, Cultura y Recreacion:
l.-alaXil.-[...]
XIV.- Promover la difusion de eventos culturales que se verifiquen en el Municipio, los que tenga a su cargo la Direccion
General de Educacién, Cultura y Recreacién, el Archivo Historico del Municipio de Colima, y demas dependencias y
ntidades de la administracién publica municipal.

XV.-ala XVI.-[...]
Articulo 176.- El Ayuntamiento ejerce su administracion por conducto de las siguientes dependencias:
l-alaX.-[...]
Xl. Direccién General de Educacion, Cultura y Recreacion.
Articulo 179.- Para el cumplimiento de sus finalidades que le son propias, el Ayuntamiento organiza la estructura organica de la
Administracién Publica Municipal Centralizada, con las siguientes dependencias:
l.alalX. [...]
X. DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y HUMANO

X.1. Direccion de Fomento Economico y Mejora Regulatoria.

X.1.1. Jefatura de Departamento del Centro Municipal de Negocios.

X.1.2. Jefatura de Departamento de Promocion Economica.

X.1.2.a. Jefatura de Area de Promocién Turistica.

X.2.1. Jefatura de Departamento de Desarrollo Rural.

X.2.2. Jefatura de Departamento de Vinculacion

X.2.3. Jefatura de Departamento de Programas Sociales

X.2.4. Jefatura de Departamento de Vivienda
X.3. Direccién de Fomento Deportivo.
XI. DIRECCION GENERAL DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION
XI.1. Jefatura de Departamento de Educacion y Cultura Civica.
XI.1.1 Jefatura de Area de Vinculacién Educativa y Cultural.
X1.2. Jefatura de Departamento de Eventos Culturales y Recreativos.
X1.2.1 Jefatura de Area de Gestion Educativa y Cultural.
X1.3. Jefatura de Departamento de Administracion.
Articulo 257.- Para auxiliar al Presidente Municipal en materia de Desarrollo Econémice, Social y Humano, el Ayuntamiento
tendra una Direccién General de Desarrollo Econémico, Social y Humano, con las siguientes funciones:
l,ala XX [...] :
XX. En colaboracion con la Direccién General de Educacién, Cultura y Recreacion convocar a los Consejos Consultivos
aplicables y en su caso, desempefar las funciones de Secretaria Técnica, para la celebracion de eventos culturales masivos
ejecutados y programados por la Direccion General, y '
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XXI. [...]
Articulo 258.- La Direccién General de Desarrollo Econdmico, Social y Humano contara para el desemperfio de sus funciones,
con una Direccion de Fomento Economico vy Mejora Regulatoria con una Jefatura de Departamento del Centro Municipal de
Negocios y con una Jefatura de Departamento de Promocion Econémica y a su vez tres Jefaturas de Area: de Promocion
Turistica, de Servicios Empresariales y de Mejora Regulatoria. Una Direccion de Desarrollo Rural y Social que contara con
cuatro Jefaturas de Departamento: Jefatura de Departamento de Desarrollo Rural, Jefatura de Departamento de Vinculacién,
Jefatura de Departamento de Programas Sociales v Jefatura de Departamento de Vivienda. Y la Direccién de Fomento
Deportivo.
Articulo 258 BIS.- SE DEROGA. )
SECCION XII
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION, CULTURA Y RECREACION
Articulo 265 BIS.- La Direccion General de Educacion, Cultura y Recreacion contard para el desempefio de sus funciones con
una Jefatura de Departamento de Educacién y Cultura Civica, una Jefatura de Departamento de Eventos Culturales y
X Recreativos: una Jefatura de Departamento de Administracion, asi como con una Jefatura de Area de Vinculacion Educativa y
- Cultural y una Jefatura de Area de Gestion Educativa y Cultural y tendrd las siguientes Funciones:
. En coordinacion con las instancias conducentes, organizar y ejecutar ceremonias y programas civicos derivados de los
calendarios oficiales;
Il.  Fomentar, planear, ejecutar y vigilar las actividades educativas, culturales y recreativas correspondientes al Ayuntamiento;
Ill.  Con apoyo de la Direccion de Comunicacion Social, divulgar y difundir las actividades educativas, culturales y recreativas
correspondientes al Ayuntamiento;
V. Coordinar y ejecutar en coordinaciéon con las areas conducentes, festivales y eventos artisticos masivos, previamente
aprobados por el Cabildo Municipal;
V.  En coordinacion con la Direccién General de Desarrollo, Econémico, Social y Humano, llevar a cabo las actividades
derivadas de los Consejos Consultivos aplicables para la celebracién de eventos artisticos masivos;
V1.  Con el apoyo de las areas aplicables, coordinar y vigilar el patrimonio e infraestructura culturales del Municipio;
VIl.  Proponer a la persona titular de la Presidencia Municipal, las politicas y programas relativos al incremento del patrimonio
artistico y cultural del Municipio;
VIIl. Organizar y ejecutar presentaciones artisticas, ferias, certdmenes, concursos entre otras exhibiciones de interés cultural
en colaboracion con las dreas de apoyo que correspondan;
IX.  Promover y fomentar |a participacion de la poblacion en la conservacion y uso de centros culturales, a través de cursos y
talleres programados por la Direccion;
X, Coordinar la imparticién de cursos, programas de capacitacion y talleres artisticos y culturales en el Municipio;
Xl.  Proponer, coordinar y dirigir las actividades y presentaciones de los grupos artisticos del Ayuntamiento;
Il. Colaborar y dar seguimiento a las actividades derivadas del Comité Municipal de Educacién, promoviendo acciones y
medidas que contribuyan con el desarrollo integral de |a ciudadania;
XllI. En colaboracion con las areas de competencia, coordinar las actividades del Tianguis Cultural Ana Martell y promover el
cumplimiento del reglamento aplicable;
XIV. Representar al Municipio en eventos nacionales e internaciones que permitan difundir la cultura y las tradiciones del |
municipio de Colima;
XV. Asesorar a la persona titular de la Presidencia Municipal en los asuntos relacionados con los convenios de hermanamientos
en materia cultural, y
XVI. Las demas que por su naturaleza le sean requeridas por la persona titular de la Presidencia Municipal, y las que
establezcan en las leyes, reglamentos y manuales de organizacion del municipio.
SEGUNDO.- Se instruye al Presidente Municipal, para que a través del Secretario de este H. Ayuntamiento, publique el
presente acuerdo en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”, para todos los efectos legales a que haya lugar.
TRANSITORIOS
PRIMERO. El presente acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial "El Estado de Colima".
SEGUNDO. Se instruye a la Oficialia Mayor y a la Tesoreria Municipal de este Ayuntamiento, a fin de que realicen todas las
gestiones y tramites administrativos, financieros y presupuestales procedentes.
TERCERO. El Presidente Municipal dispondra se imprima, publique, circule y se le dé el debido cumplimiento, de acuerdo a lo
dispuesto por el articulo 47, fraccidn |, incisos a) y f), de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, y 140 del Reglamento
del Gobierno del Municipio de Colima.
Cd\) Dado en la Ciudad de Colima, a los 13 dias de enero del afio 20286.

El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos de manera nominal y se
integra a los anexos de la presente acta.-----==-========mmmmmmm oo
SEXTO PUNTO.- La Sindica Municipal, Dra. Itzel Sarahi Rios de la Mora,
Secretaria de la Comision de Hacienda Municipal, dio lectura al dictamen que
autoriza el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima, paza-el 7
Ejercicio Fiscal 2026, el cual se transcribe a continuacion;--------==-=====-==--------

N[\ W %5—\,/*&;/(‘”\




ACTA DE CABILDO

.\.\‘ g
m}'

H. AYUNTAMIENTO
DE COLIMA
Administracicn 2024 - 2027

H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE COLIMA
PRESENTE.
La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL integrada por las y los municipes que suscriben el presente dictamen, asi como por
la Sindica Municipal, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 90 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima, asi como por los articulos 42, 45 fraccion IV, inciso a) y e), 51, fraccion IX y 53 de la Ley del Municipio
Libre del Estado de Colima; 1°, parrafo | y Il, y 61, parrafo primero, fraccion Il, incisos a), b) y c) parrafos segundo y tercero de la
Lev General de Contabilidad Gubemamental; 1°, 10, 11, 18, 19, 20, 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Enfidades
Federativas v los Municipios; 2°, primero parrafo, inciso a), 5, 6, 8 fraccién 1, 10 fraccion |, 13 fraccion 11,17, 18 fraccion Iil, 19,
21, 22, 23 y 24 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal; 26 fraccion 1V, 30, 63 fraccion XXI, 75,
parrafo tercero, 105, 108, fraccion |, 109, fracciones | y XI, 211, fraccion |, y 222 fraccion VIl del Reglamento del Gobierno
Municipal de Colima, tenemos a bien presentar ante este H. Cabildo el Dictamen que autoriza el proyecto de PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, en apego al articulo 24 fraccion VIl de la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, con base en los siguientes:
CONSIDERANDOS
PRIMERO.- Que mediante Memorandum No. S-09/2026, de fecha 13 de enero de 2026, suscrito por el Lic. J. Francisco Anzar
Herrera, Secretario del H. Ayuntamiento y turnado a esta Comision para su analisis y resolucion ante el Pleno del Cabildo, se
remite la peticién contenida en el Oficio No. HAC.S02HMU.01TES/01HAC.2028-0309, de fecha 12 de enero de 2026, suscrito
por la Licda. Maria Teresa Pérez Ramirez, Tesorera Municipal. Dicho oficio solicita la autorizacion del Proyecto de Presupuesto
de Egresos del Municipio de Colima para el Ejercicio Fiscal 2026, acompanando el apartado con la informacion referida en el
articulo 18, fracciones | a IV, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios. Este documento
sirvié de base para el analisis y estudio del proyecto por parte de esta Comision.
SEGUNDO.- Con fundamento en los articulos 6, 14 fraccion II, 23, 24, 25, 29, 33, 34, 35, 37, 38, 42, 43, 44, 45 y 47 de la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, asi como en los articulos 8, 10, 15,
17, 18, 19, 20 y 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se presenta un presupuesto
con balance presupuestario sostenible. Esto se logra cubriendo el gasto operativo necesario para garantizar el buen desempeno
de las funciones municipales, conforme al articulo 115, fraccion lll, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
mediante la asignacién de recursos operativos e inversidn a las dependencias, direcciones generales y la Administracion
Publica Municipal Centralizada, que brindan servicios a la sociedad.
TERCERO.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el sjercicio fiscal 2026 es el instrumento juridico que
regula el ejercicio del gasto plblico municipal. En &l se detallan los rubros en los que el Municipio desembolsara sus recursos,
los cuales deben corresponderse con los establecidos en la Ley de Ingresos para el mismo ejercicio. Se trata de una estimacion
detallada que facilita el control de las transacciones del ente publico.
CUARTO.- Los recursos econémicos se destinaran al cumplimiento de las metas y objetivos del Municipio de Colima,
optimizandolos al menor costo posible e informando transparentemente sobre su ciclo presupuestal, con ejercicio honrado de
los mismos. En la aplicacion del gasto publico, se priorizarén los compromisos y obligaciones legales; se orientaran los recursos
a resolver problemas y cubrir necesidades de la poblacién, manteniendo un equilibrio entre carencias presentes y futuras.
QUINTO.- A partir de la estimacién en la Ley de Ingresos del Municipio de Colima para el ejercicio fiscal 2026, se integra el
techo de $1'077,523,004.00, (Mil setenta y siete millones quinientos veintitrés mil cuatro pesos 00/100 m.n), para dicho ejercicio,
considerando el costo de la administracién centralizada y paramunicipal en servicios personales, insumaos materiales y servicios
basicos. Asimismo, se incluyen recursos para la construccion de obras publicas, adquisicion de bienes o activos operativos,
inversiones financieras y programas de desarrollo econémico y social.
SEXTO.- Para contribuir al balance presupuestario sostenible, las estimaciones no excederan el techo financiero, integrado por
ingresos anuales como: ingresos locales, participaciones federales y estatales, fondos de aportaciones federales, transferencias
por convenio & ingresos por financiamientos.
SEPTIMO.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el ejercicio fiscal 2026 se conforma de la
siguiente manera:
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
De conformidad con el contenido del primer parrafo del articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, asi como del articulo 35 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para |
Municipios del Estado de Colima y con fundamento en el articulo 72, fracciones 1V de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima v articulos 11, fraccion III, 14, fracciones | y 11, 23, 24 fraccién VII, y 43 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria para los Municipio del Estado de Colima, fue elaborado el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio
o~ de Colima, Col., para el Ejercicio Fiscal 2026, atendiendo a lo establecido por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
~—____ Federativas y los Municipios; Ley General de Contabilidad Gubernamental, y todo lo relativo al procedimiento para la
elaboracién e integracién del presupuesto de egresos que sefiala la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima, en sus diversos articulos, se procedié a la integracion del Proyecto de Presupuesto de
Egresos del Municipio de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, mismo que se pone a su consideracion.
Para que en términos del articulo 115, fraccién 1V, segundo parrafo, de la Constitucion Politica de los Estado Unidos Mexicanos
y su correlativo articulo 90, fracciones Il y IV, de la Constitucion Palitica del Estado Libre y Soberano de Colima, asi como por
los articulos 42, y 45, fracciones |, inciso a) y IV, inciso e} de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y 11, fraccion |, 12 }
fraccion 1, 18, fraccion Il, 37, y 42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de
Colima, asi como los articulos 26 fraccion IV, 30, 63 fracciones XX, XXII, XXIIl, 75 parrafo tercero, 109 fraccion |, 211 fraccion ||
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y 222 fraccion VIl del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, sea aprobado por el Cabildo del Municipio de Colima,
Colima.
EXPOSICION DE MOTIVOS
Que el proceso de elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio Colima, Colima para el ejercicio fiscal
20286, dio inicio con la circular No. 02-P-005-2025 por la cual el Mtro. Riult Rivera Gutiérrez, C. Presidente Municipal solicita a
los titulares de las dependencias municipales centrales y paramunicipales presentar a la Tesoreria Municipal su propuesta de
nrovecta de presunuesto de earesos conforme el techo financiero asignado.
Habiendo recibido la Tesoreria Municipal, de los titulares de las dependencias municipales centrales y paramunicipales su
propuesta de proyecto de presupuesto de egresos, mismas que fue valorada para su integracion al proyecto que se presenta.
Que el presupuesto de egresos, en términos de los articulos 2, numeral 60 y 6 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria para los Municipio del Estado de Colima, se define como el documento que contenga el Acuerdo que aprueba el
Ayuntamiento y de lugar al decreto, en el que se autorizan las provisiones del gasto publico para el gjercicio fiscal
correspondiente, que comprende, ademas las provisiones de gasto de sus organismos paramunicipales. Debiendo elaborarse
cada afio fiscal, reflejando los costos reales a la fecha de formulacion, mas el porcentaje de incremento de conformidad a la
inflacién estimada para el ejercicio que se presupuesta, comprendiendo la atencion a responsabilidades, contingencias del
gasto y de servicios personales.
En este sentido el Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima, Colima, es el instrumento juridico fundamental para
regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto piblico del municipio, para el ejercicio fiscal 2026, debiendo
guardar los ejecutores del gasto los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para el cumplimiento
y consecucion de las politicas, los objetivos, programas y metas a los que estan destinados.
El proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima, Colima para el ejercicio fiscal 2026, atiende a lo
establecido por los articulos 10, 18 y 20 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 61 de
la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 27, 29, 30, 31, 32, 34, 37, 47 y 61 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, puesto que para su proyeccion fueron considerados los Criterios de
Politica Econémica que define el desempefio de la Economia Mexicana para el afio 2026, asi como los riesgos que pudiera
enfrentar el municipio para el cumplimiento de la estimacion de ingresos y egresos; la estimacion prevista en la Ley de Ingresos
para el Municipio Colima, Colima para el ejercicio fiscal 2026; comprende ademas las proyecciones de las finanzas plblicas del
municipio para los afios 2026-2027, asi como el resuitado de las finanzas plblicas del municipio de los afnos 2025 y 2024,
conforme los formatos 7b) y 7d) emitidos por el CONAC; también contiene lo relativo al estudio actuarial, plantilla de personal y
tabulador de sueldos y prestaciones laborares que estardn vigente en 2028, asi como las percepciones ordinarias vy
extraordinarias; las previsiones salariales y econémicas para cubrir los incrementos salariales, las previsiones economicas para
cubrir las pensiones y jubilaciones; también se establece la prevision de recursos para cubrir los adeudos de ejercicios fiscales
anteriores y para el pago de financiamientos; se presenta también el estado que gurda la deuda puablica, exponiendo el plazo,
destino, principal y servicio de la misma; la definicion de la estructura programética con sus indicadores estrategicos y de
gestion, y la aplicacién de los recursos conforme las clasificaciones administrativa (unidad administrativa y objeto de gasto),
econdmica, por objeto de gasto, funcional, programatica y econémica, por fuente de financiamiento y tipo de gasto, entre otra
informacion.
El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, guarda el principio de sostenibilidad, puesto que el
presupuesto de egresos no excede el techo financiero que fija la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2026, esto
considerando los ingresos totales que se proyecta recibirad el municipio por ingresos locales por impuestos, derechos, productos,
aprovechamientos, por las participaciones e incentivos federales, asi como por las aportaciones federales y transferencias
convenios y los ingresos derivados de financiamientos.
Con el fin de dar cabal cumplimiento con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto plblico y alinear las acciones de
gobierno municipal y generar las condiciones propicias para el funcionamiento del este orden de gobierno, se presenta a su
consideracion el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, para el Municipio de Colima, Colima, para
gue sea turnado a la Comision de Hacienda y Sindica Municipal para que sea elaborado el dictamen y su posterior
presentacion al Cabildo para su aprobacion.
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026,
PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA, COLIMA
CONSIDERANDOS
PRIMERO.- Por lo dispuesto en el articulo 115, fracciones I, Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
y su correlativo articulo 90, fracciones Il y IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; asi como por
articulo 45, primer parrafo, fraccion IV, incisos a) y e) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, el Ayuntamiento de
Municipio de Colima, tiene la facultad de aprobar su presupuesto de egresos con base en sus ingresos disponibles, atendiendo
a las caracteristicas y necesidades propias, estando obligado a incluir en el mismo los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales.
SEGUNDO.- Que durante el proceso de integracién del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio Colima para el
Ejercicio Fiscal 2026, se atendieron en lo que aplica la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipies, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC), asi como de Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima.
TERCERO.- Que la elaboracion e integracion del presupuesto de egresos para el Municipio Colima, Colima, para el Ejerm(:lo
Fiscal 2026, inicio con la circular por la cual el C. Presidente Municipal solicita a los titulares de las dependencias muni
centrales y paramunicipales presentara a la Tesoreria Municipal su propuesta de proyecto de presupuesto de egresos conforme
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el techo financiero asignado, recibiendo la Tesoreria Municipal dichas propuestas, las que fueron valoradas para su integracion
al proyecto de presupuesto de egreso que se presento al c. Presidente Municipal, para que fuera turnado a la Comision de
Hacienda y Sindico Municipal para que conjuntamente elaboraran el dictamen para su presentacion al Cabildo para su analisis y
aprobacion, y posterior publicacion en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”.

CUARTO.- Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio Colima para el Ejercicio Fiscal 2028, contribuye a un
balance presupuestario sostenible, puesto que el mismo esta estimado por un monto de $1'077,523,004.00, (Mil setenta y
siete millones auinientos veintitrés mil cuatro pesos 00/100 m.n). sustentado en el importe de ingresos que el municipio
estima recaudar previsto en su Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2026, aprobada por el H. Congreso del Estado mediante
Decreto No. 203 del 28 de noviembre de 2025 y publicada en el Periédico Oficial ‘El Estado de Colima” el 18 de diciembre de
2025.

El proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima para el Ejercicio Fiscal 2026, como instrumento juridico
fundamental para regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del municipio, prevé los recursos
financieros que se dispondran para impulsar los programas propuestos para el mejoramiento de los servicios publicos
municipales, el mantenimiento y creacién de la infraestructura urbana tanto en la ciudad como en sus comunidades, los
programas de apoyo sociales y para el sostenimiento de sus organismos paramunicipales, que no cuentan con fuentes propias
de ingresos.

Atendiendo a las dimensiones y programas presupuestarios del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, en el proyecto de
presupuesto 2026, se prevé atender las siguientes dimensiones:

1.- Dimensién COLIMA EN ARMONIA, la cual incluye los programas: Vialidades Eficientes y Seguras, Movilidad Eficiente,
Colima en Paz y Armonia, policia Municipal Profesional y con Desarrollo Humano, Policia Municipal en Armonia, Seguridad
Publica y Vialidad Fortalecida, Preservar el Orden y la Paz Publica, Construyendo Otro Colima por la Paz.

2 - Dimension COLIMA PARA TODOS, la cual incluye los programas: Programa Socio Cultural Juntos por Ti, Impulso Cultural
para la Participacion ciudadana, Festivales y Eventos Masivos por Ti, Acceso y Servicios Basicos en Zonas Marginadas,
Actividades de Deporte y Recreacion por Ti, Atencién y Servicio a la Poblacion con Eficiencia y Calidez, Juventudes en Accion.
3. Dimensién COLIMA VERDE Y VIVO, la cual incluye los programas: Recuperacion y Preservacion de Areas Ambientales,
Modernizacién de un Alumbrado Publico mas Eficiente, Mejoramiento de Infraestructura Urbana y Rural, Sistema de Atencion,
Conservacién y Mantenimiento de Areas Verdes, Servicio y Mantenimiento del Parque Vehicular, Recoleccion Efectiva de
Residuos Solidos, Recoleccién de Ramas y Cacharros, Centro de Control de Mascotas y con Amor por los Animales,
Modernizacién de Parques Jardines y Areas Verdes, Rehabilitacién y Mantenimiento de la Infraestructura Municipal.

4.- Dimensién COLIMA QUE CRECE, la cual incluye los programas: Aumento de la Competitividad Comercial y Empresarial,
Promocion de Productos y Lugares Turisticos, Modulo de Atencion a la Poblacion y Ventanilla Unica, Turismo de Naturaleza,
Tianguis Mercados y Via Pablica Atractivos a la Poblacion, Establecimientos con Certeza en sus Licencias Comerciales.

5.- Dimension COLIMA EN ALIANZA, la cual incluye los programas: Difusién de Informacion Agil y Expedita, Plan de
Gobernanza y Gestion Municipal, Coordinacion Fiscal y de Recaudacion Armonizada, Eficiencia y Transparencia en la
Aplicacion de los Recursos.

6.- Dimensién COLIMA CON IGUALDAD Y EQUIDAD, la cual incluye los programas: Promocion y Proteccion de Derechos de
Nifias Nifios y Adolescentes, Registro Civil, Prevencion de Violencia de Género y Familiar, Desarrollo Integral y la Inclusion de
Personas con Discapacidad.

7.- Dimensién COLIMA MODERNO E INNOVADOR, la cual incluye los programas: Sistemas vy Modernizacién de la
Infraestructura Tecnoldgica, Accesibilidad y Eficiencia en Tramites Catastrales, Historia e Identidad: Preservando Colima,
Planeacion Institucional para el Desarrollo Municipal.

QUINTO.- En cumplimento a la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Colima, asi como a los diversos dispositivos
de la ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, se prevén las partidas de
gasto especificas para cubrir:

s Las indemnizaciones por responsabilidad patrimonial;

. Adeudos fiscales de ejercicios anteriores;

® Los incrementos salariales y prestaciones laborales;

s Los financiamientos y obligaciones financieras, asi como su servicio.
SEXTO.- Que el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima, Colima, para el gjercicio fiscal 2026,
presenta, en el rubro especifico de Servicios Personales la asignacién global de recursos, por un importe de $500,460,000.00
(quinientos millones cuatrocientos sesenta mil pesos 00/100 m.n.), considerando el incremento real del 5.3%, puesto que
conforme los criterios de politica econémica, la inflacion esperada al cierre del ejercicio 2025 sera de 3.0% en tanto la tasa de
crecimiento del PIB se estima en 2.3%, estimacion realizada conforme la metodologia sugerida por el INDETEC.

“Ademas, se presenta el tabulador de sueldo y prestaciones en el cual se desglosan las percepciones ordinarias y

extraordinarias, la plantilla laboral que describe las plazas por tipo, nimero y unidad presupuestal, asi como el estudio
actuarial, documentos que se anexan al proyecto de presupuesto de egresos.

También contienen las previsiones econdmicas para atender los incrementos en sueldos y prestacién, asi como la partida de
gasto para cubrir la némina de pensionados y jubilados y para las aportaciones a la seguridad social, indicando la fuente de
ingresos con la que seran cubiertos.

SEPTIMO.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio Colima, para el gjercicio fiscal 2026, contiene las
proyecciones de las finanzas publicas del municipio para los afios 2026-2027, asi como el resultado de las finanzas publicas
municipio de los afios 2025 y 2024, conforme los formatos 7b) y 7d) emitidos por el CONAC.
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OCTAVO.- La proyeccion de las finanzas municipales atiene los Criterios de Politica Econémica, planteados para el desempefio
esperado de la economia nacional durante el afio 2026.
El cumplimento de las expectativas de la recaudacion de ingresos locales y de las Participaciones y Aportaciones Federales
para el gjercicio fiscal 2026, prevista en el proyecto de Ley de Ingresos que le da sustento al Proyecto de Presupuesto 3
Egresos, dependen del desempefio de las variables macroeconémicas, mismas que estan sujetas a riesgos e imponderapfes
que pueden limitar su desempefio.
l.os riesgos relevantes para las finanzas municipales, estriban en:
»  El desempefio de las principales variables macroecondmicas no se ajuste a las estimaciones afectando las fjhanzas
publicas, y la masa tributaria que constituye la Recaudacién Federal Participable.
. Los efectos gue pueden ocasionar los fendmenos naturales que limite la actividad econdmica local y por en
estimacién de recaudacion prevista en la Ley de Ingresos para el Municipio para el gjercicio 2026, no se logre.
« El incremento en los costos de los insumos esenciales para la prestacion de servicios plblicos, creacion y
mejoramiento de la infraestructura urbana.
»  La presion creciente sobre las finanzas publicas por el aumento en las pensiones contributivas y no contributivas, asi
como el aumento en la demanda de gasto social.
e El incremento en los pasivos laborales y la acumulacién de nuevas resoluciones de laudos en favor de los
trabajadores.
NOVENO.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima, Colima, para el ejercicio fiscal 2026, contiene
la informacion relativa a la situacion actual de la deuda pUblica, asi como la exposicién del financiamiento que se preve para el
afio 2026. Asi como la lista de Programas y proyectos a ejecutar durante la vigencia del presupuesto de egresos.
DECIMO.- El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, se incluyen los
egresos programados de acuerdo con la estructura establecida por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable {CONAC),
en materia de los Clasificadores: CLASIFICACION FUNCIONAL, CLASIFICACION PROGRAMATICA, FUENTE DE
FINANCIAMIENTO, OBJETO DEL GASTO, TIPO DE GASTO, UNIDAD EJECUTORA Y OBJETO DEL GASTO, asi como
normas especificas para su aplicacion.
DECIMO PRIMERO.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el Ejercicio Fiscal 2026, se integra como sigue:
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA, COLIMA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- El presente Presupuesto tiene coma objeto regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico |
del Municipio de Colima, Colima, para el ejercicio 20286, y que deberd sujetarse a las disposiciones contenidas en el propio
documento, asi como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, asi como las que regulan el ejercicio y control del gasto publico como la Ley del Municipio Libr,
del Estado de Colima, Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, Ley
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico del Estado de Colima, Ley Estatal de Obras Plblicas, Ley de
euda Publica del Estado de Colima vy sus Municipios, la Ley de Fiscalizacion Superior del Estado, y demas legislacion
icable a la materia.
En la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027 tomando
en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.
La Tesoreria Municipal, en el &mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley del
Municipio Libre del Estado de Colima vy la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de
Colima, correspondera la interpretacion para efectos administrativos del contenido del presente documento, sin perjuicio de lo
que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.
Articulo 2.- Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:
I. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Las asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones devengadas y
pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el \
desempefio de las funciones de los Entes Publicos, para las cuales existié asignacion presupuestal con saldo disponible al
cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron; \

que la

Il. Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se hayan cumplido las metas
establecidas;

ll. Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habré autoridad intermedia entre éste
y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene carécter deliberante, decisorio, y representante del Municipio;

IV. Capitulo: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios
requeridos por la Administracion Municipal, segin la Clasificacion por Objeto del Gasto;

V. Clasificacién Administrativa: clasificacién presupuestal que tiene como propésitos basicos identificar las unidades
administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros plblicos, asi como
establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y andlisis de las estadisticas fiscales, organizadas y
agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los modelos universales
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establecidos en la materia. Esta clasificacién ademas permite delimitar con precision el ambito de Sector Publico de cada orden
de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal;

VI. Clasificacion Econémica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes plblicos que permite ordenar a
éstas de acuerdo con su naturaleza econdémica, con el propésito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestion
fiscal y sus componentes sabre la economia en general;

VII. Clasificacién Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los propositos u objetivos
socioeconémicos que persiguen los diferentes entes pablicos;

VIII. Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste en presentar los gastos publicos
segun los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de
controlar su aplicacién,

IX. Clasificador por Objeto del Gasto: retine en forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En
ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca
aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas, permitiendo
el vinculo con la contabilidad;

X. Clasificacién por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan gastos
con los grandes agregados de la clasificacion econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacién de la deuda y
disminucion de pasivos;

XI. Clasificacién Programaética: clasificacion presupuestal que establece la clasificacion de los programas presupuestarios de
los entes publicos, que permitird organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los
programas presupuestarios;

XIl. Concepto: Son subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especifica, producto de la desagregacion de los bienes y
servicios, incluidos en cada capitulo de gasto;

XIll. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de Ingresos
Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal;

XIV. Dependencias: las que conforman la Administracion Pdblica Municipal Centralizada;

XV. Deuda Pablica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a cargo del gobierno
municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como proposito
“operaciones de canje o refinanciamiento;

XVI. Deuda Publica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos, como responsables
directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo; _

XVIl, Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado;

XVIIl. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en el Presupuesto de
Egresos;

XIX. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a los otros componentes
institucionales del sistema econdmico que se efectian para financiar gastos de éstos con tal proposito;

XX. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la propiedad y las transferencias
otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econdmico para financiar gastos de esas caracteristicas;

XXI. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacién de pago a favor de terceros
por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas;

XXIl. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emision de una cuenta par liquidar certificada o documento
equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente;

XXIIl. Gasto Federalizado: E! gasto federalizado o descentralizado se integra por los recursos publicos que el Gobiern
Federal transfiere al Estados y Municipios para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion,
salud, infraestructura e inversion social, seguridad pUblica, entre otros rubros;
XXIV. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en su
caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado;

XXV. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago, que se
concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago;

XXVI. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos, cuotas y
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos
y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros
ingresos;

XXVII. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso de los aprobados en la Ley de
Ingresos Municipal;

XXVIIL. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro medio de pago de los
impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos,

financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones,

recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos;
XXIX. Municipio: Al Municipio de Colima, Colima;
XXX. Ley General de Contabilidad: La Ley General de Contabilidad Gubernamental;
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XXXI. Ley de Disciplina Financiera: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

XXXII. Ley del Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima;
XXXIill. Obras Publicas: los trabajos gue tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar,
conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles;

XXXIV. Partida: El nivel de agregacion mas especifico en el cual se describen las expresiones concretas y detalladas de
bienes y servicios que se adquieren y se compone de: a) Partida Genérica, b) Partida Especifica;

XXXV. Plan Municipal: El Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027;

XXXVI. Presidente Municipal: es el ejecutor de las determinaciones del cabildo, con representacion legal y administrativa;
XXXVII. Presupuesto de Egresos Municipal: documento aprobado por el Ayuntamiento, para cubrir durante el gjercicio fis
a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo d
Administracion Publica Municipal;

XXXVII. Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de capital destinadas tanto a obra
publica en infraestructura como a la adquisicién y modificacion de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles asociadas a
estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida util de los activos de infraestructura e
inmuebles;

XXXIX. Proyecto para Prestacion de Servicios (PPS) o Proyecto de Asociacién Publico-Privada (APP): conjunto de
acciones que se requieran implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico del Estado de Colima o la Ley de Asociaciones Publico Privadas del Estado de
Colima, sea a celebrarse o celebrado;

XL. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo colegiado al
municipio;

XLI. Remuneracién: toda percepcién de los servidores pablicos municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier ofra, con
excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo v los gastos de viaje
en actividades oficiales;

XLIL Servicio puiblico: aquella actividad de la administracion pdblica municipal, —central, descentralizada o concesionada a
particulares—, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, 1a satisfaccion de una necesidad colectiva
de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico;

XLIIL. Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto concebir, disenar y calcular los
elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con
las acciones que regula la Ley Estatal de Obras Publicas; la direccion o supervision de la ejecucion de las obras y los estudios
que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones;

XLIV. Sistema de Evaluacion del Desempeiio: el conjunto de elementos metodolégicos que permiten realizar una valoracion
objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos,
con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto social de los programas y de los proyectos;
XLV. Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias de interés general
a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propdsito de: apoyar sus operaciones; mantener
los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes; motivar la inversion; cubrir
impactos financieros; promover la innovacién tecnolégica; asi como para el fomento de las actividades agropecuaria
industriales o de servicios; 4
XLVIL. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las metas contenidas en los
programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion;

XLVII. Tesoreria: Tesoreria Municipal de Colima, Colima;

XLVIII. Trabajadores de Base: seran los no incluidos como trabajadores de confianza, seran inamovibles, de nacionalidad
mexicana y so6lo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo;

XLIX. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia, inspeccion, fiscalizacion,!
cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o datos
de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter; y

LX. Unidad Presupuestal: Cada uno de los drganos o dependencias de la Administracién Municipal que tiene a su cargo la
administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, a fin de cumplir con
eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se debera entender conforme al glosario de la Ley General de
Contabilidad, Ley de Disciplina Financiera, Ley de Presupuesto, y las demas leyes de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio economico o el
erario del Municipio, serd obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal, tal como lo establecen los articulos 45, fraccion
IV, inciso f), 72 fracciones | de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y 18 fraccion VI, 19 fraccion VIl y 20 fraccion IX,
de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como lo establece:
los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 108, parrafo primero, de la Constitucion Politica
del Estado Libre y Soberano de Colima; y de igual forma debera ajustarse a los principios de honestidad, legalidad, optimizacién
de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:
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l. No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el presupuesto de egresos
a los funcionarios electos y designados sefalados en las fracciones | y I del articulo 5 de la Ley que Fija las Base para
la Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Colima.

Il.  Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempeiio de su funcion,
beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto y tabulador de sueldo les deban corresponder.

lIl. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de
desarrollo de la Administracion Publica Municipal, dando prioridad a los servicios plblicos municipalas que le impone el
articulo 115 Constitucional.

IV. La programacién del gasto plblico municipal se basara en los lineamientos y planes de desarrollo social y econdmico
que formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo integral del municipio fijadas en el
programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado y debera ajustarse al monto
asignado a los programas correspondientes.

VIIl. Ningtn egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto de egresos y que tenga saldo
suficiente para cubrirlo.

VIIl. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio, cuidando en todos los
casos que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren
dehidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos. :

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anficipos en los casos que prevean las leyes correspondientes, debiéndose
reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X.  No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por este presupuesto.

Xl. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias o ingresos extraordinarios se aplicaran
preferentemente, a la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, pago de ADEFAS, pasivos circulantes y ofras
obligaciones, en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de
sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportacién a fondos para la atencion de desastres
naturales y de pensiones; sin embargo, los ingresos excedentes derivados de ingresos de libre disposicion
adicionalmente podran destinarse a Gasto corriente, hasta en un 5 por ciento, siempre y cuando el Municipio se
clasifique en un nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo al Sistema de Alertas, en los términos de los dispuesto
en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

XIl. En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el
siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;

b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, en términos de lo
dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de Disciplina Financiera, y

¢) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones extraordinarias.

X|ll. Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucion de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas
sociales.

XIV. La Tesoreria Municipal, con el apoyo de la Direccién de Planeacion dependiente del Instituto de Planeacion para el
Municipic de Colima, implementara el Sistema de Presupuesto por Programas y de Evaluacion al Desempefio de
conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 5. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a efectuar las adecuaciones presupuestarias a que se refiere los articulos 14
fracciones XI y XlI, y 15, fracciones X y Xl de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del
e, Estado de Colima; siempre que queden registradas en el sistema de. contabilidad gubernamental que se utiliza para la
Weracién de la cuenta publica mensual del Municipio de Colima, identificando su fuente de financiamiento a nivel tipo de
recurso, la unidad administrativa solicitante, la o las partidas del clasificador por objeto del gasto y su descripcion, el monto de
ampliacién y reduccién y el motivo que la justifica, presentando el informe de las transferencias de manera mensual asi como el
dictamen al que se refiere el articulo 18, fraccion lll, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima, conjuntamente con la Cuentas Publica Mensual.
Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Colima, garantizarda que toda la informacion presupuestaria cumpla con la Ley de
Disciplina Financiera, Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ia Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima y demas normatividad aplicable.
El presente Presupuesto de Egresos municipal 2026, debera ser difundido en los medios electronicos con los que disponga &l
Municipio de Colima, en los términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Pdblica, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

CAPITULO |

De las Proyecciones, Resultados y Pensiones
Articulo 7.- Proyeccion de finanzas publicas del Municipio de Colima, considerando premisas empleadas en los Critel
Generales de Politica Econdmica.
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En cumplimiento a los establecido en el articulo 18, fraccion |, de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y/
los Municipios, se reflejan los montos proyectados a erogar para el Municipio de Colima, para el ejercicio fiscal 2027 e

adhesion al ejercicio fiscal 2026.

MUNICIPIO DE COLIMA, COL.
Proyecciones de Egresos - LDF (PESOS)
{CIFRAS NOMINALES

A+B+C+D+E+F+G+H+l)

~ B835,598,931.00 |

860,666,893.93

A Servicios Personales

427,402,422.84

438,605,671.94 |

341924,073.00

B. Materiales y Suministros ] _ 5,783,518.54 ~ 6,222,764.00 |
C. Servicios Generales | 42,717,644.2 43,806,569.50 |
|_D. Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas i 300,695,345.42 311,261,893.39 |
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles B | 0.0 0.0
" F. Inversion Publica | 0.0 0.0 |
_ G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.0 0.0 |
H. Partlczpac:ones y Aportaciones 0.0 0.0 |
i 59,000,000.00 60,770,000.00 |

A. Serwcms Pe onales

| 73,057,577.16 76,868, 746 06 !

_B. Materiales y Suministros o . _24,629,081.46 25,367,953.90 |
C. Servicios Generales o 43,800,000.00 45,114,000.00 |
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,772,273.38 4,326,000.00 |
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles | 13.100,000.00 13,493,000.00 |

| F. Inversion Publica | _81,565,141.00 0.0 |

~G. Inversiones Financieras y Otras F’rowsmnes | 0.0 0.0 |

H. Participaciones y Aportaciones 0.0 0.0 |

|. Deuda Publica

Articulo 8.- Resultado de las finanzas publicas que abarcan el afio 2024 y el ejercicio fiscal 2025.
En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccion 11l de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, se reflejan los montos de los egresos del Municipio de Colima del ejercicio fiscal 2024 y los egresos al cierre

proyectado del ejercicio 2025.

MUNICIPIO DE COLIMA, COL.

Resultado de Egresos — LDF (PESOS)

. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+1}

 TA1,637,274.28 |

_ B57,872,096.55 |

A. Servicios Personales

"~ 373,178,895.46 |

432,610,703.01

B. Materiales y Suministros

4,717,794.29 |

9,771,396.99

_C. Servicios Generales

70,856,936.10

106,350,638.09

| D. Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

225,666,812.81

262,505,385.05 |

" E. Blenes Muebles, Inmuebles e Intangibles B 2,639,854.74 3,684,311.52
F. Inversién Publtca 24,658,390.27 3,682,852.42
| G. Inversnones Financieras y Otras Provisiones 0.0 00 |
0.0 - 0.0
45,918,790.61 39,266,809.47_
. 22424550438 |

55,091,865.88

"~ 68,034,204.10 _

. B. Materlales_\_};gummlstros R

33,537,980.43

29,357,601.39

1 G Servicios Generales - 47,896,186.40 43, ?34 183.89
|_D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios v Otras Ayudas 3,416,246.84 3,945,628.60
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,246,497.20 ~5,321,648.60
F. Inversién Piblica 59,454,985.02 48,137 ,602,.67
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.0 0.0
H. Participaciones y Aportaciones o 0.0 0.0
|. Deuda Publica 20,601,732.61 0.0
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Articulo 9.- Estudio actuarial de las pensiones.
En cumplimiento a lo establecido en el articulo 18, fraccién IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios, se refleja el informe sobre el estudio actuarial de las pensiones de los trabajadores realizado en el afio 2024.
: CAPITULO Il
De las Erogaciones
Articulo 10.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima, Colima, para el gjercicio
fiscal 2026, importa la cantidad de $1'077,523,004.00 (Mil setenta v siete millones quinientos veintitrés mil cuatro pasos 00/100
M.N.}, y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Colima, Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2026, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccién 1V de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 2 numeral 3, 6, y 14 fraccién Il de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima.
Articulo 11.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren insuficientes para cubrir las
necesidades que originen las funciones encomendadas a la administracion municipal, el Ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.
El Ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestarias, siempre y cuando
se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como prioritarias o urgentes.
Articulo 12.- Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto, si se cuenta con la suficiencia presupuestaria; asi
como sdlo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado, y por los conceptos efectivamente
devengados en el afio 2025 y que se hubieren registrado en el informe de cuentas por pagar y que integran el pasivo circulante
al cierre del ejercicio. :
La Tesoreria Municipal queda autorizada para realizar las ampliaciones presupuestales correspondientes a los recursos
etiquetados de ejercicios anteriores que conforme a los convenios respectivos alin tengan vigencia para su afectacion y
devengo.
No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por ley posterior 0 con cargo a
Ingresos excedentes, en términos de lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.
Articulo 13.- Durante el ejercicio fiscal 2026, la asignacién global de servicios personales aprobada originalmente en el
Presupuesto de Egresos no podré incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo anterior, exceptuando el pago de sentencias
laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.
Articulo 14.- Los ingresos excedentes de libre disposicion que se presentaran durante el ejercicio 2026, podran ser destinados
los conceptos previstos en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.
Articulo 15.- En caso de que durante el ejercicio fiscal 2026 disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos
correspondiente, la Tesoreria Municipal, queda autorizada para proponer al Cabildo los ajustes al presente Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto sefialados en el articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, con el fin de cumplir con el principio de sostenibilidad del balance presupuestario y del balance presupuestario de
recursos disponibles.
Articulo 16.- El proyecto de presupuesto de egresos municipal de Colima, Colima, para el ejercicio 2026 con base en la
Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

| GASTO CORRIENTE 787,798,504.20
2 | GASTO DE CAPITAL 94,665,141.00
|3 | AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS | §9,000,000.00 |
4 | PENSIONES Y JUBILACIONES : 135,987,753.00

%

Articulo 17.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el ejercicio fiscal 2026 con base en la Clasificacién
Econdmica se distribuye de la siguiente manera: :

GASTO CORRIENTE 787,870,110.00 |
0 ERVICIOS PERSONALES | - = " : 00,460,000.00
1 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 159,362,508.64
2 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO | 25,515,491.28
3 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 103,531,418.99
4 SEGURIDAD SOCIAL _ - | 50,697.639.36
5 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS . 148,069,968.29
6 PREVISIONES 13,282,973.44
0 "MATERIALES Y SUMINISTROS : e 30,412,600.00 |
1 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 2 074.600.00
ARTICULOS OFICIALES . T o
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,035,000.00 |
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1 2 4 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE | i |
REPARACION | SETNA |
1 2 5 | PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 75,000.00
1 2 6 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 15,593,000.00 |
1 2 7 | VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS | ———
| DEPORTIVOS B ' e
1 2 8 MATERIALES Y SUMIMISTROS PARA SEGURIDAD : £00,000.00
[ 2 9 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES ] i 2,580,000.00
T4 I3 0 | SERVICIOS GENERALES = = 86,517,644.20_
K 3 1 SERVICIOS BASICOS ! ~21,490,000.00
1 3 |2 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO o 20,300,000.00
1 3 |3 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS P——
SERVICIOS e
K 3 4 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES | 5,808,000.00 |
1 3 5 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y | 12,620,000.00
CONSERVACION
1 3 6 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD —2,200,000.00
1 3 7 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS - 130,000.00
1 3 8 | SERVICIOS OFICIALES 4.854,250.00
1 3 9 | OTROS SERVICIOS GENERALES ©,906,994.20
1 o F ASIGI SUBSIDIOS Y OTRAS | 170 03,260 00
ERERRE gsgrf%gzaemcms INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 70,000,000.00
1 |4 4 | AYUDAS SOCIALES - - 9,825,000.00 |
1 4 | 7 TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 90,583,260.00 |
2 GASTOS DE CAPITAL ~ 94,665,141.00 |
2[5 |0 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 13,100,000.00
2 5 |1 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 1,000,000.00 |
I 5 | 4 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE ~10,800,000.00
(2 |5 |6 MAQUINARIA, OTROS EQUIF’OSY HERRAMIENTAS | 1,300,000.00
{2 |6 | D | INVERSIONPUBLICA . = 81,565,141.00 |
2 6 1 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO | 81,565,141.00
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y msmmucuon DE PASIVOS _ 59,000,000.00 |
3 |9 |0 | DEUDAPUBLICA = ~59,000,000.00
"3 9 1 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA B 55,000,000.00
3 9 2 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 3,000,000.00
3 9 E ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 1,000,000.00
74 PENSIONES Y JUBILACIONES 136,059,358.80 |
R TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRASAYUDAS | 136,059,358.80
4 PENSIONES Y JUBILACIONES 136,059,358.80

Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion

GASTO CORRIENTE

2B =
REMUNERACIONES DE

787,870,110.00 |

___ 500,460,000.00

AL  PERSONAL ,.

i B ANERTE o | 159,362,508.64
1 1 1 DIETAS i 5,763,5625.44
1 1 3 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE : 153,578,963.20
1 2 0 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER | 05 515 491 28

TRANSITORIO SRSy
1 2 2 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL _ 25,515,491.28 |
1 3 0 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 103,531,418.99
1 3 2 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE i
FIN DE ARO _senabaNe

1 |3 |3 | HORAS EXTRAORDINARIAS _ 1 1,367,558.76

1 |3 |4 ‘COMPENSACIONES 56,594,695.80
1 3 8 PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE 5 A

| LAS LEYES Y CUSTODIA DE VALORES - il
1 4 0 | SEGURIDAD SOCIAL 50,697,639.36
1 4 1 | APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL , 32,689,027.20

|

~Articulo 18.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el ejercicio fiscal 2026 con base en la Clasificacion por
artida genérica), se distribuye de la siguiente manera:

*
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[1 4 3 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO 18,008,612.16 |
(1 3 0 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS _ 148,069,968.29
ENE 1 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO | 5,548,643.40
1 5 4 PRESTACIONES CONTRACTUALES . 142,521,324.89
1 6 |1 PREVISIONES 13,282,973.44 |
1 - I
6 1 EEEElSIISLﬂfio%EAFARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE | 13,282,973 44
SEER (o U EESRIE 3 OSSR A T S el _30,412,600.00
2 1 0 MATERIALES DE " ADMINISTRACION,  EMISION  DE £ GTAE00.00
B DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES ki il
(2 |1 1 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 512,000.00
2 1 4 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE 15.000.60
s _ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACIONES Lty
2 11 5 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 945,600.00
[ 2 1 6 MATERIAL DE LIMPIEZA 602,000.00
2 2|0 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 1,035,000.00 |
[ 2 2 1 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 1,001,000.00
[ 2 2 2 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 34,000.00
2 4 0 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE 5.270.000.00
| REPARACION ) i
(2 4 1 PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS 2,000,000.00
2 4 2 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 50,000.00 |
(2 14 3 CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO 20,000.00
| 2 4 4 MADERA Y SUS DERIVADOS 100,000.00
2 4 6 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 2,600,000.00 |
2 4 9 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y | 500.000.00 |
L | REPARACION B _ ) it
2 5 0 PRODUCTOS  QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE 75 000:00
LABORATORIO BT |
2 5 2 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS 55,000.00 |
2 5 3 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS i 20,000.00
| 2 6 0 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 15,593,000.00
[ 2 6 1 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS | 15,593,000.00 |
2 7 0 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y 3 185.000.00
_ ARTICULOS DEPORTIVOS o
2 7 1 VESTUARIO Y UNIFORMES " 1,700.000.00
{2 |7 2 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL 1,385,000.00
[ 2 7 3 ARTICULOS DEPORTIVOS 100,000.00
2 8 0 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD ~ 600,000.00 |
2 8 2 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICAS 600,000.00
2 9 0 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,580,000.00 |
2 9 1 HERRAMIENTAS MENORES 350,000.00 |
2 9 2 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 40,000.00
2 9 4 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 95 000,00
= COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION RS |
: 2 9 6 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE 5 600.000.00
_ _ TRANSPORTE ) | sl
Nx 2 9 8 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y 86,517,644.20
= OTROS EQUIPOS -
B 1 0 SERVICIOS BASICOS 2 490 ooo 00
N\ i3 1 1 ENERGIA ELECTRICA 20,000,000.00
'3 1 4 TELEFONIA TRADICIONAL _ ] 1,400,000.00 |
@ 3 1 7 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y B B 00
1 PROCESAMIENTOS DE INFORMACION Rateheel
3 1 8 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 10,000.00
3 |2 0 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 20,300,000.00
X! 2 |2 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 600,000.00 |
3 2 5 ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 19,700,000.00 |
3 3 0 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y 9 208,.400.00
OTROS SERVICIOS Hmm e ]
(3 [3 SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, 1,000,000.00 |

/ % | M\ —
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i TECNICA Y EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ] )
3 3 4 SERVICIOS DE CAPACITACION 300,000.0¢/
3 3 6 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, 1.000 000?6

L FOTOCOPIADO E IMPRESION i o
3 3 9 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS 6.908.400l00

A - INTEGRALES .
3 4 o SERVICIOS FINANCIEROS, RANCARIOS Y COMERCIALES 5,808,000,00
3 4 1 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 3,250,000[0
3 (4 2 SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y 495000000 |

| _ SIMILAR SR
| 4 3 | SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE | 8.000.00 |
| ... |VYALORES -

(3[4 5 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 1,300,000.00 |
3 5 0 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO $2.620.000.00

| Y CONSERVACIO | N

L3 5 |1 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES | 270,000.00 |
3 5 |7 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE | 4.800.000.00 |

| MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA LG
3 5 |8 SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 10.000.000.00
3 5 9 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 550,000.00
3 6 | 0 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 2,200.000.00
3 6 1 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
| | MENSAJES SOBRE  PROGRAMAS Y  ACTIVIDADES 1,200,000.00
- | GUBERNAMENTALES. .
3 |6 6 ['SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO 1.000.000.00
| EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET LU
3 7 0 | SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS | 130,000.00

(3 |7 1 | PASAJES AEREOS ) | 30,000.00

A3 7 2 | PASAJES TERRESTRES - ! 50,000.00

R 7 5 | VIATICOSENELPAIS ~ 50,000.00

; 8 0 | SERVICIOS OFICIALES } ~ 4,854,250.00

[3 8 2 | GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 3,200,000.00

|3 8 |5 GASTOS DE REPRESENTACION 1,654,250.00

'3 9 |0 OTROS SERVICIOS GENERALES 9,906,994.20
3 9 2 IMPUESTOS Y DERECHOS ~  290,000.00
3 9 |4 SENTENCIAS Y  RESOLUCIONES POR  AUTORIDAD | 5.616.:950.20

- COMPETENTE _ o
3 9 5 PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES . ~100,000:80
3 9 8 IMPUESTO SOBRE NOMINAS U OTRAS QUE SE DERIVEN DE | 4.300.000.00]
- RELACION LABORAL | i e
3 g |9 OTROS SERVICIOS GENERALES : 1,600,000.00
4 1 0 ZESE%FS_RENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 70,000.000.00
4 1 5 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES 26.060.600.00
PARAESTATALES NO EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS i
4 |4 0 AYUDAS SOCIALES 9,825,000.00
4 |4 1| AYUDAS SOCIALES A PERSONAS - 7,500,000.00
4[4 2 | BECAS Y OTRAS AYUDAS PARA PROGRAMAS DE 500.000.00
| CAPACITACION B e

4 4 5 __AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 325,000.00

4 a4 7 AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO _ 1,500,000.00
4 7 0 . TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL 90,583,260.00
4 7 1 TRANSFERENCIAS POR OBLIGACION DE LEY i 90,583,260.00

1 GASTO DE CAPITAL 94,665,141.00

EEEE G0 [ESEINTANGIBLES ™ =~ ,000.00
5 1 0 EQ E ADMINISTRACION ,000,000.00

|5 1 5 EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION | 1,000,000.00

’5 4 0 | VEHICULOS Y EQUIPOS DE TRANSPORTE | 10,800,000.00

5 |4 1 “AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE ; 10,800,000.00

5 6 0 | MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS 1,300,000.00 |

R A\ ﬁﬁ)&{)}#‘q
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5 16 g OTROS EQUIPOS 1,300,000.00
T P o R F R SR e 81,565,141.00
. 0 PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 81,565,141.00
6 1 5 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 81,565,141.00

ON DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 59 aoo ,000.00
=B VB - . s =
) 1 ] " AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
9 1 |1 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES B
_ DE CREDITO i |  55,000,000.00
ERE 0 | INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA _ . 3,000,000.00
9 2 1 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE .
CREDITO e |
9 E 0 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 1,000,000.00
99 1 ADEFAS : 1,000,000.00
L e " PENSIONES Y JUBILACIONES : ! ~136,059,358.80 |
4 0 0 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS | 3
AYUDAS 136,059,358.80.
4 5 0 PENSIONES Y JUBILACIONES 136,059,358.80
(4 15 |2 JUBILACIONES 135,987,753.00

Articulo 19.- Las asignaciones previstas en el ejercicio fiscal 2026 para el Ayuntamiento y sus areas administrativas, de
acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto a nivel capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como se
muestra a continuacién:

o1 |00 o0 REGIDORES 22,854,280.59
01 lo1 oo REGIDORES 22,854,280.59
01 |o1 o1 DESPACHO DE REGIDORES 22,854,280.59
o1 |o1 lo1 |1 SERVICIOS PERSONALES 22,829,280.59
01 lot |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 25,000.00
02 |oo |00 PRESIDENCIA MUNICIPAL 38,575,582.51
02 |o1 oo DESPACHO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 7,672,813.58
02 |o1 o1 DESPACHO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 7.672,813.58
02 |o1 |o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 7,657,813.58
02 o1 |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
02 |02 oo DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 8,148,457.12
02 |oz o1 COMUNICACION SOCIAL 8,148,457.12
02 |o2 |o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 5,450,057.12
02 |oz lo1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 357,000.00
02 |o2 |o1 SERVICIOS GENERALES 2,341,400.00
2 02 |o3 oo DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 12,991,017.62
\:"“‘“ 02 |03 |01 PARTICIPACION CIUDADANA 12,991,017.62
:p\ \ 02 |o3 |o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 8,866,017.62
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS B—
N 02 03 01 4 AYUDAS : :
P, 02 |o4 o0 OFICINA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 2,879,594.15
(D 02 |04 |o1 OFICINA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 2,879,594.15
02 lo4a o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 2.879,594.15
02 |os oo JUZGADO CIVICO 4,672,333.37
. 02 |05 o1 JUZGADO CIVICO 4,672,333.37
%@’S 02 |os |o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 4,647,333.37
02 los |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 25,000.00
3 y \ -
~1




OLIMA
Administracion 2024 - 2027

ACTA DE CABILDO

PROCURADURIA DE PROTECCION PARA NINAS, NINOS Y 1,254,861.84
02 |06 |00 ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE COLIMA /
PROCURADURIA DE PROTECCION PARA NINAS, NINOS Y 1,254‘3613%
02 |o6 |01 ADOLESCENTES
0z los |07 1 SERVICIOS PERSONALES 1,254,8-31.44/
0z |07 |00 OFICINA DE RESILIENCIA 956,504.8‘6
02 o7 |01 OFICINA DE RESILIENCIA 956,504.83
02 |07 |01 1 SERVICIOS PERSONALES 956,504.83
03 |00 oo SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 26,223,429.69
03 |01 00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5,356,633.90
03 |01 01 DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5,356,633.90
03 |01 01 1 SERVICIOS PERSONALES 3,682,383.90
03 |01 01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 20,000.00
03 |01 01 |3 SERVICIOS GENERALES 1,654,250.00
03 |02 |oo DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 13,871,202.00
03 |02 |01 REGISTRO CIVIL 13,871,202.00
03 |02 |01 1 SERVICIOS PERSONALES 13,626,202.00
03 |02 |01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 245,000.00
03 |03 |oo DIRECCION DE ABASTO Y COMERCIALIZACION 6,995,593.79
03 |03 |o1 ABASTO Y COMERCIALIZACION 6,995,593.79
\03 (03 o1 4 SERVICIOS PERSONALES 6,970,593.79
\;:3 03 = .01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 25,000.00
Y OFICIALIA MAYOR 213,155,290.84
04 |01 00 OFICIALIA MAYOR 5,165,672.89
04 |01 01 DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR 5,165,672.89
04 |01 01 1 SERVICIOS PERSONALES 3,355,672.
04 |01 01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 180,000.0b
04 |01 01 |3 SERVICIOS GENERALES 130,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 1.500.000.00
04 |01 01 |4 AYUDAS s
04 |02 |00 DIRECCION DE SISTEMAS 7,182,990.76
04 |02 |01 SISTEMAS 7,182,990.76
04 |02 |01 |1 SERVICIOS PERSONALES 4,987,990.76
04 |02 |01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 115,000.00
04 |02 |01 |3 SERVICIOS GENERALES 2,080,000.00
04 |03 |00 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOQS 166,401,762.81
04 |03 |01 RECURSOS HUMANOS 166,401,762.81
04 |03 |01 1 SERVICIOS PERSONALES 69,808,502.81
04 |03 |01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,710,000.00
04 |03 |01 |3 SERVICIOS GENERALES 4,300,000.00
s oy B 1a ;gﬁgigERENCIAS. ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 90.583.260.00
150 e EE%?“(;‘IDONI\:ALDE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL 6,655,515.60 | |
04 |04 |01 RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL 6,645,015.60
04 |04 |01 1 SERVICIOS PERSONALES 4,945,015.60
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04 |o4 |01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 120,000.00
04 |04 |01 |3 SERVICIOS GENERALES 1,580,000.00
04 |04 |02 ALMACEN GENERAL 10,500.00
04 o4 |02 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,500.00
DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS S S
04 |05 |00 ESPECIALES Gl
04 |05 |01 SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS ESPECIALES 22,337,712.16
04 |05 |01 |1 SERVICIOS PERSONALES 7,899,712.16
04 |05 |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 8,178,000.00
04 |05 |01 |3 SERVICIOS GENERALES 6,260,000.00
04 |06 |00 DIRECCION DE TALLER MECANICO 5,411,636.62
04 |06 |01 TALLER MECANICO 5,411,636.62
04 |06 |01 |1 SERVICIOS PERSONALES 2,356,636.62
04 los |01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,355.000.00
04 |06 |01 |3 SERVICIOS GENERALES 700,000.00
05 |00 [oo0 TESORERIA MUNICIPAL 96,000,133.46
05 |01 |00 TESORERIA 3,405,257.21
05 |01 |01 DESPACHO DE LA TESORERIA 3,405,257.21
05 |o1 o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 2,051,257.21
05 |01 |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,000.00
05 |01 |o1 |3 SERVICIOS GENERALES 1,350,000.00
05 |02 |00 DIRECCION DE INGRESOS 9,125,652.62
05 |02 |01 INGRESOS 9,125,652.62
05 |02 |01 |1 SERVICIOS PERSONALES 7.247,652.62
05 |02 |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 220,000.00
05 |02 |o1 |3 SERVICIOS GENERALES 1,658,000.00
05 |03 |00 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD 64,978,359.56
05 |03 |01 EGRESOS Y CONTABILIDAD 64,978,359.56
05 |03 o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 3,573,359.56
05 |o3 |01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00
05 |03 |01 |3 SERVICIOS GENERALES 2,400,000.00
05 |03 [o1 |9 DEUDA PUBLICA 59,000,000.00
05 |04 |00 DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS 9,338,232.92
05 |04 |oO1 INSPECCION Y LICENCIAS _ 9,338,232.92 ’
——— 105 |04 |01 |1 SERVICIOS PERSONALES 9,273,232.92
05 |04 |01 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 65,000.00
05 |05 |00 DIRECCION DE CATASTRO 9,152,631.15
05 |05 |01 CATASTRO 9,152,631.15
05 |os |01 |1 SERVICIOS PERSONALES 9,137.631.15 ;
05 |05 |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
06 |00 |00 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 4,184,127.31
06 |01 |00 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 4,184,127.31
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS PP
06 |01 o1 JURIDICOS -
06 |01 [o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 547,133.11
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H. AYUNTAMIENTO
b

ACTA DE CABILDO

DE COLIMA
Administracion 2024 - 2027
06 01 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 20,000.00
06 01 Q1 SERVICIOS GENERALES 3,616,994.20
07 00 00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 189,583,583.9
07 01 00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 7,058,416.8
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS 7050 416.88
07 01 01 PUBLICOS s i
07 01 01 SERVICIOS PERSOMNALES 6,775,416.86
07 01 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 283,000.00
07 02 00 DIRECCION DE LIMPIA Y SANIDAD 88,994,167.59
07 02 01 LIMPIA Y SANIDAD 88,994,167.59
07 02 01 SERVICIOS PERSONALES 55,024,167.59
07 02 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,770,000.00
07 02 01 SERVICIOS GENERALES 27,200,000.00
07 03 00 DIRECCION DE PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES 67.112,674.80
07 03 01 PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES 67,112,674.80
07 03 01 SERVICIOS PERSONALES 62,677,674.80
o7 03 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,435,000.00
07 03 01 SERVICIOS GENERALES 3,000,000.00
07 04 0o DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 26,418,324.70
o7 04 01 ALUMBRADO PUBLICO 26,418,324.70
07 04 01 SERVICIOS PERSONALES 7,815,324.70
o7 04 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,603,000.00
a7 04 01 SERVICIOS GENERALES 16,000,000.00
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLOC URBANO Y MEDIO 16612 807.51
,08 00 00 AMBIENTE T
} &) " ” i:\?BEiEﬁIIE)EN GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO 2.808,740.69
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO 2,808,740.69
08 01 01 URBANO Y MEDIO AMBIENTE
08 01 01 SERVICIOS PERSOMNALES 2,804,740.69
08 01 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,000.00
08 02 00 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 7,416,047.09
08 02 01 DESARROLLO URBANO 7.416,047.09
A 08 02 01 SERVICIOS PERSONALES 7,401,047.09
b 08 02 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
08 03 00 DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 6,388,019.73
08 03 01 ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 6,388,019.73
08 03 01 SERVICIOS PERSONALES 6,373.019.73
08 03 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
09 00 00 CONTRALORIA MUNICIPAL 4,711,358.61
09 01 00 CONTRALORIA MUNICIPAL 4,711,358.61
09 01 01 DESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL 4,711,358.61
09 01 01 SERVICIOS PERSONALES 4,696,358.61
09 01 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,000.00
10 00 00 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA 101,503,677.16
10 01 00 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA . 32,105,637.43
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H. AYUNTAMIENTO
DE COLIMA
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ACTA DE CABILDO

10 |01 01 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA 32,105,637.43
10 |01 01 SERVICIOS PERSONALES 3,659,537.43
10 |01 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,369,100.00
10 |07 01 SERVICIOS GENERALES 8,777,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 4500 860,00
10 |o1 01 AYUDAS Y
10 |01 01 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 13,100,000.00
10 |02 |00 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL 66,866,472.40
10 |02 |01 SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL 66,866,472.40
10 |02 |o1 SERVICIOS PERSONALES 66,866,472.40
10 |03 |00 DIRECCION DE AREA ADMINISTRATIVA 2,531,567.33
10 |03 |01 AREA ADMINISTRATIVA 2,531,567.33
10 |03 |01 SERVICIOS PERSONALES 2,531,567.33
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, 57,293,813.12
11 |00 |00 SOCIAL Y HUMANO
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, 2,724.,644.05
11 |01 00 SOCIAL Y HUMANO
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO 2,724.644.05
1 |01 01 ECONOMICO, SOCIAL Y HUMANO
11 |01 |01 SERVICIOS PERSONALES 1,214,644.05
11 |01 01 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000.00
11 |01 01 SERVICIOS GENERALES 1,500,000.00
' DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y MEJORA
11 |0z |00 REGULATORIA 6,848,109.49
11 |02 |01 FOMENTO ECONOMICO Y MEJORA REGULATORIA 6,848,109.49
11 |02 |01 SERVICIOS PERSONALES 6,838,109.49
11 |02 |01 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000.00
11 |03 |00 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y SOCIAL 12,330,329.92
11 |03 |O1 DESARROLLO RURAL Y SOCIAL 12,330,329.92
11 |03 |01 SERVICIOS PERSONALES 12,115,329.92
11 |03 |01 MATERIALES Y SUMINISTROS 215,000.00
1 |04 |00 DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO 13,721,768.49
11 (o4 |01 FOMENTO DEPORTIVO 13,721,768.49
11 |04 |o1 SERVICIOS PERSONALES 13,583,768.49
‘N_\ 11 04 |01 MATERIALES Y SUMINISTROS 138,000.00
: DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE EDUCACION, CULTURA 'Y 21,668,961.17
11 05 |00 RECREACION
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE EDUCACION, CULTURA Y 21,668,961.17
1 |05 |01 RECREACION
11 |05 |01 SERVICIOS PERSONALES 19,938,961.17
11 |05 |01 MATERIALES Y SUMINISTROS 30,000.00
11 |05 |01 SERVICIOS GENERALES 1,700,000.00
12 |00 |00 DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 100,765,560.45
12 |01 00 DIRECGION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 2,360,304.52
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS 2 360.304.52
12 {01 01 PUBLICAS s
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ACTA DE CABILDO

12 o1 |o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 2,270,304.52
1z lon o |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 20,000.00
12 o1 o1 |3 SERVICIOS GENERALES 70,000.00/]
12 lo2 |oo DIRECCION DE CONSTRUCCION 84,317,493.05
12 loa o CONSTRUCCION 84,317,402 05
12 o2 o1 SERVICIOS PERSONALES 2.742,352/05
12 o2 |o1 MATERIALES Y SUMINISTROS 10,000{00
12 o2 |o1 INVERSION PUBLICA 81,565,141100/
12 |03 |oo DIRECCION DE MANTENIMIENTO 14,087,762.88
12 lo3 o1 MANTENIMIENTO 14,087,762.88
12 loz |o1 |1 SERVICIOS PERSONALES 11,126,762.88
12 |0z |o1 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,761,000.00
12 loz |o1 |2 SERVICIOS GENERALES 200,000.00
13 oo oo JUBILADOS Y PENSIONADOS 136,059,358.80
13 o1 oo JUBILADOS Y PENSIONADOS 136,059,358.80
13 o1 |o1 JUBILADOS Y PENSIONADOS 136,059,358.80
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
13 o1 |o1 |4 AYUDAS 136,059,358.80
14 loo |oo ORGANISMOS AUTONOMOS 70,000,000.00
14 lo1 oo OPDS 70,000,000.00
14 lo1 o2 ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE COLIMA 6,442,000.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
14 lo1 |o2 |4 AYUDAS - 6,442,000.00
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 45,554,063.00
X\ 14 |01 o3 EN EL MUNICIPIO DE COLIMA (D.LF.)
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
514 01 |03 |a AYUDAS 45,94.063.00)
INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA
14 |o1 |o4 (IPCO) 4,120,409.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
14 lo1 |oa |a AYUDAS S
INSTITUTO DE LA JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA
14 o1 |05 (INJUV) 2,208,900.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
14 o1 |os |a AYUDAS 4,203, 300.00
14 |01 06 INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA 2,608,257.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS P
14 o1 |oe |4 AYUDAS SRt
14 |01 07 DIRECCION DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL 2,659,371.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS ———
14 |lo1 |o7 |4 AYUDAS i s
14 |o1 |os INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PAZ INTRAFAMILIAR 2,554,063.00
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS P
14 o1 |os |4 AYUDAS S
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO, LA INCLUISION Y 3,845,937.00
14 lo1 oo ATENCION A LA DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE COLIMA
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS —
14 |o1 |oo |a AYUDAS (BAREEL

0

Articulo 20.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el gjercicio fiscal 2026 con base en la Clasificacion

Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:
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H. AYUNTAMIENTO
DE COLIMA

Administracian 2024 - 2027

ACTA DE CABILDO

01 00 00 REGIDORES 22,854,280.59
01 01 00 REGIDORES 22,854,280.59
01 01 01 DESPACHO DE REGIDORES 22,854,280.59
2 00 £o PRESIDENCIA MUNICIPAL 38,575,582 51
02 01 00 DESPACHO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 7,672,813.58
02 01 01 DESPACHO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 7,672,813.58
02 02 00 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 8,148,457.12
02 02 01 COMUNICACION SOCIAL 8,148,457.12
02 03 00 DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA 12,991,017.62
02 03 01 PARTICIPACION CIUDADANA 12,991,017.62
02 04 00 OFICINA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 2,879,594.15
02 04 01 OFICINA DE PROYECTOS ESTRATEGICOS 2,879,594.15
02 05 00 JUZGADO CIVICO 4,672,333.37
02 05 01 JUZGADO CIVICO 4,672,333.37
PROCURADURIA DE PROTECCION PARA NINAS, NINOS Y 1,254,861.84
02 06 00 ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE COLIMA
PROCURADURIA DE PROTECCION PARA NINAS, NINOS Y 1,254,861.84
02 06 o1 ADOLESCENTES
02 o7 00 OFICINA DE RESILIENCIA 956,504.83
02 07 01 OFICINA DE RESILIENCIA 956,504.83
03 00 00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 26,223,429.69
03 01 00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5,356,633.90
03 01 01 DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5,356,633.90
o3 02 |00 DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL 13,871,202.00
03 02 01 REGISTRO CIVIL 13,871,202.00
03 03 00 DIRECCION DE ABASTO Y COMERCIALIZACION 6,995,593.79
03 03 01 ABASTO Y COMERCIALIZACION 6,995,593.79
04 00 00 OFICIALIA MAYOR 213,155,290.84
04 |01 00 OFICIALIA MAYOR 5,165,672.89
04 01 01 DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR 5,165,672.89
04 02 00 DIRECCION DE SISTEMAS 7,182,990.76
- 04 02 01 SISTEMAS 7,182,990.76
c 04 03 00 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 166,401,762.81
%_H o4 o3 [o1 |RECURsOS HUMANOS 166,401,762 81
DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y  CONTROL 6.655,515.60
04 04 00 PATRIMONIAL
' 04 04 01 RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL 6,645,015.60
; 04 04 02 ALMACEN GENERAL 10,500.00
. 22,337,712.16
04 05 00 DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS ESPECIALES
%ﬁﬁ 04 05 01 SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS ESPECIALES 22,337,712.16
04 06 00 DIRECCION DE TALLER MECANICO 5,411,636.62
04 06 01 TALLER MECANICO 5.411,636.62
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05 00 00 TESORERIA MUNICIPAL

96,000,133.46

07 02 00 DIRECCION DE LIMPIA Y SANIDAD

05 01 00 TESORERIA 3,405,257.21/|
05 01 01 DESPACHO DE LA TESORERIA 3.405,257.?’1
05 |02 00 DIRECCION DE INGRESOS 9,125‘652{62
05 |02 |01 INGRESOS 9.125,657.62
05 03 |00 DIRECCION DE EGRESQS Y CONTABILIDAD 64,978,359.56
05 03 |01 EGRESOS Y CONTABILIDAD 64,978,359.56
05 04 00 DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS 9,338,232.97
05 04 |01 INSPECCION Y LICENCIAS 9,338,232.92
05 |05 00 DIRECCION DE CATASTRO 9,152,631.15
05 |05 01 CATASTRO 9,152,631.15
08 00 00 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 4,184,127.31
06 01 00 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 4,184,127.31
) 4,184,127.31
06 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS
07 |oo |oo DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 189,583,583.95
07 |01 00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 7,058,416.86
7.058,416.86
07 | oi 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
88,994,167.59

88,994,167.59

08 01 01 DESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL

02 |01 LIMPIA Y SANIDAD
03 |00 DIRECCION DE PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES 67,112,674.80
03 |01 PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES 67,112,674.80
04 |00 DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 26,418,324.70
04 |01 ALUMBRADO PUBLICO 26,418,324.70
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO 16,612,807.51
00 |00 AMBIENTE
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO 2}303_740_53
01 |00 AMBIENTE
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO 2.808,740.69
01 |o1 URBANO Y MEDIO AMBIENTE
02 |00 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO 7,416,047.09
02 |01 DESARROLLO URBANO 7,416,047.09
03 |00 DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 6,388,019.73
03 |01 ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 6,388,019.73
00 |00 CONTRALORIA MUNICIPAL 4,711,358.61
09 o1 oo CONTRALORIA MUNICIPAL 4,711,358.61
4,711,358.61

10 00 00 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA

101,503,677.16

10 01 00 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA

32,105,637.43

10 01 01 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA

32,105,637.43

10 03 00 DIRECCION DE AREA ADMINISTRATIVA

10 02 00 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL 66,866,472.40
10 02 01 SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL 66,866,472.40
2,531,667.33
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10 03 01 AREA ADMINISTRATIVA 2,531,567.33
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y 57,293,813.12
11 00 00 HUMANO
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y 2,724,644.05
11 01 00 HUMANO
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO 2.724,644.05
11 01 01 ECONOMICO, SOCIAL Y HUMANO
6,848,109.49
11 02 00 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO Y MEJORA REGULATORIA
11 02 01 FOMENTO ECONOMICO Y MEJORA REGULATORIA 6,848,109.48
11 03 00 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y SOCIAL 12,330,329.92
11 03 01 DESARROLLO RURAL Y SOCIAL 12,330,329.92
11 |04 |00 DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO 13,721,768.48
11 04 01 FOMENTO DEPORTIVO 13,721,768.49
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE EDUCACION, CULTURA Y 21,668,961.17
11 05 00 RECREACION
DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE EDUCACION, CULTURA Y 21,668,961.17
11 05 01 RECREACION
12 00 00 DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 100,765.560.45
12 01 00 DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS 2,360,304.52
2,360,304.52
12 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
12 02 00 DIRECCION DE CONSTRUCCION 84,317,493.05
12 02 01 CONSTRUCCION 84,317,493.05
12 03 00 DIRECCION DE MANTENIMIENTO 14,087,762.88
12 03 01 MANTENIMIENTO 14,087,762.88
13 00 00 JUBILADOS Y PENSIONADOS 136,059,358.80
13 01 00 JUBILADOS Y PENSIONADOS 136,059,358.80
13 01 01 JUBILADOS Y PENSIONADOS 136,059,358.80
14 00 00 ORGANISMOS AUTONOMOS 70,000,000.00
14 01 00 OPDS 70,000,000.00
14 01 02 ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE COLIMA 6,442,000.00
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL 45,554,063.00
14 01 03 MUNICIPIO DE COLIMA (D.L.F.)
INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA 4,129,409.00
44 01 04 (IPCO)
INSTITUTO DE LA JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA 2.208,900.00
14 01 05 (INJUV)
14 01 06 INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA 2,606,257.00
2,659,371.00
14 01 07 DIRECCION DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL
14 01 08 INSTITUTO MUNICIPAL PARA LA PAZ INTRAFAMILIAR 2,554,063.00
INSTITUTO PARA EL DESARROLLO, LA INCLUISION Y ATENCION A 3,845,037.00
14 01 09 LA DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE COLIMA '
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Articulo 21.- Las asignaciones previstas para los Organismos Descentralizados del Ayuntamiento de Colima importan la
cantidad de $70,000,000.00 (Setenta millones de pesos 00/100 m.n.) y se distribuye de la siguiente manera:

| 00 | ORGANISMOS AUTONOMOS 70,000,000.00
14 |01 00 | OPDS 70,000,000.00
14| 01 | 02 | ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE COLIMA 6,442,000.00
14 01 | 03 | SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN 45,554,063.00
______ : -' __EL MUNICIPIO DE COLIMA (DIF)
714 01 | 04 | INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA 4129409, oo
- : _ (IPCO) 1
14 o 05 :ii\iNSJE'\!;;JTO DE LA JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA . 2 208.900.00 |
1401 |06 | INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA | 2 606, 257.00
1470107 | DIRECCION DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL | 2 659.371.00
714701 | 08 | INSTITUTO PARA EL DESARROLLO, LA INCLUSION Y | 3.645.937.00 |
|| | ATENCION A LA DISCAPACIDAD DEL MUNICIPIO DE COLIMA | o
e | | CION ALA
[ %[0T |08 ) INSTIUTO MINICIPAL DE LAPAZ INTRAFAMILIAR | 2.554,063.00

Articulo 22.- E| Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el ejercicio fiscal 2026 con base en la Clasificacion por
Fuentes de Financiamiento, se distribuye como a continuacion se indica:

NO ETIQUETADO

RECURSOS F[SCALES

| RECURSOS FISCALES

1 | RECURSOS FEDERALES
| 01 | RECURSOS FEDERALES

ETIQUETADO

| RECURSOS FEDERALES ..
" "FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL |

| MUNICIPAL

| FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL FIV

o
=
=]
(=]

451,867,006.00 |
451,867,006.00
383,731,925.00 |
383,731,925.00 |
241,924,073.00 |
|
|

835,598,931.00 |
|

L]
—_
|
o
o
L]

 241,924,073.00 |
81,565,141.00 |
160,358,932.00 |

o
5]
(=)
[#1]
(=]
o

Articulo 23.- La Clasificacién Funcional del Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el gjercicio fiscal 2026 se
compone de la siguiente forma:

01 00 00 00 GOBIERNO 620,340,708.40
01 01 00 00 LEGISLACION 27,550,639.20
01 01 01 00 LEGISLACION 22,854,280.59
01 01 02 00 FISCALIZACION 4,696,358.61
COORDINACION DE LA POLITICA DE
01 03 00 00 GOBIERNO 158,394,337.09
01 03 01 00 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 11,508,912.56
01 03 04 00 FUNCION PUBLICA 15,000.00
01 03 05 00 ASUNTOS JURIDICOS 4,184,127.31
01 03 09 00 OTROS 143,686,287.22
01 05 00 00 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDAR|IOS 18,509,269.39
a1 05 01 00 ASUNTOS FINANCIEROS 3,405,257.21
01 05 02 00 ASUNTOS HACENDARIOS 15,104,012.18
ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE
01 07 00 00 SEGURIDAD INTERIOR 107,430,872.37
OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y
01 07 03 00 SEGURIDAD 107,430,872.37
01 08 00 00 OTROS SERVICIOS GENERALES 307,455,590.35
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Articulo 24.- El Presup

'

uesto de Egresos del Municipio de Colima para el gjercicio fiscal 2026 con base en la Clasificaci@
Programética, prevé una erogacion del orden de 1,077'523,004.00
se indican:

SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS
01 08 01 00 Y PATRIMONIALES 229,307,133.23
01 08 03 0o SERVICIOS DE COMUNICACION Y MEDIOS 8,148,457.12
01 08 05 00 OTROS 70,000,000.00
02 als] 00 on DESARROLLO SQCIAL 365,002,724.59
02 01 0 00 PROTECCION AMBIENTAL 189,573,583.85
02 01 01 a0 ORDENACION DE DESECHOS 122,460,909.15
02 01 06 00 OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL 67,112,674.80
02 02 00 00 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 114,807,063.44
0z 02 01 00 URBANIZACION 114,797,063.44
02 02 04 00 ALUMBRADO PUBLICO 10,000.00
RECREACION, CULTURA Y OTRAS
02 04 00 00 MANIFESTACIONES SOCIALES 35,390,729.66
02 04 01 00 DEPORTE Y RECREACION 13,721,768.49
02 04 02 00 CULTURA 21,668,961.17
02 o7 00 00 OTROS ASUNTOS SOCIALES 25,321,347.54
02 a7 01 00 OTROS ASUNTOS SOCIALES 25,321,347.54
03 00 00 00 DESARROLLO ECONOMICO 33,089,571.01
ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y
03 01 00 00 LABORALES EN GENERAL 25,906,580.25
ASUNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN
03 01 01 00 GENERAL 25,906,580.25
03 08 00 00 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 7,182,990.76
03 08 02 00 DESARROLLO TECNOLOGICO 7,182,980.76
OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES
04 00 00 0o ANTERIORES 59,000,000.00
TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA /
04 01 00 00 COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 59,000,000.00
04 01 01 00 DEUDA PUBLICA INTERNA 59,000,000.00

la cual se distribuyen en los Programas que a continuacié

005 | IMPULSO DEL ARTE, LA CULTURA Y RECREACION FAMILIAR
006 ACTIVIDADES DE DEPORTE Y RECREACION POR Tl ]
015 VIALIDADES EFICIENTES Y SEGURAS
038 RECOLECCION EFECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS
056 DIFUSION DE INFORMACION AGIL Y EXPEDITA ]
069 MODERNIZACION DE PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES
o073 "MODERNIZACION DE UN ALUMBRADO PUBLICO MAS EFICIENTE
074 MOVILIDAD EFICIENTE )
—_078 SERVICIOS MUNICIPALES ]
078 CONSTRUCCION DE LA GOBERNABILIDAD -
078 | SERVICIOS A LA POBLACION ]
078 | ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS
078 | DEUDA 2025 _ i
079 FORTALECIMIENTO LABORAL
079 SOSTENIMIENTO DE LA PLANTILLA LABORAL
080 | SEGURIDAD SOCIAL B ] i ]
080 | RETIRO, CESANTIA, INCAPACIDAD Y VEJEZ, LEY DE PESIONES

-\N.
.
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o _ |ANTERIOR
—oed AYUDAS A INSTITUCIONES Y PERSONAS ]
082 TRABAJO COMPARTIDO (OPD) Gl
082 SOSTENIMIENTO DE LA PLANTILLA LABORAL
082 GASTO OPERATIVO )
086 REGISTRO CIVIL
094 INFRAESTRUCTURA MUNICIPAL CON OBRAS DE CALIDAD .
107 COLIMA EN PAZ Y ARMONIA i
108 | POLICIA MUNICIPAL PROFESIONAL Y CON DESARROLLO HUMANO |
109 | POLICIA MUNICIPAL EN ARMONIA
110 | SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD FORTALECIDA
: 111 PROGRAMA SOCIO CULTURAL JUNTOS POR Tl
| 112 IMPULSO CULTURAL PARA LA PARTICIPACION CIUDADANA
113 | FESTIVALES EVENTOS MASIVOS POR T|
[—— SISTEMA DE ATENCION, CONSERVACION Y MANTENIMIENTO DE
| M AREAS VERDES
! 115 RECOLECCION DE RAMAS Y CACHARROS. _
' CENTRO DE CONTROL DE MASCOTAS Y CON AMOR POR LOS
e ANIMALES o !
kY AUMENTO DE LA COMPETITIVIDAD COMERCIAL Y EMPRESARIAL
118 PROMOCION DE PRODUCTOS Y LUGARES TURISTICOS
119 MODULO DE ATENCION A LA POBLACION Y VENTANILLA UNICA
120 TURISMO DE NATURALEZA
121 MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA URBANA Y RURAL |
i REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA
MUNICIPAL o
123 | ACCESO Y SERVICIOS BASICOS EN ZONAS MARGINADAS
TATENCION Y SERVICIO A LA POBLACION CON EFICIENCIA Y
124 | cALIDEZ
125 | RECUPERACION Y PRESERVACION DE AREAS AMBIENTALES
126 | DESARROLLO URBANO SOSTENIBLE Y RESILIENTE
127 | ESTABLECIMIENTOS CON CERTEZA DE LICENCIAS COMERCIALES
128 i
129 |

Todos los programas presupuestarios deberdn contener los elementos establecidos en los articulos 17, fraccion [V, y 22
fracciones |, Il, IV, V| y X de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico.

Articulo 25.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar Ayudas Sociales a Personas y a
\] Instituciones sin Fines de Lucro hasta por un monto de $7,825.000.00 (Siete millones ochocientos veinticinco mil pesos 00/100

TIANGUIS, MERCADOS Y VIA PUBLICA ATRACTIVOS A LA
POBLACION R
SERVICIO Y MANTENIMIENTO DEL PARQUE VEHICULAR

m.n.)

El registro contable de las aportaciones deberd efectuarse al expedirse el recibo de retiro de fondos correspondientes, de

forma que permita identificar su destino y beneficiario.

El Cabildo Municipal, podra otorgar incentivos y apoyos para promover la inversion, a fin de impulsar el crecimiento econém
las

de los sectores productivos, de manera integral, sostenida y sustentable, & incrementar el bienestar social de sus habitantes.
CAPITULO Il
De los Servicios Personales
Articulo 26.- En el gjercicio fiscal 2026, la Administracion Pablica Municipal centralizada contara con 1713 plazas de némina
cuales se integran de la forma siguiente:
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COLIMA
ADMINISTRACION 2024-2027

PLANTILLA DE PERSONAL EJERCICIO 2026, PRESUPUESTO.

DESPACHO DE
01]01) 01| REGIDORES 12 9] 0 9 9 0 30
DESPACHO DE LA
PRESIDENCIA

02 | 01| 01 | MUNICIPAL 1 7 0 3 1 0 = 3
COMUNICACION
02 ] 02| 01| SOCIAL 0 5 0 6 5 0 16
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PARTICIPACION
02 | 03 | 01 | CIUDADANA 0 4 0 13 4 0 21
OFICINA DE
PROYECTOS
02 | 04 | 01 | ESTRATEGICOS 0 3 0 2 2 0 7
02 | 05| 01| JUZGADO CIVICO 0 6 3 4 1 0 14

PROCURADURIA DE
PROTECCION PARA
NINAS, NINOS Y

02 | 06 | 01 | ADOLESCENTES 0 4 0 0 0 0 4
OFICINA DE
02 | 07 | 01 | RESILIENCIA 0 1 0 0 0 0 1
DESPACHO DE LA
SECRETARIA DEL
03 | 01| 01 | AYUNTAMIENTO 0 2 0 5 1 0 8

06 | 02 | 01 | REGISTRO CIVIL 0 <k 0 24 15 0 43
ABASTO Y
03 | 03 | 01 | COMERCIALIZACION 0 2 1 10 10 0 23
DESPACHO DE LA
04 | 01 | 01 | OFICIALIA MAYOR 0 1 0 1

04 | 02 | 01 | SISTEMAS 0 3 0 10 3 0 16
RECURSOS
04 | 03 | 01 | HUMANOS 0 3 I 0 12 1 0 16
| RECURSOS
MATERIALES Y
CONTROL
04 | 04 | 01 | PATRIMONIAL 0 3 1 6 4 0 14
SERVICIOS
GENERALES Y
EVENTOS
ESPECIALES 0 2 0 11 11 0 24

TALLER MECANICO 0 2 0 4 3 0 9
DESPACHO DE LA
TESORERIA 0 1 0 2 1 o 4

INGRESOS 0 3 0 16 4 0 28
EGRESOS Y
CONTABILIDAD 0 3 0 Ll 3 0 10
INSPECCION Y
LICENCIAS 0 6 0 14 11 0 31

CATASTRO 0 3 0 17 1 | 0 31
DESPACHO DE LA
DIRECCION
GENERAL DE
ASUNTOS
JURIDICOS 0 7 0 4 2 0 13y
DESPACHO DE LA \
DIRECCION
GENERAL DE
SERVICIOS
PUBLICOS 0 3 0 12 5 0 20

LIMPIA Y SANIDAD 0 7 1 120 57 0 185
PARQUES,
JARDINES Y AREAS
VERDES 0 4 0 139 80 0 223
ALUMBRADO
07| 04 | 01 [ PUBLICO 8] 3 0 12 12 0 27 T=
DESPACHO DE LA
DIRECCION

01| 01 | GENERAL DE 0 1 0 3 4 0 8
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DESARROLLO
URBANO Y MEDIO
AMBIENTE
DESARROLLO 4 -
08 | 02 | 01 | URBANO 0 5 2 13 6 0 2
ECOLOGIA Y MEDIO J
082 | 03 | 01 | AMBIENTE 0 2 12 /
DESPACHO DE LA
CONTRALORIA
09 | 01 | 01 | MUNICIPAL 0 10 0 3 0 0 13
POLICIA MUNICIPAL
10 | 01 | 01 | DE COLIMA 0 10 0 0 0 0 10
SEGURIDAD
PUBLICA Y POLICIA
10 | 02 | 01 | VIAL 0 7 217 0 0 0 224
AREA
10 | 03 | 01 | ADMINISTRATIVA 0 1 4 0 0 0 5
DESPACHO DE LA
DIRECCION
GENERAL DE
DESARROLLO
ECONOMICO,
11| 01| 01 | SOCIAL Y HUMANO 0 1 0 0 0 0 1
FOMENTO
ECONOMICO Y
MEJORA
11| 02 | 01 | REGULATORIA 0 6 0 7 6 0 19
DESARROLLO
11 03| 01 | RURAL Y SOCIAL 0 5 0 22 8 0 35
FOMENTO
11| 04 | 01 | DEPORTIVO 0 1 0 28 15 0 44
DIRECCION
GENERAL DE
EDUCACION,
CULTURA Y
11| 05 | 01 | RECREACION 0 6 0 40 9 0 55
DESPACHO DE LA
DIRECCION w
GENERAL DE

12| 01| 01 | OBRAS PUBLICAS 0 1 0 3 0 0 4 \
12| 02 | 01 | CONSTRUCCION 0 3 2 1 4 0 10 ~

\! 12| 03 | 01 | MANTENIMIENTO 0 3 0 20 g 0 29

o

-

3

|

>

| ]
—

JUBILADOS Y
PENSIONADOS

a en firme del tribunal

p
de arbitraje y escalafon, asi como el personal de seguridad pablica y policia vial municipal.
El nimero de personal contratado por régimen de honorarios asimilados a salarios y eventuales, estard sujeto a lo
requerimientos de las unidades administrativas, para cubrir tareas, eventos o acciones de caracter temporal.
Articulo 27.- Los servidores pUblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las remuneraciones
que se determinan en el Tabulador Salarial que forma parte de este documento y que se integra por los Anexos 1, 2 y 3 el cual
forma parte del presente presupuesto de egresos, con base en lo establecido en los articulos 115, fraccion IV, y 107 de la \
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 142, primer parrafo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Colima; 28 fraccion VI, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de
Colima; 3, 6 fraccidnes, | y IV, 9, 10, 12, 20, 25, 31, fraccions | y II, 32, 34 y 35 de la Ley que Fija las Bases para las
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios.
Articulo 28.- El importe de la partida Previsiones Salariales y Econémicas, que es destinada a cubrir incrementos en .
percepciones de los servidores publicos, de conformidad por lo dispuesto en el articulo 10, fraccion I, inciso b), de la Ley de
Disciplina Financiera; se presupuesta en una cantidad de $13,282,973.44 (Trece millones doscientos ochenta y dos mil
novecientos setenta y tres pesos 44/100 m.n.) destinado a cubrir los incrementos y actualizaciones salariales que el Presidente
Municipal otorgue a los trabajadores de categoria de base sindicalizados, de base, de base laudo, jubilados, pensionados y

Ay %@%@\
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personal operativo de seguridad publica, asi como actualizacion de las percepciones de los integrantes de Cabildo de
conformidad con el estudio que realice la Oficialia Mayor, sin que el monto de los incrementos exceda la cantidad que se senala
en este articulo.
Articulo 29.- Se autoriza a la Oficialia Mayor para que, por medio de la Direccion de Recursos Humanos, proponga a el titular
de la relacién laboral del Municipio de Colima por la parte patronal, los movimientos de creacion de puestos, altas, bajas,
cambios de adscripcion, corrimientos de escalafon, cambios de nombramientos, recategorizaciones, otorgamiento de
compensaciones temporales y comisiones temporales dentro de la administracién centralizadas; que se consideren necesarios
para la operacién de las unidades administrativas del Municipio de Colima, asi como la actualizacion de las percepciones de los
integrantes de cabildo de acuerdo con el estudio que al efecto elabore; siendo responsable la persona fitular de la Oficialia
Mayor que las propuestas gue se hagan cuenten con la suficiencia presupuestal en el ejercicio fiscal 2026 o extenderlas con
una temporalidad que no tenga impacto financiero negativo durante ese ario calendario.
Articulo 30.- Correspondera a la Oficialia Mayor, por conducto de la Direccién de Recursos Humanos, acordar el nivel de los
sueldos y salarios que devengaran las personas que se confraten de manera eventual para fortalecer la prestacion de los
servicios publicos, conforme a las necesidades de las unidades administrativas que lo requieran, acercandolo en lo posible a los
montos del Tabulador de Sueldos al que se refiere el articulo 27 de este presupuesto; debiendo existir invariablemente contrato
suscrito con un plazo no mayor a tres meses.
CAPITULO IV

De las erogaciones a favor de las Autoridades Auxiliares
Articulo 31.- De conformidad con la personalidad que les reconoce el articulo 60 de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima y en atencién a lo dispuesto en el articulo 324 del Reglamento de Gobierno Municipal de Colima, se autoriza, con cargo
a la partida 03-08-05-03 Autoridades Auxiliares en la Secretaria del Ayuntamiento, que la Oficialia Mayor y la Tesoreria
Municipal eroguen con cargo al presupuesto de egresos del ejercicio fiscal 2026, por cada mes calendario en partes iguales
cada quincena, los siguientes montos a favor de las personas que ocupen la Presidencia, Secretaria y Tesoreria de las Juntas
Municipales, asi como a las Comisarias y los Comisarios Municipales:

LA Acatitan : | Comisario B 2,940.00
2 Asitillero de Abajo | Comisario B 2,940.00
3 Astillero de Arriba | Comisario B 2,940.00 |

4 Cardona Comisario A 3,360.00 |
5 El Alpuyequito Comisario B 2,940.00 |

' 6 | El Amarradero Comisario A 3,360.00

L ElBordo Comisario A 3,360.00 |
8 El Chanal . Comisario A 3,360.00

| 9 Estapilla Comisario A 3,360.00 |
10 | Ignacio Allende Comisario B 2,940.00

11 La Capacha Comisario B 2,940.00
12 La Estancia Comisario A 3,360.00 |
13 La Media Luna Comisario B 2,940.00

14 Las Golondrinas . Comisario B 2,940.00
15 Las Guasimas _Comisario A 3,360.00
16 | Las Tunas Comisario A 3,360.00

LAY Loma de Juarez Comisario B 2,940.00 |
18 Loma de Fatima Comisario B 2,940.00

| 18 Los Asmoles Comisario A 3,360.00
20 Los Ortices Comisario A 3,360.00 !
21 Piscila Comisario A 3,360.00
22 Puerta de Anzar Comisario LA 3,360.00
23 | Trapichillos Poblado | Comisario B . 2,940.00

24 | Trapichillos Ejido Comisario B B - 2,940.00

| 25 Ticuicitan _Comisario B 2,940.00
26 Tinajas Comisario _ A 3,360.00 |
27 Tepames Presidente de Junta | 9,733.60

- . Municipal _ ]
27 Tepames Secretario de Junta 6,452.90
e Municipal _ _
27 Tepames Tesorero Junta Municipal ) 6,452.90

28 Lo de Villa Presidente Junta Municipal 9,733.60 |
28 | LodeVilla |_Secretario Junta Municipal 6,452.90 |

| 28 | Lode Villa | Tesorero Junta Municipal | 6,452.90——

\
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Adicionalmente y con independencia de lo sefialado en la tabla anterior, en la primera quincena del mes de diciembre de 2026,
se erogara a favor de las Autoridades Auxiliares una cantidad adicional equivalente al importe de un mes, para importar un total
anual presupuestado de $1,654,250.00 (Un millén seiscientos cincuenta y cuatro mil doscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).
La entrega de las cantidades a las que se refiere este articulo no constituyen pago o contraprestacion por servicios personales
subordinados ni obligacién contractual, sino un apoyo a la funcién de Representacion del Ayuntamiento que tiene la investidu
de autoridad auxiliar, la cual se suspendera en lo que previenen los articulos 330 y 342 del Reglamento de Gobierno Municip
de Calima.

CAPITULO V
De las adquisiciones de bienes, servicios y arrendamientos

Articulo 32.- Ninguna dependencia ejecutora del gasto podra solicitar, autorizar o convenir la adquisicion de bienes, servicios
arrendamientos sin contar con la constancia de suficiencia presupuestal emitida por la Direccion de Egresos y Contabilida
dependiente de la Tesoreria Municipal. La Oficialia Mayor y la Contraloria Municipal no daran tramite a ningln proceso de
adquisicion si a la consulta del sistema de contabilidad gubemamental adoptado por el Municipio de Colima, no se acredite que
existe suficiencia presupuestal.

CAPITULO VI

De la Deuda Publica

Articulo 33.- El saldo de la deuda pdblica del Gobierno del Municipio de Colima, Colima, considera el credito adquirido por esta
Entidad Municipal en el mes de diciembre de 2025, se desglosa en el presente documento con base en lo establecido en los
articulos 17 fraccién VI, 21 fraccion 11l y 22 fraccion VIl de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal.

Institucion Tipo de Plazo de Tipo de Saldo al 31 de
bancaria instrumento Tasa fijalefectiva vencimiento Garantia Destino diciembre 2025
Cubrir necesidades de corto

plazo, de conformidad con el

articulo 31, de la Ley de

Banco Crédito Simple a Disciplina Financiera de las
Santander Corto Plazo T.71% 365 dias Sin Garantia | Entidades Federativas y los £ 55'000,000.00
S.A. (Quirografario) Municipios y 26, numeral 1,

de la Ley de Deuda Publica
del Estado de Colima y sus
Municipios
Articulo 34.- Para el Ejercicio Fiscal 2026, se estima cubrir una asignacion de $59'000,000.00 (Cincuenta y nueve millones |
pesos 00/100 M.N.) destinada a la amortizacion de capital de la Deuda Publica a corto plazo y los intereses de la misma a
ejercerse en el crédito que posee el Municipio.
rticulo 35.- En el capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece una asignacion por un importe de $1,000,000.00 (Un
ill6n de pesos 00/100 m.n.), para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS). Esta
asignacion presupuestaria cumple con la hipotesis legal establecida en el articulo 20 de la Ley de Disciplina Financiera.
CAPITULO VI
De la ampliacién automatica del presupuesto por remanentes
financieros del ejercicio fiscal 2025.
Articulo 36.- Se autoriza y faculta a la Tesoreria Municipal a realizar, cuando exista la suficiencia financiera derivada del cierre
del ejercicio 2025 segln la fuente de financiamiento que corresponda; las adecuaciones a éste Presupuesto de Egresos del
Municipio de Colima para el Ejercicio Fiscal 2026 consistentes en ampliaciones del Capitulo 6000 Inversion Publica en las
partidas del clasificador por objeto del gasto que corresponda para concluir las obras aprobadas en el Programa Operativo
\/ Anual de Obras 2025, con las siguientes fuentes de financiamiento:
[

\

|. Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federél
(FAISMUN).

Il. Recursos Fiscales.

Las adecuaciones que se autorizan en este dispositivo deberdn aplicarse a mas tardar el 31 de enero de 2028, quedando
obligada la Tesoreria Municipal a presentar un informe de las asignaciones presupuestarias objeto de ampliacion, sefialando la
relacién de obras, monto de la ampliacién para cada una, fuente de financiamiento y cuenta bancaria y saldo de la misma que
soporta la suficiencia financiera al cierre de afio 2025. El informe al que se refiere este parrafo se presentara al momento de la
entrega de la cuenta publica del mes de enero de 2026 al Cabildo para efecto de su envio al Congreso del Estado, con su
aprobacion previa.

El importe de los remanentes de las obras autorizadas a ejecutarse con fuente de financiamiento 01- 01-01 Recursos Fiscales
debera fransferirse y administrarse desde una cuenta bancaria especifica hasta agotar el programa operativo y financiero
aprobado.

A mas tardar el 15 de abril de 2026, las personas fitulares de la Tesoreria Municipal y de la Direccion de Planeacion
dependiente del Instituto de Planeacién del Municipio de Colima, rendird un informe sobre el ciérre fisico y financiero del

Programa Operativo Anual de Obras 2025, . =
TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES
- 35
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CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 37.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima, Colima, contempla como una de sus fuentes de
financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones e incentivos, asi como de las aportaciones y
recursos convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacién y del Presupuesto de Egresos de la Federacion para el
ejercicio 2026.

Las participaciones e incentivos federales, se recibiran conforme el calendaria de ministraciones que para el efecto publique la
Secretaria de Planeacién, Finanzas y Administracién en el periddico oficial “El Estado de Colima”.

Articulo 38.- Los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y para el Fortalecimiento Municipal, gue conforman el
Ramo 33 que la Federacién presupuestd otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, para el
ejercicio fiscal 2026, se desglosan a continuacion:

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL Y PARA LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL 81,565,141.00
DISTRITO FEDERAL

FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y LAS
DEMARCACIONES TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL

160,358,932.00

La aplicacién, destino y distribucion presupuestada de los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y para el

Fortalecimiento Municiial, se deilosa a continuacion ior caiitulc del iasto:

{02 |00 |00 | ETIQUETADO = 241,924,073.00 |
(02 |05 |00 RECURSOS FEDERALES _ 241,924,073.00
02 |05 | 0 FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA 51 e 14165
r. SOCIAL MUNICIPAL _ O, THL
02 (05 |01 |6  INVERSION PUBLICA 81,565,141.00 |
02 |05 |02 "FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL FIV 160,358,932.00
02 |05 |02 |1 | SERVICIOS PERSONALES _ 73,057,577.16
02 |05 |02 |2 MATERIALES Y SUMINISTROS 24,629,081.46
02 | 05 02 |3 'SERVICIOS GENERALES _ 43,800,000.00
G2 705 |02 |5 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ~13,100,000.00
| 02 |05 |02 |4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS | 5,772,273.38
| AYUDAS

TiITULO TERCERO =
DEL SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPENO MUNICIPAL.
CAPITULO UNICO }
INDICADORES DE GESTION Y DESEMPENO
Articulo 39.- Forman parte del Presupuesto de Egresos las tablas que contienen:
a). - La apertura programatica.
b). - Matriz de indicadores de gestion y desempefio.
c).- Fichas técnicas.

TRANSITORIOS
e = PRIMERO.- El presente acuerdo que aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el Ejercicio Fiscal 20286, |
~ ““—entrara en vigor a partir de su aprobacién y debera ser publicado en el Periodico Oficial “El Estado de Colima” en términos del
articulo 42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima.
SEGUNDO.- El municipio de Colima, Colima, elaborara y difundird a mas tardar 30 dfas naturales siguientes a la promulgacion
del presente documento, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto con base en la informacion presupuestal contenida
en el presente documento, de conformidad con el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma
para la difusién a la ciudadania de la Ley de Ingresos y del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable. (a
TERCERO.- En consecuencia, se solicita atentamente a la Secretaria del H. Ayuntamiento de Colima, Colima realice la
certificacion correspondiente del presente dictamen, dé tramite y realice las gestiones necesarias para su publicacién en el
Periodico Oficial “El Estado de Colima”, previos tramites de ley.
En consecuencia de lo anterior esta Comisién de Hacienda Municipal tiene a bien proponer a este Cabildo Municipal el
siguiente:
ACUERDO
PRIMERO.- Se aprueba el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, por un monto total de—
$1°077,523,004.00 (Mil setenta y siete millones quinientos veintitrés mil cuatro pesos 00/100 M.N.), en los términos y
condiciones establecidos en el Considerando SEPTIMO del presente dictamen.

NG )l
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SEGUNDO.- Los anexos que se acompafian al presente dictamen, debidamente rubricados por las y los integrantes de la
Comisién de Hacienda Municipal que lo dictamina, forman parte integrante del mismo para todos los efectos legales a que haya

lugar.
TERCERO.- Se instruye al Presidente Municipal para que, por conducto del Secretario del Ayuntamiento, se realice la {

publicacion del presente acuerdo en el Perigdico Oficial “El Estado de Colima”, asi como en la pagina oficial de este Municipio, a
efecto de que surta los efectos legales correspondientes.
CUARTO.- Notifiguese, por conducto del Secretarin del Cabildo, a la Tesoreria Municipal, Oficialia Mayor, Contraloria
Municipal, asi como a todas las areas administrativas competentes, para su conocimiento, cumplimiento y observancia.------------
Dado en el Auditorio Manuel Alvarez, en la ciudad de Colima, Colima a los 13 dias del mes de enero del afio 2026. ------------

La Regidora C. Azucena Ldépez Legorreta, presento el siguiente comentario sobre
el Presupuesto de Egresos 2026 del Municipio de Colima. “Con su permiso,
Presidente, compafieras y compafieros regidores. Agradezco las atenciones hacia
mi persona. Comparezco en mi calidad El proyecto me fue remitido en ese
caracter, para su analisis y dictaminacion. Se trata de un documento que regula la
operacion completa del Ayuntamiento y el ejercicio de mas de mil setenta y siete
millones de pesos. Este proyecto me fue entregado apenas unas horas antes de
esta sesion, lo cual limita materialmente la posibilidad de realizar un analisis
exhaustivo como el que, por su naturaleza, exige un presupuesto de esta
magnitud. Se agradecen sin embargo las revisiones y explicaciones realizadas en
la Comision de Hacienda. Sin embargo, es importante dejar claro que una
exposicion, por completa que se considere, no sustituye la entrega oportuna del
documento ni €l analisis técnico que corresponde realizar para efectos de
dictaminacién. En ese contexto, presenté ante la Comision de Hacienda un
dictamen fundado, producto del anélisis técnico efectuado por esta Presidencia,
tsmo que no fue aprobado por la mayoria de sus integrantes, en el que se dejan
asentadas consideraciones institucionales que deben ser tomadas con toda
seriedad por este Cabildo. Por mandato legal y por el vencimiento del plazo,
proyecto debe ser sometido a votacion y aprobado por este Cabildo. Sin embargo
considero indispensable dejar constancia de que esta aprobacion no subsana la
forma en que fue remitido ni cancela las reservas asentadas. Aprobar en este
momento cumple con el plazo legal, pero no sustituye la responsabilidad de
revisar, transparentar y, en su caso, ajustar el ejercicio del gasto publico.
Por ello, desde mi responsabilidad como Presidenta de la Comisién de Hacienda,
dejo constancia formal de:
G \/ » La forma inoportuna en la que me fue remitido este proyecto,

« Las limitaciones temporales para su revision exhaustiva,

Que en mi calidad de Presidenta de la Comision de Hacienda presente un
dictamen en negativo ante la Comision el cual fue rechazado por la mayoria )
oficialista. -
Nuevamente agradecer las atenciones a mi persona. Es cuanto
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La Regidora Licda. Margarita Moreno Gonzélez, dijo que sabe que no es un
trabajo facil, es muy técnico, y que cada Administracion trabaja de acuerdo a sus
circunstancias y debemos confiar en que las decisiones del Presidente deben ser
en beneficio de las familias de Colima. Sabe que de pronto estan en tiempos
apretados y pidié que nuevamente, en un eventual momento, se pueda eliminar el
Nivel 16 de la némina, porque al ver a trabajadores tan profesionales como a
Mayra Cortés, Alejandro Silva y Cristy Cobian, le recuerda que es necesario
seguir trabajando para hacerles justicia a los que menos ganan. Del dictamen
tiene una duda, porque ve un incremento considerable en el el apartado de
Pensiones y pidi6 que se hagan puntualmente las aportaciones al IPECOL
porque eso le significa a los trabajadores que pueden cubrir sus necesidades y
eventualmente alguna emergencia, dijo que el Presidente tiene su voto de
confianza. Del tema de la Direccion de Cultura, se alegré de que se separe de la
Direccién General de Desarrollo Econémico, Social y Humano, y espera que el
trabajo que realice Agustin Trujillo, sea en beneficio de las familias de Colima.-
El dictamen fue aprobado por mayoria, de manera nominal, con el voto en contra
de las Regidoras C. Azucena Lopez Legorreta y Licda. Diana Gabriela Vizcaino

g 2 Aguitre, se integra a los anexos de la presente acta.----------=====--=-=mmcmommnoanoo-
SEPTIMO PUNTO.- El Regidor Lic. Juan Carlos Gémez Diaz, Presidente de la

Comision de Comercio, Mercados y Restaurantes, dio lectura al dictamen que
- autoriza la expedicién de Una Licencia Comercial para funcionamiento de un
HORNO CREMATORIO, el cual se transcribe a continuacion:---=---=-=--=====----=

H. CABILDO DE COLIMA
Presente:
La Comision de COMERCIOS, MERCADOS Y RESTAURANTES, integrada por el Regidor, LIC. JUAN CARLOS
GOMEZ DIAZ, el Presidente Municipal, MTRO. RIULT RIVERA GUTIERREZ, y la Sindica, DRA. ITZEL SARAHI
RiOS DE LA MORA, en su calidad de Presidente, Secretario y Secretaria, respectivamente; es que tenemo!
bien suscribir el presente DICTAMEN, por lo cual, es que con fundamento en lo dispuesto por los articulos
fraccién I, 91 fraccion de la Constitucion Politica del Estado Libre del y Soberano de Colima; articulos 42, 45/
fraccion |, inciso m, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; articulo 25 del Reglamento para el\!
Funcionamiento de Establecimientos Comerciales del Municipio de Colima y los articulos 25, 26 fraccion y 28 del
Reglamento del Gobierno Municipal de Colima; se presentan las siguientes

CONSIDERACIONES
PRIMERO.- Que con fecha 29 de diciembre de 2025, esta Comision recibio el memorandum Numero $-841/2025,
el cual fue suscrito en fecha 23 de diciembre de la presente anualidad, el cual se encuentra firmado por el
Secretario de este H. Ayuntamiento, LIC. J. FRANCISCO ANZAR HERRERA, por medio del que, a su vez, se
remite a esta Comisién el correspondiente memorandum No. HAC.CDZTE§.03LIC.02MEM!01HAC.2025- 1491, el b

cual, se encuentran signados por el LIC. JOSE ONOFRE OROZCO LOPEZ, en su calidad de Director de -
Inspeccion y Licencias de este Ayuntamiento, por medio del cual, se pone a consideracion 1 (UNA) SOLICITUD Q_)

DE APERTURA de HORNO CREMATORIO, esto, con la finalidad de que, previo estudio y andlisis de esta
Comision, se someta a la consideracion del Honorable Cabildo. .
SEGUNDO.- Que de conformidad a la normatividad que faculta a los Ayuntamientos, la expedicion de Licencias, ":))
la asignacion de categorias de los establecimientos, la definicion de giros, asi como el tramite y formato de - =
solicitud y de licencia, también corresponde, la definicion de giros de las categorias, al jgual que el tramite y
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formato de solicitud y de licencia; siendo facultad de este Honorable Ayuntamiento el otorgar las respectivas
Licencias, previo estudio y analisis de los integrantes de la Comisién de Comercios, Mercados y Restaurante
siendo su facultad potestativa, de esta comision, el vigilar y controlar este tipo de establecimientos.
TERCERO.- Que se adjunta al presente documento, el memorandum que fue remitido por parte de la Secret
de este H. Ayuntamiento, asi como las correspondientes cédulas de verificacién y la informacion detallada de 1
(UNA) SOLICITUD DE APERTURA de HORNO CREMATORIO, que tuvo a bien emitir y acompanar el LIG.
JOSE ONOFRE OROZCO LOPEZ, esto, en su calidad de Director de Inspeccién y Licencias, mismas que“se
integran con el DICTAMEN TECNICO correspondiente de las areas competentes y conforme a las visitas de
inspeccion efectuadas por personal a su cargo, determinando asi, que dicha solicitud es apta para su
funcionamiento, esto previa autorizacion del Cabildo,

CUARTO.- Que los que integramos la presente Comision que Dictamina, realizamos las correspondientes visitas
de inspeccién al domicilio del establecimientos solicitante, con la finalidad de verificar la informacion
proporcionada por la Direccién de Inspeccion y Licencias, determinando que todas las solicitudes Si retinen las
condiciones vy los requisitos previstos para que le sea otorgada su correspondiente Licencia de Funcionamiento,
por lo cual, verificado lo anterior, esta Comision de COMERCIO, MERCADOS Y RESTAURANTES, dictamina
procedente la solicitud siguiente:

1. AUTORIZACION de APERTURA de un HORNO CREMATORIO con nombre comercial
“CREMATORIO Y SALA DE DESPEDIDA LA PAZ”, siendo esta la solicitud con No. 1449, con
nombre del titular de JULIO CESAR RAMOS NAVARRO, con domicilio ubicado en Av. Ley del
Municipio Libre No. 1867, en la Colonia Puerta Real, en la Ciudad de Colima, Colima.

QUINTO.- Que en lo relativo a las solicitudes sefialadas en el considerando anterior, esta Comisién Municipal
determina la viabilidad para autorizar la expedicién de las Licencias correspondientes, esto, conforme lo que
dispone el articulo 25 del Reglamento para el Funcionamiento de Establecimientos Comerciales del Municipio de
Colima, fundamento que sefala, como facultad de este Ayuntamiento, el poder ejercer por conductc del Cabildo
el “Autorizar previo cumplimiento de los requisitos correspondientes, la expedicion de las licencias que autoricen
el funcionamiento de los establecimientos regulados en la Ley y en este Reglamento®, acto administrativo
indispensable para que, en un determinado establecimiento, pueda funcionar en los term|n35 y bajo condiciones
determinadas por dicho ordenamiento. )
Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comision de COMERCIO, MERCADOS Y RESTAURANTES,
tiene a bien someter a consideracion del Honorable Cabildo el siguiente:

ACUERDO:
PRIMERO.- Es de autorizarse y se autoriza la expedicion de 1 (UNA) SOLICITUD DE APERTURA de HORNO
CREMATORIO, en las condiciones y modalidades que a continuacién se describen y previo al cumplimiento de
los requisitos que deberan de presentarse ante la Direccion de Inspeccién y Licencias de este Honorable
Ayuntamiento.

Tl movmlenro SOL LAR Y DOMICILIO N
' SOLICITUD | = : S Sasaaiee o
AUTOR]ZACION JULIO CESAR RAMOS NAVARRO

SOLICITUD {APERTURA) Av. Ley del Municipio Libre No. 1867

1449 Giro solicitado: Colonia Puerta Real,
DE FECHA HORNO CREMATORIO Colima, Colima
11/12/2025 Nombre comercial:

“CREMATORIO Y SALA DE DESPEDIDA LA PAZ"

SEGUNDO.- Se instruye al Director de Inspeccién y Licencias, notifique a los solicitantes que tienen un plazo de
45 dias habiles, para que realicen el pago de los derechos correspondientes a la expedicion de su licencia
respectiva, apercibiéndolos de que en caso de no hacerlo, su autorizacién quedara sin efecto.
TERCERO.- Se instruye a la Secretaria de este H. Ayuntamiento, que el presente Acuerdo sea enviado a la
Tesoreria Municipal y a la Direccién de Inspeccién y Licencias, para su cumplimiento, intervencién y debida
ejecucion.
El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos, se integra a los anexos de la

presente acta.
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OCTAVO PUNTO.- Agotado el Orden del Dia, el Presidente Municipal, Mtro.
Riult Rivera Gutiérrez, declard clausurada la Sesion siendo las 19 horas con 52
minutos del dia de su fecha. e --- B e e R

Para constancia de la mismas38e levanta la presente Acta, que firman los qug en
ella INtervinieron. - ==-----==-fedmmmmmmm oo mmmm oo

—

LIC. J. FRANCISCO A A‘é HERRERA,
Secretario del H./Ayuntamiento.

REGIDORES:

MTROEDGAR QSIRI A UCEDO. LICDA. ALO DE{}( [SABE‘Q LOPEZ ALONSO.
A :
- { .
LIC. FRANCISCO JAVIER BRAVO GALLARDO. LICDA. CLAUDIA JANETH FARIAS LOPEZ

ISABEL FLORES VIERA.
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C. AZUCENA X6 JA@

p /
LIC. JUAN|CARLOS GQOMEZ DiAZ. LICDA. FLIA GARITYA MORENO GONZALEZ.

Las presentes firmas corresponden al Acta N° 63, de la Sesién Extraordinaria de Cabildo del dia 13 de enero de 2026.
Elaboré: Mtra. Lorena Montadio Corona.







