UNIVERSIDAD NGO
DE COLIMA manos a la obra

CONVENIO DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE DENOMINARA “LA U DE C” REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR SU
RECTOR EL DR. CHRISTIAN JORGE TORRES ORTIZ ZERMENO, Y POR LA OTRA, EL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COLIMA, REPRESENTADO POR ELIA MARGARITA MORENO
GONZALEZ, JESUS ALBERTO PARTIDA VALENCIA Y FRANCISCO JAVIER RODRIGUEZ GARCIA, EN SU
CARACTER DE PRESIDENTA MUNICIPAL, SINDICO Y SECRETARIO, RESPECTIVAMENTE, DEL REFERIDO
AYUNTAMIENTO; A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, QUIENES
CUANDO ACTUEN DE FORMA CONJUNTA SERAN REFERIDAS COMO “LAS PARTES” CONFORME A LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES.

DECLARACIONES

l.- DECLARA “LA U DE C":

I.1. Es un organismo publico descentralizado con personalidad juridica propia, capacidad para
adquirir y administrar bienes y que tiene por fines entre otros los siguientes: La ensefianza,
investigacion, difusidn de la cultura y extensidn universitaria, sefialados en su Ley Organica que
fue aprobada por el Congreso Constitucional del Estado de Colima, mediante decreto No. 76
publicada en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado el dia 22 de Noviembre de 1980.

I.2. Mediante Escritura Publica nimero 87,633 ochenta y siete mil seiscientos treinta y tres,
(20/1/462) Volumen tres mil cuatrocientos setenta, pagina sesenta y cinco, de fecha 02 dos de
diciembre del afio 2020 dos mil veinte, del protocolo a cargo del Licenciado Carlos de la Madrid
Guedea, Notario Titular de la Notaria Publica nimero 3 tres de esta demarcacion, se hizo constar
la PROTOCOLIZACION DEL ACTA PARA DAR FE DE HECHOS DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL
HONORABLE CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE COLIMA, QUE SE CELEBRO EL DIA
23 VEINTITRES DE OCTUBRE DEL ANO 2020 DOS MIL VEINTE, y que contiene la APROBACION DE
LA ELECCION DE RECTOR de la Universidad de Colima al Doctor en Educacién CHRISTIAN JORGE
TORRES ORTIZ ZERMENO por el periodo comprendido del 1° primero de febrero de 2021 dos mil
veintiuno al 31 treinta y uno de enero del 2025 dos mil veinticinco, habiendo rendido protesta el
dia 01 primero de febrero de 2021 dos mil veintiuno en SESION SOLEMNE DEL H. CONSEJO
UNIVERSITARIO; quedando protocolizada mediante Escritura Publica nimero 36,884 de esa misma
fecha otorgada ante la Fe del Lic. Rafael Verduzco Zepeda, Titular de la Notaria Publica No. 13 de
la ciudad de Colima, Colima; y que con fundamento en los articulos 27 y 29 de la Ley Organica de
la institucion, le otorga personalidad para suscribir, en su calidad de Rector el presente
instrumento.

I.3. Que el registro federal de causantes es UCO 620901-9R6.

I.4. Que sefiala como su domicilio legal el ubicado en Avenida Universidad No. 333, Colonia las
Viboras de la Ciudad de Colima, Colima. Cdodigo Postal 28040.
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[I.1. Que es una institucion de orden publico investida de personalidad juridica y patrimonio
propio, de conformidad con lo que establece el articulo 115 fraccién Il de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, y que conforme al articulo 91, de la Constitucidn Politica del
Estado Libre y Soberano de Colima, el Ayuntamiento es depositario de la funcion publica municipal
y constituye la primera instancia de gobierno, con el propdsito de recoger y atender las
necesidades colectivas y sociales, asi como para articular y promover el desarrollo integral y
sustentable del municipio. En tanto que el articulo 2° de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima, establece que el municipio libre es una institucion de orden publico, base de la divisién
territorial y de la organizacién politica y administrativa del estado, constituido por una comunidad
de personas, establecida en un territorio determinado, cuya finalidad consiste en promover la
gestion de sus intereses, proteger y fomentar los valores de la convivencia local y prestar los
servicios basicos que ésta requiera.

[1.2. Que esta dotado de personalidad juridica y patrimonio propios, auténomo en su régimen
interno y con libre administracién de su hacienda. Y que asimismo, tiene la potestad para normar
directamente las materias, funciones, procedimientos y servicios de su competencia asi como para
establecer 6rganos de gobierno propios, por el que se reconoce la heterogeneidad de los
municipios del estado, lo que debera reflejarse en su autonomia para conducirse y realizar sus
acciones de gobierno en relacion a sus condiciones y necesidades. Mientras que el articulo 3° de
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, establece que cada municipio sera gobernado y
administrado por un Ayuntamiento.

I1.3. Que son facultades y obligaciones de los ayuntamientos, que se ejerceran por conducto de los
cabildos respectivos, el celebrar convenios de colaboracién con otros municipios, con la
federacidn, con el gobierno del Estado o con los particulares, segun se establece en el articulo 45,
fraccion |, inciso i), de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima.

[I.4. Que en la 15 sesién extraordinaria, celebrada el 03 de febrero de 2022, en el Quinto punto el
H. Cabildo del Ayuntamiento de Colima, acordd la autorizacion a la Presidenta Municipal, Sindico
y Secretario del Ayuntamiento para la suscripcion del presente convenio de colaboracion.

[I.5. Que Elia Margarita Moreno Gonzalez, en su cardcter de Presidenta Municipal, es la ejecutora
de las determinaciones del Cabildo y con facultades para suscribir a nombre de “EL MUNICIPIO” y
en los casos que lo ameriten con autorizacién del Cabildo, todos los actos juridicos y contratos
necesarios para el despacho de los negocios administrativos y la eficaz prestacion de los servicios
publicos municipales, de conformidad con lo establecido en el articulo 47, fraccién |, inciso c) , de
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, y articulo 180, fraccidn I, inciso c), del Reglamento
de Gobierno Municipal de Colima.

Acreditando en este acto su personalidad como Presidenta Municipal mediante la copia certificada
de la constancia de mayoria y validez otorgada por el Consejo General del Instituto Electoral del
Estado de Colima, a través del Consejo Municipal Electoral de Colima, de fecha 17 de junio de
2021, asi como del acta numero 149, de fecha 15 de octubre de 2021 correspondiente a la sesidn
de Cabildo en la que rindié protesta legal al cargo.
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[1.6. Que Jesus Alberto Partida Valencia, en su caracter de Sindico Municipal, tiene entre sus
facultades y obligaciones la de procuracién, defensa, promocién y representacion juridica de los
intereses municipales y la representacidn juridica del Ayuntamiento en los litigios en que este sea
parte y en la gestién de los negocios de hacienda municipal, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 51, fracciones Il y Ill, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y es, con esas
facultades, que concurre a la firma del presente convenio.

Acreditando en este acto su personalidad de Sindico Municipal mediante la copia certificada de la
constancia de mayoria y validez otorgada por el Consejo General del Instituto Electoral del Estado
de Colima, a través del Consejo Municipal Electoral de Colima, de fecha 17 de junio de 2021, asi
como del acta nimero 149, de fecha 15 de octubre de 2021 correspondiente a la sesién de Cabildo
en la que rindid protesta legal al cargo.

[I.7. Que Francisco Javier Rodriguez Garcia, en su caracter de Secretario del H. Ayuntamiento de
Colima, tiene obligaciones y facultades para refrendar con su firma todos los reglamentos y
disposiciones emanados del Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 69,
fraccion X, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y es, con esas facultades, que
concurre a la firma del presente convenio.

Acreditando en este acto su personalidad de Secretario mediante la copia certificada de su
nombramiento otorgado por la Presidenta Municipal Elia Margarita Moreno Gonzalez y la Oficial
Mayor del H. Ayuntamiento, Nancy Susana Martinez Bricefio, para el periodo comprendido del 16
de octubre de 2021 al 15 de octubre de 2024.

[1.8. Que sefiala como domicilio legal el ubicado en el Palacio Municipal, de la calle Gregorio Torres
Quintero No. 85, Col. Centro, C.P. 28000, Colima, Colima.

Ill.- “LAS PARTES”, DECLARAN QUE:

I1l.1 Se reconocen reciprocamente la personalidad que ostentan en la celebracidn del presente
convenio de colaboracion, para todos los efectos legales.

I1.2 Que es su intencién celebrar el presente convenio a fin de conjuntar esfuerzos.

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.- El objeto del presente convenio general de colaboracién consiste en establecer
las bases conforme a las cuales “LAS PARTES”, se brindardn apoyo mutuo con la finalidad de
emprender acciones para llevar a cabo programas, proyectos y actividades de interés reciproco,
congruentes con sus objetivos y fines institucionales; asi como desarrollar acciones conjuntas que
contribuyan en beneficio de la formacién académica y profesional de los integrantes de ambas
instituciones.
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SEGUNDA.- ALCANCES.- Para la realizacion del objeto del presente instrumento, “LAS PARTES”
convienen desarrollar actividades como las que de manera enunciativa mas no limitativa se
mencionan, las cuales una vez integradas y aprobadas serdn parte integral del presente convenio:

1.-Generar actividades conjuntas que impacten en el desarrollo y fortalecimiento de la sociedad
colimense, a través de las acciones que desde el dmbito de la competencia institucional de cada una
de “LAS PARTES” se consideren pertinentes, promoviendo siempre los valores que caracterizan a
las mismas.

2.- Generar transferencia de conocimiento entre “LA U DE C” y “EL MUNICIPIO”, en areas como:

a) Educacién continua;

b) Certificacién de competencias;

c) Servicio social y prdcticas profesionales;
d) Innovacién y emprendimiento

e) Vinculacion

3.- Intercambio de informacidn estratégica que coadyuve a la competitividad, capacitacién e
instrumentacion de proyectos de innovacién y fomento de la cultura emprendedora en el sector
empresarial.

4.- Acciones de incubacion de Startups y/o MIPYMES que, de acuerdo con sus respectivos ambitos
de competencia, permitan sentar las bases del desarrollo econdmico y de la competitividad del
Municipio de Colima.

5.- Organizar, asi como coordinar a estudiantes y pasantes para desarrollar su servicio social y/o
practicas profesionales en “EL MUNICIPIO” de conformidad con la normatividad en materia de
servicio social y/o practicas profesionales.

6.- Organizar y realizar de manera conjunta cursos, conferencias, simposios, exposiciones, mesas
redondas, talleres, congresos, diplomados, seminarios y otros eventos académicos que sean de
interés para el personal de “LAS PARTES”.

7.- Intercambio de experiencias en dreas de interés comun, para fortalecer los servicios académicos
de apoyo a la docencia y la investigacion de “LA U DE C”.

8.- Desarrollo conjunto de actividades en materia de emprendimiento dirigidas a los estudiantes de
“LAUDEC".

9.- Implementar acciones de certificacion de metodologia.
10.- Apoyo reciproco en actividades de extension universitaria en areas de interés comun.

TERCERA.- OPERACION DEL CONVENIO.- “LAS PARTES” acuerdan que cada uno de los proyectos y
actividades derivados del presente convenio, deberdan quedar formalizados mediante convenios
especificos de ejecucion en los que se describirdn con toda precision las caracteristicas, tareas a
desarrollar, fines, alcances, responsables, vigencia, calendario de actividades y en su caso, las
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aportaciones de cada parte. Dichos convenios deberan estar debidamente firmados por ambas
partes y formardn parte integrante de este instrumento.

CUARTA.- GRUPO DE TRABAIJO.- Para el adecuado desarrollo de las actividades que se generaran
con motivo del cumplimiento del presente convenio, “LAS PARTES” integraran un grupo de trabajo,
el cual serd responsable de la planeacion, desarrollo y ejecucidn de las tareas que se deriven del
mismo.

“EL MUNICIPIO” designa como responsable de la atenciéon y seguimiento del presente convenio al
Dr. Carlos Alberto Cardenas Roque, Director General de Desarrollo Econdmico, Social y Humano.

“LA U DE C” designara como responsable de seguimiento juridico a quien ejerza la titularidad de la
Oficina del Abogado General y para la atencién y seguimiento de las actividades a través de los
convenios especificos a que se refieren las clausulas PRIMERA y SEGUNDA del presente acuerdo, a
quien ejerza la titularidad de la Secretaria General quien se podra coordinar con las dependencias
universitarias siguientes: Direccidon General de Educacidon Continua, Direccion General de Servicio
Social y Practica Profesional, la Direccién General de Innovacién y Cultura Emprendedora vy la
Direccién General de Vinculacién, o con cualquier otra que conforme a sus atribuciones y funciones
les competa intervenir.

QUINTA.- FUNCIONES DEL GRUPO DE TRABAJO.- Las facultades y atribuciones del grupo de trabajo
mencionado en la cldusula que antecede, seran entre otras las de coordinar las actividades a que
se refiere la clausula SEGUNDA, apoyandose en todos aquellos grupos o especialistas que considere
necesarios, a efecto de generar los convenios y contratos especificos, que deberan contener la
autorizacion de sus respectivos titulares.

SEXTA. DE LA PARTICIPACION EXPRESA.- El presente instrumento no representa de ninguna forma
un acuerdo delegatorio de las facultades y atribuciones de ninguna de “LAS PARTES”, mucho menos
en actos o actividades que impliquen donativos en dinero o especie, actos de comercio o dnimo de
lucro.

En términos de lo anterior, esta estrictamente prohibido la utilizacién del logotipo o las iniciales de
“LAS PARTES”, en aquellos actos en los que no exista constancia por escrito de la participacion de
las mismas o la autorizacidn expresa de la utilizacién de sus logotipos, siglas o de sus nombres.

Por medio del presente instrumento, se entiende que “LAS PARTES” Unicamente actuaran de
manera conjunta en aquellos proyectos o actividades en que conste por escrito de manera expresa
la participacidn de cada una de ellas.

SEPTIMA.- ASPECTOS LABORALES.- El personal de “LAS PARTES” que sea designado para la
realizacion conjunta de cualquier accién derivada del presente convenio de colaboracion,
continuard en forma absoluta bajo la direccién y dependencia de la institucion con la cual se tiene
establecida su relacién laboral, independientemente de estar prestando sus servicios fuera de las
instalaciones de dicha institucién o en las instalaciones de la institucion a la que fue asignado.

Si en la realizacién de alguna actividad, interviene personal que preste sus servicios a instituciones
o personas distintas a “LAS PARTES”, éste continuara siempre bajo la direccién y dependencia de la
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institucidon o persona que lo emplea, por lo que su intervencion no originara relacion de caracter
laboral con ninguna de “LAS PARTES”.

OCTAVA.- INFORMACION CONFIDENCIAL.- “LAS PARTES” se obligan a tratar como confidencial
cualquier informacion verbal o escrita a la que tenga acceso o sea de su conocimiento o con motivo
del presente Convenio de Colaboracién. Asimismo, se obligan a no revelarla, divulgarla o
transmitirla, a mantenerla en secreto y a no reproducirla, copiarla o duplicarla sin consentimiento
previo expreso por escrito de su contraparte y a tomar las medidas necesarias a fin de salvaguardar
la confidencialidad de dicha informacion.

Se considera informacion confidencial: La que contiene datos personales concernientes a una
persona fisica identificada o identificable; Los secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial,
fiscal, bursatil y postal, cuya titularidad corresponda a particulares, sujetos de derecho internacional
0 a sujetos obligados cuando no involucren el ejercicio de recursos publicos, y, aquella que
presenten los particulares a los sujetos obligados, siempre que tengan el derecho a ello, de
conformidad con lo dispuesto por las leyes o los tratados internacionales. La informacidn
confidencial no estara sujeta a temporalidad alguna y sélo podran tener acceso a ella los titulares
de la misma, sus representantes y los Servidores Publicos facultados para ello.

No se considerara como informacién confidencial: 1) la que sea del dominio publico; ) la que alguna
de “LAS PARTES” tenga que proporcionar en cumplimiento de una orden judicial o mandato de
autoridad competente; y lll) aquella que “LAS PARTES” consientan en que se comunique a terceros
o se haga publica.

“LAS PARTES” se obligan a hacer del conocimiento de su contraparte cualquier circunstancia que
pudiera afectar la confidencialidad de la informacidon a efecto de que la parte afectada pueda tomar
las medidas que consideren pertinentes.

“LAS PARTES” reconocen y aceptan que la violacién a lo contenido en la presente cldusula sera
causal de la terminacién anticipada del presente Convenio de Colaboracién, sin responsabilidad
alguna para la parte que no haya dado origen a dicha violacidn.

“LAS PARTES” quedan obligadas a realizar todo aquello que se encuentre a su alcance para
preservar la confidencialidad de la informacidon que sera manejada al amparo del presente
Convenio.

Queda entendido que “LAS PARTES” podran utilizar en sus tareas académicas los resultados
obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL.- “LAS PARTES” convienen de manera expresa que los
trabajos que se deriven de la ejecucion del presente convenio que sean susceptibles de proteccion
intelectual, corresponderdn a la parte cuyo personal haya realizado el trabajo objeto de proteccidn,
dandole el debido reconocimiento a quienes hayan intervenido en la realizacién del mismo.

En caso de trabajos generados y de los cuales no haya sido posible determinar el grado de
participaciéon de “LAS PARTES”, la titularidad de los derechos morales y patrimoniales
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Queda entendido que “LAS PARTES” podran utilizar en sus tareas académicas los resultados
obtenidos de las actividades amparadas por el presente instrumento

DECIMA.- COMUNICACIONES.- Las comunicaciones y/o notificaciones de tipo general,
administrativo y académico, producto de este convenio, “LAS PARTES” deberan dirigirlas por escrito
con acuse de recibo a los respectivos domicilios que han sefialado en el apartado de declaraciones
de este convenio o a los correos electrdnicos institucionales siguientes:

a) “EL MUNICIPIO”: des.economico@colima.gob.mx
b) “LA U DE C”: abogadogeneral@ucol.mx

Las comunicaciones se tendran como validas si provienen de los correos institucionales sefialados
anteriormente; para lo cual se establece un plazo maximo de siete dias naturales para acusar la
recepcion de las mismas. En el entendido de que si no se acusa de recibido en dicho término se
tendran por validas entre las partes.

En caso de que cualquiera de "LAS PARTES" cambie de domicilio dentro de la vigencia de este
convenio, deberd de notificarlo a la otra parte, por oficio, dentro de los diez dias naturales
siguientes, de no ser asi, cualquier notificacion realizada en los domicilios antes sefialados sera
considerada como efectivamente realizada.

DECIMA PRIMERA.- CASO FORTUITO.- “LAS PARTES” no tendran responsabilidad por dafios y
perjuicios que pudieran ocasionarse por motivo de paro de labores académicas o administrativas,
asi como por causa de fuerza mayor o casos fortuitos que pudieran impedir el cumplimiento de
obligaciones por ellas contraidas en el presente convenio.

DECIMA SEGUNDA.- OBLIGACIONES PENDIENTES.- A la terminacién del presente convenio, “LAS
PARTES” acuerdan cumplir todas y cada una de las obligaciones pactadas en este documento, y que
a la fecha de su terminacidn se encuentren pendientes de concluir o realizarse, salvo pacto
contrario.

DECIMA TERCERA.- MODIFICACIONES.- Este instrumento podra ser modificado o adicionado
mediante acuerdo por escrito de “LAS PARTES”. Dichas modificaciones o adiciones surtiran sus
efectos a partir de la fecha en que se suscriba el convenio modificatorio correspondiente.

DECIMA CUARTA.- CESION O TRANSFERENCIA DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.- Ninguna de las
partes podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivados del presente convenio o de los
instrumentos derivados.

DECIMA QUINTA.- APLICABILIDAD A INSTRUMENTOS DERIVADOS.- Las declaraciones y cldusulas
del presente convenio se entenderdan como aplicables a los instrumentos derivados, salvo
estipulacién expresa en contrario.

7/9
Revision juridica OAG/LGO/aecf



UNIVERSIDAD C::NTiGO |
DE COLIMA manos a la obra | |

DECIMA SEXTA.- RESCISION.- “LAS PARTES” podran rescindir el presente instrumento sin necesidad
de declaracidn judicial, previa notificacidon por escrito a la otra parte, cuando esta incurra, entre
otros, en los siguientes supuestos:

a) Por incapacidad de alguna en alcanzar los objetivos materia de este acuerdo que se
encuentren bajo su responsabilidad.

b) Por incumplimiento de las obligaciones adquiridas en el presente convenio.

c) Cuando se viole o transgreda cualquier tipo de disposiciones legales vigentes aplicables
o relacionadas con el objeto del presente convenio en cualquiera de sus formas, cuando
con ello resulte perjudicado el interés o derechos de “LAS PARTES”.

d) Cualquier otro que vaya en contra del eje de accién de “LAS PARTES”.

DECIMA SEPTIMA.- VIGENCIA.- La vigencia del presente, sera a partir de la fecha de su firmay hasta
el 15 de octubre de 2024. Asimismo, cualquiera de las partes podrd dar por terminado el presente
convenio en forma anticipada, mediante comunicacién escrita y fehaciente a la otra, con al menos
30 (treinta) dias de anticipacion, sin que la denuncia afecte las acciones pendientes, que no fueran
expresamente rescindidas por las instituciones signatarias. La rescision anticipada no generard
indemnizacion alguna.

DECIMA OCTAVA.- INTERPRETACION Y CONTROVERSIA.- En virtud de que el presente convenio de
colaboracién es producto de la buena fe, en caso de que haya alguna discrepancia respecto a lo
convenido, en su interpretaciéon o ejecucion ésta se resolvera de comun acuerdo entre “LAS
PARTES”. En caso de no ser posible, se obligan a someterse a la jurisdiccién y competencia de los
tribunales de la Ciudad de Colima, renunciando expresamente a la jurisdiccion y competencia de
cualquier otro tribunal que por razén de sus domicilios presentes o futuros o por cualquier otra
causa pudiere corresponderles, asi como a la legislacion que les fuese aplicable por razén de sus
domicilios presentes o futuros o por cualquier otra causa.

Leido el presente convenio y enterados de su contenido y alcance legal, lo firman de conformidad
en dos tantos, en la ciudad de Colima, Colima, a los 03 dias del mes de febrero del afio 2022.

POR “LA UNIVERSIDAD DE COLIMA” POR “EL MUNICIPIO”

e— A

DR. CHRISTIAN JORGE TORRES ORTIZ ZERMENO ELIA MAR RITA MORBNO GONZALEZ
RECTOR PRE IDENTA MUNICIPAL
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JESUS ABERTO PARTIDA VALENCIA
SINDICO MUNICIPAL

WERA ARCIA
K10 MUNICIPAL
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