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ACTAS DE CABILDO

= = =ACTA NUM. 25.- En la Ciudad de Colima, Capital del Estado del mismo
nombre, siendo las 8 horas con 33 minutos del dia 27 de marzo de 2019, se
reunié el H. Ayuntamiento Constitucional de Colima en el Auditorio Municipal

\ :

VIIL

“Gral. Manuel Alvarez”, presidido por el C.P. LEONCIO ALFONSO
MORAN SANCHEZ, para celebrar Sesion Ordinaria, de conformidad con el
siguiente
Orden del Dia
1. Lista de asistencia.
7 IL Declaracion de quorum legal e instalacion legal de la Sesion.---—---mmmmm
4 III.  Lectura del Orden del Dia.
' IV. Lecturay aprobacién en su caso, del Acta de Cabildo N° 24,-—-----—---
V. Informe del C. Presidente Municipal.
V1. Lectura, discusion y aprobacion en su caso, del Dictamen que

autoriza la expedicion de ocho licencias para el funcionamiento de
establecimientos comerciales con giro de Venta y Consumo de
Bebidas Alcohdlicas.
Lectura, discusién y aprobacion en su caso, del Dictamen que
aprueba la suscripcion del Convenio Marco de Colaboracion entre el
Municipio de Colima y el Estado de Colima, para establecer
mecanismos de coordinacion para implementar el Registro de
Nacimiento y la expedicion de la primera copia certificada del Acta de
Nacimiento gratuitos. -
Lectura, discusion y aprobacion en su caso, del Dictamen que
aprueba el Reglamento Interior de Ja Contraloria Municipal del H.
Ayuntamiento de Colima, asi como su Manual de Organizacién.-------
Lectura, discusion y aprobacién en su caso, del Dictamen que
aprueba declarar como recinto ferial diversos espacios pablicos y sus
inmediaciones, para la celebracion del “Festival Internacional del
Volean”, en su edicion 2019, el establecimiento de ingresos derivados
de productos, aprovechamientos y sus regulaciones especificas.---------
Lectura, discusion y aprobacién en su caso, del Dictamen que
aprueba suscribir el Convenio de Colaboracion con la Banca
AFIRME, S.A., Institucion de Banca Multiple, AFIRME GRUPO
FINANCIERO, con el objeto de promover apoyo directo a
“Microempresarios”. n
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Lectura, discusién y aprobacién en su caso, del Dictamen que
aprueba la desmcorporaclon del patrimonio municipal, de una
superficie de 103.75 M?, correspondiente al predio con clave catastral
02-01-05-003-009-000, ubicado en Genoveva Sinchez S/N,
Fraccionamiento Jardines de Vista Hermosa, asi como su enajenacién
mediante subasta publica.
XII. Lectura, discusién y aprobacién en su caso, del Dictamen que
| autoriza otorgar la Pension por Viudez a la C. Graciela Cardenas
Chavez, en su caricter de esposa, como beneficiaria del trabajador
jubilado y fallecido Miguel Contreras Chavez.--
XIII. Lectura, discusién y aprobacion en su caso, del Dictamen que 2=
aprueba la suscripcion del Contrato de Arrendamiento con la Q
C. lvette Magdalena Roux Figueroa, propietaria del inmueble @
ubicado en Reforma N°® 61-D, Colonia Centro, el cual se utilizara ’
como oficina municipal. -~
XIV. Lectura, discusién y aprobacion en su caso, del Punto de Acuerdo que
aprueba Ia intencion de Hermanamiento entre la Ciudad de
Quetzaltenango Guatemala y la Ciudad de Colima, Colima, México,
con la finalidad de suscribir el convenio respectivo y sea la Ciudad
invitada en el Festival Internacional del Volean 2019.

XV. Presentacion del Calendario Trimestral de Sesiones Ordinarias de
N Cabildo correspondiente a los meses de abril-julio de 2019.----e-mmememe-
" XVI. Asuntos Generales.
XVII.Clausura. -~
PRIMER PUNTO.- Al pasar lista de asistencia, manifestaron su presencia el
Presidente Municipal, C.P. Leoncio Alfonso Moran Sénchez, la Sindica Eg:*
| | Municipal, C. Glenda Yazmin Ochoa y los CC. Regidores: Ing. Omar Suarez {\
(\ \}j Zaizar, Licda. Magdalena Harayd Urefia Pérez, Lic. José Cardenas Sanchez, C.

U

Claudia Rossana Macias Becerril, Lic. Orlando Godinez Pineda, Lic. Melisa
Gonzalez Cardenas, Mtro. Héctor Instia Garcia, Lic. Sayra Guadalupe Romero ’\\
\ Silva, Ing. Rodrigo Ramirez Rodriguez, C. Gonzalo Verduzco Genis y Lic.\’\ “'
v Roberto Chapula de 18 MOra.-—----mmmseeeem e e
\ SEGUNDO PUNTO.- Habiendo quérum legal, se declard formalmente instalada

\ la Sesidn.-mmmmseamea e e e

"\5 '" TERCER PUNTO.- La Secretaria del H. Ayuntamiento, dio lectura al orden d.
\X‘\ dia previsto para esta Se810n , ==mmmmmmmmrm e mme
. /

f\\ﬁ U\//
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Asimismo informé que en reunién de la Comision de Gobierno Interno se aprobé
incorporar al orden del dia los siguientes puntos:-----------cmsceem-memmomeemm-

¢ Punto XVL- Lectura, discusién y aprobacion en su caso, del Dictamen

que aprueba hacer piblica la Convocatoria para la Eleccién de la

REINA DEL MUNICIPIO DE COLIMA 2019, asi como la erogacion

de recursos. -

e Punto XVIL- Lectura, discusion y aprobaciéon en su caso, del

Dictamen que aprueba facultar a la Tesoreria Municipal para que
! efectiie las modificaciones presupuestarias necesarias, para otorgar la
suficiencia requerida durante el presente ejercicio a la partida 02-04-
06-02 denominada “Material Eléctrico para el Sistema de Alumbrado
Pdblico”, correspondiente a la Direccion de Alumbrado Piblico, con
la finalidad de atender luminarios LED de alta eficiencia para red de
“Alumbrado Publico Municipal” en el Municipio de Colima.------------
Con la modificacién propuesta, el orden del dia fue aprobado por unanimidad de
votos, para quedar como sigue: e e
Orden del Dia

L Lista de asistencia.
Ii.  Declaracién de quorum legal e instalacion legal de la Sesién.——--------—--
III. Lectura del Orden del Dia.
IV. Lecturay aprobacion en su caso, del Acta de Cabildo N° 24,---vmcmeeem
V.  Informe del C. Presidente Municipal.
VI.  Lectura, discusion y aprobacion en su caso, del Dictamen que
autoriza la expedicion de ocho licencias para el funcionamiento de
establecimientos comerciales con giro de Venta y Consumo de
Bebidas Alcohélicas.----- ‘
VII. Lectura, discusiéon y aprobaciéon en su caso, del Dictamen que
aprueba la suscripecion del Convenio Marco de Colaboracién entre el
Municipio de Colima y el Estado de Colima, para establecer
mecanismos de coordinacién para implementar el Registro de
Nacimiento y la expedicion de la primera copia certificada del Acta de
Nacimiento gratuitos.
VIIIL. Lectura, discusion y aprobacién en su caso, del Dictamen que
aprueba el Reglamento Interxior de la Contraloria Municipal del H.
Ayuntamiento de Colima, asi como su Manual de Organizacion.-------

R
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Lectura, discusién y aprobaciéon en su caso, del Dictamen que
aprueba declarar como recinto ferial diversos espacios piiblicos y sus
inmediaciones, para la celebracién del “Festival Internacional del
Volcan”, en su edicion 2019, el establecimiento de ingresos derivados
de productos, aprovechamientos y sus regulaciones especificas,---------
Lectura, discusién y aprobacion en su caso, del Dictamen que
aprueba suscribir el Convenio de Colaboracién con la Banca
AFIRME, S.A., Institucion de Banca Multiple, AFIRME GRUPO
FINANCIERO, con el objeto de promover apoyo directo a
“Microempresarios”.
Lectura, discusion y aprobacién en su caso, del Dictamen que
aprueba la desincorporacion del patrimonio municipal, de una
superficie de 103.75 M?, correspondiente al predio con clave catastral
02-01-05-003-009-000, ubicado en Genoveva Sinchez S/N,
Fraccionamiento Jardines de Vista Hermosa, asi como su enajenacion
mediante subasta piablica.
Lectura, discusion y aprobaciéon en su caso, del Dictamen que
autoriza otorgar la Pensién por Viudez a la C. Graciela Cardenas
Chavez, en su caricter de esposa, como beneficiaria del trabajador
jubilado y fallecido Miguel Contreras Chavez.
Lectura, discusién y aprobacién en su caso, del Dictamen que
aprueba la suscripcién del Contrato de Arrendamiento con la
C. Ivette Magdalena Roux Figueroa, propietaria del inmueble
ubicado en Reforma N° 61-D, Colonia Centro, el cual se utilizara
como oficina municipal.

. Lectura, discusion y aprobacion en su caso, del Punto de Acuerdo que

aprueba la intencién de Hermanamiento entre la Ciudad de
Quetzaltenango Guatemala y la Ciudad de Colima, Colima, México,
con la finalidad de suscribir el convenio respectivo y sea la Ciudad

invitada en el Festival Internacional del Volcan 2019. |
Presentacion del Calendario Trimestral de Sesiones Ordinarias de
Cabildo correspondiente a los meses de abril-julio de 2019.---~----------

. Lectura, discusion y aprobacion en su caso, del Dictamen que aprueba

hacer publica la Convocatoria para la Eleccion de la REINA DE
MUNICIPIO DE COLIMA 2019. asi como la erogacién de recursos.

WAL ND.
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A XVII. Lectura, discusion y aprobacién en su caso, del Dictamen que aprueba
) facultar a la Tesoreria Municipal para que efectie las modificaciones
\ presupuestarias necesarias, para otorgar la suficiencia requerida
\ jj durante el presente ejercicio a la partida 02-04-06-02 denominada

“Material Eléctrico para el Sistema de Alumbrado Publico”,

correspondiente a la Direccion de Alumbrado Piblico, con la

finalidad de atender laminarios LED de alta eficiencia para red de

“Alumbrado Publico Municipal” en el Municipio de Colima.-----------—-
XVIII. Asuntos Generales.
XIX. Clausura.
~, CUARTO PUNTO.- En virtud de que el Acta N° 24 fue entregada con
“anticipacion, el C. Presidente Municipal solicité al Cabildo la dispensa de la
lectura, misma que fue aprobada por unanimidad de vOtos.----—----mrmmzmemececeemme
_ Acto seguido, se puso a consideracion del Cabildo el Acta N° 24, la cual fue
aprobada por unanimidad de VOt0S.---rmmmmmemmmme e -
QUINTO PUNTO.- El C. Presidente Municipal, C.P. Leoncio Alfonso Moran

Sanchez, dio lectura al Informe de Actividades del 13 al 27 de marzo de 2019.---
e Presidi Sesion Ordinaria de Cabildo el 13 de marzo con su respectiva reunion de la

Comision de Gobierno Interno 7
* Recibl a la Lic. Maria Asuncién Cornejo, representante de Verde Colima, %
* Me reuni con el Bidlogo Fernando Ramon Gavito, Director de la Reserva de la Biosferq,

de Manantlan, _
» Sostuve reunion con el Sr. Francisco Zaragoza, Pte. de la Fundacion de la Universidad

de Colima.
‘ » Recibl a la dirigente de comerciantes del mercade de pulgas, Sra. Soledad Jiménez.

: \ e Tuve reunion con los representantes de la organizacion kybermus.

g \ » Me reuni con Cinthia Salazar de la vendimia.
\ N ¢ Reunion con los integrantes del Patronate de Bomberos,
( ¢ Presidi la Sesion del Consejo Municipal de Proteccion Civil,
\( o s Acudi al arrangue de actividades del Dr. Vagén.
i / ij e Asisti al Kinder Juana Urzda con motivo de ta ceremonia conmemorctiva del Neatalicio ‘
. de Benito Judrez. Y,
f : }// *» Encabecé rueda de prensa sobre el tema del medio ambiente. }" i
j f s Asistl a la eleccion del Difusor Municipal Infantil.

‘ * Acudi al informe de ;como vamos Colima?, resultados que presentd la asociacion.
'\R » Realicé recorrido por arroyos y rios del Municipio de Colima junto con Proteccion Civil
(W Municipal.

* Acudi a la presentacion del evento “Volcdn de Fuego-Montaia de Agua”.
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o }Wﬁ:’f:

s Se tuvo la firmg de Convenio en el CBTIS 19,
+ Acudi a un recorrido con el Gobernador del Estado en la Piedra Lisa.
» Sostuve un desayuno con integrantes de la Camara de Comercio,

SEXTO PUNTO.- El Regidor C. Gonzalo Verduzco Genis, Secretario de la
Comisién de Comercio, Mercados y Restaurantes, dio lectura al dictamen que
autoriza la expedicidon de ocho licencias para el funcionamiento de
establecimientos comerciales con giro de Venta y Consumo de Bebidas
/\ Alcohodlicas, el cual se transcribe a continuacion ==«=--------nmmmm -

H. CABILDO DE COLIMA
Presente.
A % Los CC. ORLANDO GODINEZ PINEDA, CLAUDIA ROSSANA MACIAS BECERRIL y GONZALO VERDUZCO
. "‘*(‘_GENIS, Municipes integrantes de ta Comision de COMERCIO, MERCADOS y RESTAURANTES, que suscriben
‘i‘ el presente dictamen, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 90, fraccion 11, y 94 fracciones | y IV de la
% Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, 45, fracciédn |, inciso m), y 53 fraccion i v XIl de la
Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; 20 de la Ley para Regular la Venta y Consumo de Bebidas
S Alcoholicas; asi como por los articulos 1°, 2°, 3¢, 79, fracciones II, VI y XV del Reglamento para la Venta y
' Consumo de Bebidas Alcohdlicas del Municipic de Colima, y los articulos 65, fracciones iV, V, y Xlil, 97, 105,

\ fraccion |, 106, fracciones | y iV y 114 fracciones VI, VIl y VIl del Reglamento del Gobierno Municipat de Colima;

2
\ CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que par instruccicnes del C. Presidente Municipal, recibimos memorandum con No. $-515/2019, S-

!

/\\‘\& S} 548/2019 y §-576/2019, de fechas 08, 13 y 15 de marzo del presente afio respectivamente, signados por la

i Secretaria de este H. Ayuntamiento LIC. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, mediante los cuales turng a

\} esta Comisidn, memorandums suscritos por el Director de Inspeccién y Licencias, C. JOSE AMADOR MACIAS

GONZALEZ, en el que solicita se someta a consideracion del H. Cabildo, 08 solicitudes referentes a la
autorizacion de Licencias para la Venta y Consumo de Bebidas Alcohdlicas, a fin de que previo estudio y analisis f
de ésta Comision, se sometieran a consideracion del Honerable Cabildo.
SEGUNDO.- Que de conformidad con lo establecido en los articulos 105, fraccién |, 108, fraccion |, y 114
fracciones V1 y VIl del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, asi como en los articulos 11, 20 y 30 de la
Ley que Reguia la Venta y Consumo de Bebidas Alcohélicas en el Estado, y en los articulos 22, 39, 4%, 7°, 18, 24,
25,26, 27, 32 y 38 del Reglamento para fa Venta y Consumo de Bebidas Alcohélicas del Municipio de Colima,
e son facultades de ios Ayuntamientos la expedicidn de Licencias, las categorias de los establecimientos, la "‘j

’ a definicion de giros de las categorias, asi como el trémite y formato de solicitud y de licencia, y que corresponde a
\ “’""iﬂ/ este Honorable Ayuntamiento otorgar las respectivas Licencias, previo estudio y analisis de los integrantes de la
(

.

Comision de Comercio, Mercados y Restaurantes, siendo su facultad potestativa vigilar y controlar este tipo de
: establecimientos.
~,_ TERCERO.- Que adjunto a los memorandums de la Secretaria, se encuentran las cedulas de verificacion y la
;. “Jnformacion detallada relativa a cada una de tas 08 solicitudes para la autorizacion de establecimientos con venta
. | de bebidas alcohdlicas, emitida por el Director de Inspeccién y Licencias JOSE AMADOR MACIAS GONZALEZ;
' mismas que se integran con los Dictamenes Técnicos de las areas competentes y conforme a la visita de
/ '\ Inspeccion efectuada por personal a su cargo, determinan que dichas solicitudes son aptas para su“\
/ Y funcionamiento previa autorizacion det Cabildo.
- ’) CUARTO.- Que los Regidores integrantes de la Comision que Dictamina, realizaron visita de inspeccion a cada

; \ uno de los domicilios de los solicitantes, con la finalidad de verificar la informacion proporcionada por la Direccion

N 3 < de Inspeccion y Licencias, determinando que las solicitudes si retnen las condiciones y los requisitos previstos

i “?J’K‘:\para que les sea otorgada su Licencia de Funcionamiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 32 del

% C/ Reglamento para la Venta y Consumo de Bebidas Alcohdlicas para el Municipio de Colima, mismo que a la letr

/ establece:

i - “ARTICULO 32.- Quienes tengan interés en obtener una licencia de funcionamiento para algunc dg’los

_/ establecimientos que sefiala ef presente Reglamento, deberan presentar ante la Direccion de Inspeccion

="y | jcencias fo siguiente: -

{‘\E‘LL%‘ -
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I.- El formato de solicitud que para tal efecto expida la Tesoreria Municipal, en el cual se
asentaran fos siguientes datos:

a} Nombre y firma autdgrafa del solicitante o su representante legal; en ef casc de las personas morales,
ef representante legal acompafiara copia certificada de la escritura constifutiva de ta misma, asi como del
documento que acredite su personalidad;

b} Domicific particular, en caso de que el domicilic se encuentre fuera del municipio, se deberd sefialar
un domicilio para recibir notificaciones dentro del municipio;

c).- Nacionalidad; si quien solicita tiene nacionalidad extranjera debera de comprobar que cuenta
con autorizacion por la Secretaria de Gobemacién para dedicarse a dicha actividad;

d}.- El tipo de establecimiento que se desee instalar asi como el nombre que se le designaré al mismo; y

e}.- El numero de empleos generados, asi como el monto de Ia inversién inicial;

I.- Tratandose de personas fisicas, la constancia de no antecedentes penales;

ill.- Que ef establecimiento donde se pretende instalar este al corriente en el pago del impuesto
predial;

IV.- Acreditar que el inmueble donde se prefende instalar el establecimiento, no guarda adeudos
generados por cualquier contribucion municipal;

V.- Contar con el Dictamen de Vocacion del Uso de Suelo que acredite que el establecimiento se
gjusta a las disposiciones reglamentarias correspondientes y que la actividad que se pretende realizar
estd permitida en ef fugar de que se trate, conforme al Reglamento de Zonificacién del Municipio de
Colima;

VL.- Exhibir Ia Constancia de registro de aguas residuales def establecimiento, expedide por fa Comision
Intermunicipal de Agua Potable y Alcantaniflado Colima-Villa de Alvarez o, en su defecto, por fa Comision
Nacional del Agua;, V.- En los casos que sea requerido, el Dictamen de Impacto Ambiental
favorable o Licencia ambiental tinica, segin corresponda emitido por fa Direccidn de Ecologia def
Ayuntamiento de Colima, cuando la naturaleza del giro asi lo amerite.

VIil.- Contar con el dictamen favorable expedido por fa Coordinacién Municipal de Proteccién Civil en
donde sefiale ademas /a capacidad méxima de personas dentro del establecimiento;

IX.- Cuando asi lo exifa su naturaleza, fa Constancia de la Secretaria de Salud v Bienestar Social de
que el establecimiento redne las condiciones sanitarias; y

X.- Acreditar el pago correspondiente por la recoleccion de basura o por el depdsifo de los desechos en
el relleno sanitario, conforme a fa Ley de Hacienda del Municipio de Colima vigente, o en su caso,
mostrar ef convenio respectivo con el Ayuntamiento de Colima o con empresa privada, por el servicio
de recoleccion de residuos; v

Xl.- En caso de que se practiquen juegos con apuestas y sorteos deberd acompaiiar el permiso de
fa Secretaria de Gobernacidn, que sefiala ef articuio 3 de la Ley Federal de Juegos y Sorteos.

Y _5 Verificado lo anterior, la Comisién de COMERCIO, MERCADOS y RESTAURANTES, dictamina procedente las
2N L. soliciludes siguientes:
! Lo I

AUTORIZACION de una DISCOTECA con nombre comercial “TIBURONZZITO?, solicitud con nimero
5363 turnada bajo memaorandum no, $-515/2018 de fecha 08 de marzo de 2018,

AUTORIZACION de un RESTAURANTE “A” CON VENTA DE CERVEZA, VINOS Y LICORES con
nombre comercial “ORIENTAL WOK", solicitud con ndmerc 5365 turmada bajo memorandum no. S-
548/2019 de fecha 13 de marzo de 2019.

AUTORIZACION de un RESTAURANTE BAR CON VENTA DE CERVEZA, VINOS Y LICORES con
nombre comercial “TAVERNA NEW YORK STYLE PIZZA”, solicitud con nimero 5367 turnada bajo
memorandum no. $-548/2019 de fecha 13 de marzo de 2019.

AUTORIZACION de un RESTAURANTE “C” CON VENTA DE CERVEZA con nombre comercial
“SANTO REMEDIO JR", solicitud con nimero 5369 turnada bajo memorandum no. S-576/2019 de
fecha 15 de marzo de 2019.

AUTORIZACION de un TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA, VINOS Y LICORES
con nombre comercial “SUPER MERCADO BARRERA”, solicitud con nGmero 5372 turnada bajo
memorandum no. S-576/2019 de fecha 15 de marzo de 2019,

AUTORIZACION de un RESTAURANTE BAR CON VENTA DE CERVEZA, VINOS Y LICORES con
nombre comercial “PALMAR AGUACHILERIA”, solicitud con nimero 5375 turnada bajo memorandum
no. 3-576/2019 de fecha 15 de marzo de 2019.:~ )

‘iﬁ?
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Y VIL. AUTORIZACION de un RESTAURANTE BAR CON VENTA DE CERVEZA, VINOS Y LICORES con
\& nombre comercial “RAKA RAKA”, solicitud con ndmerc 5376 turnada bajo memorandum no. §-
LA 576/2019 de fecha 15 de marzo de 2019,

L \\VIII. AUTORIZACION de un TIENDA DE ABARROTES CON VENTA DE CERVEZA, con nombre comercial
, 0y "ABARROTES LA MECHERITA”, solicitud con niémero 5377 turnada bajo memorandum no. S-

576/2019 de fecha 15 de marzo de 2019. :
QUINTO.- Que en lo relativo a Jas 08 solicitudes sefialadas en el considerando anterior, esta Comision municipal
determina la viabilidad para autorizar la expedicion de las Licencias correspondientes, en los términos y las
condiciones que se mencionan, conforme lo dispone el articulo 7°, fraccidn || del Reglamento para la Venta y
\\Consumo de Bebidas Alcohdlicas en el Municipio de Colima, mismo que sefiala como facultad del ayuntamiento
gue se ejercerd por conducto del Cabildo, “Auforizar previo cumplimiento de los requisitos correspondientes, fa
expedicion de las licencias que autoricen el funcionamiento de los establecimientos regulados en la Ley y en este
Reglamento, acto administrativo indispensable para que en un determinado establecimiento se puedan vender ylo
consumir bebidas alcohdlicas en los términos y bajo condiciones determinadas por dicho ordenamiento, -s———-—
. i Porlo anteriormente expuesto y fundado, fa Comisién de COMERCIO, MERCADOS y RESTAURANTES, tiene a
i ‘2} bien someter a consideracion del Honerabie Cabildo el siguiente:
Yoo ACUERDO
{ PRIMERO.- Es de autorizarse y se autoriza fa expedicion de 08 Licencias para el funcionamiento de :
establecimientos comerciales con giro de Venta y Consumo de Bebidas Alcohdlicas, en las condiciones vy %
. modalidades que a continuacién se describen y previo cumplimiente de los requisitos que deberan de presentarse | {
. ante la Direccién de Inspeccién y Licencias de este Honorable Ayuntamiento, tal y comg lo establece ef articula
. 32, del Reglamento para la Venta y Consumo de Bebidas Alcchdlicas del Municipio de Colima:

% El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de

i la presente acta.------ e e e
SEPTIMO PUNTO.- El Regidor Ing. Rodrigo Ramirez Rodriguez, Secretario

de la Comisién de Gobernacién y Reglamentos, dio lectura al dictamen que

o aprueba la suscripcién del Convenio Marco de Colaboracién entre el Municipio
b de Colima y el Estado de Colima, para establecer mecanismos de coordinacién
Vo para implementar el Registro de Nacimiento y la expedicion de la primera copia
Y -~ certificada del Acta de Nacimiento gratuitos, el cual se transcribe a

continuacion:-------- e
HONORABLE CABILDO DE COLIMA , %

Presente. :
La COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS, integrada por los municipes que suscriben el presente §
dictamen, en cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 42, 45, fraccién |, incisos i) y fraccion Vit y articuto 53,
fracciones Ill y Xl de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 104, fraccion 1f y
segundo parrafo, 105, fraccion |, y 106, fraccion | del Reglamento del Gobiemo Municipal de Colima, han tenidc a

bien realizar el presente DICTAMEN que aprueba el CONVENIO MARCO DE COLABORACION PARA LA
IMPLEMENTACION DEL REGISTRO DE NACIMIENTO Y EXPEDICION DEL ACTA DE NACIMIENTO EN\

HOSPITALES DEL SECTOR PUBLICO Y PRIVADO EN EL ESTADO, A CELEBRARSE ENTRE EL ESTADO Y
ESTE H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA, conforme a los siguientes:
CONSIDERANDOS
PN PRIMERO. El articulo 45, fraccién |, inciso i) de la Ley del Municipic Libre dispone gue es facultad de los
(@%\ Ayuntamientos, que se ejercerd por conducto de los Cabildos, celebrar convenios de colaboracion con otros
municipios, con la Federacion, con el gobierno del Estado o con los particulares.
Asimismo, los municipes tienen la obligacion de desempefiar las comisiones que se les confieren, con tod
responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracion de los funcionarios de la administracic
Municipal, dando cuenta de sus gestiones al pieno del Cabildo, mediante los dictdmenes correspondientes, p
£ que, con fundamento en el articulo 106, fraccién |, del Reglamento del Gobierno Municipal, que sefiala doma

______ . facuitad de las comisiones proponer, discutir y dictaminar los asuntos municipales, presentamos el dictamén que

oD ;
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/\\\ autoriza suscribir el Convenio de marco de colaboracion para la implementacion del registro de nacimiento y
“'\ expedicion del acta de nacimiento en hospitales del sector piblico y privado en et Estado a celebrarse entre el

5 Estado y este H. Ayuntamiento de Colima.
A SEGUNDO. Que el martes 06 de febrero del afio en curso recibimos memorandum nimero S-473/2019, signado
g /]\ por fa LIC. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, en su caracter de Secretaria del H. Ayuntamiento, turnado a
LA esta Comision para el andlisis, estudio y aprobacion, en su caso, del Convenio marco de colaboracion para la

implementacion del registro de nacimiento y expedicion del acta de nacimiento en hospitales del sector publico y
privado del Estado; mismo que fuera remitido por el C. LIC. JUAN PABLO CARRAZCO FERNANDEZ Director del
/ﬂ. Registro Civil det Estado de Colima, en oficio: D.R.C./031/2019 de fecha 28 de enero del 3fi0 €N CUIrS0.————————nmm=
5 . TERCERO. Que el 01 de abril del afio 2017 el Congreso Local reformé el Codigo Civil para el Estado en sus
S articulos 55 y 55 bis, para otorgar la facultad y responsabilidades a la Direccién del Registro Civil, de establecer
~. los Médulos de Registro de Nacimiento en las diversas Instituciones meédicas del sector plblico y privado en el
K} / Estado, a través de los cuales se garantiza el dereche a fa identidad, mediante expedicion del acta de nacimiento
. ntes de abandonar dichos establecimientos y en el caso de que fuese en comunidades rurales, comunales,
i orma tradicional indigena, o donde fuese el alumbramiento, tendran la obligacion de dar aviso al Registro civil
ara que este expida el acta de nacimiento dentro de los tres dias hébiles siguientes.
R EUARTO. Que en Memorandum namero S-207/208 la Lic. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, Secretaria de
! éste H. Ayuntamiento, turné el Convenio marco de colaboracion para la implementacién def registro de
\ nacimiento y expedicion del acta de nacimiento en hospitales del sector publico y privade del Estado al Director
kY General de Asuntos Juridicos de este H. Ayuntamiento, el LIC. IGNACIO VIZCAINO RAMIREZ, para su opinidon
juridica y revision del convenio que se pretende celebrar entre el H. Ayuntamiento y el Estado, quien dio
respuesta en el sentido de que no existe ninglin impedimento para la suscripcion del convenio en los términos
planteados en el instrumente y que una vez comentado el contenido obligacional con las areas involucradas,
estas le manifestaron su anuencia.
QUINTO. El convenio a celebrafse entre el Municipio y el Estado tiene por objeto garantizar el derecho humano a
la identidad y a ser registrade de manera inmediata a su nacimiento, como se dispone en el articulc 4 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, asi como en el articulo 2 fraccion I de 12 Constitucion
Local.
Por lo tanto, derivado de lo anterior esta Comision considera procedente la suscripcion del referido convenio a
efecto de atender la solicitud del Director del Registro Civil del Estado de Colima, consistente en establecer
Madulos de Registro de Nacimiento en las instituciones hospitalarias ya sean pablicas o privadas, para garantizar
el derecho a [a identidad vy la expedicidn de las actas de nacimiento con el registro de los ahi nacidos antes de
L abandonar dichos establecimiento en coordinacion y supervision de los padres y la propia direccion del Registro
[ Civil.
‘\__ : SEXTO. Se incluye en el cuerpo del presente dictamen el convenio a celebrar entre el “MUNICIPIO” y “EL

Yo ESTADO™ en el que se proponen las siguientes clausulas:
\ PRIMERA.OBJETO.

N El objeto dei presente convenio es estabiecer e instrumentar los mecanismos de coordinacion para implementar el
{7;}& Registro de Nacimiento y la expedicion de la primera copia ceriificada del Acta de Nacimiento gratuitos, mediante la

instatacion de Médulos del Registro Civif en las Unidades Médicas Hospitalarias que determinen "LAS PARTES", con
la finalidad de garantizar en el Estado de Colima a toda persona, el derecho a ia identidad y de ser registrado de
Ll manera inmediata a su nacimiento.
f i . SEGUNDA. ACTIVIDADES.
/ Para la ejecucion del objeto del presente Convenio "LAS PARTES", convienen llevar a cabo |as actividades que a
: continuacion se enuncian:
1. Celebrar reunicnes para definir estrategias para el cumplimiento del objeto de presente convenio, en las
gue se especificaran las obligaciones gue correspondera a cada una de ellas;
i 2. Mantener una estrecha comunicacion y a brindarse asesoria e informacion oportuna en o que conciemne al
g”_,. 3 cumpiimientc de los compromisos gque adquieren en el presente instrumento;
Uy r\\\ 3. Ejecutar, coordinar y evaluar los programas o proyectos relacionados con el presente convenio:
fl
/

N 4. Celebrar en su caso, Acuerdos Anexos o Anexos de Ejecucién especificos 2n los que se estableceran las
AN acciones necesarias para el desarrolio y debido cumplimiento del abjeto del presente Convenio;

5. Determinaran, las Unidades Médicas Hospitalarias en el Estado, en el gue deban de instalarse los modulos

del Registro Civil, para que presten los servicios de Registro de Nacimiento y la expedicion de la primera ﬁ}z

/ copia certificada del Acta de Nacimiento gratuitos objeto del presente Convenio; X \
. 6. Hacer del conocimientc mutuo, cualquier hecho o circunstancia gue en razén del desarrolio de las i
L : actividades objeto del presente Cgrivenio sean de su conocimiento y que pueda beneficiar o evitar un

F - perjuicio en su patrimonio a cualqui@r\a’?:"LAS PARTES";
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Colaborar a fis de que la implementacion del Registro de Nacimiento y la expedicién de la primera copia
certificada dei Acta de Nacimiento gratuitos: en el Estado de Colima, sea de manera incrementat vy
permanente confarme a los procedimientos que determinen:

Impiementar campafias de informacién y socializacion sobre ta Importancia de la expedicion det acta de

nacimientc de manera Inmediata al alumbrarniento, en la que participen las autoridades registrales y de

salud; y

1 . Documentar la implementacion del Registro de Nacimiento y la expedicion de la primera copia certificada

%{ del Acta de Nacimiento gratuitos en el Estado de Colima, como un modelo que habra de replicarse en otra

. Unidades Médicas de Salud en el Estado.
) TERCERA -COMPROMISOS DE "EL ESTADO™:

/‘* Sin perjuicio de lo estipulado en el presente instrumento juridica, "EL ESTADO" se compremete a lo siguiente:

{ a} Proponer las Unidades Meédicas Hospitalarias en el Estado, en las que deban de instalarse los Madulos del
Registro Civil, a efecte de que presten los servicios objeto del presente Convenio;

b} Instalar, eguipar y amueblar los Mddulos del Registro Civil en las Unidades Médicas Hospitalarias que
determinen;

¢) Capacitar al perscnal designado para atender los Mddules del Registre Civil en las Unidades Médicas
Hospitalarias que se determinen:

d) Proponer y designar al personal que debera de atender en los Mddulos del Registro Civit de las Unidades
Medicas Hospitalarias autorizadas para otorgar el servicio;

e) Integrar & expediente cumpliendo con los requisitos que exija la Oficialia del Registro Civil, segun
corresponda;

f) Capturar la informacidn para generar el preregistro, previo cumplimiento de los requisitos establecidas por
las Oficialias del Registro Civil;

g) Resguardar las formas valoradas del registro de nacimiento que le sean entregadas prefirmadas y
preseliadas por los Titulares de las Oficialias det Registro Civil de les Municipios;

h) Entregar a las Oficialias del Registro Civil de los Municipios, los expedientes de los Registros de
Nacimientos generados y sus anexos;

i} Cumplir con ia normatividad aplicabte a "EL MUNICIPIO", con Ia finalidad de garantizar la seguridad y
certeza juridica dei acto de! registro de ias personas;

)} Capturar la informacidn del preregistro, previc cumplimiento de los requisitos exigidos por la Oficialia del
Registro Civil que corresponda;

k} Informar sobre los preregistros generados y el uso de las formas valoradas;

) Entregar las formas valoradas que en su caso sean canceladas a las Oficialias del Registro Civil de "EL
MUNICIPIQ", para los efectos a gue haya lugar;

m) Configuracién y puesta en marcha de los habilitadores teenclégicos y materiales requeridos para el Registro
de Nacimiento y la expedicién de la primera copia certificada del Acta de Nacimiento gratuitos;

n) Proporcionar el soporte técnico que resulte necesario para el cumplimiento del objeto det presente Convenio
de Colaboracion;

o) Otorgar a los servidares publicos de “EL MUNICIPIO™, la firma electronica certificada, previo cumplimiento

de [os requisitos previsto por la Ley de Uso de Medios Electronicos y Firma Etectrénica Certificada ¥ su

. Reglamento;

o) \RgeaEizar campafias de sensibilizacién con las pacientes de las Unidades Médicas Hospitalarias que
determinen, con la finalidad de que participen en la implementacién del registro de nacimiento y entrega de
la primera copia certificada det acta de nacimiento gratuitos;

q) Capacitar a los servidores publicos autorizados por "EL MUNICIPIO™, sobre la adopcion y utilizacion de ta
firma electronica certificada en los actos del registro civil objeto del presente Convenio.

) Registrar y expedir a los servidores plblicos autorizados por "EL MUNICIPIG", un certificado de firma
electrénica en un dispositivo de almacenamiento, previo cumplimiento de los requisitos y vigencia que ﬂk
establecen la Ley sobre el Uso de Medios Electrénicos y Firma Efectronica para el Estade de Colima y su
Reglamento;

s) Expedir y entregar los certificados de firma electrénica que cumplan con los requisitos establecides por ia
Ley sobre ef Uso de Medios Electrénicos y Firma Eiectronica para el Estado de Colima y su Reglamento, asi
como revocar o extinguir los Certificados Electrdnicos v el uso de ia Firma Electrénica, inmediatamente
después de tener conocimientc de cualquiera de los supuestos previstos en los términos de los
ordenamientos antes mencionados; y

f/;/ B Ser el responsable de! uso, proteccién y resguardo de los datos personales del titular de un certificado

- electrnico, obtenidos durante e procedimiento de emisidn, registro y consulta de certificados electrénico

conforme a la normatividad aplicable en materia de acceso a la informacién publica y proteccion de ?o

/ personales; y

i/ u} Proporcionar a "EL MUNICIPIO" la asesoria técnica-normativa para el disefio del servicio de registfo de
nacimiento y expedicién de primera copia certificada del Acta de Nacimiente gratuitos.

CUARTA.- COMPROMISOS DE "EL MUNICIPIO";
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Sin perjuicio de lo estipulado en el presente instrumnento juridico, "EL MUNICIPIO" se cormprometen a io'siguiente:

ay Reconocer y aprobar las Unidades Médicas Hospitalarias en el Estado, en las que deban de instalarse los
Moduios del Registro Civil, & efecto de que presten los servicios objeto del presente Convenia:

D) Autorizar a "EL ESTADQ", el acceso para interactuar con las bases de datos y el sistema de software a su
cargo, para generar en linea los preregistro de nacimiento gue se realicen en las Unidades Médicas
Hospitalarias;

¢} Mantener disponibles las 24 horas del dia todos los dias del afio, los servidores de los sistemas a cargo de
las Oficialias del Registro Civil;

d) Informar a "EL ESTADO", previamente cuando se realicen servicios de mantenimiento a los servidores de
los sistemas que contengan las bases de datos de las Oficialias det Registro Civil;

e) Otorgar a "EL ESTADQ", los formates valorados prefirmadas y preseiladas para el registro de nacimiento;

f}  Solicitar fos informes correspondientes sobre el uso o cancelacion de fas formas valoradas al personal que
designe "EL ESTADO": )

g} Garantizar la conectividad y soporie para poder interactuar en todo momento con "EL, ESTADO";

h)  Requerir a "EL ESTADO", los expedientes y los anexos de los actos del registro civil que haya realizado:

f)  Autorizar los preregistros de los actos de registros de nacimiento gue realice el personal designado por "EL

1 ESTADO",

t})  Solicitar al "EL ESTADOQ", integre debidamente el expediente con los requisitos previstos por las Oficialia

del Registro Civil, segdn el Municipio que corresponda;

ik} Cumplir con la normatividad aplicable, con la finalidad de garantizar la seguridad y certeza juridica del acto

1 del registro de izs personas;

i) Cumplir cabalmente con ios acuerdos que se establezcan entre "LAS PARTES™;

m) Entregar a "EL ESTADO" los documentos e informacion necesaria, para la expedicién del Certificado
Electronico, asi como los datos que fe sean requeridos para obtener la Prestacién de los Servicios de
Cettificacién de la Firma Electrénica;

n} Se compromete a actualizar Jos procedimientes administrativos para incorporar la Firma Electronica, a fin de
estar en posibilidad de expedir los documentos oficiales, a través de medios electronicos en los tramites o
servicios que determine;

@) A promover entre sus integranies o servidores plblicos la adopcion de los medios electrénicos y de fa Firma
Electronica, con el proposito de agilizar y simplificar los procedimientos para formalizar sus actos juridicos,
comunicacienes, procedimientos administrativos, tramites v la prestacion de los servicios publicos a su
cargo;

p) Adoptar las medidas de seguridad que permitan garantizar la integridad, autenticidad y confidencialidad de
la informacién de los registros electronicos que se generen con motive de su instrumentacion;

q) Informar a "EL ESTADO" de inmediato y por escrito en los casos en que se deban de revocar o extinguir
los Certificados y el uso de Ja Firma Electrénica, en los términos de la Ley de la materia en vigor y su
Reglamente; v

rr  Observar los integrantes y funcionarios pubficos autorizados por "EL ESTADO™ a usar la Firma Electranica,
con estricto apego 2 lo dispuesto por la Ley Estatal de Responsabilidades de ios Servidores Publicos.

QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD Y ACCESQ A LA INFORMACION .

"LAS PARTES” se obligan a guardar y mantener la confidenciatidad de cualquier informacién que sea recibida,

proporcionada o dada a conocer por la ofra parte, incluyendo de manera enunciativa mas no limitativa, toda aquella

informacién relativa a sus operaciones, servicios, reportes, métodos, procesos, informacion financiera, informacion
técnica, listas de usuarios y/o beneficiarios y/o afiliados y/o derechohabientes, planes, proyectos, politicas de
operacion, costos, o cualquier ofra informacion, aun cuando dicha informacién conste en cualquier clase de
documento, archivo, material, medio magnético yfo electronico en donde se haga constar iz citada informacion, salvo
para el uso objeto del presente instrumento legal adn después de haber liegado a término la vigencia del presente

Convenio.

SEXTA.- DE LA REPRESENTATIVIDAD Y PARTICIPACION: Las partes convienen en designar a un representante,

con la capacidad administrativa suficiente, para la torma de decisiones en ia materia y coordinar en sus esferas de

competencia, las acciones y resultados de los trabajos realizados y los acuerdos que de manera colegiada se
obtengan.

Por “EL GOBIERNO DEL ESTADO": A los CC.

a) M.C. Miguel Angel Anaya Rojas, Director General del instituto Colimense para la Sociedad de la
Informacion y el Conocimiento.
b) Lic. Juan Pablo Carrazco Fernandez, Direcior del Registro Civil def Estado.
Por “EL MUNICIPIO”: A los CC,
¢} Licda. Esmeralda Cérdenas Sanchez, Secretaria del H. Ayuntamiento de Colima.
d) Licda. Violeta Berenice Urefa Pérez, Oficial del Registro Civil del Municipio de Colima.

Adicionalmente, podran designar a quienes consideren necesario para coadyuvar al cumplimiento del presente

instrumento juridico, debiendo informar a la otra parte por escrito.
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"LAS PARTES" no tendran responsabilidad por los dafios y perjuicios que pudieran ocasionarse por causas de
fuerza mayor o caso fortuifc que impidan, ia ejecucion total o parcial de las obtigaciones de! objeto del presente
instrumento, particularmente por paro de labores.

Una vez superades dichos evenios se reanudaran las actividades en la forma y términos que sefialen "LAS
PARTES".

NOVENA.- VIGENCIA.

Este instrumento entrara en vigor a partic de Ia fecha de su firma y tendra una vigencia INDEFINIDA.

DECIMA.- MODIFICACICNES.

Ei presente Convenio podra ser modificade o adicionado previa notificacién que se realice por escrito par cualquiera
de "LAS PARTES". Toda modificacion o adicidn deberd ser acordada por "LAS PARTES", formalizada por escrito, a
través de un Convenio meodificaterio, y entrard en vigor a partir de |la fecha de su firma, de confarmidad con la

normatividad aplicable; al efecto, "LLAS PARTES" estdn conformes que las Unicas personas que pueden suscribi
i dichas modificaciones son las mismas que firman el presente Convenic.

\\) 7 . DECIMA PRIMERA.- CAUSAS DE TERMINACION ANTICIPADA.
J X\ presente Convenic podra darse por terminade en cualquier tiempo a solicitud de cualquiera de "LLAS PARTES",
f iprevia notificacién por escrito realizada a fa otra parte con por fo menos veinte dias habiles de anticipacion, en cuyo
;’! taso se tomarén las medidas necesarias para concluir las acciones que se hubieran iniciado, a efecto de evitarse
j da’nos mutuos o a terceros .

S DECIMA SEGUNDA.- CAUSAS DE RECISION.
Ei presente Convenio de Colaboracidn podra rescindirse por cualguiera de "LAS PARTES” sin necesidad de
\ declaracion judicial, por et incumplimiento de cualguiera de ellas en cualquier compromiso y/o acciones adquiridas en

A &l presente instrumento juridico.

DECIMA TERCERA.- COMUNICACIONES.

"LAS PARTES" convienen en que todos los avisos, comunicaciones yio notificaciones que deban darse por virtud del
\ presente Convenio, deberdn reafizarse en los domicilios sefialados de cada una de "LLAS PARTES" en las
Deciaraciones del presente Convenio, mismas que deberan constar por escrite y ser enviadas mediante correo

(’ X@ | & A certificado o mensajeria privada con acuse de recibo, ¢ bajo cualquier otro medio inequivoco cuya recepcion consie o
} ;,/) \sea confirmada por escrito por el destinatario.

‘DECIMA CUARTA.- INTERPRETACION Y CUMPLINIENTO.,
% "LAS PARTES" reconocen que el presente Convenio es producto de la buena fe, por lo que en caso de que surgieran
% diferencias con respecto al alcance, interpretacion o sjecucion det mismo, a efecto de determinar sus derechos y
\\ obligaciones que deban prevaiecer, "LAS PARTES" se comprometen a agotar todas las medidas conciliatorias,

: respondiende a los principios de buena fe, eguidad y justicia, tendiente a resolver las diferencias en el seno de una
/7\

-,

Comisian Paritaria que se integrara para tal efecto, por igual nimero de representantes de "EL ESTADO" y de "EL
MUNICIPIO" y sdlo en caso de no llegar a un acuerdo satisfactorio, "LAS PARTES" aceptan someterse a la
“Jurisdiccion de los Tribunales locales competentes en la Ciudad de Colima, Colima, por lo gue renuncian a cualguier
fuero que pudiera corresponderies en razon de sus domicitios presentes o futuros o por cualquier otra circunstancia.
L SEPTEMO Que, por lo anterior expueste, esta Comisién con fundamento en lo dispuesto en el articulo 45 fraccion
i1, inciso i) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, concluye gue es viable someter a consideracion del

‘\H Cabildo la suscripcion del convenio de colaboracién entre el Municipio de Colima y El Estado a través de los
representantes establecidos en ef mismo.

Por lo anterior expuesto y fundado la Comision de Gobernacion y Reglamentos, someten a la consideracion del H. %ﬁ

i

!

Cabildo el siguiente:

ACUERDDO
PRIMERQO. Es de aprobarse y se aprueba la suscripcién del Convenio marco de colaboracién entre el Municipio
de Colima y el Estado de Colima, para establecer mecanismos de coordinacién para implementar el Registro de
Nacimienio y la expedicion de la primera copia certificada del acta de nacimiento gratuitos, mediante la Instalacion

de Modulos del Registro Civil en las Unidades Meédicas Hospitatarias que se determinen, con la finalidad de \t\ .

garantizar a toda persona el derecho a la identidad y a ser registrado de manera inmediata a su nacimiento,——----—
SEGUNDO. Se autoriza a los CC. Presidente Municipal, Sindico y Secretaria del H. Ayuntamiento que signen &l

Coenvenio respective
El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos de manera nominal y se
integra a los anexos de la presente acta,------=-x----

OCTAVO PUNTO.- El Regidor Lic. José Cardenas Sanchez, Secretario de
Comisién de Gobernacion y Reglamentos dio lectura al dictamen que apruebs el
Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamijento de

QF\;&L&‘ % 12
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Colima, asi como su Manual de Organizacidn, el cual se transcribe a

CONTINUACION = mmmmm s e e -——

HONORABLE CARBILDO DE COLIMA

Presente.

La COMISION DE GOBERNACION Y REGLAMENTOS, integrada por los municipes que suscriben el presente dictamen, en
cumplimiento a lo dispuesto por fos articuios 9C, fraccién Il, y 94 de la Constitucion Poiltica del Estado Libre v Soberano de
Colima; 42, 45, fraccion |, inciso a), ¥ 116 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 25, 286,
fraccion 1l, 28, 104, fraccion I, 105 fracciones |y IV, 108, fraccién I, 132, 136, 137 y 138 del Reglamento del Gabiema
Municipal de Colima, tiene & bien presentar ante este H. Cabildo el DICTAMEN que aprueba el Reglamento Interior de la

“, Contrajoria Municipal del H. Ayuntamiento de Colima, asi como su Manual de Organizacién, conforme a los siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que mediante memoréndum nimero S-260/2019 de fecha 06 de febrero de 2019, la Secretaria del H.
Ayuntamiento, LIC. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ turna a esta Cornisién de Gobernacion vy Reglamentes el proyecic
de iniciativa para la expedicién del Reglamento interior de la Contraloria Municipal del H, Ayuntamiento de Colima, a propuesta
de fa Contralora Municipal, C.P. MARIA CRISTINA GONZALEZ MARQUEZ, iniciativa que el Presidente Municipal, C. P.
LEONCIO ALFONSO MORAN SANCHEZ hizo suya mediante oficio ndmero 02-P-28-2019.

Asimismo, el 12 de febrero de 2019 mediante memorandum ndmere S-325/2019, la Secretaria de! M, Ayuntamiento, LIC.
ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, turnd a esta Comision el oficio nimero 0/1/1/CM-80 de ia Contraloria Municipal en el
que se remite el Manual de Organizacién de dicha dependencia para su revisién, aprobacién y publicacién en el Periédica
Oficial “E) Estade de Colima”. Los integrantes de la Comision consideramos viable el analisis y dictamen de ambas asuntos en
forma conjunta en virtud de la relacién que estos guardan entre si, y la importancia de que ademas de dotar a la Contraloria

’~.\Municipal de un reglamento interior, también se autorice por parte del Cabildo la publicacion de su Manual de Organizacion.
SEGUNDO.- Que derivado de la reforma a |a Constitucion Politica de los Estados Unides Mexicanos en materia anticorrupcien,

publicada el 27 de mayo de 2015, se crea el Sistema Nacional Anticorrupcion y se sientan las bases para un nuevo esquema
de sanciones a los servidares plblicos por faltas administrativas. Con elle se fortalece notablemente el pape! de los drganos
internos de control, y se dota a los tribunales administrativos de nuevas facuitades para aplicar sanciones por
responsabilidades administrativas graves de los servidores piblicos y particulares.

Las reformas a la Constitucion prevén que todos los entes publicos municipales contaran con organos internos de control, que

tendran, en su ambitc de competencia local, facultades para prevenir, corregir e investigar actos u omisiones que pudieran
constituir responsabilidades administrativas, y sancionar aquellas consideradas no graves, y que son distintas a aquellas de

competencia de los tribunales administratives, asimismo podran presentar las denuncias ante la autoridad competente por
hechos u emisiones gue pudieran ser constitutivas de delitos.

En el municipio de Colima, segdn le disponen la Ley del Municipio Libre y el Reglamento del Gobierro Municipal de Colima, la
Contraioria Municipat es ef érgano de control de ia Administracion Piblica Municipai que tiene a su carge promover, evaluar y
fortatecer el buen funcionamiento del control interno del municipie v de las dependencias y entidades que conforman su
administracién publica, centralizada y paramunicipal, la cual cuenta con autonomia técnica y de gestién para ejercer las
facultades conferidas a los drganes internos de control por la Constitucion Federal, sefialados previamente.

Asimismo, con la entrada en vigor de ia nueva Ley General de Responsabilidades Administrativas, publicada en el Diario oficial
de la Federacion el 18 de julio de 2016 con vigencia en todo el territorio nacional, se establecen nuévas disposiciones en
cuanto a ia distribucion de competencias entre los drdenes de gobierno para establecer las responsabilidades administrativas
de fos servidores plblicos, sus obligaciones, las sanciones aplicables por los actos v omisiones en que estos incurran y las que
correspondan a los particuiares vinculados con faltas administrativas graves, asé come los procedimientos para su aplicacion.
Asf, las Contralorias Municipales, en ef &mbitc de su competencia, tienen faculiades de investigacién, substanciacion vy
calificacion de las faltas administrativas, y en el caso de aquellas faltas consideradas no graves, tendran facultades para iniciar,
substanciar y resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa en los términos previstos en la Ley Generai de
Responsabilidades Administrativas. Tratandose de faltas administrativas graves se debera elaborar un Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y se turnara al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado.

TERCERGQ.- Derivado de las reformas a la Constitucién Federal y la aprobacion de la nueva Ley General de Responsabilidades
Administrativas, el 13 de maye de 2017, se publicé en el Periddico Oficial “El Estado de Colima” ef Decreto de reformas a
diversas disposiciones de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima en matesia de combate a la
corripcién, con el cual se armonizé nuestre orden juridico focal con el Sisterna Nacionat Anticorrupcion y con sus implicaciones
en materia de responsabilidades de los servidores publicos, fiscalizacion de los recursos pdblicos, rendicion de cuentas y

" contrel jurisdiccional. Las nuevas disposiciones constitucionales implicaron transformar al Tribunal de lo Contencioso ¥

Administrativo del Estado de Colima en Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Calima, modificando su estructura
organica y asignandole nuevas competencias para imponer, en los términos que dispenga la iey, las sanciones 2 los servidores
piblicos locales y municipales por responsabilidad administrativa grave, y a los particulares que incurran en actos vinculados
con faltas administrativas graves; asi como fincar a los responsabies el pago de las indemnizaciones y sanciones pecuniarias
que deriven de los dafios y perjuicios que afecten a la Hacienda Publica Estatai o Municipal o ai patzimonio de ios entes
piblicos locales ¢ municipales.

Con la entrada en vigor de 12 nueva Ley de Justicia Administ{ativa del Estado de Colima, a partir del 16 de julio de 2018, se
armonizd el marco juridico estatal con el nuevo Sistema de ’R%ponsabi!idades Administrativas de los Servidores Publicos, el
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cual establece que los Organos Internos de Cantrol, entre ellos las Contralorias Municipales, estén facultados para investigar y
calfficar las faltas administrativas en que incurran los servidores pulbticos; asi como para substanciar y resclver los
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa derivados de dichas investigaciones, por faltas no graves.

CUARTO.- Por o tanto, con las nuevas disposiciones se extendid la facultad a la Contraloria Municipal para emitit las
resoluciones finaies de los procedimientos de responsabilidad administrativa, tratdndose de actos u omisiones que hayan sido
calificadas como faltas administrativas no graves, ademas de dar framite a las incidencias que surjan en dichos procedimientos,
tomo es, tramitar y resoiver los recursos, incidentes, medidas precautorias, imponer medidas de apremio, entre otros, que se
deriven de dichos procedimientos.

En cuanto a las faitas que la Ley General de Responsabilidades Administrativas considera como graves, la Contraloria
Municipal investipara y sustanciard parcialmente el procedimiento de responsabilidad administrativa, para en su momento
acudir ante el Tribunal de Justicia Administrativa a promover la continuacién del procedimiento y fa imposicién de las sanciones
e indemnizaciones correspondiantes a la Macienda Publica del Municipio; participande con el caracter de parte en esos
procedimientos.

Asimismo, la citada Ley General dispone ahota la obligacion de los servidores plblicos de presentar no solo su dectaracién de
situacion patrimonial, sino también de conflicto de intereses, asi como la fiscal cuando asi se requiera por la autoridad. Las

/ icuales deberan de hacerse publicas. Lo anterior conlleva a amptiar las actividades relacionadas con la responsabilidad de
éf trecibir, registrar y mantener actualizada fa informacidn de ias declaraciones citadas, asi como a realizar actos de verificacién de
fﬁ éJa evolucian patrimonial o posible actualizacion de algun conflicto de interés.

Para cumplir con los objetivos de tos Sistemas Nacional y Estatal Anticorrupcion, se requiere el fortalecimiento institucional de
ta Contraloria Municipal para que cuente con el marce estructural que fe permitan, por una parte, participar en dichos sistermnas
conforme a la ¢oordinacion gue se establezca y, por otro lade, cumpiis cabalmente con la nueva normatividad en materia de
Responsabilidades Administrativas y Anticorrupcion. Para elio, resulta indispensable regular adecuadamente su organizacion
administrativa e implementar las mejores practicas anticorrupcidn, para agilizar las investigaciones administrativas y llgvar a
cabo la adecuada substanciacién de las presuntas infracciones, asimismo que estas sean sostenibles ante ia autoridad
jurisdiccional, es decir, que relnan los elementos suficientes de fundamentacién y motivacién para que sean confirmados por el
Tribunai.
QUINTO.- Por lo tanto, a efecto de cumplir los objetivos previamente citados se vuelve indispensable la aprobacion del
'\Reglamento interior de la Contraloria Municipal, El proyecto que se presenta para la aprobacidn del Cabildo se integra per 17
-

, articulos agrupados en 4 capitulos, el primero establece |a disposiciones generales del presente ordenamiento; el segundo
/ regula lo concerniente a las facultades del titular de la Contraloria Municipal, clasificadas en cuatro rubros: en materia de
t N responsabilidades administrativas de los servidores plblicos municipales, en materia de planeacién y obra publica municipat,
\ i en materia de presupuesto, contabilidad y gasto publico municipal y en materia de evaluacién y control interno; el capitulo

tercero establece las facultades o atribuciones de cada una de las unidades administrativas que integran la Contraloria y el

capitulo cuartc sefiala las disposiciones aplicables en el procedimiento para la aplicacién de las sancicnes administrativas cuya
o facultad corresponde a la Contraloria.
vood Por lo anterior expueste y fundado fa Comisidn de Gobernacion y Reglamentos, someten a |a consideracion del H. Gabiido el
i siguiente:
/ A ACUERDO
PRIMERO. Es de aprobarse y se aprueba ef Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Colima, en
los siguientes términos:; :

REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CAPITULO PRIMERO
; DISPOSICIONES GENERALES
I : Articulo 1.- Las disposiciones de este reglamento son de orden publico, y de observancia general, tiene por objeto regular la
’ organizacion y buen funcionamiento de la Contraoria Municipal, como 6rgano internc de control del H. Ayuntamients de
Colima, unidad administrativa dotada de autonomia tecnica y de gestion, competente para vigilar ia correcta aplicacién de fas
leyes en materia de responsabilidades de ios servideres plblicos en el ambito municipal.
Articulo 2.- La Contraloria Municipal es el drgano de control de fz Administracion Publica Municipal que tiene 2 su cargo
promover, evaluar y fortalecer el buen funcionamiento det control interno def Municipio y de tas dependencias y entidades que
conferman su administracién plblica, centralizada y paramunicipal, en términos de los previsto en la Constitucion Federal, Ia‘\
particular del Estado y demas disposiciones aplicables. '
Articulo 3.- Ademas de las definiciones contenidas en el articulo 3 de ia Ley General de Responsabilidades Administrativas,
para los efectos de este Reglamento se entenderd por:
L Auditoria complementaria: actividades complementarias que representan una optica distinta a ia de la

= fiscalizacion tradicional, que permiten contar con andlisis y perspectivas complementarias sobre temas de
kY
/

impacto en materia de gestidn pablica;
I Auditoria de consistencia: aquella que tiene por objeto verificar la consistencia de los datos emanados de
los registros contables con fos criterios establecidos en la Ley General de Contabifidad Gubernamental, asj
A como sus disposiciones, acuerdos y lineamientos derivados;
\ 1. Auditoria de control interno: mediante la cual se evailan ias politicas, procesos y actividades due
aseguran el cumplimiento de los objetivos institucionales;
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Auditoria de gasto federalizado: aguellas gue consiste en revisar el uso de los recursos v el cumplimiento
de metas y objetivos de los fondos y programas financiados con recursos federales transferidos al
municipio de Golima;

Auditorias de inversiones fisicas: aquellas cuyo andlisis se realiza sobre los procesos de adquisiciones e
inversiones fisicas en bienes muebles e inmuebles capitalizables en el patrimonio municipal, la justificacion
de las inversiones, el cumplimiento de los estandares de calidad previstos, la razonabilidad de los montos
invertidos, asi como el registro en el patrimonioc;

Auditoria de legalidad: implica la revisién del marco legal aplicable a un proceso, una actividad o una
gestion especifica, es decir, la observancia del marco legal, su vigencia y actualizacién, en el proceso
correspondiente;

Auditorfa de obra pdblica: son aquellas cuyo andlisis se realiza sobre los procesos de adquisicion ef
desarrolio de las cbras pubticas, la justificacion de las inversiones, el cumplimiento de los estandares de
calidad previstos, la razonabilidad de los montos invertidos, asi como la conclusién de las obras en tiempo
y forma;

Auditoria de procesos: consiste en instrumentar las medidas generales para la realizacion los
procedimientos que regulen el funcionamiento del sistema de contrel y evaluacién en materia presupuestat,
administrativa, programatica y de obra publica del Municipio;

Auditoria de tecnologias de la informacion: aquella relacionada con las adquisiciones, administracién,
aprovechamiento de sistemas e infraestructuras, la calidad de los datos y la seguridad de |a informacion de
las entidades publicas;

Auditorfa especifica: la2 que se realiza en el andlisis de una situacion, evento o acto especifico a revisar;
Auditorfa financiera: la que versa en el andlisis y revision de los estados financieros, las operaciones
financieras reatizadas y ios registros contables emanados de ellos, con la finalidad de emitir una opinidn de
los estados financieros;

Ayuntamiento: £l Honorable Ayuntamiento de Colima;

Constitucién del Estade: Constitucion Folitica del Estado Libre y Soberano de Colima;

Constitucion Federal: Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

Cédigo de Etica Munricipal: et documento que define y promueve principics y valores éticos que deberan
observar los servidores piiblicos municipales;

Dictamen de Auditoria: es la opinion fundada y motivada del Contralor sobre el resuitado de la auditoria
realizada, mismo que se incluye en el documento denominade Informe da Auditoria;

Dictamen fécnico: es la opinidn técnica calificada emitida con base en el peritaje que la autoridad
competente emita,

Entidades: L.as dependencias centralizadas, organismos descentralizados, paramunicipales o auténormos
de la administracion publica municipal;

Evaluacidn al Desempeno: el conjunto de elementos metodoldgices que permite realizar una valoracién
objetiva del desempefio de los programas bajo ios principios de verificacion del grade de cumplimiento de
las metas y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permiten conocer el impacto
social de los programas y proyectos;

Informe de Auditoria: es el documento mediante el cual el Contralor informa sobre el resultado de una
auditoria al Presidente Municipal y a ia dependencia ¢ al organismo auditado. El informe deber4 sefalar la
debida motivacién y fundamentacion de la auditoria, ef tipo de auditoria, los procedimientos de auditoria
aplicados en la revision, ia muestra a revisar, el resultado obtenido, las observaciones realizadas con las
recomendaciones o presuntas faltas administrativas por investigar, asl como ia opinién del Contralor;
Informe de Resuitados: el informe de la cuenta publica municipai que contiene la opinién del Contrafor
sobre su remision en t&rminos de la ley respective;

Ley de Adquisiciones: Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de
Colima;

Ley de Obra Publica: Ley Estatal de Obra Publica;

Ley de Planeacién: Ley de Pianeacién Democratica para el Desarrollo del Estado de Colima;

Ley de Presupuesto: ey de Presupuesto Cantabllidad y Gasto Publice Municipal;

Ley del Municipio Libre: Ley del Municipio Libre del Estado de Colima;

Ley General: Ley General de Responsabilidades Administrativas:

Observaciones: los sefialamientos derivados de una auditoria por una presunta irregularidad, asi como los
de una oportunidad de mejora en un proceso de gestidén que se trasladan en una recomendacion;

Plan de Trabajo: es ¢l documento donde se simplifican las actividades necesarias para concretar los
objetivos de la Contraloria. Contiene fa programacion anualizada de las actividades generales y especificas
a realizar, el responsable de su ejecucion, el tiempo en el que se realizaran, la meta a cumplir, el indicador
para su medicién y ¢l marco legal correspondiente;

Programa de Trabajo: es el glan de trabajo elaborado para la préctica de auditorias donde se indica la
dependencia o el organismo L}gicipal descentralizado por auditar, el tipe de auditoria por realizar, los

-
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procedimientos de auditoria que se deberan aplicar, &l personal asignado a la misma, la fecha de inicio y
tiempo de duracidn;

XXX Recomendaciones: las sugerencias derivadas de un procesc de auditoria, formuladas por fa Contraloria,
cuyo objeto es mejorar la gestién piblica del municipio en un aspecto especifico sefialado;
XXX Reglamento de Gobierne Municipal: Regiamento Gobierne Municipal de Colima;
XXXAL. Reglamento de Transparencia: Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el
Municipio de Colima;
N XXXV, Sisterma Anticorrupcién: las instancias de coordinacion entre las autoricades de todos los ordenes de

gobierne competentes en la prevencion, deteccion y sancion de responsabilidades administrativas y
hechos de corrupcién, asi como en la fiscalizacion y control de recursos pablicos; y
XXXV Unidad Administrativa: Las diferentes areas de la Contratoria Municipal, definidas en su estructura
organica, a la que se le confieren atribuciones especificas privativas de los érganos internos de centrol.
rticulo 4.- La Contraloria Municipal contara para el ejercicio de sus funciones, con la estructura sefialada en el articulo 230

Y I Gontraloria Municipal
‘*\ \ 1.2 Jefatura de Departamento de Auditoria Financiera
3 1.2.a. Jefatura de Area de Contral y Procesos
% i 1.3. Jefatura de Departamento de Auditoria de Obra Publica y Programas Sociales
1.3.a. Jefatura de Area de Auditoria de Programas Sociales
R 1.4, Jefatura de Area de la Unidad de Transparencia
1.5, Jefatura de Departamento de Investigacion
I.6. Jefatura de Departamento de Substanciacién
1.7. Jefatura de Departamento de Resoluciones
/’\ / Articuto 8.- El personat que labore en la Contraloria Municipal sera de confiznza, en razén de las funciones de direccién,
i i? vigilancia, fiscalizacion o auditoria que realicen, o bien por el acceso a la informacion sobre el manejo de fondos, valores o
} datos de estricta confidencialidad, conforme a lo dispuesto por el articulo & incisos a), b} y d) de la Ley de los Trabajadores ai
\ i Servicio del Gobierno, Ayuntamiento y Organismos Descentralizados de! Estado de Colima.
kY Articulo 6.- La Contraforia Municipal para el desempefio de sus funciones se auxiliara de su estructura organica, y en ejercicio

de su autonomia tecnica y de gestion podra administrar con independencia los recurses humanos y materiales asigrados, asi
i como determinar los criterios para el ejercicio de su presupuesto, en ios térmings establecidos en el Presupuesto de Egresos
del Municipio, aprobado por el Cabikdo.

Lo Asimismo, podra realizar las adecuaciones en su estructura orgénica que estime pertinentes siempre y cuando se ajusten al |
'%‘ presupuesto y a las funciones técnicas determinadas por este reglamento y demds legislacidn aplicable. En caso de reguerir

v personal técrico adicionat para el adecuado desempefio de sus atribuciones, podra sclicitar at Cabiide, la ampliacion

\ presupuestal correspondiente.

Articulo 7. En el ambito de sus atribuciones, la Contraloria Municipal, enviara para su aprobacidn af Cabiide ei Manual de
~Organizacion de fa dependencia, el cual especificara las atribuciones de cada e las unidades administrativas que la integran,
/” de conformidad con los previsto en ef presente reglamento y demas normas aplicables. Para el gjercicio de las atribuciones

7] refacionadas con la facultad investigadora, sustanciadora y resolutora, estas se sujetaran estrictamente a lo previsto en i2 Ley ’

/ e General y este reglamento, quedando prohibido encomendar tareas adicionales que pudieran oponerse o entorpecer st 6ptimo q
2™ funcionamiento. A
A CAPITULO SEGUNDO ‘«k

pd : DE LAS FACULTADES DEL CONTRALOR MUNICIPAL

,/ Articulo 8.- En términos de lo previsto en la Constitucién Politica de fos Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, la Ley de Presupuesto Contabilidad y
Gasto Publico Municipal, fa Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico de! Estado de Colima, 1a Ley
Estatal de Obras Pdblicas, la Ley de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estado de Cofima, el Reglamento de .
Transparencia y Acceso a la Infarmacion Pdblica para el Munisipio de Colima, y el Reglamento dei Gobierno Municipal de .
Cotima, corresponden at titular de la Contraloria Municipal las siguientes facultades:

A. En materia de responsabilidades administrativas de servidores publicos municipales

4 I. Administrar el sistema de recepcién y control de Jas declaraciones patrimoniales y de intereses que deban

s presentar los servidores pdblicos municipales;

Il Llevar ¢l registrc de evolucion patrimonial, de declaracién de intereses y constancia de presentacion de
declaracion fiscal, e incorporarlo a la plataforma digital nacional;

lf. Llevar el registto municipal de datos plblicos de los servidores pulblicos obligados a present
declaraciones de situacion patrimonial y de intereses y la constanciz de la declaracion anuaygs;
impuestos;

V. Inseribir y mantener actualizada en el sistema de registro de evolucién patrimenial, de deciaray‘én de
intereses y constancia de presentacion de declaracidn fiscal;

[ V. Recibir y publicar fos datos de fas declaraciones patrimeoniales y de intereses que los servidores pablicos
T declaren bajo protesta de decir verdad y al amparo de la disposicién legal correspondiente. Asimismo,
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abstenerse de la publicacion de los datos declarados con salvedad cuya publicidad pueda afectar |a vida
privada o los datos personales protegidos;

Requerir mediante oficio la constancia de declaracion fiscal a los servidores piiblicos municipales en los
términos vy plazos correspondientes;

Requerir a fos servidores piiblicos municipales la informacién que se requiera para verificar la evolucion
de su situacion patrimonial.

Auxiliarse de traductores cuando el declarante no sepa leer o hable otro idioma o cuando ins decumentos
de prueba consten en un idioma extranjero o en cualquier otra lengua o dizlecto, a efecto de que sean
traducidos al idioma espafiol;

investigar, a través de fa Autoridad Investigadora, los actos de corrupcién o enriguecimiento ilicito o por
faltas a la legalidad, honradez, iealtad y eficiencia en el desempefio, de los servidores pdblicos
municipales;

Proponer y formalizar las medidas de prevencion y correccién para evitar se comentan faltas
administrativas,

Formar parte del Sistema Anticorrupcion y ejercer las atribuciones sefialadas en la ley aplicable:

Gestionar y propicias, en la medida de su competencia, las condiciones estucturales y normativas para ef
funcionamiento del Sistema Anticorrupcién;

Vigilar e implementar medidas de control para que los servidores poblicos municipales desempefien su
empleo con legalidad, honradez, integridad, eficacia, eficiencia y transparencia;

Facilitar la investigacidn, substanciacion y calificacion de las faltas administrativas, cuando en promocion
de acciones 16 demande una autoridad competente, o bien cuando se derive de una auditoria, revisién o
denuncia; :

Gestionar e instrumentar las medidas necesarias para investigar y sustanciar las faltas administrativas
graves y ne graves;

Instrumentar las medidas técnicas y de gestién necesarias para la calificacién de la falta administrativa no
grave, y formular, a través de la Autoridad Investigadora, el informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa que se turnaré a la Autoridad Substanciadora para que preceda en los términos de ley:;
Aplicar, a través de los Departamentos de Investigacion, Substanciacién y Resolucion, la Ley de Generai
de Responsabilidades Administrativas;

Imponer, a través del Departamento de Resolucion, las sanciones administrativas de faltas no graves;
Investigar, a través de la Autoridad Investigadora, los posibies actos de negocios de personas fisicas o
moraies vinculados con actos de corrupcion por si solos © que impliguen iz comisién de falta
administrativa de algun servidor publice municipai;

Llevar el registro municipal de datos pdblicos de los servidores publicos o particulares que hayan side
sancionados;

Facilitar a la autoridad investigadora iniciar de oficio la investigacién por la presunta responsabilidad de
faltas administrativas, por denuncia o derivado de las auditorias practicadas por parte de las autoridades
competentes o auditor externo;

Instrumentar los mecanismos para poder recibir de manera electronica las denuncias que para tal efectc
requiera la autoridad investigadora;

Recibir de las entidades de fiscalizacion superior, Secretaria de fa Funcién Publica y drganos de control
interno y homélogos, la presunta comision de faltas administrativas no graves, a efecto de que procedan a
realizar la investigacion correspondiente;

Vigilar que en los procedimientos de responsabilidad administrativa se observen los principios de
legalidad, presuncién de inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material
y respeto a los derechos humanos;

Garantizar, en su estructura organica, la independencia de la autoridad investigadora y la substanciadora
para €l adecuado ejercicio de sus atribuciones:

Facilitar a la gutoridad resolutora los instrumentos y apoyo necesario para gue desempeiie su funcion en
el esclarecimiento de hechos y obtencién de pruebas, y que éstas se obtengan ficitamente, y con pleno
respeto a los derechos humanoes;

Habilitar ur lugar seguro para el resguardo de los documentos que integren los expedientes que se abran
con motivo del ejercicio de las atribuciones de la Contraloria; y

Gestionar, facilitar e instrumentar los recursos necesarios para, en la investigacion de responsabilidades,
las audiencias pdblicas se realicen adecuadamente por parte de ia autoridad sustanciadora y resolutora.

} B. £n materia de planeacién
/ i l.

Verificar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo, det programa de gobierno municipal v de los
subprogramas derivados de este Gitimo;

Supervisar las actividades de medicién, deteccién y correccion de desviaciones o insuficiencias de
caracter cualitativo y cuantitativo, del Plan Municipai de Desarroflo, tanic en la instrumentacién como en la
ejecucion de los planes vy los pro ?arnaskcentréndose en los principios, objetivos, estrategias v pricridades
establecidos en el mismo;

17




ACTAS DE CABILDO

B Ayumtamients de Colimn
Administracion 2018-2021

Il Instrumentar las medidas necesarias para evaluar el Plan Municipal de Desarrollo y sus programas, asi
como instaurar los procedimientos preventivos, correctivos y sancionadores gue sean necesarios.
C. En materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obra piblica del municipio
1. Participar en las sesiones de! Comité de Adguisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obras Publicas del
municipio, personalmente o a fravés del suplente que designe, en su calidad de asesor, con voz pero sin
voio,
i, Autorizar, debidamente fundado o motivado, la excepcidn correspondiente en los casos en que por ia
naturaleza de sus funciones o por la magnitud de sus operacicnes, no se justifique la instalacion de un
comité de adquisiciones;

e HI. Tendra a su cargo convocar, acreditar e integrar el padrén de testigos sociales;
/ . Llevar a cabo fa recepcién y control del testimonio de paricipacidn que los testigos sociales presenten al
7 final de su participacion en el proceso de adquisicion gue hubieran presenciado;
V. Publicar el testimonio de los testigos sociales en la pagina de internet del municipio dentro de los diez dias

naturales siguientes a que finatice su participacion; -

Recibir la denuncia de los testigos sociales cuando estos detecten alguna irregularidad en los

procedimientos de contratacion;

Recibir del titular de! drea responsable de fa cantratacion, a mas tardar ef Ultimo dia habil de cada mes, e

informe relativo a los contratos formatizados durante el mes calendario inmediato anterior realizadas a

traves de un método distinto a la licitacion publica, acompafiado de la copia del escrito de excepcién

debidamente fundamentade, asi como el dictemen de analisis de la o las propuestas y las razones para la
adjudicacidn del contrato;

Verificar la calidad de los bienss muebles recibidos en las dependencias, entidades o unidades

administrativas municipales, derivadas de los procedimientos de contratacion, conforme a los contratos

correspondientes, pudiendo auxiliarse de ias personas acreditadas en los términos que se establecen la Ley

Federal Sobre Metrologia y Normalizacion;

Vigilar que fa obra plblica municipal se sujete a las disposiciones de la ley de la materia y demas

ordenamientos aplicables;

Interpretar la Ley de Obra Publica, para efectos administrativos, en el &mbito de su respectiva competencia;

Observar que se formule y difunda, en los términos establecidos en la Ley de Obra Plblica, el programa

anual de obras publicas y servicios relacionados con fas mismas. Asimismo, verificar que se difunda en ios

medios de informacidn tanto el programa como las modificaciones al mismo;

XIt, Poner a disposicion piblica, a través de los medios de difusion electronica que establezca, la informacién
que obre en su base de datos correspondientes a las convocatorias y bases de las licitaciones vy, en su
caso, sus modificaciones, las actas de las juntas de aclaraciones y de visita a instalaciones, los fallos de

{ dichas licitaciones o {as cancelaciones de éstas y los datos relevantes de fos contratos adjudicados sean

por ficitacién, invitacién o adjudicacion directa;

3

‘-1 i Xl Operar el sistema de certificacion de los medios de identificacion electronica gue utilicen los licitantes y
ejercer el controt de estos medios, salvaguardando la confidencialidad de la informacién que se remita por
esta via;
XV, Asistir y verificar la integracion y funcionamiente del comité de anélisis y evaluacion que tendra 2 su cargo
emitir opinién con ¢especto a las proposiciones presentadas en los concursos de obra publica;
XV, Recibir del titular del drea responsable de la contratacién, a mas tardar el (ltimo dia habil de cada mes, el

informe relativo a los contratos de obra piblica formalizados durante el mes calendaric inmediato anterior,
adjudicados con excepcion a la licitacion, acompafiado de la copia del escrite de excepcion debidamente
fundamentado, asi como el dictarmen de analisis de 1a o las propuestas y las razones para la adjudicacion
del contrato; y
XV Verificar, en cualguier tiempo, gue |as obras publicas y servicios se realicen conforme z io establecido en la
Ley de Obra Piblica y demas disposiciones aplicables.
D. En materia de presupuesto, contabilidad y gasto publico municipal
l. Vigilar preventivamente la correcta aplicacién del gasto pdblico:
1. Vigilar el gjercicic presupuestal del Municipic, asi como aplicar las medidas correctivas en caso de detectar
irregularidades,
i, Lievar a cabo la evaluacién de la actividad financiera municipal, con el fin de verificar que se apliguen
correctamente los recurses, se cumpla con los objetivos trazados y que los estados financieros se formulen
en forma adecuada;

v, Apoyar a la Comisidon de Hacienda y Sindico Municipal en la elaboracién del dictamen de revision de la
cuenta plblica municipal del ejercicie fiscal;
v, Entregar a la Comisién de Hacienda y Sindico Municipal el informe de resultados del ejercicio fiscal
; conforme a la revision practicada a la gestién municipal, a mas tardar el dia 30 del mes siguiente a
/ k conclusién del afo; ;
/ Vi Entregar a la Comisidn de Hacienda y Sindico Municipal el informe de los resultados semestrales, segin la

',-’ \--\_\_ revision practicada a las operaciones de la gestién municipal correspondientes a los periodos &nerg,A junio

.\“ ] - T
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y julio a diciemnbre de cada afio, a mas tardar el dia 20 de! mes siguiente a la conclusién del semestre de
que se trate, y
VIE Vigilar que las adquisiciones, enajenaciones y arrendamientes de los bienes muebles e inmuebies gue
realice el Municipio y fa prestacion de servicios publicos municipales, se realicen de conformidad con las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.
E. En materia de evaluacién y control interno
f. Informar al Presidente Municipal de !as actividades y resultados de las auditorias practicadas por la
dependencia;
1§, Informar al Cabido anualmente, & través del Presidente Municipal, el cumplimente de las actividades y
resultados obtenidos en el ejercicio de su funcién y referidas en su Plan Anual de Trabajo;
Hl, Presentar af Presidente Municipal un plan de trabajo anual, durante ¢l mes de enero;

/‘ V. Proponer al Presidente Municipal las normas y criterios en materia de control y evaluacién, que deban
obsertvar las dependencias centralizadas y paramunicipaies;
/ : V. Supervisar el registro e inventario de los bienes muebles e inmuebies propiedad del Municipio, y vigilar su
) buen uso y control;
{ I AR Establecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;
k VII. Establecer criterios de indole administrativa para coordinar y vigitar la entrega-recepcion de las
. 3 dependencias y entidades de la administracion pdblica municipal, o cuando los servidores publicos se
=T ) retiren de su cargo ¢ funcién;
"‘aﬁ Vill. Vigitar el desarrollc administrativo de las dependencias y entidades de la administracién pubtica municipal,
5 a fin de aplicar con eficiencia los recursos humanos y patrimoniales;
\, 1X. Proponer al Ayuntamiento al servidor publico que fungiré como comisario plblico en las empresas de

participacién municipal;

X, Requerir a los titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica municipai su
participacion para sclventar la promocién de acciones relacionadas con su gestion municipal, en las cuales
la autoridad competente en materia de auditoria y fiscalizacién hubiere formulado observaciones;

XL Estabiecer las bases generales para la realizacidn de procedimientos que reguien el funcionamiento del
sistema de control y evaluacién en materia presupuestal, adgministrativa, programatica y de obra pdblica del
Ayunrtamiento;

XH. Auditar preventivamente a las dependencias y entidades de la administracion pdblica municipal y
paramunicipal. El ejercicio de esta atribucién abarcara, en lo posible, la revision de las operaciones
contables, financieras, presupuestales y de ejecucion de obras publicas, fas relativas a programas sociales
y. en general, todas las operacicnes que afecten el patrimonio, la deuda pablica municipal directa o
indirecta y que estén relacionadas con las concesiones ctorgadas por el Ayuntamiento;

XIE. Formular recomendaciones, derivadas de las observaciones gue resulten de las auditorias internas
realizadas y dar seguimiente a la solventacién de las mismas:

XV, Eiaborar un informe de resultados de las auditorias preventivas practicadas y remitirlo a la Cornision de
Hacienda y al Sindico Municipa;

XV. Eiaborar el cédige de ética municipal y evaluar anualmente sus resultados;

pAYN Proponer al Cabildo, por conducto del Presidente Municipal, la expedicion de disposiciones administrativas
internas que sean necesarias para el adecuado cumplimiente de la Ley de Adquisiciones;

XVIL Programar, ordenar y autorizar auditorias compiementarias, auditorias de gasto federalizado, auditorias de

inversiones fisicas, auditorias de legalidad, auditorias de obra plblica, auditorias de procesos, auditorias
de tecnologias de la informacidn, auditorias especificas, auditorias de gestion y auditoria financiera que

‘ realice el personal de la Contraforia;
: bV Notificar el inicio de la auditoria, mediante oficio, tanto al tifular del area administrativa como al director
general correspondiente, sefialando el tipe de auditoria a realizar y l0s requerimientos para realizarla;
XIX. Autorizar el programa de trabajo para cada auditoria que debera indicar: ¢l objeto a auditar, €l auditor
5 encargado de realizaria, fa dependencia a auditar, el objeto a auditar, e} periodo, los procedimientos de
auditoria seleccionados para aplicar y la duracion de la misma;
XX. Emitir ¢l Informe de Auditoria mediante el cual se dan a conocer los resultados de una auditeria;

XXI. Emitir el Dictamen de Auditoria, que es la opinién tcnica del Contralor debidamente fundado y motivado;

. XX, Autorizar ¢ Plan de Trabajo y designar a {os responsables de las tareas especificas sefialadas en et
P S mismo,

i XX, Afender, a través de la Unidad de Transparencia, las solicitudes de informacion que formulen ios

:g particulares y establecer los mecanismos de coordinacion necesarios para el cumplimiento de las

i
[
J obligaciones de transparencia estabiecidas en la ley y la reglamentacion municipat;
] XXIV. Participar en el Comité de Transparencia y Datos Abiertos;
] XXV, Coordinarse con la Comisidn de Anticorrupcion y Transparencia del Cabildo en el disefio @ implementacion
1 f\{ de lineamientos y acciones para {a prevencién, atencién y sancion de actos de corrupcién, asi como para
‘ﬂ.? proponer, apalizar y estudiar.peliticas o acciones en materia de transparencia y rendicién de cuentas;
il ~, b
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XXVI. Designar a los auditores, notificadores y demas personat necesario, para que intervengan en la practica de
actes relacionados cen el gjercicic de ias atribuciones de la Contraloria;
XXV, Expedir los nombramientos y las constancias de identificacion del personal adscrito a la Contraloria
Muricipal;
XXV Requerir a las autoridades competentes los dictamenes técnicos, asi como los peritajes o avalios con
objete de las auditorias o investigaciones gue asi lo requigran, y
XXX, Las demés que le ctorguen as Leyes, Reglamentos y Manuates de Organizacion.

Articulo 2.- Las facultades del Contralor enumeradas en los apartagos A y B det articulo anterior seran delegables al personal
., Que este designe, excepto las fracciones I, VI y X del apartado C, las fracciones V y V1 del apartado D, y ias fracciones [, I, Il
s VO VIL X, XAV, XV, XVIEXVIH, AKX, XX, XX, XX XXIV, XXV y XXV del apartado E, del mismo articulo.

CAPITULO SEGUNDQ
. DE LAS FACULTADES DE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
3 Articulo 10.- El Jefe del Departamento de Auditoria Financiera tendra las siguientes atribuciones:
% | Vigitar ¢l correcto registre de operaciones financieras en sus distintas etapas;

! I La revision mensuat de la cuenta pUblica municipal, tanto de la administracion centralizada como de
| las entidades paramunicipales;

\ ) e mii Registrar y analizar los acuerdos de Cabildo de los cuales se deriven acciones gue deba realizar fa

E Contraloria;

Realizar auditorias a las entidades paramunicipales;

Integrar y tener a su ¢argo el registro de proveadores, el sistema de quejas y denuncias, asf como et

registro de testigos socizles;

Asistir a los procesos de adjudicacion de compras que Heve a cabo el Ayuntamiento;

Verificar el correcto entero de las retenciores de impuestos y prestaciones efectuadas a los

empleados;

Vigilar la congruencia del gasto piblice y del presupuesto de egresos aprobado;

Vigilar el correcto desarrollo y conclusién de los distintos programas sociales, asi como la debida

aplicacién de las reglas de operacion, acuerdos y convenios realizados;

Vigilar la adecuada valuacion del patrimonio municipal, asi como su correspondiente respaldo

documental;

Vigilar la continua actualizacién del sisterna de control patrimonial;

Supervisar los actos administrativos de entrega-recencion;

g‘\ XA Supervisar los procesos administrativos de gestion plblica de las dependencias, asi come el control
\ interno inherente a dichos procesos;
k_/j’ XV, Atender las solicitudes y observaciones de fas diversas entidades de fiscatizacion, taies como, fa
i ? Auditoria Superior de la Federacion, ef Organo Superier de Auditoria y Fiscalizacién Gubernamental
U del Estado, ta Secretaria de la Funcién Pdblica y fa Contraloria de! Estado;
XV. Mantener una permanente coordinacion con ias dependencias municipales y brindarles ia atencién
que estas requieran;
XVE Realizar auditoria a los procesos de gestién plblica municipal y proponer dreas de oportunidad y
mejora;
) xXvi, Administrar &l archive de la Contralozia;
/’ / XVIL. Atender {as necesidades y suminisiro de recursos materiales de ia Contraioria;
¢ 4 XIX. Realizar las revisiones al patrimonio municipal, mediante la verificacién de los registros v controles
! patrimoniales en las dependencias;
XX, Lievar el registro y controf de las declaraciones patrimoniales, de conflicto de intereses y fiscales, que
e presenten los servidores plblicos municipales,
i XX Realizar la publicacién en la pagina web del municipio de la versién publica de las declaracicnes
patrimoniales, de intereses y fiscal de los servidores publicos municipales, y
v XXl Las demés que le ordene, en ef &mbito de su competencia el Contralos. _
\j Articulo 11.- Ei Jefe del Departamento de Auditoria de Obra Plblica y Programas Sociales, tendra las siguientes
i atribuciones:
: 1. Verificar el cumnplimiento del Programa Operativo Anual de Obra y verificar las madificaciones al mismo
‘ durante el afio, conforme al marco legal correspondiente;
[ " 1. Coadyuvar en la elaboracién det Informe de Resultados en lo correspondiente a revisidn de Qbra Publica,
i ! Programas Sociates y Programas para Desarrollo Rural;
i 1 / H] Realizar auditorias preventivas a las dependencias y entidades de la administracién pubfica municipal vy
[ / paramunicipal, abarcando la ejecucién de obras plblicas, los programas sociales y programas para
Yo e desarrollo rural;
"ﬁ\‘_ Ao V. Verificar y supervisar el registro & inventario de ios bienes muebles e inmuebles del municipio, ta obra
[r// publica y su equipamiento, asi como la aplicacién del gasto en los programas sociales y para el desarrolio
I rural;
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Fiscalizar las adquisiciones de bienes y equipamiento con fordos de programas federales, asi como la
aplicacion de los gastos indirectos y sus registros;

Vigilar que la obra pUblica municipal se sujete a las disposiciones de la ley de la materia v demas
ordenamientos aplicables;

Vigilar que los programas sociales y de desarrollo rural que ejecuta el municipio ¢ sus paramunicipales se
sujeten a las disposiciones legales, reglarmentarias © lineamientos en la materia y demas ordenamientos
aplicables;

Vigilar que los procesos en materia de Desarrollo Urbano que son responsabilidad del municipio se sujeten
a las disposiciones de fey en la materia y demés ordenamientos aplicables;

Participar en la entrega-recepcion de las dependencias y entidades de la administracion pablica municipal
en lo refativo a.las obras publicas, programas sociales y demdas &reas gue sean encomendadas por el
Contralor; )

Colaborar en la elaboracién del plan anual de trabajo de la Contraloria en lo relativo a obras publicas,
programas sociales y programas para desarrollo rural;

Atender juntamente con los ejecutores municipales responsables, ias auditorias externas y las resuitantes
observaciones en los rubros de obra pablica, programas sociales, pregramas para ef desarrolio rural y del
desarrollo urbano;

Participar como asesor técnico en el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios, y Obra Publica,
asi como en el de Andlisis y Evaluacion de Obra Pablica y en los Comités de Participacion Ciudadana de
Obra, para vigilar et cumplimiento del marce legal correspondiente;

Recibir de fas areas municipales responsables los programas anuaies de obras publicas y servicios
relacionados con las mismas;

Vigilar que las &reas ejecutoras de los programas sociales y de obra, realicen la difusion de estos cenforme
tas disposiciones de Ley de Coordinacidn Fiscal y demdas disposiciones en la materia;

En coordinacion con el érea responsable poner a disposicion para consulta pablica en medios electrénicos,
ta informacion correspondiente a convocatorias y bases de las licitaciones, sus modificaciones, actas de las
juntas de aclaraciones y de visita a instalaciones, fallos ¢ cancelaciones en las modalidades de licitacion,
invitacién o adjudicacion directa;

Proponer disposiciones administrativas para la publicacion y recepcion, por parte del ente responsable, de
las proporcicnes remotas para los procesos de licitacion de obras publicas y servicios relacionados con las
mismas, asi como para la seguridad en el resguardo de estas;

Operar y controlar, en caso de ser necesario, los medios de cenificacién digital para las propuestas
electrénicas o remetas para las licitaciones de obras piblicas y servicios relacionados con las mismas:
Establecer la forma, ¥rminos y medios en que las éreas responsables remitiran la informacion relativa a
contratos materia de obras publicas y servicios relacionados con las mismas;

Emitir dictamen técnico de auditoria de obra publica municipal cuando se requiera o por motivos de las
revisiones o auditosfas realizadas, y

Las demas que ef Contralor le asigne dentro del &mbito de su competencia.

Articulo 12.- El Jefe de Area de Auditoria de Programas Sociales, tendra las siguientes atribuciones:

i
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Elaborar y entregar al Contralor los informes del resultado de las auditorias;

Verificar que fa aplicacion de los programas sociales se apegue a las reglas de operacién, acuerdos y
convenios realizados;

Dar el seguimiento y evaluacién correspondiente a los resuitados de los programas sociales;

Vigilar la correcta aplicacién del presupuesto del Programa Operativo Anual, en el Ramo 33 (FORTAMUN);
Brindar atencién permanente a las dependencias municipales, y

Las demas que el Contralor o ef jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del area.

Articulo 13.- E| Jefe de Area de la Unidad de Transparencia, tendra las siguientes atribuciones:

Asesorar y ¢rientar a quienes lo requieran, en la elaboracién de las solicitudes de informacion, asi como en
los tramites para el efectivo ejercicio de su derecho de acceso a la misma y en su caso, orientarlos sobre
las dependencias o entidades u ofro drgano que pudiera contar con dicha informacion;

Revisar el contenido del Sistema INFOMEX Colima y la Plataforma Nacional de Transparencia, para
detectar la existencia de solicitudes de informacion y darles tramite;

Soficitar por ¢scrito a las dependencias municipaies fa informacién requerida por el portal de transparencia;
Revisar el contenide de las respuestas a las solicitudes de informacién proporcionadas por las
dependencias a efecto de que sea acordes a la nomatividad en la materia;

Elaborar los formatos esenciales para los solicitantes de informacidn pubtica, con rubros bien definidos para
su facil entendimiento, conforme al autorizado por el Reglamento de Transparencia;

Informar al Comité de Transparencia y Datos Abiertos fa renuencia o demora de cualquier unidad
administrativa para suministrar informacidn que deba publicarse de oficio;

Contestar al Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccién de Datos del Estado de
Colima (INFOCOL} informes o quejas en que sea parte el Municipio;
Coadyuvar en Ia elaboracidn del portal de transparencia del municipio;

]
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Compilar, clasificar y ordenar la informacion pablica de oficio;

Mantener actualizado el apartado de transparencia del portal de Internet del Ayuntamiento;

Remitir al Comité de Transparencia y Datos Abiertos las solicitudes de informacién gue se refieran a
informacion reservada o confidencial, acompafando su opinidn sobre si debe considerarse con tal cardcter
o no, y el periodo propuesto para su reserva;

Participar en el Comité de Transparencia y Datos Abiertos, asistiendo al Contralor Municipal, mediante la
redaccidn de los informes y actas correspondientes;

Operar, y verificar su adecuado funcionamiento, del sistema electrénico para fa recepcion y despacho de
las solicitudes de informacion, tramite del recurso de revision, y demas servicios que establece la ley de la
materia;

Promover & implementar politicas de Transparencia Proactiva procurando gue sean accesibles a la
peblacign; )

Implementar las acciones para procurar contenidos informativos en el Portal con datos publicos abiertos,
completos, actualizados, confiables, de acceso inmediato, reutifizables y con rendicién de cuentas;
Procurar de forma eficiente a capacitacion debida para los funcionarios publicos, sobre las materias de
transparencia, acceso a la informacion plblica y proteccién de datos personales;

Cumplir con (as leyes, reglamentos y manuaies de organizacion;

Fungir como enlace del Ayuntamienta con los organismos evaluadores en el &mbito de transparencia
municipal, y

Las demas que &l Contralor o jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del drea.

cultades del Jefe del Departamento de Investigacion, son las siguientes:

Investigar las conductas de los servidores plblices y particulares que puedan constituir responsabilidades,
las cuales podran ser de oficio, por denuncia o derivado de las auditorias practicadas por parte de las
autoridades competentes o, en su caso, de auditores externos;

Vigilar que las investigaciones se realicen con oportunidad, exhaustividad y eficiencia en la integridad de
los datos y documentos, asi como, en el resguardo del expediente en su conjunts, incorporando en las
mismas, las técnicas, tecnologias y métodos de investigacion que observen las mejoras practicas
internacionales;

Vigitar y aplicar en el proceso de investigacién los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, ;
congruencia, verdad material y respeto a los derechas humanos;

Instrumentar mecanismas de cooperacién a fin de fortalecer los pracedimientos de investigacion:

Acceder a la informacion necesaria para el esclarecimiento de los hechos objeto de la investigacidn,
incluida aguelta que las disposiciones legales en la materia consideren de caracter confidencial o
reservado, debiendo mantener & misma reserva o secrecia conforme a fo que se determine ias leyes. No
seran oponibles fas disposiciones dirigidas a proteger la secrecia de fa informacion en materia fiscal,
bancaria, fiduciaria o relacionada con operaciones de depdsitos, administracion, ahorro o inversién de
recurses monetarios;

Ordenar y efectuar la practica de visitas de verificacion a particulares, personas fisicas o morales,
instituciones y/o autoridades, para exigir fa exhibicion de libros, papeles, contratos, convenios, dispositivos
magnéticos o electronicos de almacenamiento de informacion, decumentos y archivos indispensables para
la reatizacion de las investigaciones;

Ordenar y llevar a cabo entrevistas vy reuniones con los servidores piblicos, ex servidores pubticos ¥
particulares a fin de esclarecer los hechos objeto de investigacion;

Grabar en audic ¢ video cualquier reunion que en ejercicio de sus funciones lleve a cabo previo
consentimiento por escrito de la o las personas que participen, para integrar el archivo de investigacién
correspendiente;

Formular requerimientos de informacién a los entes publicos y las personas fisicas o morales que sean
materia de investigacion y/o que tengan informacion para el desarrcilo de la investigacién, para lo cual fes
otorgara un plazo de cinco y hasta quince dias habiles con la posibilidad de ampliarlo por causas
debidamente justificadas cuando asf lo soliciten los interesados, ta ampliacién no podra exceder la mitad
del plazo otorgade originalmente;

Requerir a cualquier persona, fisica o moral, documentos y/o informacién con el objeto de esclarecer los
hechas relacionades con ta comision de presuntas faltas administrativas;

Recibir la confesion y pruebas de quien haya realizado una falta administrativa ¢ este participando en efia,
de conformidad con la Ley General;

Establecer areas de facil acceso para gue cualquier interesade pueda presentar denuncias por presuntas
faltas administrativas, de conformidad con lo establecido en la Ley General;

Informar a la autoridad competente cuande de la investigacion se desprenda que existen elementos gue
acrediten la comisién de un delito; :

Solicitar copia certificadas de la informacion y documentacion original ¢ en, su caso, de las constancias qu
obren en los archivos de {as entidades;
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XX.
XX,
XXII.

L XL

XXV,

XV.
XVI.
AVIL

XV

XIX.

KXV,

ACTAS DE CABILDO

Imponer medidas de apremio previstas en la Ley General, para hacer curmplir ias determinaciones y
requerimientos que emita;

Determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que la Ley General sefiaie como faltas
administrativas, y en su caso, calificarias como graves o no graves;

Elaborar y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa ante la  Autoridad
Substanciadora;

Emitir acuerdo de conclusion y archivo, cuando de la investigacién no se encuentre elementos suficientes
para demostrar la existencia de la infraccidn y/o falta administrativa y la presunta responsabilidad del
infractor, sin perjuicio de que pueda abrirse nuevamente la investigacion, si se presentan nuevos indicios o
pruebas suficientes para determinar la existencia de la infraccidn y fa responsabilidad del infractor;

Notificar a los Servidores Plblicos, ex Servidores Pabicos y/o particulares sujetos a revision, asi como a los
denunciantes ¢l acuerdo de conclusién y/o archivo del expediente,

Recibir & integrar el recurso de inconformidad gue, en su caso, presente el denunciante de presunta faita
administrativas ante la Unidad de Investigacion, en contra de la calificacidn de estas como no graves, para
efectos de remitir el informe justificado y el expediente respective al Tribunal de Justicia Administrativa del
Estado de Colima, en términos de la Ley General;

Recurrir las determinaciones del Tribural de Justicia Administrativa del Estado de Colima y de cualquier
otra autoridad en los términos de ia Ley General,

Certificar los documentos que obren en sus archivos con motivo de la investigacion que realice previo
cotejo con sus originales; '

Proponer los cursos de formacién y capacitacion para elevar el nivel ¥c¢nico y profesional del personal
encargado de investigar las faltas administrativas, de conformidad con la Ley General;

Detectar las necesidades administrativas del Departamento de Investigacion a su cargo y presentarias a
consideracion de la autoridad competente, y

Las demas que en el ambito de su competencia e ordene el Contralor, le oforgue la Ley Genreral y demas
disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 15.- Las facultades del Jefe del Departamento de Substanciacion:

W V1.
\ g vil,
V.

X,

XIt.
NG XIIL.
XIV.

ol XV.

( XVIL

Hl.

AN V.
v,

X
Xl

XVi

Recibir ei Informe de Presunta Respansabifidad Administzativa a efecto de iniciar el procedimiento de
responsabilidad adgministrativa;

Admitir, dentro det término del tres dias, el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa a efecto de
iniciar el procedimiento de responsabilidad administrativa; )

Prevenir a la Autoridad Investigadora para que en el término de tres dias subsane ei Informe de Presunta
Responsabitidad en el caso de que advierta que adolezca de los requisitos sefialados en el articulo 194 de
la Ley Generat;

Integrar debidamente el expediente de los procedimientos de responsabilidad administrativa.

Emplazar al presunto responsable para que comparezca persenalmente la celebracién de ia audiencia
inicial;

Citar a las partes que deban concurrir al juicio, con sesenta y dos horas de anticipacién;

Desarroilar la Audiencia Inicial;

Declarar cerrada la audiencia Inicial;

Emitir el acuerdo de admisién de pruebas que correspenda, ordenando las diligencias necesarias para su
preparacian y desahogo

Declarar abierto &l periodo de alegatos por un término de cinco dias h&biles comunes para las partes;
Emitir un acuerdo de conclusion y archivo del expediente si no se encueniran elementos suficientes para
demostrar la existencia de la infraccion y la presunta responsabilidad del infractor;

Impener medidas de apremio previstas en la Ley General, para hacer cumplir las determinaciones y
requerimientos gue esta emita;

Solicitar la colaboracion del ministerio pdblico federal ¢ de las entidades federativas para determinar ia
autenticidad de cualquier documento que sea cuestionade por las partes;

Mantener el buen orden en las audiencias y exigir que se guarde el debido respeto a quienes en elia
participen;

Tomar las medidas necesarias establecidas en la ley para prevenir o sancienar cualquier acto contrario al
orden en las audiencias, y el respeto debido a los que en ella participen;

Entregar a |a autoridad resolutora los expedientes de los procedimientos de responsabilidad administrativa
debidamente integrados a efecto de que pueda emitir sus resoluciones al respecto;

En el caso de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, remitir 2l Tribunal, dentro de los tres
dias habiles siguientes de haber concluido {a Audiencia Inicial, los autos originates del expediente, asi
come notificar & las partes de su envio indicando el domicilio del Tribunal encargado de la resolucién del
asunto;

Admitir o desechar el recurso de Reclamacion interpuesto en contra del acuerdo que admite, desecha o
tiene por no presentade el informe de Presunta Responsabilidad;

> o )
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XIX. interpuesto el Recurso de Reclamacién, ordenar correr trasiado a la contraparte por el término de tres dias
habiles para que exprese lo que a su derecho convenga, y sin mas tramite dar cuenta al Tribunal para que
resueiva en el término de cinco dias habiles;

XX, Determinar y gestionar los recursos humanos y materiales necesarios para celebrar las audiencias pablicas
previstas en la Ley General, para llevar a cabo el procedimignto de Substanciacion, y
TN XX1. Las demas que en el 4mbito de su competencia le ordene ef Cantralor, le otorgue ia Ley General y demas
{ \ disposiciones juridicas apficables.
., Articulo 16.- Las facultades del Jefe del Departamento de Resoluciones son las siguientes:
AN i Recibir de fa Autoridad Substanciadora los expedientes de los procedimientos de responsabilidad

administrativa debidamente integrados a efecto de emitir ia resolucién correspondiente;

If. Una vez transcurrido el periodo de alegatos, declarar cerrada (a instruccion y citar a las partes para oir la
resolucidn que corresponda, la cual debera dictarse en un plazo no mayor a 30 dias habiles, pudiendo
ampliarlo por una sola vez por otros 30 dias habiles cuando ta complejidad del asunto asf o requiera;

HIN Notificar persanalmente al presunto responsable. En su caso, se naotificara a los denunciantes Gnicamente
para su conocimiento, y at jefe inmediato o al titular de la dependencia o entidad, para los efectos de su
ejecucion, en un plazo no mayor de 10 dias habiies;

IV, Emitir rescluciones de manera clara, precisa y congruente con las promeciones de las partes, resolviendo
sobre lo gue en ellas hubieren pedido;

V. Utitizar lenguaje sencitlo y claro, debiendo evitar las transcripciones innecesarias;

V1. Mantener el huen orden en las audiencias y exigir que se guarde el debido respeto a quienes en ella
participen;

Vi Tornar las medidas necesarias establecidas en la ey para prevenir ¢ sancionar cualguier acto contraric al
orden en las audiencias, y el respeto debido a los que en ella participen;

VIE. interpuesto el Recurso de Reclamacion, ordenar correr traslado a la contraparte por el término de tres dias
habiles para que exprese o que a su derecho convenga, y sin mas tramite dar cuenta al Tribunal para que
resuelva en el término de cinco dias habiles;

X Interponer ef Recurso de Revision en centra de tas resoluciones definitivas que emita el Tribunal;
X. Admitir, prevenir o desechar el Recurso de Revocacion;
Xi Conocer, tramitar y resolver el Recurss de Revocacién:

XH. Detectar las necesidades administrativas del Departamento de Resoluciones a su cargo y presentarlas a
consideracion de la autoridad competente;

XIH. Asesorar en materia juridica a la Contraloria, sus unidades administrativas y en general a los servidores
plblicos adscritos a ésta; i

XV, Atender fas consultas que se le presenten y la atencidn a asuntos contenciosos relativas a la Contraloria;

XV. Elaborar las actas administrativas que procedan con motivo de las auditorias que practiguen,
comparecencias y demas informacion juridica gue se requiera para el eficaz cumplimiento de la funcién
fiscalizadora;

XVI. Analizar, revisar y formular los proyectos de estudios de leyes, decretos, reglamentos, circulares y demas
disposiciones juridicas en las materias que sean competencia de la Contraloria;

XV, Participar en la elaboracion de los informes de auditaria, del resultado y especificos, en el dmbito de su
competencia;
XL Coordinar fa difusion, en el ambito de su competencia, de los criterios juridicos que emitan los tribunales

coma resultado de sus terminaciones, asi como las actualizaciones normativas, que pudieran impactar en
el desarrolio de las funciones de la Contraloria;

=

XIX. Elaborar, proponer y en su caso revisar los proyectos de contratos y convenios en los gue deba participar la
Contraloria;
XX Ejecutar las sanciones que competan a la Contralorfa Muricipal, en términos de la Ley General
XXE Instruir y resolver los recursos administrativos que le corresponda conocer a la Contraforia, de acuerdo con
las disposiciones aplicables;
XXIL. Actualizar los manuales y reglamentos que correspondan & la Contraloria municipat;
XX Proponer actuzlizaciones de otras éreas del Ayuntamiento de Colima, producto de las participaciones de la
Contraloria en los comités en que sea parte, y \ '
XXV, Las demas que en el ambito de su: competencia le ordene el Contralor, las que le otorgue la Ley General y NG

demas disposiciones juridicas aplicables.

Articulo 17.- Los jefes de Area seran suplidos en sus funciones, en su caso, por su jefe inmediato superior, y los Jefes de
Departamento por el Contralor o quien este designe, debiende garantizar, n todo mamento, que ias atribuciones de la Jefatura
de Departamento de Investigacion y Jefatura de Departamento Substanciacién se realicen de forma separada e independiente,
Yy su gjercicio nunca se relina en una misma persona,

Articulo 18.- Las ausencias temporales del Contralor serén suplidas por el Jefe del Departamento de Auditoria Financiera,{}as
cuzles no podran ser mayores a 30 dias, después de lo cual se considerara la ausencia como definitiva v el H. Cabfido
procederd a nombrar nuevo titular de la Contraloria Municipal, conforme lo instruye la Ley del Municipio Libre del Est§ o de
Colima. "
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CAPITULO CUARTO

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE SANCIONES
Articulo 19.- El procedimiento para la aplicaciéa de las sanciones administrativas reguladas en el presente reglamento se
desahogara de conformidad con jo sefialado en la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periadico Oficial del “Estado de
Colima”.
SEGUNDQ.- Se instruye a la Oficialia Mayor de este Ayuntamiento para gue un piazo de cinco dfas, a través de la Direccién de
Sistemas, otorgue el acceso al portal de internet del Ayuntamiento a la titular de la Unidad de Transparencia, a efecto de que
pueda realizar a actualizacion permanente de dicho portal, en forma directa, en cuanto al apartade de transparencia se refiere,
brindando el soporte técnico y capacitacion correspondiente.

TERCERQ. El Presidente Municipal dispondra se imprima, publique, circule y se dé ef debide cumplimiento, de acuerdo con lo

dispuesto par el articuio 47, fraceion |, incises a) y f), de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, y 140 del Reglamento
del Gobierno Muricipal de Colima.

SEGUNDQ: Es de aprobarse y se aprueba el Manual de Organizacion General de la Contraloria Municipal, en Jos
siguientes términos:

MANUAL DE ORGANIZACION GENERAL
DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

Articulo Unico. Ei presente Manual es de observacién general para la Contraloria Municipal y define su estructura organica,
atribuciones y funciones de los servidores publicos adscritos a la Contraloria. Las funciones se derivan de las atribuciones

conferidas por disposicién constitucional, legal o reglamentaria.

Contenido

1. INTRODUCCION
2. INFORMACION GENERAL.
2. Ejes de Politicas Publicas del Gobierno Municipal
22. Estrategias
3 2.3, Miston institucional
2.4, Vision (nstitucional
2.5. Principios y Valores instiucionales
\ 3. ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
w,;' 3.1, Organigrama
% 32 Atribucicnes
\ 3.3. Marco Legal
4. DESCRIPCION DE LOS PUESTOS.
4. Contralor Municipal
4.2, Jefe del Departamento de Auditoria Financiera
// ™, : 4.3 Jefe del Area de Control y Procesos

W 44 Auditor “A”
\ y 4.5. Jefe de Departamento de Auditoria de Obra Piblica y Programas Sociales. .
y 4.6, Jefe de Area de Auditoric de Programas Sociales . ‘}‘Q
é}

47, Jefe de Area de la Unidad de Transparencia
4.8, Auxiliar administrativo “A”
4.9. jefe del Departamento de Investigacidn
4130. Jefe del Departamenic de Substanciacion .
411 Jefe del Departemento de Resoluciones \\\ i

5- BITACORA DE ACTUALIZACIONES.
1.- INTRODUCCION

Los manuales de organizacién de las dependencias de {2 administracién centralizada y de los organismos descentralizados ¥
auténomos que integran ia administracidn piblica del Municipio de Colima son un instrumento de informacion de la estructura J
administrativa de! Ayuntamiento de Colima, en elios se define su estructura organica, atribucicnes vy funciones de cada uno de
ellos y armonizan los objetivos de la gestion publica para obtener resultados conforme lo establece el Pian Municipal de
Desarrolio 2018-2021.

Las funciones descritas en el Manual de la Contraloria Municipal son de observancia general para los servidores pﬂb/l(i 0s
adscritos a ia misma, ya que se encuentran debidamente fundamentadas por disposicién legal o reglamentaria,

En el manual se precisa de manera clara su estructura organica, marco juridico, objetives, funciones, atribuciones, ob!igéé{ones,
responsabilidades, lineas de autoridad, y comunicacion, interna y externa, de toda la jerarquia administrative. Es ung guia o
herramienta rectera de las acciones a desempefiar en la gestion publica municipal, ademas de un medio de infofrmacion ¥

/ consulta. Su observancia permite el desempeiio eficiente de la gestion y un facilitador de comunicacién.
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El manual deberd ser actualizado cada afio, o cuando sea necesario, en su estructura organica, en el marco juridico, ¢ en las
funciones asignadas.
2.-INFCRMACION GENERAL.
2.1. Ejes de Politicas Publicas del Gobierno Municipal.
El Plan Municipal de Desarrollo 2018-20121, derivado del diagnéstico al Municipio de Colima, orienta las politicas publicas
municipales en las siguientes areas de oportunidad que guiardn tas acciones del gobierno municipal en los siguientes 8§ ejes
fundamentafes:
je 1. Cjudadania. El municipio debe invelucrar a la ciudadania en mecanismos de participacion ciudadana, fortaleciendo los
existentes y disefiando nuevos programas, gue, en su gestion, involucren a la ciudadania participativa;
Eje 2.- Seguridad, sociedad y paz territorial. La paz debe entenderse no como un resultado, sinc como un proceso perma-
nente de busgueda de fa comprension mutua y del equilibrio entre diversos intereses humanos legitimos, ya que la conflictividad
es una situacién permanente e inherente a {as relaciones humanas, Debe realizarse en el ambito de la prevencién, identificando
y recuperando los “lugares de miedd” de la ciudad, y también desde el ambito de la prevencidn social de la violencia, la
iegalidad y la confianza;
Eje 3.- Cohesidn Social. Propiciar espacios inteligentes, espacios inclusivos, espacios recreativos, espacios culturales y
espacios historicos. Construir un municipio competitivo: combatir ef rezago social, la marginacién y la pobreza, crear fuentes de
capacitacién y empleo y atender la demanda en vivienda;
Eje 4.- Sostenibilidad. El municipic de Colima tiene como reto mantener fos ecosistemas como un elemento fundamental para
lograr la competitividad, el desarrollo econdmico y social, y ¢on ello alcanzar un desarrolle sostenible;
i A Eje 5.- Economia. El municipio de Colima debera generar empleos de mayor calidad y con mayor nivel de productividag a fin
A “, de asegurar mayores niveles de remuneracion laboral y de distribucién del ingreso entre la poblacién;
“Eje 6.- Urbanismo. E| gobierno del municipio de Colima debera generar las condiciones para la promocion de un nueve modelo
% de desarrollo del territorio. Con un marco legal adecuado para evitar reproducir del patron actual de ocupacian territorial, de ex-
pansion desproporcionada, fragmentada, distante, dispersa y desconectada;

X Eje 7. Cultura. Colima preserva sus legados culturales, edificaciones antiguas y tradiciones; se fomentan las actividades,
b conocimiente, artesania, manifestaciones artisticas, festividades, &l legado cultural, transmitido generacién tras generacion, y la

% educacion y el esparcimiento, con programas artisticoes, culturales, y

\Eje 8.- Gobierno. Es necesario que el municigio adquiera el compromiso de realizar una mayor inversién en la ejecucion de

obras, infraestructura, contratacion de servicios, adquisicidn de bienes y gastos para la rehabilitacion de bienes que generen un

aumento en la capacidad o vida (til de los mismos, Impulsar en las inversicnes, la ejecucion del presupuesto participativo en !ﬁ
mejora de la ciudad ya que determinados fondos piblicos municipales se distribuirian en acciones y obras co-definidas por ios 5
ciudadanos.
2.2, Estrategias
EJE ESTRATEGIA PROGRAMA PRESUPUESTARIO
1. Ciudadania Contigo soy Colima T decides Cotima A
Y Escuchando a Colima
2. Seguridad Construyamas paz Colima resiliente

o Colima pacifico
Vo Calima andando

3. Cohesidn Unamos a Colima Colima unido
Colima mi hogar
Colima sano

4, Sostenibilidad Naturalmente Colima Calima limpio

Colima hidrico
Respira Colima
Colima natural
lluminando Colima
5. Economia Prosperemos Colima Colima mercante
Reactivando Calima
Emprende Colima
8. Urbanismo Ordenemos a Colima Conectando Colima
Colima para todos
Corazon de Colima
7. Cuitura Colima mi tradicion Colima cuttural
Festejemos Colima
Colima histérico

8. Gobierno e, Confiemos en Colima Colima armonizado
7 Fortaleciendo Colima
{ Colima en linea
4 Regulando Golima

A ' .
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2.3. Mision institucional
Orientar los servicios y las politicas publicas municipales para que conjuntamente, gebierno y ciudadanos, propicien las
. condiciones para que &l municipio de Colima tenga la mejor calidad de vida dei pais.
A 2.4, Visién institucional
\ Corto piazo, afio 2021. Periodo actual.
El municipioc como Impulsor de la dinamica metropolitana, generador de oportunidades, para fos de hoy y los del mafiana;
% restaurador de ia atmésfera de confianza y paz; preservador nuestros valores y bienes, y resilente.
. Mediano plazo, afio 2027. Conmermoracion de los 500 afios de la fundacion de Colima. Colima se presenta como un municipio
. fuerte y competitivo. Territorio, medio ambiente y desarrollo coexisten en equilibrio, gracias a fa confianza y el involucramiento
*, social, sus espacios son fuente de innevacion, tecnologica y social, asi como de servicios y negocios.
‘Largo plazo, afno 2030, Horizonte planteado por los Objetivos de Desarrolio Sostenible. Colima es un municipio influyente en
su modelo de cohesidn, caracterizado por velar por el desarrollo hurnano; la proteccion de los recursos naturales y energeticos,
¥ la proximidad y el reconocimiento entre sus habitantes, construyen una solida atmosfera de paz, en la gue es posible vivir de
forma digna.
2.5. Principios y Valores institucionales
Nuestra Carta Magna establece los principios y valores del actuar de los servidores pubiicos. En el Municipio de Colima os
servidores plblicos deberdn asumir con responsabilidad las disposiciones Constitucionales y las derivadas en la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, y el Acuerdo por el que se dan a conocer los Lineamientos para la emisién del Codigo de

P Etica del Municipio, que sefiala la observacién de los siguientes valores y principios que norman €l desempefio y conducta del
4 ’\ servidor pubtico.
i Principios Constitucionales:
‘ 1. Legailidad 6. Economia 11. Rendicién de cuentas
. M\\ 2. Honradez 7. Disciplina 12. Competencia por mérito
4 3. Lealtad 8. Profesicnalismo 13. Eficiencia
y 4. Imparcialidad 9.  Objetividad 14. Integridad
5. Eficacia 10. Transparencia 15. Equidad
o 4 Valores institucionales
: S 1. Interés Publico 5. Equidad de Género
2. Respeto 6. Entorno Cultural y Ecotogico
3. Respeto a los Derechos Humanos 7. Cooperacién
4. lgualdad v no Discriminacion 8. Liderazgo

3.- ESTRUCTURA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL.
3.1. Organigrama

CONTRALORIA MUNICIPAL

3
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3.2, Afribuciones
La Constitucion Politica de los Estados Unides Mexicanes, en los articulos 108 y 109, asi como sus correlativos 119y 120 de la
Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberaro de Celima disponen gue la Contralosia tendra facultades preventivas, de
control, investigacion, sustanciacion y resolucion de las faltas administrativas no graves. Es decir, sus facultades y obligacicnes
por disposicidn constitucional san las siguientes;

a.
Comeo instrumento de rendicion de cuentas la Contraloria debera recibir de los servideres publicos municipales ia
declaracién patrimonial y de intereses y en su caso la fiscal: la verificacién de las mismas cuando proceda por omisiones

Declaracion patrimonial

.o falsedad en las declaraciones las sanciones que dieren (ugar;

. h
La Contraloria tiene la responsabilidad de investigar los actos de corrupcion o enriguecimients ilicito o por faltas a la
legakdad, honradez, lealtad y eficiencia en el desemperio, de los servidares publicos municipales;

C. Investigacion y sustanciacién
i Instruir e instrumentar las medidas necesarias para Investigar y sustanciar |as faltas administrativas gfaves y no graves;
d Resolucidon de faltas no graves

Derivado da la i

Sanciones por responsabilidades

i administrativas no graves;

-
gPmponer y formal
tof

Competencia de los érganos internos de controt

Dei Sisterna Anticorrupcion

La Gontraloria es, entre otras, una de las instancias integrantes del Sistema Anticorrupcion.

nvestigacién y sustanciacién de fas faltas administrativas, proceder a la resoclucién de faltas

izar las medidas de prevencion y correccién para evitar se comentan faltas administrativas, y

Ademas de las anteriores, la Contraloria Municipal tendré tas obligaciones previstas en Ia Ley General de Responsabilidades
Administrativas, la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, la Ley de Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico Munigipal,
[a Ley de Adquisicicnes, Servicios y Arrendamientos def Sector Publice del Estade de Colima, la Ley Estatal de Obras Piblicas,

% la Ley de Planeacién Democratica para el Desarrollo del Estada de Colima, el Reglamento de Transparencia y Acceso a la

”%K\infcrmacién Pablica para el Municipio de Colima, el Reglamento del Gobierno Municipal de Colima y las que sefale su

Reglamento Interior.
3.4. Marco lLegal

Son ordenamientos que regulan directamente las funciones de fa Congraloria Municipal y gue deberd observar el personal

adscrito a la misma en su actuar como gestores administrativos, las siguientes:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Maxicanos.

Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima.

Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Ley det Municipio Libre del Estade de Colima.

Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Piiblice del Estado de Colima.
Ley Estatal de Obras Piblicas. '

Ley de Planeacién Democréatica para ef Desarroflo del Estado de Colima,

Ley General de Transparencia y Acceso a fa Informacion Publica.

Ley de Transparencia y Acceso a {a informacién Publica del Estado de Colima.

Ley de Proteccidn de Datos Personales de! Estado de Colima,

Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pdblico Municipal.

Reglamento del Gobierno Municipat de Colima.

Reglamento e Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica para el Municipio de Colima.

Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientes, Servicios y Obra Publica del Municipio de Colima.

Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Colima.

4.- DESCRIPCION DE PUESTOS.
4.1. Contralor Municipal

oz

XK

Organigrama

by

28



ACTAS DE CABILDO

H. Avustmicnts de Unkiing
Administracién 2018-2021

™
I 2 J
' AN
\/ £y
Ay
\A
iy
IEFATURA DE
JEFATURA DE DEPARTAMENTD JEFATURA, DE JIEFATURS. DE D’:::";L:R;E::O
Y : AT
P | DEPARTAMENTC DE ALDITGRIA DEPARTAMENTS DEPARTAMENTO i
L N
L '}‘ DE AUDTORIA OF OBRA DE ve RESOLLCIONES
4 % FINANCIERA PUBLES ¥ INVESTIGACION SUBSTANCIRCION
¢ PROGRAMAS
: SOCLES
) i
”\‘;
K1
Y
Y IEFATURA DE IEFATURS DE JEFATURA DE AREA
E AREA DE AREA DE BE LA UNIDAD DE
\ CONTROL ¥ AUDTORIA DE TRANSPARENCILA
by PROCESOS PROG RAMAS
EOCIALES
ALXILIAR
AUDITOR A"

ADMINISTRATIVD A"

4.1.2. Descripcién dei carge

Nombre

Contralor Municipal

Nivel jerarguico

Director General

Objetivo del cargo

1. Fase preventiva: brindar asesoria, realizar auditorias, centrol y evaluacion
en la gestion pdblica municipal.

2. Fase correctiva: promover a mejora continua, administrativa y regulatoria,
de los procesos de la gestion publica municipal.

3. Fase sancionatoria: realizar la Investigacion, sustanciacion y resslucién en
faltas administrativas no graves, en gue incurran servidores publicos del
municipio, en caso de respensabilidades.

4. Dictaminar mediante opinion fundada sobre los resuitados de ias auditorias
practicadas, bien sean estas, las auditorias: generales, especificas,
financieras, de control interno, de consistencia, de inversiones fisicas, de
obra publica, de gasto federalizado o de legalidad, que realice la propia
centralaria.

5. Evaluacién al desempefio verificar la matriz de indicadores de resultados
(MIR) y dar seguimiento ai cumplimiento de las metas y objetives de los
programas presupuesiales.

6. Trasparencia y rendicion de cuentas: vigilar el cumplimiento del Municipio
en materia de transparencia, asi comc de los servidores publicos
municipales.

7. Formular denuncias: realizar denuncias a las autoridades competentes en
caso de conductas presuntamente delictivas o en los casos de faltas
administrativas graves.

Para lograr sus objetivos la Contraloria Municipal cuenta con un marco regulatorio
muy amplio y de grandes perspectivas. Sumado a la adopcidn de las normas de
auditoria y procedimientos de auditoria generalmente aceptados, asi como las
mejores practicas de gestién pablica.

Ademas, se cuenta con la iegaiidad del nembramiento realizado por el H. Cabildo y

asignacién, en el Reglamento de Gobierno del Municipio, de su estructura

-
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organica,

. Escolaridad: Contador Publico, Licenciatura en Dereche, o carrera afin al
Perfit del puesto carga, con titulo y ¢édula profesional debidamente registrados.

. Experiencia: en el gjercicio profesional minimo de 5 afos.
Reporta a Presidente Municipal

» Jefatura de Departamento de Auditoria Financiera;

Jefatura de Departamento de Auditoria de Obra Piblica y Programas Sociales;

Le reportan Jefatura de Departamento de Investigacion;

Jefatura de Departamento de Resoluciones, y
» Jefatura de Area de la Unidad de Transparencia.

Comunicacién interior

Con todas las dreas de la administracién municipal.

Comunicacion exterior

Con diferentes dependencias, organismos e instituciones de los tres érdenes de
Gobierno, ciudadania en general, y camaras y asociaciones que representen
agrupaciones de la sociedad civl.

Horario de trabajo

Lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.

4

y

Y\\\mbiente de trabajo

Espacios con privacidad y seguridad: para el resguardo de informacidn de
caracter cenfidencial.

Espacios de facil acceso: para la presentacion de quejas vy denuncias.

Espacio para audiencias piblicas: relacionadas con ei procedimiento de
sustanciacién y resolucion en el caso de faltas administrativas.

Conacimientos

* Auditoria, fiscalizacion, legislacion en materia de responsabilidades,
administracién, control, contabilidad, adquisiciones v obra ptblica;

« Conocimientos de leyes y Reglamentos de la administracion municipal;

« Organizacién y manejo del personal, y

+ Evaluacidn al desempefio.

Experiencia Experiencia profesional minima de un afio, en materia de auditoria, fiscalizacion,
\ responsabilidades o gestion piblica.
.} Habilidades » Responsabilidad y organizacion:
; + Capacidad de kderazgo y trabajo en equipo;
. + Integridad y honestidad;
« Capacidad numeérica, y
» No haber estado inhabilitado por sancién administrativa.
Nivel de responsabilidad: Alto

4.1.3. Funciones a cargo de la Contralor Municipal:

Las sefiatadas en el el articulo 8 del Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Colima:

A. En materia de responsabilidades administrativas de servidores piblicos municipales
[
I
IIE.

V1.
VI,

Vi,

Administrar el sistema de recepcion y control de las declaraciones patrimoniales y de intereses que deban
presentar los servidores plblicos munigipales;

Llevar el registro de evolucién patrimonial, de declaracion de intereses y constancia de presentacién de
declaracién fiscal, e incorporarlo a la plataforma digital nacional;

Llevar el registre municipal de datos publicos de los servidores publicos obligados a presentar declaraciones de
situacion patrimonial y de intereses y la constancia de |a dectaracion anual de impuestos;

Inscribir y mantener actualizada en el sistema de registro de evolucion patrimonial, de declaracion de intereses
y constancia de presentacidn de deciaracion fiscal;

Recibir y publicar los datos de las declaraciones patrimoniales y de intereses que los servidores pubticos
declaren bajo protesta de decir verdad y al amparo de la- disposicion legal correspondiente. Asimismo,
abstenerse de la publicacion de los datos declarados con salvedad cuya publicidad pueda afectar la vida
privada o los datos personales protegidos;

Requerir mediante oficio la constancia de declaracion fiscal a los servidores pdblicos municipales en io
términos y plazos correspondientes; . s\
Requerir a los servidores plblicos municipales la informacion que se requisra para verificar la evolucion de su
situacién patrimonial. :
Auxiliarse de traductores cuando el declarante no sepa leer o hable otro idiema o cuando los documentos de

prueba consten en un idioma extranjero o en cualquier otra lengua o dialecto, a efecto de que sean traducidos

Jefatura de Departamento de Substanciacion; (‘\\.

-
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Xl
XL

Al
XV,
XV,
Xvl,
XV
XV

KiX.

XX

XXL.

XXIH,

XX,

XXV.
XXV,

XAV

XXV

al idioma espafiof;

Investigar, a traves de la Autoridad Investigadora, los actos de corrupcién o ensiquecimiento ilicito o por faltas a
la legalidad, honradez, lealtad y eficiencia en el desempefio, de los servideres plblices municipales;

Proponer y formalizar fas medidas de prevencién y correccion para evitar se comentan faftas administrativas,
Formar parte del Sistema Anticorrupcién y ejercer las atribuciones sefialadas en la ley aplicable;

Gestionar y propiciar, en la medida de su competencia, las condiciones estructurales y normativas para el
funcioramiente del Sistema Anticorrupcion;

Vigilar e impiementar medidas de control para que los servidares pitblicos municipales desempefien su empleo
con legaiidad, honradez, integridad, eficacia, eficiencia y transparencia;

Facilitar la investigacién, substanciacion y calificacion de las falas administrativas, cuando en promocién de
acciones lo demande una autoridad campetente, o bien cuando se derive de una auditoria, revision o denuncia;
Gestionar e instrumentar las medidas necesarias para investigar y sustanciar las faitas administrativas graves y
no graves;

instrumentar las medidas técnicas y de gestion necesarias para ia calificacion de la falta administrativa no
grave, y formular, a través de la Autoridad Investigadora, el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa
gue se turnaré a la Autoridad Substanciadora para que proceda en los términos de ley;

Aplicar, a través de ios Departamentes de Investigacién, Substanciacién y Resolucién, fa Ley de General de
Responsabilidades Administrativas;

imponer, a través def Departamento de Resolucion, las sanciones administrativas de faltas no graves;
investigar, a través de la Autoridad investigadora, los posibles actos de negocios de personas fisicas o moraies
vinculados con actos de corrupcidn por si solos o que impliguen la comision de falta administrativa de aigtin
servidor publico municipal;

Llevar e registro muricipal de datos puablicos de los servidores publicos o particulares que hayan sido
sancionados;

Facilitar a la autoridad investigadera iniciar de oficic la investigacion por la presunta responsabilidad de faitas
administrativas, por denuncia ¢ derivado de tas auditorias practicadas por parte de las autoridades competentes
o auditor externo;

Instrumentar los mecanismos para poder recibir de manera electronica las denuncias gque para tal efecto
reguiera la autoridad investigadora;

Recibir de las entidades de fiscalizacion superior, Secretasia de la Funcién Pablica y érganos de controt interno
y homdlogos, la presunta comision de faltas administrativas no graves, a efecto de que procedan a realizar Ia
investigacion correspondiente;

Vigilar que en los procedimientos de responsabilidad administrativa se observen los principios de legalidad,
presuncién de inocencia, imparcialidad, objetividad, congruencia, exhaustividad, verdad material y respeto a los
derechos humanos;

Garantizar, en su estructura orgdnica, la independencia de fa autoridad investigadora y la substanciadora para
el adecuado ejercicio de sus atribuciones;

Facilitar a la autoridad resolutora los instrumentos y apoye necesaric para que desempefie su funcion en el
esclarecimiento de hechos y obtencién de pruebas, y que éstas se obtengan licitamente, y con pleno respeto a
tos derechos humanos;

Habilitar un lugar segura para el resguardo de los documentas que integren los expedientes que se abran con
motivo del ejercicio de |as atribuciones de la Contraloria; y

Gestionar, facilitar e instrumentar los recursos necesarios para, en la investigacion de responsabilidades, las
audiencias publicas se realicen adecuadamente por parte de la autoridad sustanciadora y resolutora.

B. En materia de planeacion

I

Verificar el cumplimiento del Plan Municipal de Desarrollo, del programa de gobiemno municipal y de fos
subprogramas derivados de este Oltimo:

Supervisar las actividades de medicién, deteccidn y correccion de desviaciones o insuficiencias de caracter
cualitative y cuantitativo, del Plan Municipal de Desarrollo, tanto en la instrumentacién como en la ejecucion
de los planes y los programas, centrandose en los principios, objetives, estrategias y pricridades establecidos
en el mismo;

Instrumentar las medidas necesarias para evaluar el Plan Municipal de Desarrolio y sus programas, asi come
instaurar los procedimientos preventivos, correctivos y sancionadores que sean necesarios.

C. En materia de adquisiciones, arrendamientos, servicios y obra pablica del municipio

Participar en las sesiones del Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Qbras Publicas del
municipio, personalmente o a través del supiente que designe, en su calidad de asesor, con voz pero sin voto;
Autorizar, debidamente fundado o motivado, la excepcién correspondiente en los casos en que por la
naturaleza de sus funciones o por la magnitud de sus operacicnes, no se justifigue la instalacian de un comité

Y
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v,

VIl

VI

XIH.

RV,

XV,

XVIL

de adguisiciones;

Tendra a su cargo convocar, acreditar e integrar el padrén de testigos sociales;

Llevar a cabo la recepcion y control del testimonio de participacion que los testigos sociales presenten at firal
de su participacion en el proceso de adquisicion que hubieran presenciado;

Pubficar el testimonio de los testigos sociales en la pagina de internet del municipic dentro de los diez dias
naturales siguientes a que finalice su participacion;

Recibir la denuncia de los testigos sociales cuando estos detecten alguna irregularidad en los procedimientos
de contratacion;

Recibir del titular de! drea responsable de la contratacion, a mas tardar el dltimo dia habil de cada mes, el
informe relativo & los contratos formalizados durante el mes calendario inmediato anterior realizadas a través
de un método distinto a la licitacion plblica, acompaiiado de la copia del eserite de excepcién debidamente
fundamentado, asi como ei dictamen de andlisis de iz o las propuestas y las razones para la adjudicacion del
contrato;

Verificar la calidad de los bienes muebles recibidos en las dependencias, entidades o unidades
administrativas municipales, derivadas de los procedimientos de contratacidn, conforme a los contratos
correspondientes, pudiendo auxiliarse de las personas acreditadas en los términos que se establecen la Ley
Federal Sobre Metrologia y Normalizacion;

Vigilar que fa& obra plblica municipal se sujete a las disposiciones de la ley de la materia y demas
ordenamientos aplicables;

Interpretar la Ley de Obra Publica, para efectos administrativos, en el ambito de su respectiva competencia;
Observar que se formule y difunda, en los términos establecidos en la Ley de Obra Péblica, el programa anual
de obras pliblicas y servicios relacionados con fas mismas. Asimismo, verificar que se difunda en los medios
de infermacidn tanto el programa como las modificaciones al misme;

Poner a disposicion pablica, a través de los medios de difusidn electrénica que establezea, la informacion gue
obre en su base de datos correspondientes a las convocatorias y bases de las licitaciones Y, en su caso, sus
modificaciones, las actas de las juntas de aclaraciones y de visita a instalaciones, los failos de dichas
licitaciones o las cancelaciones de éstas y los datos relevantes de los contratos adjudicados sean por
licitacion, invitacién o adjudicacion directa;

Operar el sistema de certificaciéon de los medios de identificacién electrénica que utiticen los licitantes y
gjercer el controt de estos medios, salvaguardando la confidencialidad de la informacién que se remita por
esta via,

Asistir y verificar la integracién y funcioramiento del comité de analisis y evaluacion que tendra a su cargo
emitir opinién con respecto a las propasiciones presentadas en los congursos de obra publica;

Recibir del titular del drea responsable de la contratacidn, a mas tardar el Gltimo dia habil de cada mes, ¢l
inferme retativo a los contratos de obra publica formalizades durante el mes calendario inmediato anterior,
adjudicados con excepcién z la licitacidn, acompafiado de la copia de! escrito de excepcion debidamente
fundamentado, asi como el dictamen de analisis de ia o las propuestas y las razones para la adjudicacion del
contrato; y

Verificar, en cualquier tiempo, que las obras publicas y servicios se realicen conforme a lo establecido en la
Ley de Obra Piblica y demas disposiciones aplicables.

D. En materia de presupuesto, contabifidad y gasto publico municipal

R
1.

VE

VIE

Vigilar preventivamente ia correcta aplicacion det gasto publico;

Vigilar el ejercicio presupuestal det Municipio, asi como aplicar las medidas correctivas en caso de detectar
irregutaridades;

Llevar a cabo la evaluacion de la actividad financiera municipal, con ef fin de verificar que se apliquen
correctamente los recursos, se cumpla con los objetivos trazados v que los estados financieros se formulen
en forma adecuada;

Apoyar a la Comisién de Haciendz y Sindico Municipal en la elaboracion del dictamen de revisién de [a »

cuenta plblica municipal del ejercicio fiscal;
Entregar a la Comision de Hacienda y Sindico Municipal el informe de resuftados del ejercicio fiscat,
conforme a la revisién practicada a la gestion municipal, a mas tardar el dia 30 del mes siguiente a la
conclusian del afio;

Entregar a la Comision de Hacienda y Sindico Municipal el informe de los resultades semestrales, seguin la
revisidn practicada a las eperaciones de la gestion municipal correspendientes a los periodos enero a junic y
jutio a diciembre de cada arfio, a més tardar el dia 20 del mes siguiente a la conclusién del semestre de qu
se trate, y

Vigilar gue las adquisiciones, enajenaciones y arrendamientos de los bienes muebles e inmuebies
realice el Municipio y la prestacién de servicios publicos municipales, se realicen de conformidag ¢
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

-,
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E. En materia de evaluacion y control interno

VL.

VI

Xl

XIL

K

X,

XV.

XV

XVII.

XVIIL.

XX

XXl

XXV,
XXV

XXV

Informar al Presidente Municipal de las actividades y resultados de las auditorias practicadas por la
dependencia;

Informar al Cabido anualmente, a través del Presidente Municipal, el curnplimento de (as actividades ¥
resultados obtenidos en el ejercicio de su funcién y referidas en su Pian Anual de Trabajo;

Presentar at Presidente Municipal un plan de trabajo anual, durante ef mes de enero;

Proponer al Presidente Municipal las normas y criterios en materia de control y evaiuacién, que deban
observar las dependencias centralizadas y paramunicipales;

Supervisar ef registro e inventario de los bienes muebles e inmuebles propiedad del Municipio, v vigilar
su buen uso y control,

Estabiecer y operar un sistema de quejas, denuncias y sugerencias;

Establecer criterios de indole administrativa para coardinar y vigilar la entrega-recepcion de las
dependencias y entidades de la administracidn publica municipal, o cuando los servidores plblicos se
retiren de su cargo o funcion;

Vigitar el desarrollo administrativo de las dependencias y entidades de la administracién publica
municipal, a fin de aplicar con eficiencia fos recurses humanos y patrimoniales;

Proponer al Ayuntamiente al servidor publico que fungird como comisario pablico en las empresas de
participacién municipal;

Requerir a fos titulares de las dependencias y entidades de la administracion publica.municipal su
participacion para solventar la promocién de acciones relacionadas con su gestidn municipal, en las
cuales la auvtoridad competente en materia de auditoria y fiscalizacidn hubiere formulado
observaciones;

Establecer las bases generales para la realizacion de procedimientos que reguien el funcionamiento
del sistema de conirol y evaluacién en materia presupuestal, adgministrativa, programatica y de obra
plblica del Ayuntamiento;

Auditar preventivamente a las dependencias y entidades de la administracién publica municipal y
paramunicipal. El ejercicio de esta atribucién abarcara, en lo posible, la revisién de las operaciones
contables, financieras, presupuestales y de ejecucidon de obras pablicas, las relativas a programas
sociales y, en general, todas las operaciones que afecten el patrimonio, fa deuda pablica municipal
directa o indirecta y que estén relacionadas con las concesiones oforgadas por el Ayuntamiento:
Formular recomendaciones, derivadas de las observaciones que resulten de las auditorias internas
realizadas y dar seguimiento a la solventacion de las mismas;

Elaborar un informe de resultados de las auditorias preventivas practicadas y remitirio a la Comision
de Macienda y al Sindico Municipal;

Elaborar el codigo de ética municipal y evatuar anualmente sus resultados;

Proponer al Cabildo, por conducto del Presidente Municipal, iz expedicién de disposiciones
administrativas infernas que sean necesarias para el adecuado cumplimiento de la Ley de
Adquisiciones;

Programar, ordenar y autorizar auditorias complementarias, auditorias de gasto federalizado,
auditorias de inversiones fisicas, auditorias de legalidad, auditorias de obra publica, auditorias de
procesos, auditorias de tecnologias de la informacion, auditorias especificas, auditorias de gestion v
auditoria financiera que realice el personal de la Contraioria;

Notificar el inicio de la auditoria, mediante oficio, tanto al titular del drea administrativa come al director
general correspandiente, sefialando el tipo de auditoria a realizar y los reguerimientos para realizarla:
Autorizar e programa de trabajo para cada auditoria que deberd indicar: el objeto a auditar, el auditor
encargado de realizarla, la dependencia a auditar, el objeto a auditar, el periodo, los procedimientos
de auditoria seleccionados para aplicar y la duracion de la misma:

Emitir el Informe de Auditorfa mediante el cual se dan a conocer los resultados de una auditoria;

Emitir el Dictamen de Auditoria, que es la opinidn técnica del Contralor debidamente fundado y
motivado;

Autorizar el Plan de Trabajo y designar a los responsables de ias tareas especificas sefialadas en i
mismo;

Atender, a través de la Unidad de Transparencia, las solicitudes de informacion que formuien los
particulares y establecer los mecanismos de coordinacion necesarios para el cumplimiento de las
obligaciones de fransparencia estabiecidas en la ley y la reglamentacién municipal;

Participar en el Comité de Transparencia y Datos Abiertos;

Coordinarse con iz Comisién de Anticorrupcion y Transparencia del Cabildo en el disedc e
implementacion de lineamientos y acciones para la prevencion, atencion y sancién de actos de
corrupcion, asi como para proponer, analizar y estudiar politicas o acciones en materia de
transparencia y rendicion de cuentas;

Designar a los auditores, notificadores y demas personal necesario, para que intervengan en la
practica de actos relacibpades con el ejercicio de las atribuciones de la Contraloria;
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XXVIL
XXVIH.

XXHX.

Expedir los nombramientos y fas constancias de identificacion del personal adscrito a la Contraloria
Municipal;

Reguerir a las autoridades competentes los dictamenes técnicos, asi como los peritajes o avalios con
objeto de las auditorias o investigaciones que asi lo requieran, y

Las demas que le otorguen las Leyes, Reglamentos y Manuales de Organizacion.

4.2, Jefe del Departamento de Auditorta Financiera

4.2.1. Organigrama

e

CONTRALOR MUNICIPAL

JEFE DE
DEPARTAMENTO
DE AUDITORIA
FINANCIERA

4.2.2. Descripcién del carge

Nombre

Jefe del Departamento de Auditoria Financiera

Objetivo del cargo

t. Evaluacion, supervisién y control de la gestian publica munigipal;

2. Revisar los registros contables y financieras de la administracién munigipal
centralizada y descentralizada;

3. Revisar los registros de las cuentas bancarias de recursos prepios y
federalizados;

4. Verificar los registros de deuda pébica adquirida con instituciones
financieras y de proveedores y acreedores;

5. Vigitar el cumplimiento de las disposiciones legales, normas, lineamientos
y regiamentos, que regulan ia gestién pdblica munigipal;

6. Evaluar los procesos de gestién publica municipal y proponer las acciones
correctivas y de simplificacion administrativa cuando se requiera;

7. Participar en ef Comité de Adquisiciones como asesor técnico;

8. Alencién y seguimiento de las observaciones de la Auditoria Superior de la
Federacion, el Organo Superior de Auditoria y Fiscalizacion
Gubernamental del Estado, la Secretaria de la Funcién Publica y la
Contraloria del Estado, vy

9. Revisidn de la cuenta pablica municipal, mensual y anual,

Perfil del puesto

a) Escolaridad: Contador Publico, Licenciatura en Administracion, o
carrera afin al cargo, con titulo y ¢&dula profesicnal debidamente
registrados, y

b} Experiencia: en el ejercicio profesianal minimo de un afio,

Reporta a

Contralor Municipal

l.e reportan

»  Jefatura de Area de Control y Procesos.
+  Auditor "A".

Comupnicacidn interior

Con icdas las areas de ia administracion municipal.

Comfinicacion exterior

Organismos descentralizados de la administracién municipal,

Hofario de trabajo

Lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.

Ambiente de trabajo

Espacio y herramientas adecuadas para el desempefio de la gestion municipal.

/Cp’nocimientos
~

» Conocimiente de proceses y controles administratives.,

» Experiencia en contabilidad y evaluacion al desempefio. %

+ Experiencia en normas y procedimientos de auditoria. \
* _ Conecimiento de leyes fiscales.

N
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/N

- ACTAS DE CABILDO

Experiencia Minimo de un afo en el gjercicio profesional
Habilidades + Conocimiento de los procesos de gestidn plblica municipal, asi como de su
marco legal. ’
» En el uso del sistema integral de contabilidad gubernamental v paquetes de
computo.
+ Rimensionar problemas y evenios trascendentes.
« Toma de decisiones acertadas y oportunas.
*» Tener iniciativa,
» Manejo de relaciones interpersonales.
» Nunca haber sido sujeto a una inhabilitacion por sancion Administrativa.
Nivel de responsabilidad: Alto

4.2.3. Funciones del cargo

\ I
V.

VI

XV,
XVi,
XV,
XV
XiX.
XX.

XX

XXII.

Las sefialadas en ¢l el articulo 10 del Reglamento Interior de la Contraloria Municipai del H. Ayuntamiento de Colima:

Vigitar el correcto registro de operaciones financieras en sus distinias etapas;

La revisién mensual de la cuenta publica municipal, tanto de la administracién centralizada como de las
entidades paramunicipales;

Registrar y analizar los acuerdos de Cabildo de los cuales se deriven acciones que deba realizar la Contraioria;
Realizar auditorias a las entidades paramunicipales;

Integrar y tener a su cargo el registro de proveedores, el sistemna de quejas y denuncias, asi como el registro de
testigos sociales;

Asistir a ios procesos de adjudicacion de compras que lleve a cabo el Ayuntamiento;

Verificar el correcto entero de las retenciones de impuestos y prestaciones efectuadas a los empleados;

Vigilar la congruencia del gasto publico y del presupuesto de egresos aprobado;

Vigilar el correcto desarrollo y conclusién de los distintos programas sociales, asi como Ia debida aplicacién de
las reglas de operacidn, acuerdos y convenios realizados;

Vigilar la adecuada vatuacion del patrimonio municipal, asi como su correspondiente respaldo documental;
Vigilar la continua actualizacion del sistema de control patrimonial;

Supervisar los actos administrativos de entrega-recepcion;

Supervisar los procesos administratives de gestion pablica de las dependencias, asi como el control interno
inherente a dichos procesos;

Atender las solicitudes y observaciones de las diversas entidades de fiscalizacién, tales como, la Auditoria
Superior de ta Federacidn, el Organo Superior de Auditoria v Fiscalizacion Gubemamentat del Estado, la
Secretaria de la Funcidn Publica y ia Contraloria del Estado;

Mantener una permanente coordinacion con las dependencias municipales y brindarles la atencién que estas
fequieran;

Realizar auditoria a los procesos de gestién publica municipat y proponer areas de oportunidad y mejora;
Administrar el archivo de la Contraloria;

Atender las necesidades y suministro de recursos materiales de la Contralosia;

Realizar las revisiones af patrimonio municipal, mediante la verificacion de ios registros v controles patrimoniales
en las dependencias;

Llevar el registro y control de las declaraciones patrimoniales, de conflicto de intereses v fiscales, que presenten
tos servidores publicos municipales;

Realizar la publicacion en la pagina web del municipio de la version plblica de las declaraciones patrimoniales,
de intereses y fiscal de los servidores pubticos municipales, y

Las demas que le ordene, en el ambito de su competencia ef Contralor.

c
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4.3, Jefe del Area de Control y Procesos

4.3.1. Organigrama
[ CONTRALOR MUNICIPAL
JEFE DE
DEPARTAMENTO
DE AUDITORIA
FINANCIERA
¥ |
b’ JEE DE AREA
DE CONTROL
Y PROCESOS
o H
‘_‘:?‘\_ ! “‘E
*i ‘.“-. 4.3.2. Bescripcion del cargo
: ¥ Nombre Jefe del Area de Control y Procesos
! \ 1. Realizar auditorias;
;”\"\ "3 2. Recepcion, control y registro de declaraciones patrimoniales;
. | Objetivo del cargo 3. Llevar el control det archivo y correspondencia interna, y
\;\ \ 4. Corroborar la correcta aplicacién de los controles establecidos por ia
z / Contraloria a las diferentes dreas de! Ayuntamiento.
i Y _ a)  Escolaridad: Contador Ptblico, Licenciatura en Administracion, o carrera
E / — \{erﬁl del puesto afin af cargo, con tituio y cédula profesional debidamente registrados, y
i b)  Experiencia: en el ejercicit profesional minima de seis meses.
/ Reporta a Jefe de Departamento de Auditoria Financiera
. Le reportan No aplica.
¥ \ Comunicacién interior Con todas las areas de 2 administracién municipal,
p Comunicacion exterior No aptica.
Horario de trabajo Lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.
Ambiente de trabajo Espacio y herramientas adecuadas para el desempefio de la gestion municipal.
| Conocimientos »  Conocimiento de procesos y controles administrativos;
/ «  Conocimiento en manejo de sistemas informaticos.
% «  Experiencia en normas y procedimientos de auditoria, y
‘ «  Conocimiento de leyes fiscales. \(\3
'f;_ Experiencia Minimo de seis meses en &l ejercicio profesional.
Habilidades « Verificar se cbserve el cumplimienic de las leyes y reglamentos en los \.;
procesos de gestion pdblica,
i « Utilizar el Sistema integral de contabilidad gubermamental v paquetes de
! cémputo.
. % ;}? « Tomar decisiones acertadas y oportunas.
Qf e Manejo de relaciones interpersonales.
« Respensabitidad y erganizacion. \
3 71 « No haber sido sujeto a una inhahilitacién por sancién Administrativa. g
PG ﬂi“.rel de responsabilidad; Alto \>
¢ ,4 3.3. Funciones del cargo
: fé L Coordinacion con el Jefe de Departamento de Auditoria Financiera para las actividades que se deben de realizar
conforme al plan de trabajo a seguir.
1. Atencidn y coordinacién con las dapendencias municipales;
Hip Realizar as actividades que el director o jefe inmediato me asigne para cumplir los objetivos del drea; !
7 V. Realizar auditoria a los procesos de gestidn plbtica municipal, determinar y propones areas de oportunidad y mejora
f;’ V. Atender el archivo de la Contraloria Municipal; /m
/
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: V. Atender {as necesidades y suministro de recurses materiales de ta Contraloria.

"\ VIE Atender ias revisiones al patrimonic municipal; verificar los registros y controles patrimoniales en las dependencias, y
ht , Wil Atender el registro y control de las declaraciones patrimoniaies, de conflicto de intereses y fiscales, que presenten los
\/ AN servidores pubficos municipaies.

Ig IX. Atender la publicacion en la pagina web del municipio de la versién pablica de las declaraciones patrimeniales, de
Y intereses y fiscal de {os servidores publicos municipales.

4.4. Auditor “A”

4.4.1. Organigrama

CONTRALOR MUNICIPAL

JEFE DE

DEPARTAMENTCO

DE AUDITORIA
SINANCIERA

JEFE DE AREA
DE CONTROL
Y PROCESOS

AUDITOR "A"

4.4.2. Descripcién del cargo

Nombre

Auditor “A”

Chijetivo del cargo

1. Revisién de Procedimientos y controles internos para pago de acuerdo a la
legislacién municipal vigente;

2. Revisar comprobaciones de gasto y fondos revelventes;

3. Supervision y control de adguisiciones, y

4. Apoyo en las revisiones vy auditorias,

Perfil del puesto

a) Escolaridad: Carrera comercial o carrera afin al puesto.
b} Experiencia: Minima de 6 meses en puestos administrativos similares.

Reporta a Contralor Municipal
Le reportan No aplica
A Comunicacion interior Con todas las dreas de la administracion municipal.
Comunicacion exterior No aplica
I Horario de trabajo Lunes a vizrnes de 8:30 a 16:00 horas.
/s Ambiente de trabajo Espacic y herramientas adecuadas para el desempefic de la gestidn municipal.

Conocimientos

e Administracién y Contabilidad;

+ Basicos de computacién;

s Conocimientos de leyes y Reglamentos de la Administracién municipal, y
» Capacidad de organizacion.

Experiencia

Minima de 6 meses en puestos administrativos similares.

Habilidades

Manejo de paquetes operativos de computo;
Dominio de las técnicas de auditoria;
Capacidad analitica;

Conocer leyes y Regiamentos del municipio;
Capacidad organizativa, y

Relac ones interperscnales

* & 5 2 »
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[ Nivel de responsabilidad | Medio

4.4.3. Funciones dei cargo
L Recepcion de tramites relativos al departamento financiero de la Tesoreria Municipal;
If. Revisar tramites de pago;
. Revisidn de comprobaciones de gasto y fondos revolventes:

V. Revisidn de némina;
V. Apoyo en la ejecucién de auditorias a dependencias y Organismos Descentralizados;
Vi Atencion a las dependencias municipales, y
VI Realizar las actividades que el director o jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del area.

4.5. Jefe de Departamento de Auditoria de Obra Plblica y Programas Sociales.
4.31. Organigrama

: CONTRALOR MUNICIPAL

JEFE DE DEPARTAMENTO DE
AUDITORIA DE OBRA PUBLICA
¥ PROGRAMAS SOCIALES

4.5.2. Descripcioén del cargo

Nombre Jefe de Departamento de Auditoria de Obra Pdblica y Programas Sociales
r 1. Vigilar las etapas de planeacién, programacion, ejecucién, cierre/finiquito y
\ rendi¢ion de cuentas de los presupuestos de obras publicas y programas
sociales que gjecuta el municipio, asi como sus descentralizados;
2. Participar como asesor técnico en el Comité de Adquisiciones,

/)

Arrendamientos, Servicios y Obra Piblica, asi como en el de Andlisis y

Objetivo del cargo Evaluacion de Obra Publica;

3. Patticipar en los Comités Ciudadanos de Obra Publica;

4. Emitir dictamen técnico de obra publica municipal cuando se requiera o por

: motivos de las revisiones o auditorias realizadas, y

5. Participar en ia entrega-recepcion de las dreas encomendadas por el
Contraler Municipal.

a)  Escolaridad: Ingeniero Civil, Arguitecto o carrera afin al cargo con titulo y

Perfil del puesto cedula profesionai debidamente registrado, y
b) Experiencia: Minima de & meses en |la profesion.
Reporta a Contralor Municipal
Le reportan Jefe de Area de Auditoria de Programas Sociales
Comunicacidn interior Con todas las &reas de la administracién municipal.
Comunicacion exterior Organismos descentralizados de la administracién municipal.
Horario de trabajo Lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.
Ambiente de trabajo Espacio y herramientas adecuadas para €l desempefio de la gestién municipal.
Conocimientos + Auditoriza de cbra plblica. @
« QObra piblica. 3
» Operacién def Programa Qperativo de Obra Publica y su evaluacion "\\V
¢ Desarrollo Urbano.
* Pregramas scciales.
+ Presupuesto gubernamental.
s Planeacidn gubernamentat,
+ lLeyes, lineamientos y disposiciones que regulan la gestion de los recursos .

en obra pblica y programas sociales.

Experiencia Minima de seis meses en la profesion
Habilidades » Enios sistemas de controles y ejecucian de obra publica y programas
sociales.

« En fa aplicacidn de las leyes y reglamentos que se sefialen para el puesto.
+ Utilizar el Sistema integral de tesareria y paquetes de cémputo de obra
plblica.
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+« Tomar decisiones acertadas y oportunas.
+ Tener iniciativa.
» Reiaciones interpersonales.

Nivel de respensabilidad: ) Alto

4.5.3. Funciones del cargo

XVil

XVIH

Xl

XL

& Xill.
XIV.

XV.

Xvi

XX

XX

Las sefialadas en el articulo 11 del Reglamento interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Colima:

- Verificar el cumplimiente del Programa Operativo Anual de Obra y verificar las modificaciones al mismo durante el

afio, conforme al marco legal correspondiente;

. Coadyuvar en la elaboracion del Informe de Resultados en lo correspondiente a revision de Obra Publica, Programas

Sociales y Programas para Desarrolio Rural;

- Realizar auditorias preventivas a las dependencias y entidades de la administracion plblica municipal v

paramunicipal, abarcando la ejecucion de obras publicas, los programas sociales y programas para desarrolio rural;

- Verificar y supervisar el registro e inventario de ios bienes muebles e inmuebles del municipio, ia cbra publica y sy

equipamiento, asi como la aplicacidn dei gasto en ios programas sociales y para el desarrolio rural;

. Fiscalizar las adquisiciones de bienes y equiparmiento con fondos de programas federales, asi como la aplicacion de

los gastos indirectos y sus registros;

- Vigilar que la obra pablica municipal se sujete a las disposiciones de la ley de la materia y demas ordenamientos

aplicables;

. Vigilar que los programas sociales y de desarrallo rural que ejecuta el municipio o sus paramunicipales se sujeten a

las disposiciones legales, reglamentarias o lineamientos en la materia y demas ordenamientos aplicables;

- Vigilar que los procesos en materia de Desarrolio Urbanc que son responsabilidad del municipio se sujeten a las

disposiciones de ley en la materia y demas ordenamientos aplicables;

- Participar en la entrega-recepcion de las dependencias y entidades de la administracion pablica municipal en lo

refativo a las obras publicas, programas sociales y demds dreas que sean encomendadas por el Contralor:

. Colaborar en la elaboracion del plan anual de trabajo de la Contraloria en lo relative a obras publicas, programas

sociales y programas para desarrollo rural;

Atender juntamente con los ejecutores municipales responsables, las auditorias externas y las resuitantes
observaciones en los rubros de obra publica, programas sociales, programas para el desarrollo rural y del
desarrollo urbano;

Participar como asesor técnico en el Comité de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios, y Obra Publica, asi como
en el de Anzlisis y Evaluacion de Obra Plblica y en los Comités de Participacion Cizdadana de Obra, para vigilar el
cumplimiento del marco legal correspondiente;

Recibir de las dreas municipales responsables ios programas anuales de obras piiblicas y servicios relacionados con
las mismas;

Vigilar que las areas ejecutoras de los programas sociales v de obra, realicen la difusién de estos conforme las
disposiciones de Ley de Coordinacion Fiscal y demas disposiciones en la materia;

En coordinacion con el &rea responsable poner a disposicién para consulta publica en medios electronicos, la
informacién correspondiente a convacatorias y bases de las licitaciones, sus modificacicnes, actas de las juntas de
aclaraciones y de visita a instalaciones, fallos o cancelaciones en las modalidades de licitacién, invitacion o
adjudicacion directa,

Propener disposiciones administrativas para la publicacién y recepcién, por parte del ente responsable, de las
proporciones remotas para los procescs de licitacién de obras plblicas y servicios relacionados con las mismas,
asi como para la seguridad en el resguardo Ce estas;

. Operar y controlar, en caso de ser necesario, los medios de certificacion digitai para las propuestas electrénicas ¢

remotas para las licitaciones de obras pUblicas y servicios relacionados con las mismas;

. Estabiecer la forma, términos y medios en que las areas responsables remitiran la informacion relativa a contratos

materia de obras publicas y servicios relacionados con las mismas:

Emitir dictamen técnico de auditoria de obra pablica municipal cuande se requiera o por motivos de las revisiones o
auditorias realizadas, y-
Las demas que e} Contraior le asigne dentro del &mbito de su competencia.
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4.6. Jefe de Area de Auditoria de Programas Sociales

4.6.1. Organigrama

CONTRALOR MUNICIPAL

JEFE DE
DEPARTAMENTO DE
AUBITORIA DE OBRA

PUBLICA Y
PROGRAMAS
SCCIALES

JEFE DI AREA DE
AUDITORIA DE
PROGRAMAS
SOCIALES

4.6.2, Descripcidn del cargo

Nombre

Jefe de Area de Auditoria de Programas Sociales

k)

Objetivo del cargo

1. Vigilar la correcta aplicacion de fos recursos referentes a los programas
sociales;

2. Realizar auditorias;

3. Evaluacién det proceso de seleccion de beneficiarios, v

4. Evaluacién de ios resultados de los programas sociales.

Perfil del puesto

c}  Escolaridad: Contador PUblico/Licenciatura en Administracién o carrera
afin al cargo con titulo y cédula profesional debidamente registrados.
d}  Experiencia: Minima de 6 meses en la profesién

Reporta a

Jefe de Departamento de Auditeria de Obra Publica y Programas Sociales

Le reportan

Ne aplica

Comunicacion interior

Con todas las dreas de fa administracion municipal.

Comunicacidn exterior

No aplica

Horario de trabajo

Lunes a viernes de 8;30 a 16:00 horas.

Ambiente de trabajo

Espacio y herramientas adecuadas para el desempefio de la gestién municipal.

Conocimientos

« Programas Sociales
+ Contabilidad gubernamental
+  Presupuesto gubernamental

Experiencia

Minima de seis meses en la profesion

Habilidades

« Vigilar el cumplimiento de las leyes y reglamentos que se sefialen para ef
puesto,

Utilizar el Sistema integral de tesoreria y paquetes de computo.

Tomar decisiones acertadas y oportunas.

Tener iniciativa.

Relaciones interpersonales.

Nivel de responsabilidad:

e o o »

[to

4.6.3. Funciones del cargo

Las sefialadas en el el articulo 12 del Reglamento Interior de {a Contraloria Municipal def H. Ayuntamiento de Colima:

I Elaborar y entregar al Gontralor los informes del resultado de las auditorias:
1. Verificar que la aplicacién de (os programas sociales se apegue a las reglas de operacion, acuerdos vy convenic7

realizados;

Il Dar el seguimignto y evaluacion correspondiente a los resultados de los programas sociales:

: 7
V. Vigilar la correcta aplicacién del presupuesto del Programa Operativo Anual, en e] Ramo 33 (FORTAMUN); /
V. Brindar atencidén permanente a las dependencias municipales, y
V. Las demas gue el Contraler ¢ el jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del drea.

40
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4.7. Jefe de Area de [a Unidad de Transparencia
4.7.1. Organigrama

CONTRALOR MUNICIPAL

{ : JEFE DE AREA DE
LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

y ‘
gj // 4.7.2. Descripcion del cargo
; :

§ Nombre Jefe de Area de fa Unidad de Transparencia
i Y 1. Garantizar el derecho de acceso a la informacién.
v ., 2. Respuesia a solicitudes de informacion.
B \\E'Jb;etwo dei cargo 3. Cargarinformacion a la Plataforma Nacional de Transparencia.
x ) 4. Proteger la informacion que contenga datos personales.
by a) Escolaridad: Licenciado en Derecho, Ciencias Pgliticas, Administracion
J Perfil del puesto Pubkca o carrera similar al carge con fitulo y cédula profesional

debidamente registrados,
b}  Experiencia: Minima de 6 meses en la profesion

N Reporta a Contralor
\i Le reportan Auxiliar Administrativo “A”
=y, | Comunicacion interior Con todas fas areas de la administracién municipal.
I ;i %> [ Comunicacién exterior Con la ciudadania en general,
59" s | _Herario de trabajo Lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.
& _Ambiente de trabajo Espacic y herramientas adecuadas para el desempefio de la gestién municipal.
| Conocimientos Manejo de tecnologia de informacion.
E Experiencia Minirma de seis meses en la profesion .
! Habilidades » En la aplicacion las leyes y regiamentos gue se sefialen para el puesto,
i « Tomar decisiones acertadas y oportunas.
\)ﬁ » Tener iniciativa.
\ g » Relaciones interpersonales.
! + Conocimiento en tecnologias.
+ Trabajo en equipo.
-

Discrecionalidad respecto a los aspectos internos de la institucion.

H
t Nivel de responsabilidad: Alto
; 4.7.3. Funciones del cargo

S Las sefialadas en ef el articulo 13 del Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del M, Ayuntamiento de Colima:
[,/ . Asesorar y orientar a quienes lo requieran, en la elabaracién de las solicitudes de informacion, asi como en los
I tramites para el efectivo ejercicio de su deecho de acceso a la misma y en su caso, orientarlos sobre las
i dependencias o entidades u otro 6rgano que pudiera contar con dicha informacion;
;’ 1. Revisar el contenido del Sisterna INFOMEX Colima v la Piataforma Nacional de Transparencia, para detectar la
. f existencia de sclicitudes de informacion y darles tramite;
’v! 1. Solicitar por escrito a las dependencias municipales la informacion requerida por el portal de transparencia;
[ . Revisar el contenicto de las respuestas a las solicitudes de informacién propercionadas por las dependencias a efecto
de que sea acordes a la normatividad er la materia;
H v, Elaborar los formates esenciales para los solicitantes de informacién publica, con rubros bien definidos para su facil
entendimiento, conforme al autorizado por el Reglamento de Transparencia;
: VI, Informar al Comité de Transparencia y Datos Abiertos la renuencia o demora de cualquier unidad administrativa para
suministrar informacién que deba publicarse de oficio;
Wil. Contestar al Instituto de Transparencia, Ageeso a la informacién y Proteccion de Datos del Estado de Colima
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(INFOCOL) informes o quejas en que sea parte el Municipio;

Coadyuvar en la elaboracion del portal de transparencia del municipio;

Compilar, clasificar y ordenar la informacién piblica de oficio;

Mantener actuatizado el apartado de transparencia del portal de Internet del Ayuntamiento;

Remitir ai Comité de Transparencia y Datos Abiertos las solicitudes de informacidn que se refieran a informacién
reservada o confidencial, acompafiando su apinién sobre si debe considerarse con fal caracter ¢ no, y el periodo
propuesto para su reserva;

Participar en el Comité de Transparencia y Datos Abiertos, asistiendo al Contraler Municipal, mediante la redaccion
de los informes y actas correspondientes;

Operar, y verificar su adecuado funcionamiento, del! sistema electrnico para fa recepcion y despacho de las
solicitudes de informacion, tramite del recurso de revisién, y demas servicios que establece ia ley de la materia;
Promover e implementar politicas de Transparencia Proactiva procurando que sean accesibles a la poblacion;
implementar las acciones para procurar contenidos infarmativos en el Portal con datos plblicos abiertos, compietos,
actualizados, confiables, de acceso inmediato, reutilizables y con rendicién de cuentas;

Procurar de forma eficiente la capacitacion debida para los funcionarios publicos, sobre las materias de
transparencia, acceso a la informacion piblica y proteccion de datos personales:

Cumplir con las leyes, reglamentos y manuales de organizacion;

Fungir como enlace del Ayuntamiento con los organismos evaluadores en el &mbito de transparencia municipal, y
Las demas que el Contralor o jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del area.

4.8. Auxiliar administrativo “A”

48.1.  Organigrama

Ny

CONTRALOR MUNICIPAL

IEFE DE AREA DE
LA UNIDAD DE
TRANSPARENCIA

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO “A”

4.8.2. Descripcion del cargo

Nombre

Auxiliar Administrativo “A”

Objetivo del cargo

1. Apoyar a la Jefatura del Area de la Unidad de Transparencia, en el
cumplimiento de las obligaciones de transparencia, informacién publica y
datos perscnales,

2. Mantener actualizada la informacién en las diferentes plataformas
{Plataforma Nacional de Transparencia, Portai de Transparencia del
Avyuntamiento).

Perfil del puesto

a}  Escolaridad: Licenciado en Derecho, Ciencias Politicas, Administracién
Publica o carrera similar ai cargo con #itulo y cédula profesional
debidamente registrados.

b)  Experiencia: Minima de 6 meses en la profesién.

Reporta a Jefe de Area de fa Unidad de Transparencia

Le reportan No aplica

Comunicacién interior Con todas las dreas de la administracion municipal.
Comunicacién exterior Nc aplica

Horario de trabajo

l.unes a viemnes de 8:30 a 16:00 horas.

Ambiente de trabajo

Espacio y herramientas adecuadas para el desempefio de la gestidn munigipal,

Conocimientos

Manejo de tecnologia de informacian.

Experiencia

Minima de seis meses en la profesion

Hahilidades

« Cenocimiento en fa aplicacidn de leyes y reglamentios que se sefalen para
el puesto.

+ Capacidad de anilisis.
« Tener iniciativa.
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+ Relaciones interpersonales,
+ Conocimiento en tecnologias.
« Trabajo en equipo.

» _Discrecionalidad respecto a los aspectos internos de la institugion.

Nivel de responsabilidad:

Medio

4.8.3. Funciones del cargo

l. Mantener la actualizacion del Portal de Transparencia, vigilar el cumplimiento de las obligaciones de Transparencia,
cumpliendo con fos plazos establecidos.
Il Recabar y difundir la informacion pablica oficiosa, relativa a las obligaciones de transparencia.
il Vigilar fa actualizacion de la Plataforma Nacional de Transparencia.

V. tmplementar innovaciones de Transparencia y Gobierno Abierto para interactuar con iz ciudadania.
V. implementar las acciones para procurar contenidos informatives en el Portal con datos publicos abiertos, completos,
actualizados, confizbles, de acceso inmediato, reutilizables y con rendicion de cuentas.
VI Cumplir con las leyes, regiamentos y manuales de organizacion,
L VL Realizar las actividades que el Contralor Municipal o jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del area.

\9.9. Jefe dei Departamento de Investigacidn

Organigrama

479.1.

[

CONTRALOR MUNICIPAL

JEFE DE
DEPARTAMENTO
DE

4.9.2. Descripcion del cargo

Nombre

Jefe del Departamento de Investigacion

Objetivo del cargo

1. Representar a ia Autoridad [nvestigadora.

2. Investigar ya sea de oficio, por denuncia o derivade de las auditorias
practicadas, los actos por fa presunta responsabilidad de faltas
administrativas de los servidores publicos de Municipic de Colima y de sus
organismos descentralizados, de los ex servidores publicos, asi como de
particulares.

3. Calificar las faltas adminisirativas en graves y no graves.

4, Formular el Informe de Presunta Responsabifidad Administrativa vy
presentarlo a la Autoridad Substanciadora.

Perfil del puesto

a) Escolaridad: Licenciado en Derecho con titulo y céduia profesional
debidarnente registrados.
b} Experiencia: Minima de 6 meses en iz profesion.

Reporta a

Contralor

Le reportan

No aplica

Comunicacion interior

Con todas las areas de la administracion municipal.

Comunicacién exterior

Con diferentes dependencias, Organismos e Instituciones de los tres érdenes de
Gobierno y Ciudadania en general.

Horario de trabajo

Lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.

Ambiente de trabajo

Espacio y herramientas adecuadas para el desempefio de la gestién municipal.

Conocimientos

Experiencia en derecho administrativo, fiscalizacion, responsabilidades y en
procedimientos adminisirativos

AN

Experiencia Minima de seis meses en la profesién
“Habilidades « Conocimiento en materia de leyes y reglamentos en materia de
responsabilidades administrativas.
+ Pensamiento estratégico.
» Tomar decisiones acertadas y oporfunas.
» Tener iniciativa.
* . Relaciones interpersconales. i
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» Capacidad de analisis,
s Organizacion.
e Trabajo en equipo.
* liderazgo.
Nivel de responsabilidad: Alto

4.9.3. Funciones del cargo
Las sefialadas en el el articulo 14 del Reglamento Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Colima-

. Investigar fas conductas de los servidores plblicos y particulares que puedan constituir responsabilidades, las cuales
podran ser de oficio, por denuncia o derivade de las auditorias practicadas por parte de las autoridades competentes
0, en Su caso, de auditores externos;

Vigilar que las investigaciones se realicen con oportunidad, exhaustividad y eficiencia en ia integridad de los datos y
documentos, asi como, en el resguarde del expediente en su conjunto, incorporando en tas mismas, las tecnicas, )
tecnoleglas y métodos de investigacidn que observen las mejoras practicas internacionales: g
Vigilar y aplicar en ef proceso de investigacién los principios de legatidad, imparcialidad, objstividad, congruencia,
verdad material y respeto a los derechos humanos:

Instrumentar mecanismos de cooperacion a fin de fortalecer los procedimientos de investigacién; ‘
Acceder a la informacién necesaria para el esclarecimiento de los hechos objeto de fa investigacién, incluida aquella \
que las disposiciones legales en la materia consideren de caracter confidencial o reservado, debiende mantener la
misma reserva o secrecia conforme a fo que se determine las leyes. No serdn oponibies las disposiciones dirigidas a
proteger la secrecia de la informacién en materia fiscal, bancaria, fiduciaria o relacionada con operaciones de
depositos, administracion, ehosro o inversién de recursos monetarios;

Ordenar y efectuar la practica de visitas de verificacién & particulares, personas fisicas o morales, instituciones ylo
autoridades, para exigir la exhibicién de libros, papeles, contratos, convenios, dispositivos magnéticos ¢ electronicos
de almacenamiento de informacién, documentos y archivos indispensables para |a realizacion de ias investigaciones;

Ordenar y llevar a cabo entrevistas y reuniones con los servidores puibticos, ex servidores publicos y particulares a fin
de esclarecer los hechos objeto de investigacion;

Grabar en audio o video cuaiguier reunién que en ejercicic de sus funciones lleve a cabo previo consentimiento por
escrito de fa o ias personas que participen, para integrar el archivo de investigacién correspondiente;

Formular requerimientos de informacién a los entes pablicos y las personas fisicas ¢ morales que sean materia de
investigacién yfo que tengan informacion para et desarrollo de la investigacion, para lo cual les otorgara un piazo de
cinco y hasta quince dias habiles con Iz posibilidad de ampliarlo por causas debidamente justificadas cuando asi lo
soficiten los interesados, la ampliacion no pedra exceder la mitad del plaze otorgado originaimente;

Requerir a cualguier persona, fisica o moral, documentos y/o informacion con el objeto de esclarecer los hechos
relacionados con la comisidn de presuntas faltas administrativas;

Recibir fa confesion y pruebas de quien haya realizado una falta administrativa o este participando en ella, de
cenformidad con la Ley General;

Xil. Establecer areas de facil acceso para que cualquier interesado pueda presentar denuncias por presuntas faltas
! administrativas, de conformidad con lo establecido en la Ley General;’
_‘gu.z XHI. informar a la autoridad competente cuando de la investigacién se desprenda que existen elementos que acrediten [a
_3 comisién de un delito;
X, Solicitar capia certificadas de la informagcion y documentacién original o en, su caso, de las constancias gue obren en
% los archivos de las entidades;
‘ § XV. Imponer medidas de apremio previstas en la Ley General, para hacer cumplir las determinaciones y requerimientos
v gue emita;
\ } XV Determinar la existencia o inexistencia de actos u amisiones que la Ley General sefiale como faltas administrativas, y
Vo en su ¢aso, calificarlas como graves o no graves; &
\ XV Elaborar y presentar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa ante la Autoridad Substanciadora;
: XVl Emitir acuerdo de conclusién y archivo, cuando de la investigacién no se encuentre elementos suficientes para ’

demaostrar la existencia de fa infraccién y/o falta administrativa v la presunta responsabilidad de! infractor, sin perjuicio
de que pueda abrirse nuevamente la investigacion, si se presentan nuevos indicios o pruebas suficientes para
determinar la existencia de la infraccion y ia responsabilidad de! infractor;

KIX. Notificar a los Servidores Publicos, ex Servidores Puabicos yfo particulares sujetos a revision, asi como a ios
denunciantes el acuerdo de conclusion y/o archivo del expediente;
XX, Recibir e integrar el recurso de inconformidad gue, en su caso, presente e! denunciante de presunta falta

administrativas ante la Unidad de Investigacién, en contra de la calificacién de estas como no graves, para efectos d
remitir ef informe justificado y el expediente respectivo al Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Colima, gh

7 términos de la Ley General;
f XX, Recurrir las determinaciones del Tribural de Justicia Administrativa del Estado de Colima y de cualquier otra
f" autoridad en [os t&rminos de la Ley General:
/ XXIL Certificar los documentos que obren en sus archivos con motive de la investigacion que realice previo cotejo con sus
44
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originales;
XX,

XXIV.

XXV,

Proponer los cursos de formacion y capacitacion para elevar el nivel técnico y profesional del personal encargado de
investigar las faltas administrativas, de conformidad con la Ley General;
Detectar las necesidades administrativas del Departamento de Investigacién a su cargo y presentaras a

consideracién de la autoridad competente, y
Las demés gue en el ambitc de su competencia le ordene el Contralor, le otorgue la Ley General y demas

disposiciones juridicas aplicables.

4.10. .Jefe del Departamento de Substanciacion

4.10.1. Organigrama
:: o CONTRALOR MLUNICIPAL
/ 4:;?& :
i / JEFE DE
j & DEPARTAMENTO
[ \ DE
, \ |

4.10.2. Descripcion del cargo

Nombre

Jefe del Departamento de Substanciacién

Objetive del cargo

1. Representar 2 [a Autoridad Substanciadora.

2. Conducir el procedimiento de responsabifidades administrativas desde la
admision del informe de presunta responsabilidad administrativa hasta la
conclusion de la audiencia inicial.

3. Entregar a la autoridad resolutora los expedientes de los procedimientos
de responsabilidad administrativa debidamente integradoes, a efecto de que
pueda emitir sus resoluciones.

Perfil del puesto

c) Escolaridad: Licenciado en Derecho con titulo y céduia profesional
debidamente registrados.

/\ ) d) Experiencia: Minima de 6 meses en ia profesion.
/ %\\j {,{' Reporta a Contralor
} i Le reportan No aplica
\\{ Comunicacion interior Ceon todas las dreas de Ja administracion municipal,
v Con diferentes dependencias, Organismos e Instituciones de los tres drdenes de

Comunicacion exterior

Gobierno y Ciudadania en general.

Lunes a viernes de 8:30 a 16:00 horas.

! Horario de trabajo
) Ambiente de trabajo

= Espacio y herramientas adecuadas para el desempefic de la gestion
municipal.

« Espacio para audiencias pubiicas relacionadas con el procedimiento de
sustanciacion en el caso de faitas administrativas.

Conocimientos

Experiencia en derecho administrativo, fiscalizacion, responsabilidades y en

procedimientos administrativos.

Experiencia

Minima de seis meses en |a profesién

%%

Habilidades

« Conccimiento en materia de
responsabilidades administrativas.
Pensamiento estratégico,

Tomar decisiones aceriadas y oportunas.
Tener iniciativa.

Relaciones interpersonales.

leyes y reglamentos en materia de

Organizacion.
Trabajo en equipo.
Liderazgo.

Capacidad de anilisis. < "\"-—m_m{,mn
TR

Nivel de responsabilidad:

3
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4.10.3. Funciones del cargo

Las seflaladas en el ei articulo 15 del Reglamente Interior de la Contraloria Municipal del H. Ayuntamiento de Colima:

V.
Vi

Vi
VIEL

Xl
Xil,

XIV.

'-:\XVI.

XVII.

XVl

XX,

XX

XXL

Recibir el Informe de Presunta Responsabitidad Administrativa a efecto de iniciar el procedimiento de responsabilidad
administrativa;

Admitir, dentro del término del tres dias, el Informe de Presunta Responsabitidad Administrativa a efecto de iniciar el
procedimiento de respensabilidad administrativa;

Prevenir a la Autoridad Investigadora para gue en el término de tres dias subsane el Informe de Presunta
Responsabilidad en el caso de que advierta que adolezca de los requisitos sefialados en el articulo 194 de la Ley
Generat;

integrar debidamente el expediente de los procedimientos de responsabilidad administrativa.

Emplazar al presunto responsable para que comparezca personalmente la celebracién de ia audiencia inicial;

Citar a las partes que deban concurrir al juicio, con sesenta y dos horas de anticipacion:

Desarroliar la Audiencia Inicial;

Declarar cerrada ia audiencia Inicial;

Emitir et acuerdo de admisién de pruebas que correspanda, ordenando ias difigencias necesarias para su preparacion
y desahoge

Declarar abierto ¢l periodo de alegatos por un términe de cinco dias habiles comunes para las partes;

Emitir un acuerdo de conclusidn y archivo del expediente si no se encuentran elementos suficientes para demostrar la
existencia de la infraccidn y a presunta responsabilida¢ del infractor; -

Imponer medidas de apremio previstas en ia Ley General, para hacer cumplir las determinaciones y requerimientos
gue esta emita;

Solicitar la colaboracion del ministerio pablico federal o de las entidades federativas para determinar la autenticidad
de cualquier documento gue sea cuestionado por las partes;

Mantener ei buen orden en las audiencias y exigir que se guarde el debido respeto a quienes en ella participen;
Tomar las medidas necesarias establecidas en fa ley para prevenir o sancionar cualquier acto contrario al orden en
las audiencias, y el respeto debido a los que en ella participen;

Entregar a la autoridad resolutora los expedientes de fos procedimientos de responsabifidad administrativa
debidamente integrados a efecto de que pueda emitir sus resoluciones af respecto;

En el caso de Faltas administrativas graves o Faltas de particulares, remitir al Tribunal, dentro de los tres dias habiles
siguientes de haber concluido ia Audiencia Inicial, los autos originales del expediente, asi como notificar a las partes
de su envio indicando el domicilio ¢el Tribunal encargado de la resolucién dei asunto;

Admitir o desechar el recurso de Reclamacion interpuesto en contra del acuerdo que admite, desecha o tiene por no
presentado el Informe de Presunta Responsabilidad:;

Interpuesto el Recurso de Reclamacion, ordenar correr traslado a & contraparte por el término de tres dias habiles
para que exprese o que a su dereche convenga, y sin mas tramite dar cuenta al Tribunal para que resueiva en el
término de cinco dias habiles;

Determinar y gestionar los recursos humanos y materiates necesarios para celebrar las audiencias publicas previstas
en la Ley General, para lievar a cabo el procedimiento de Substanciacion, y

Las demés que en el ambito de su competencia le ordene el Contralor, le otorgue la Ley General y demas
disposiciones juridicas aplicables,
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4.11.2. Descripcién del cargo

Nombre Jefe del Departamento de Resoluciones

1. Representar a la Autoridad Resolutora.

2. Dictar resoluciones dentro del procedimients por la presunta

Objetivo del cargo responsabifidad de faltas administrativas de los servidores publicos
municipales.

3. _Asesorar en materia juridica a Ja Contraloria Municigal,

a) Escolaridad: Licenciade en Derecho con titulo v cédula profesional

Perfil del puesto debidamente registrados.
b} Experiencia: Minima de 6 meses en la profesién.
“{ Reportaa Contralor
Le reportan No aplica
Comunicacion interior Con todas las areas de la administracidn municipal.
s s . Con diferentes dependencias, Organismos e Instituciones de los tres Grdenes
- /Cgmumcacmn exterior de Gobierng v Ciugadania en gengeral. Q
Horario de trabajo Lunes & viernes de 8:30 a 16:00 horas. \
Ambiente de trabajo » Espacio y herramientas adecuadas para el desempefio de la gestion
i municipal.
: ] » Espacic para audiencias publicas relzcionadas con el procedimiento de
rescluciones en el casc de faltas administrativas.
Conocimientos Experiencia en derecho administrative, fiscalizacion, responsabilidades y en
? procedimientos administrativos.
H Experiencia Minima de seis meses en la profesion
L Habilidades » Conocimiento en materia de leyes y reglamentos en materiz de

responsabilidades administrativas.

Pensamiento estratégice.

Tomar decisiones acertadas y oportunas.

Tener liderazgo, iniciativa y capacidad organizacional.
Relaciones interpersonales.

Capacidad de anatisis.

Trabajo en equipo.

Nivel de responsabilidad: Alto

kY

\; 4.11. Jefe del Departamento de Resoluciones
4.11.1. Organigrama

CONTRALOR MUNICIPAL
1

-

JEFE DE DEPARTAMENTO
DE RESOLUCIONES

/ 4.11.3. Funciones del cargo
s Las sefialadas en el ef articulo 16 del Reglamento Interior de fa Contraloria Municipal gel H. Ayuntamiento de Colima:
/ I Recitir de la Autoridad Substanciadora los expedientes de los procedimientos de responsabilidad administrativa

? debidamente integrados a efecto de emitir la resolucién correspondiente;

i . Una vez transcurrido el pericdo de alegatos, declarar cerrada la instruccion y citar a las partes para oir la
resclucion que corresponds, la cual debera dictarse en un plazo no mayor a 30 dias habiles, pudiendo
ampliario por ura sola vez por, ctros 30 dias habiles cuando la complejidad del asunto asi lo requiera;

I.  Notificar personalmente\lgl presunto responsable. En su caso, se notificara a los denunciantes dnicamente para

7
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su conocimiento, y al jefe inmediato o al titular de la dependencia o entidad, para los efectos de su ejecucién,
en un plazo no mayor de 10 dias habiles; .

Emitir resolucicnes de manera clara, precisa y congruente con las promociones de las partes, resolviendo sobre
lo que en ellas hubieren pedido;

Utilizar lenguaje sencillo y claro, debiendc evitar |as transcripciones innecesarias;

Mantener el buen orden en las audiencias y exigir que se guarde el debido respeto a quienes en ella participen;

Tomar las medidas necesarias establecidas en la ley para prevenir o sancionar cualquier acto contrario al orden
en las audiencias, y el respeto debide a fos que en ella participen;

Interpuestc el Recurso de Reclamacidn, ordenar correr trasiado a la contraparte por el término de tres dias
habiles para que exprese lo gue a su derecho convenga, y sin mas tramite dar cuenta al Tribunal para que
resuelva en el término de cinco dias héabiles;

Interpaner el Recurso de Revision en contra de las rescluciones definitivas que emita el Tribunai;

Admitir, prevenir 0 desechar el Recurso de Revocacion;

Conacer, tramitar y resolver el Recurso de Revocacién; :

Detectar las necesidades administrativas del Departamento de Resoluciones a su cargo y presentarlas a
consideracidn de |a autoridad competente;

Asesorar en materia juridica a la Contraloria, sus unidades administrativas y en general a los servidores publicos
adscritos a ésta;

Atender las consultas que se le presenten vy la atencidn a asuntos contenciosos relativos a la Contraloria;

Elaborar las actas administrativas que procedan con motivo de las auditorias que practiquen, comparecencias y
demas informacién juridica gue se requiera para el eficaz cumplimiento de la funcién fiscalizadora;

Analizar, revisar y formular los proyectos de estudios de leyes, decretos, reglamentos, circulares y demas
disposiciones juridicas en las materias que sean competencia de la Contraloria;

Participar en la elaboracién de los informes de auditoria, de resultades y especificos, en el ambito de su
competencia;

Coordinar la difusion, en el ambito de su competencia, de los criterios juridicos que emitan los tribunales como

XV

N

%ﬁ /5 resultado de sus terminaciones, asi como las actualizaciones normativas, que pudieran impactar en el
4 \\%‘ desarrollo de las funciones de iz Contraloria;
5 g{) o 3 XIX.  Elaborar, proponer y en su caso revisar los proyectos de contratos y convenios en los que deba participar la
! o % Contraioria;
- ™ XX. Ejecutar las sanciones que competan a la Contraleria Municipal, en términos de iz Ley General;
XXI. Instruir y resolver los recursos administrativos que le correspenda conocer a ia Contraloria, de acuerdo con las
disposiciones aplicables;
\}.5 XX, Actualizar los manuaies y reglamentes que correspondan a la Contraloria municipal;

XX

\ . Proponer actualizaciones de otras dreas del Ayuntamiento de Colima, producto de las participaciones de la
\ Contraforia en los comités en que sea parte, y

XXIV.  Las demas que en el mbito de su competencia le ordene el Contralor, las que le otorgue la Ley General y demas
disposiciones juridicas aplicables. '
. s 5.- BITACORA DE ACTUALIZACIONES.
ci:NUmerg. Fecha “iModificagion:
Q
' \«xs
i
- )
f \ o DISPOSICIONES TRANSITORIAS
%{ PRIMERA.- El presente Manual de la Contraloria Municipat, del H de Colima, entrara en vigor ai dia siguiente de su publicacion N
% en el Periddice Oficial "El Estado de Cotima™. )
\ SEGUNDA.- Queda sin efectos el Manual de la Contraloria 2015-2018, y su interpretacién se debera realizar de confermidad

4 /co”‘ﬂ lo previsto en su reglamento interfor y demas disposicicnes aplicables,
/ El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de
"la presente acta.------
.~ NOVENO PUNTO.- El Regidor Lic. Orlando Godinez Pineda, a nombre delfé
Comisiones de Hacienda Municipal; Turismo, Fomento FEcondmico'y
Empresarial y la de Comercio, Mercados y Restaurante, dio lectura al dictamen
/ que aprueba declarar como recinto ferial diversos espacios piiblicos y sus
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inmediaciones, para la celebracion del “Festival Internacional del Volcan”, en

/\\ su edicion 2019, el establecimiento de ingresos derivados de productos,
AN aprovechamientos y sus regulaciones especificas, el cual se transcribe a
) CONtNUACION ~---mrmmmmmmmmmm e oo e R —
N HONORABLE CABILDO DE COLIMA,

3 | Presente.-
""{“‘?m-«_% \ La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, LA COMISION DE TURISMO, FOMENTO ECONOMICO y
] \ EMPRESARIAL, y LA COMISION DE COMERCIO, MERCADOS Y RESTAURANTES, integrada por los
{ \\ Municipes Héctor Insua Garcia, José Cardenas Sanchez, Magdaiena Harayd Urefia Pérez, Glenda Yazmin
. Ochoa, Rodrigo Ramirez Rodriguez, Omar Suarez Zaizar, Orlando Godinez Pineda, Claudia Rossana
Macias Becerril y Gonzalo Verduzco Genis, con fundamento en lo dispuesto por el primer parrafo de la
fraccion 1V de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 42, 45 fraccion IV, inciso a), 53
raccion 1li, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; articulo 118 fraccion |V de la Ley de Hacienda
ra el Municipio de Colima, asi como por los articulos 65, fracciones 1V, V, y XIil, 97, 104 fracciones i, VIil y X,
105 fraccion |, 106 fraccion 1, 109 fracciones [1I, V, XIl y XIII, 114 fracciones VI y Vil y 116 fracciones V y IX del
Reglamento del Gebierno Municipal de Colima, tenemos a bien presentar ante este H. Cabildo el Dictamen para
declarar como recinto ferial diversos espacios publicos y sus inmediaciones para la celebracién del
“Festival Internacional del Volcan” en su edicion 201 9, el establecimiento de productos vy
aprovechamientos y regulaciones especificas para su desarrollo, con base en los siguientes: - ———mmmmee
4 CONSIDERANDO
PRIMERO.- Que los Municipes tienen la obligacion de desempediar las comisiones que se les confieren, con toda
*J  responsabilidad y eficacia, contando para ello con la colaboracion de los funcionarios de la administracién
. Municipal, dando cuenta de sus gestiones al Pleno del Cabildo, mediante los dictamenes correspondientes, por

%“”{: v,
;‘/{

. ? lo que con fundamento en el articulo 106, fraccidn | del Reglamento Municipal que sefiala como facultad de las
N, comisiones proponer, discutir y dictaminar los asuntos municipales, presentamos el dictamen relativo a declarar
\1{475} %, como recinto feriat diversos espacios publicos y sus inmediaciones para la celebracién del “Festival Internacional
L \del Volcan” en su edicion 2019, ef establecimiento de preductos, aprovechamientos y regulaciones especificas

o~ / ‘“para su desarrollo.
| \“ & SEGUNDO.- Que recibimos memorandums nlmeros S-564/2019 y 566/2019, signade por la LICDA.
i A ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, en su caracter de Secretaria del H. Ayuntamiento, en el gue se remite a

LAF. CARLOS ARMANDO ZAMORA GONZALEZ, Tesorero Municipal y el ING. JOSE LUIS COVARRUBIAS
\ VENEGAS, Director General. de Desarrollo Econémico, Social y Humano, por el cual manifiestan
; sustancialmente lo siguiente;
: El Festival Internacional del Volcén, tiene como objetivo contribuir al desarrollo cultural de fa ciudad de Caofima, al
realizar un evento que explore, celebre y promueva las manifestaciones artisticas, culturales ¥ académicas

\if estas Comisiones el memorando no. 02-DGDESH-042/2019 de fecha 14 de marzo de 2019, suscrito por los CC.,

" :'3 nacidas en elfa, y genere el intercambio con alguna ciudad del mundo para ofrecer una programacion culturaf
,f: Y heterogénea en un lapso de 10 dias, que en esta edicién 2019, se desarrollaran del 17 al 26 de mayo.
e N Dentro de su marco de actividades, este magno evento presentard una serie de eventos masivos en los diversos

7 foros localizados en ef Centro de la capital Colimense, o que a su vez permite el desarroflo de actividades
N gastronomicas.

Al igual que las ediciones anferiores, se planea ef desarrollo de este evento de falla internacional en los
f : siguientes foros:

/ v El Foro Libertad, donde se realiza la ceremonia de inauguracion y los eventos musicales més
importantes, :
/ v' El Foro Ndfiez, donde se encuentra miisica popular
i v El Foro Catedral con conciertos de musica clésica todos los dias.
_f v Ef Foro Judrez, dedicado a diferentes actividades culturales.
I v' El Foro Madero, dedicado al arte callgjero.
{ v' El Foro Auditorio Miguel De fa Madrid Hurtado, dedicado a un pablico mas juvenil con grupos de indie y
rock;
v El Foro Constitucién, dedicado a la literatura, y donde todos los dias hay presentaciones de libros,
charlas literarias, presentaciones de poetas y pequefios conciertos de folk: y g :w
7 AR T
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Ef Foro Archivo, donde hay conferencias y talleres cientificos con vulcandlogos de varias partes de
México y del mundo que durante tres dias se debaten femas relacionados al volcén de Colima.
El gobiermno Municipal que encabeza el presidente Municipal Leoncio Alfonso Mordn Sénchez, ha declarado ef
interés por la conservacion y promocién de dicho festival, que permite a su vez la promocién de nuestro
municipio, el fomento econdmico, cultural y furisfico, el fortalecimiento de los lazos famifiares y por supuesto, la
recuperacion del espacio piblica.
- En las anteriores ediciones, la falta de informacion y rendicién de cuentas, han limitado fransparentar el gjercicio
~._ de los recursos obtenidos y administrados para el desarrollo del evento, y ha sido uno de los ejes que encabeza
esta administracién garantizar uno de los principios fundamentales en la ejecucién de los recursos piiblicos: la
rendicidn de cuentas.
Es por ello que resulta necesario oforgar forma legal a la creacién del Festival Infernacional del Volcén en su

que se decfare recinto ferial los siguientes espacios publicos:
L Jardin Libertad, asi como las inmediaciones a éf;
i, Jardin Torres Quintero, asi como las inmediaciones a él;
I Jardin Ngfiez, asi como fas inmediaciones a él;
V. Auditorio "Miguel De la Madrid Hurtado”, asi coma las inmediaciones a él;
V. Jardin Judrez, asf como las inmediaciones a él; y
Vi Calle Madero, a partir de la cafle Filormeno Medina, hasta la calle Constitucion;
Asi mismo, se autorice el cobro de aprovechamientos, derechos por el uso de via publica y por fa venta/consumo
de bebidas alcohdficas, asi como productos para el financiamiento del Festival Internacional del Volcén, las
directrices generales para el oforgarmiento de los permisos para comercializar durante el desarrollo def festival y
la obligatoriedad para rendir cuentas al Cabildo respecto al gjercicio de los recursos y los resultados obtenidos.
TERCERO.- La Constitucion Politica de ios Estados Unidos Mexicanos, en su articulo 115, considera al
Municipio, como la base de la division territorial y de la organizacion politica y administrativa de los Estados,
previniendo gue para su adecuado funcionamiento tengan a su cargo.la libre administracién de su hacienda, la
* cuat debe integrarse de los rendimientos de sus bienes, asf como de las contribuciones y otros ingresos que las
legislaturas establezcan a su favor.
De igual manera nuestra Carta Magna sefiala que la hacienda municipai se integrara en todo caso y entre otros

P conceptos de conformidad al articulo 115 Constitucional, en su fraccion IV, y su correlativo en la Constitucién
P Politica del Estado Libre y Soberano de Colima por los rendimientos de los bienes que les pertenezcan, asi como
e f_/'”y\ﬁ‘ las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a su favor asi como de las contribuciones
//j ) que establezcan los Estados sobre la propiedad inmobiliaria, su fraccionamiento, divisidn, consolidacion,

A traslacién o mejora, asi como las que tengan por base ef cambio de valor de los inmuebles.
e CUARTO.- Bl Cédige Fiscal Municipal del Estado de Colima, establece que los Productos son las

contraprestaciones por los servicios gue presta el municipio en sus funciones de derecho privado, asi como por
el uso, aprovechamiento o enajenacion de bienes del dominio privado. Establece también gue son
Aprovechamientos los ingresos que percibe el municipic por sus funciones de derecho plblico distintos de las
contribuciones, de los ingresos derivados de financiamientos y de los que obtengan los organismos
descentralizados y las empresas de participacién municipal.
Por su parte, el articulo 7, en su segundo parrafo, dispone que los productos se regularan, ademas, por fas
disposiciones especiales o por ias que, en su caso, establezcan los contratos o convenios.
QUINTO.- Por su parte, la Ley de Hacienda del Municipio de Colima, sefiala diversos conceptos de cobro como
contraprestaciones por los servicios que presta el municipio en sus funciones de derecho privado, asi como por
el uso, aprovechamiento o enajenacion de bienes del dominio privado, estableciendo en el articulo 118 fraccion
V1, que los productos no especificados se cobraran segln acuerdo de Cabildo.
En el caso de los aprovechamientos, se establece en la fraccién Vi del articulo 119, que en los ingresos por
conceptos de aprovechamientos seran consideradas las aportaciones los gobiernos federal, estatal y de terceros
para obras y servicios de beneficio social a cargo del municipio.
SEXTO.- El articulo 32 del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima sefialan que los acuerdos de Cabildo
podran ser disposiciones administrativas de cbservancia general, definidas estas como las resoluciones dé
cabildo que, teniendo el caracter de generales, abstractas, impersonales, obligatorias v coercibles, se dicten con
vigencia temporal o transitoria, en atencién a las necesidades urgentes de Ja administracion o de los particuiares.

edicién 2019, para lo cual se solicita sea fumada a las comisiones de cabildos correspondientes la solicitud para
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Internacional del Volcan, en su edicion 2019, va dirigido solo aquelias personas que deseen contribuir a la
\ realizacion del evento mediante |a aportacion de patrocinios que les abrir4 Ia posibilidad de ofertar sus productos
}}i durante la celebracion del festival.

\ Luego entonces, el cobro por Ias diversas prestaciones que otorgara el Municipio para la celebracion del Festival

Y, en virtud de que su cobro se encuentra soportado en la Ley de Hacienda para el Municipio de Colima como

“Otros Productos y Otros aprovechamientos”; empero, para que surta los efectos legales correspondientes, debe

5 prevalecer cierta formalidad, como lo es su publicacion en el Periddico Oficia; luego, es factible determinar la
' cuota correspondiente para el cobro de dichas tarifas y aportaciones, como una disposicion administrativa de
observancia general.
‘ SEPTIMO.- Por otro lado, la mejora de la gestion piblica ha sido un tema recurrente durante los itimos afios,
uno de los aspectos mas relevantes es la identificacion de mecanismos gue contribuyan al fortalecimiento de los
gobiernos en todos sus niveles.
Dentro de los distintos mecanismos que se han identificado para el fortalecimiento de las politicas
. gubernamentales, se encuentra la creacion de instancias especializadas, dentro del aparato gubernamental,
A cuya funcion sea asesorar a las dreas directivas del gobierno en distintos temas de politica pablica como
q\\, planeacion estratégica, desarmollo urbano, ecologia, adquisiciones, etc. Como parte de estas instancias de

% analisis y asesoria se encuentran los consejos municipales, los cuales fungen como entidades de apoyo en la
toma de decisiones.

. permitan la promocién de sus productos, al margen de un proceso transparente y equitativo, en el gue

\ crganizaciones afines al sector empresarial participen en la toma de decisiones.
k W5, OCTAVO.- Finalmente, es importante precisar que el Festival Internacional del Volcan 2019, se encuentra
\enmarcado dentro de las metas y objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, mismo que

! .
,\"\\ N establecimiento de las politicas de asignacion de lugares en los eventos organizados por el Municipio que
/

dentro dei eje 7 “CULTURA”, se contempla el fomento a la actividad cultural en el Municipio, alentando con ello
0s valores artisticos y culturales de la poblacion; precisando en la Esfera 7, “FESTEJEMOS COLIMA”, que "/a
celebracion de fiestas, festivales y ferias en el municipio de Colima es de suma relevancia para la difusion
cultural, el impulso a la economia de la poblacion y la preservacién de costumbres y tradiciones que se
4 mantienen vivas. Se debe continuar con estas acciones que construyen una identidad cultural y abonan af
. Y patrimonio cultural intangible”.
N Por lo anteriormente expuesto y fundado, estas Comisiones han tenido a bien someter a consideracion del H.
o Cabildo el siguiente:

ey

ACUERDO
PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba declarar como recinto ferial para la celebracion del “Festival
Internacional del Volcan” en su edicion 2019, los siguientes espacios publicos, asi como las calles y banguetas

i que se ubican frente a dichos espacios, por el periodo comprendido del 17 de mayo de 2019 al 26 de mayo de
k% 2019:

™ I El Jardin Libertad, asi como las inmediaciones a él:
§ - I Ef Jardin Torres Quintero, asi como fas inmediaciones a é/;
sl I Ef Jardin Ndfiez, asi como las inmediaciones a éf;
\' {/ V. El Audjtorio "Miguel De la Madrid Hurtado®, asi como las inmediaciones a &I

NV El Jardin Judrez, asi como las inmediaciones a él; y
/ VI La Calle Madero, a partir de la calfe Filameno Medina, hasta la calle Constitucion;

Para efectos de la seguridad de los asistentes a los eventos y desarrollo de los mismos, se cerrara fa circulacion
vehicular en las vialidades colindantes con los espacios sefialados con anterioridad, dentro de los horarios que
/: para tal efecto solicite fa Direccién General Adjunta de Educacién, Cultura y Recreacion a la Direccionh General
/ de Seguridad Publica y Policia Vial.

7 SEGUNDOQ.- De conformidad con lo dispuesto por el articulo 119 fraccion VI de la Ley de Hacienda para el
,7 Municipio de Colima, se autoriza el cobro por concepto de aprovechamientos bajo el rubro de aportaciones de
i/ los gobiernos federal, estatal y de terceros para chras y servicios de beneficio social a cargo del municipio, de

: patrocinios con un importe de 0 hasta 11,836 UMAS por patrocinador.
Para efectos de lo anterior, se instruye al Tesorero Municipal aperturar una cuenta en el catélogo de ingresos
para la recepcion de las cuotas de los aprovechamientos autorizados, asi como una para los egresos efectuados;

i,

s

Es por ello que estas comisiones proponen la creacién de un consejo que coadyuve con el municipio en el
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debiendo, una vez finalizado el evento, y enterar a este H. Cabildo un informe respecto a los ingresos obtenidos
y egresos efectuados.

TERCERO.- Para efectos del cobro de las contribuciones por el uso de la via piblica v el permiso de venta ¥

. consumo de bebidas alcoholicas, se deberd cobrar los montos al amparo de los siguientes conceptos y
. é?l\(\\ fundamentos: -
NA } s, Los interesados en hacer uso del espacio plblico durante el *FESTIVAL INTERNACIONAL DEL VOLCAN"
CONCEPTO FUNDAMENTO LEGAL CUOTA
" Uso via publica Articulo 88, Fraccion VI, inciso ¢) 0.15 UMAS por metro lineal por dia
; Permiso para lz venta de De 2 a 30 UMAS por los dias que dura el

bebidas alcehélicas Atticulo 81, Inciso f), numeral 10 FESTIVAL INTERNACIONAL DEL VOLCAN

edicidn 2019, ademas del pago de las tarifas sefialadas en el presente acuerdo, deberan realizar la aportacion

por concepto de patrocinios de acuerdo a giro que pretenda promocionar v dentro de las cuctas establecidas en
acuerdo TERCERO; dichos patrocinios serviran para el pago de los eventos, artistas y requerimientos
necesarios para el desarrollo del festival.
CUYARTO.- Para efectos de establecimiento de politicas para la asignacion de lugares a los interesados que
ey degeen hacer uso del espacio plblico durante el evento “FESTIVAL INTERNACIONAL DEL VOLCAN" edicién

¥ 2019 para la promocion y venta de sus productos, se debera conformar un Consejo Consultivo denominado

s HI.

"CG?NCOFIV“ (Consejo Consultivo del Festival internacicnal del Violcan), integrado de la siguiente manera:-----—--

Un Presidente, que serd ef titular de la Presidencia Municipal

Secretario, que sera el titular de la Jefatura de érea de evenios culturales;

Vocales, que fungiran como tal:

El (la} Presidente (a} de la Comisién de Cultura del H. Ayuntarniento del Municipio de Colima;

El {la) Presidente (a} de la Comisién de Turismo, Fomento Econémico y Empresarial del H.
Ayuntamiento del Municipio de Colima;

El (1a) Presidente {a) de la Comisién de Comercios, Mercados y Restaurantes del H. Ayuntamiento del
Municipio de Colima;

£ (la) Presidente (a) de la Comision de Anticorrupcién v Transparencia del H. Ayuntamiento del
Municipio de Colima;

Ef Titular de la Tesoreria Municipal del H. Ayuntamiento del Municipio de Cofima;

El Titular de la Direccién de General de Desarrollo Econdmico, Social y Humano;

El Titular de la Direccién General Adjunta de Educacion, Cultura y Recreacion;

El Titular del Instituto de la Juventud para el Municipio de Colima;

El Titular de la Direccidn de Inspeccién y Licencias;

. El Titular de fa Direccién de Abasto y Comercializacion.
. El Presidente de la CANIRAC

12. Ef Presidente de la Asociacion Mexicana de Hoteles y Moteles, A.C.

—‘\ %,% QUINTO.- Para efectos del cobro y organizacion, se autoriza al Presidente Municipal, Sindico y Secretario, a
N suscribir acuerdos de colaboracién con las organizaciones gremiales y empresas de la iniciativa privada,
J

debiendo, una vez finalizado el evento, informar a este H. Cabildo los instrumentos celebrados y los resultados

obtenidos de cada uno.
Dado en el Salén de Cabildo, en la Ciudad de Colima, Col., a los 20 dias del mes de marzo de 2019 —-memweseee— o

o El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de
v la presente acta. ————- e e

\ DECIMO PUNTO.- El Regidor Lic. José Cérdenas Sanchez, Secretario de la

/Comisién de Hacienda Municipal, dio lectura al dictamen que aprueba suscribir
el Convenio de Colaboracién con la Banca AFIRME, S.A., Institucion de Banca
Multiple, AFIRME GRUPO FINANCIERO, con el objeto de promover apoyd

directo a “Microempresarios”, el cual se transcribe a continuacion -~-mmem-m---
HONCRABLE CABILDO DE COLIMA

/ PRESENTE.

&
|

\
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) LAS COMISIONES CONJUNTAS de HACIENDA MUNICIPAL Y DE TURISMO, FOMENTO ECONOMICO Y
f\ EMPRESARIAL, integradas por los municipes MTRO., 'HECTOR INSUA GARCIA, LIC. JOSE CARDENAS
\ SANCHEZ, LICDA. MAGDALENA HARAYD URENA PEREZ, ING. RODRIGO RAMIREZ RODRIGUEZ., ING.
Y OMAR SUAREZ ZAIZAR Y EL LIC. ORLANDO GODINEZ PINEDA, asi como la Sindico Municipal C. GLENDA
L‘ YAZMIN OCHOA que suscriben el presente Dictamen, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 90 fraccidn
TAN It inciso b) y 92 de la Constitucién del Estado Libre y Soberano de Colima, articulos 42 y 45, fraccion |, inciso i),
Nt de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 97, 104 fraccion HE, 105 fraccién 1, 106
! fraccion |, 109 fracciones |l y Xil del Reglamento del Gobierno Municipat de Colima, y;

Py 5 CONSIDERANDOS:
. ~ PRIMERO.- Que mediante memorandum No. $-212/2019, de fecha 29 de enero de 2019, suscrito por la
f e . Secretaria de este H. Ayuntamiento LIC. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, fue turnado a estas Comisiones
iy copia del Memorandum 02. No. DGDESyH.020/2018, signado por el ING. JOSE LUIS COVARRUBIAS
\J VENEGAS Director General de Desarrolio Econdmico, Social y Humano mediante el cual solicita se someta a

., Consideracion del Cabildo la Autorizacién para suscribir el Convenio de Colaboracién con la Banca AFIRME
/r_\\ S.A. Institucién de Banca Muiltiple, AFIRME GRUPO FINANCIERO, representado por los apoderados

. legaies sefiores Alfonso Salgado Villareal y Carlos Alberto Pedraza Espinoza y este H. Ayuntamiento de
— Colima. (X
i Lo anterior para que las Comisiones emitan el dictamen que consideren debe ser presentado al H. Cabildo. e
. SEGUNDO.- Que anexo al memorandum No. $-212/2019, de Secretaria del H. Ayuntamienio, se encuentra el ,K
] Memorandum 02. No. DGDESyH.020/2019, signado por el Ing. JOSE LUIS COVARRUBIAS VENEGAS Director

- General de Desarrollo Econdmico, Social y Humano mediante el cual solicita se someta a consideracion d }
e Q Cabildo “Ef Convenio de colaboracion con la Banca AFIRME, S.A. institucion de Banca Miltiple, AFIRME
N B GRUPO FINANCIERO", representado por los apoderados legales Alfonso Salgado Villareal y Carlos Alberto
Lo . Pedraza Espinoza.

! \%, Lo anterior con el objetivo de promover apoyo directo a “Microempresarios” a través de una vinculacion con
% % los distintos programas de fomente enfocados a la capacitacién, acceso a financiamiento y mercados entre ofros,
f\j "\‘ asi como de nuevos negocios, en cumplimiento a las acciones plasmadas en el Plan Municipal de Desarrollo.
%, TERCERO.- Que el mencionado Convenio tiene como finalidad la formalizacion de Ja colaboracion entre ambas
7 \énstituciones para pener en marcha el programa “Mujeres Confiables”, el cual tiene como objetivo primordial la 7
4
/

inclusion Financiera a través de un programa de Microcréditos en beneficic de la poblacion vulnerable
conformada exclusivamente por mujeres def Municipio con necesidad de capital de trabajo para iniciar un negocio ;

e 0 hacer productivo el gue ya tiene.
;f"”\\ { CUARTO.- Que una de [las soluciones planteadas respecto a la falta de capacidad econdmica de las
! & i:?’ microempresas es un Programa de Colaboracion que impulse ef desarrollo econdmico con un alto impacto social,
\

j la propuesta radica en generar microcréditos comunales para capital de trabajo a mujeres que tengan un negocio
0 una idea de negocio.

. QUINTO.- Que “Ef Convenio de colaboracion con la Banca AFIRME, S.A. Institucién de Banca Mftiple,
\X\* L AFIRME GRUPO FINANCIERQ", sugiere un esquema de colaboracion para su implementacion ef cual se
A

describe de la siguiente ma :
A OBIE

: v' Aporta un monto para cubrir el 60% del
I Costo Financiero de los créditos que crédifos

\: se paguen puntualmente

v" Determina el nombre del Programa v Asume los Gastos administrativos y
operativos del Programa, asi como el riesgo

de no pago
/ v Programa como Propic anfe Ia v Cubre el 40% del Costo Financiero de fos
Comunidad. creditos gue se paguen puntualmente.,
/ _ SEXTO.- Que para la aplicacion del programa se mencionan las caracteristicas del Crédito: ‘ “mam i
; Los Acreditados: Grupos de minimo 12 mujeres con actividad productiva que se conocen entre si, e
Beneficio: Crédito sin infereses si pagan de manera punitual (en los 2 primeros ciclos). /,/:-ﬁ“;“ \
Garantia: £l crédifo mantiene un compromiso solidario def Grupo.

\/ Destino: Ef Crédito deberéd destinarse a Capital de Trabajo o Activo Fijo del ente productivo.
!

Monto*: Los Montos irdn de $ 3,500.00 a $ 6,000.00
Plazo*: 16 Semanas {13 si el pago es puntual).

/ %:/ENF‘;}
' 53
.. /
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SEPTIMO.- Que de acuerdo al proyecto de Convenio enviade para revisién a la Direccion General de Asuntos
Juridicos de este Ayuntamiento, sefiala en su Clausula segunda lo siguiente:
‘Las Partes acuerdan llevar a cabo el PROGRAMA, faciitando a Microempresarios el acceso a
Microcrédifos y contribuyendo con el desarrollo econémico del Municipio a través de la generacién de

o empleo y aufoempleo.
\ Para efectos del PROGRAMA el Ayuntamiento destinara de su presupuesto la APORTACION de hasta
@\;\ 1°000,000.00 (Un millon de pesos 00/100 M.N.) y que derivado de dicha aportacién el banco aportaria
L E\ aproximadarnente $667,000.00 (Seiscientos sesenta y siete mil pesos 00/100 M.N} generando con
§ . ello una derrama econdmica aproximada a los 8°000,000.00 (ocho millones de pesos 00/100 M.N.) y :;
M \ otorgando alrededor de 2,286 crédifos”

~ OCTAVO.- Que la aportacion a cargo del Ayuntamiento sera de hasta 1°000,000.00 (UN MILLON DE PESOS
’ 00/106 M.N.), que seran aportadas en dos ministraciones a partir de la fecha de firma del citado convenio,

| g’/ﬂ seglin se requieran y consuman con apego al PROGRAMA de conformidad con lo siguiente:
] »o I3 ¥ 500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.} como primera ministracién a la fecha ds firma
! / del presente.
\f \J ik $ 500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.) como segunda ministracién una vez agotado
el recursos de la primera aportacion.

Lo anterior con cargo a la partida Presupuestal 04-04-01-01 Ayuda social a personas.
NOVENO. Que la primera ministracién de los recursos convenidos ($500,000.00 QUINIENTOS MIL PESOS
00/10 M.N.) se realizara en |a fecha de suscripcion del convenio entre ambas partes; la segunda ministracién del
recursos estara sujeta a la evaluacion por parte de ia Direccién General de Desarrollo Econdmico, Social y
dumano del cumplimiento de los objetivos sefialados en las reglas de operacién del Programa.
F?or lo anteriormente expuesto y fundado, estas Comisiones de manera Conjunta tienen a bien someter a
cdnsnderacnon del H. Cabildo el siguiente:
} ACUERDO:
PRiMERO Que es de Aprobarse y se aprueba suscribir el Convenio de Colaboracién con la Banca AFIRME
S.A. Institucién de Banca Mdltiple, AFIRME GRUPO FINANCIERO, representado por los apoderados
legales sefiores Alfonso Salgado Villareal y Carlos Alberto Pedraza Espinoza y este H. Ayuntamiento de
Colima, en los términos sefialados en el anexo 1 del presente Dictamen.
SEGUNDO.- Notifiquese al Presidente Municipal, Secretaria def Ayuntamiento y Sindica de este Ayuntamiento
para que en alcance de sus facultades suscriban a nombre del mismo el convenio de colaboracion anteriormente
s sefalado.
N \ TERCERO.- Entérese al ING. JOSE LUIS COVARRUBIAS VENEGAS Director General de Desarrollo
Q\\ \;} % Economico, Social y Humano, lo anteriormente aprobado para que realice las acciones necesarias para que se
y

, suscnba el convenio de colaboracién entre ambas instituciones y se realicen los tramites correspondientes. —-------
\ J \E ado en gl Salon de Cabildos, en la ciudad de Colima, Colima, ef dia 21 de marzo de 2019.

| dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de %
n la presente acta.------ e e e e e '
Vo DECIMO PRIMER PUNTO.- La Regidora Lic. Magdalena Harayd Urefia

Pérez, Presidenta de la Comisién de Patrimonio Municipal, dio lectura al
dictamen que aprueba la desincorporacién del patrimonio municipal, de una
, superficie de 103.75 M?, correspondiente al predio con clave catastral 02-01- 05\

Ligp

003-009-000, ubicado en Genoveva Sanchez S/N, Fraccionamiento Jardines d
Vista Hermosa, asi como su enajenacién mediante subasta publica, el cual s

transcribe a CoNtiNUACION mmmmmmmmmmm s e —

HONORABLE CABILDO DE COLIMA ,»
Presente
La Comision de PATRIMONIO MUNICIPAL, integrada por los CC. Municipes, Regidora MAGDALENA H iiAYD
URENA PEREZ, Sindico Municipal GLENDA YAZMIN OCHOA, y Regidor RODRIGO RAMIREZ RODRIGUEZ;
con fundamento en lo dispuesto por los articulos 90 fraccién 1, de la Constitucion Politica del Estadio Libre y
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Soberano de Colima; articulos 2°, 42, 45 fraccién Vil, 53 fraccion i, de la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima; articulos 1°, 2°, 5° fraccion VI y Vit y segundo pérrafo del articulo 36 de ta Ley del Patrimonio Municipal
para el Estado de Colima; articulos 65 fracciones IV, V y X[k, 97, 105 fraccion |, 108, fraccion | y Ii, 130, 156, 157,
1568 y 160 def Reglamento def Gobierno Municipal de Colima; articulos 1°, 2°, 7° inciso b}, 8° y 9° del Reglamento
para ia Venta de Bienes Municipales, y

CONSIDERANDO
PRIMERO.-Que recibimos el memorandum nimero S-1686/2018, signado por la Lic. ESMERALDA CARDENAS
SANCHEZ, Secretaria de este H. Ayuntamiento, de fecha 13 de diciembre del 2018, por medic del cual remite a
o o | esta Comision el escrito firmado por la C. MARIA DE LA LUZ ELENA HUERTA MEDINA mediante el cual solicita
e \ adquirir mediante compraventa y en uso del derecho del tanto ef inmueble identificado con clave catastral 02-01-
: % 05-003-008-000 ubicado con frente a la calle Genoveva Sanchez s/n Fraccionamiento Jardines Vista Hermosa,

- propiedad del H. Ayuntamiento de Colima. Lo anterior, para que esta comisidn elabore el dictamen que N

} consideren debe ser presentadc al H. Cabildo Municipal. \
,.\! SEGUNDO.- Que anexo al memorandum de la Secretaria se anexa el memoerandum No. OF-RM-CP-339/2018
S~ procedente de la Oficialia Mayor, mediante el cual emite opinién favorable respecto a la solicitud realizada por la \
VAN /ETTARIA DE LA LUZ ELENA HUERTA MEDINA, para adquirir en venta el inmueble referido.

i ‘ & TERCERO.- Que medjante oficio no. DGDUMA-055/2019 de fecha 31 de enero del afic en curso la DRA. ARQ
: S !SABEE, GARAVIZ MOSQUEDA, en su caracter de Directora General de Desarrollo Urbano y Medio Ambiente,
% hizo liegar el dictamen técnico en seguimiento la soficitud de la C. MARIA DE LA LUZ ELENA HUERTA
,f S MEDINA, para adquirir mediante compraventa del inmueble identificado con clave catastral 02-01-05-003-009-

A 000 ubicado con frente a la calle Genoveva Sénchez s/n Fraccionamiento Jardines Vista Hermosa, propiedad de
- este Municipio, mismo que detalla fo siguiente:

. f\; "Por lo anterior, con fundamento en los articulos 22 en la totalidad de sus fracciones y 7 de lz Ley de

" \ Asentamientos Humanos del Estado de Colima, relativas a las atribuciones técnicas y administrativas

5 que se le confieren a esta Dependencia para la apficacion de la legislacion multicitada para que las

~ I 3 acciones, inversiones, obras y servicios normadas por esta Ley, se ajusten a lo dispuesto en la misma,

‘ﬁb en los programas de desarrollo urbano; en la zonificacion: al dictamen de vocacion de! suelo; a fa

4

autorizacion, licencia o permiso que comresponda; ésta Direccién General de Desarrolfo Urbano y
Medio Ambiente emite OPINION TECNICA FAVORABLE, para que el predio identificado con clave
catastral 02-01-05-003-009-000, ubicado con frente a Ia calle Genoveva Sanchez S/N, del
fraccionamiento Jardines de Vista Hermosa, pueda ser enfregado en compraventa, debiendo el

{ particular, respetar y dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en los articulos 67, 68 y 70 def
kv ;‘U Reglamento de Zonificacion para ef municipio de Colima, relativos a las caracteristicas de
A aprovechamiento determinadas para el usc con el que se consigna el predio, al Reglamento de
St “j P
i

“efn materia de aprovechamiento urbano del suelo, de acuerdo al uso especifico con el que, en lo
: 5 subsecuente, pretenda ser utilizado diche predio.”
\CC%RTO.- Acto seguido, en términos de lo dispuesto en el articulo 99 del Regiamento de Gobierno Municipal de
olima, esta Cornisién requirid a la Direccion de Catastro, para conocer la superficie real del drea a enajenar, asi
como sus colindancias; informande que se frata de un lote con superficie de 103.75 m°, con las medidas y
colindancias siguientes:
Al norte: 11.14 metros con propiedad del Salvador Fonseca Fonseca
Al sur: 2.08 y 14.49 metros con propiedad de MARIA DE LA LUZ ELENA HUERTA MEDINA.
Al oriente: 5.87 metros con calle Genoveva Sanchez, y en 1.93 metros con propiedad de Salvador Fonseca
Fonseca.
Al poniente: 8.75 metros con playa municipal del Arroyo Santa Gertrudis.
/-' QUINTO.- En visita de inspeccién realizada por los Municipes integrantes de la Comision que dictamina, al drea a
enajenar verificaron que la C. MARIA DE LA LUZ ELENA HUERTA MEDINA, es propietaria del predio urbano
/ con clave catastral 02-01-05-003-030-000 ubicado en la esquina que forman las calles Genoveva Sanchez ¥
/ Rafael Heredia, por lo que es colindante inmediata al 4rea a desincorporar, manifestando que anteriormente el

Y :Q Construccién para ef Municipio de Colima y a las disposiciones normativas y reglamentarias aplicables

/ predio en cuestion era utilizado por los vecinos como tiradero de basura, motivo por el cual desde que adquirio fa
) f propiedad fa ha resguardado y protegido, que actualmente ef predio tiene un uso comercial con giro de auto-
~ bafios y desea mantener protegida su propiedad.
/ Cabe sefalar que en la administracion pasada le fue dada la posesion del predio propiedad de este municipio en
f Comodato gl sefior Carlos Lechuga Oliver para destinarlo como estacionamiento y area de espera de vehiculos,
3 ad )
] 1 & ff%,f%/‘r
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con una vigencia al 15 de octubre del 2018; observando gue ésta persona es quien actualmente ejerce en el
predio la actividad comercial con giro de auto-bafios y utiliza ambos predios, tanto el de la solicitante en
arrendamiento, como el del ayuntamiento para el desarrollo de ésta actividad.
Respecto del area a enajenar se comprobd que la misma esta delimitada con banqueta, por lo gue no se ve
afectada la fisonomia urbana de la calle, ni se altera iz operatividad de la misma, ademas de que por su ubicacion
y dimensiones, no tiene ninguna utilidad para este H. Ayuntamiento. Por lo anterior, no existe inconvenienie en
. someter a consideracion del M. Cabildo autorizar la venta de esta area; solicitando en primer término, la
desincorporacion de este bien del dominio publico, conforme to dispone la Ley del Patrimonio Municipal del
Estado de Colima, que en su articulo 5 fracciones VI y Vil; expresa que: serdn facultades y obligaciones del
Ayuntarniento, desafectar y desincorporar los bienes def dominio publico, asi como fambién, enajenar los bienes

muebles e inmuebles del patrimonio municipal y posteriormente, continuar con la enajenacion del predio mediante
el procedimiento de Subasta Publica. :

SEXTQ.- Para efecto, de dar seguimiento a la peticion que nos ocupan se solicité a la Oficialia Mayor, a través
del Departamento de Control Patrimonial, hiciera llegar ef avaliic comercial correspondiente, conforme a lo
)i dispuesto en ef articulo 4° de la Ley que Crea el Registro de Peritos Valuadores del Estado de Colima, publicada

\_/;’ en el periddico oficial “EL ESTADO DE COLIMA", de fecha 28 de Noviembre de 1992, que a Ia letra sefiala: "Las
dependencias del Gobierno del Estado, los Municipics y los Organismos Descentralizados solo admitiran los
e avallios que se requieran para tramites, ante dichas dependencias, que hubieran sido expedidos por Peritos

“Va\leuadores inscritos en el registro objeto de esta Ley, quedando excluidos los avallios catastrales” ————--—mmemwuso-
Acto continuo, esta comisién procedio a revisar el estudio de valuacion de fecha 20 de diciembre del 2018,
rea[iéado por la M.C. EVANGELINA BANUELOS RODRIGUEZ, en su caracter de Perito Valuador con registro
No. PVB1-002., a efecto de verificar la legalidad del mismo, y que visto a la luz de! precepto legal en supralineas
invocf@do, resulta valido, pues cumple con ia normatividad previamente establecida para |la materia, es decir, es
legalmente valido para ser tomado en consideracion por esta Municipalidad para los efectos de establecer el valor
comercial del inmueble a enajenar.
" Ahora bien, habiéndose establecide legal y validamente el avallio del bien materia de enajenacion, acorde a lo
3 estipulado por el numeral citado de la Ley mencionada., se desprende que de acuerdo a la tasacion se le otorga
un valor comercial de $275,000.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N.), teniendo un
L valor unitario resultante por metro cuadrado de $2,650.00 (Dos mil seiscientos cincuenta 00/100 M.N.), por lo que
en términos de lo dispuesto por los asticulos 40, fraccion Il de la Ley del Patrimonio Municipal del Estado de
Colima y 10 del Reglamento para la Venta de Bienes Municipales, este valor serd el precio base de la
%, enajenacion.
. SEPTIMO.- Que los recursos que se obtendrdn de la enajenacién de este inmueble, serén destinados a la
\, prestacién adecuada de los servicios publicos municipales, mediante Ia obtencién de ingresus que deriven de la

N 1,3/" ‘venta de este inmueble, tal y como fo determina la Ley de Hacienda para el Municipio de Colima, en su Titulo

3 Q Quinto “De los Productes” capitulo |, denominade “Venfa de Bienes Muebles e Inmuebles Propiedad del
‘ 53 Municipio”, que en su articulo 107 establece: “El municipio obtendra ingresos por la enajenacién de bienes, q
‘3 siempre y cuando ésta se realice con la autorizacién del Cabildo, en los términos de las leyes

respectivas”. Permitiendo a esta Administracién Publica municipal ampliar sus ingresos por este concepto, sin

§ perjudicar el Patrimonio Municipal, sobre todo cuando se frata inmuebles que no son esfratégicos y prioritarios,

] por lo que es de adverlir que se trata de bienes que con la propuesta de venta se les dotfa de una utilidad real y

de alfo provecho para el propio erario del Municipio.
L OCTAVO.- Que no existe inconveniente en someter a consideracidn del H. Cabildo, la autorizacién para la o,
5 Desincorporacion del Patrimonio Municipal del lote inmueble identificado con clave catastral 02-01-05-003- :
\ 009-000 ubicado con frente a la calle Genoveva Sanchez s/n Fraccionamiento Jardines Vista Hermosa de este |
Municipio y su enajenacion en uso del derecho del tanto. Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto por el
articulo 90, fraccion ll, parrafo primero de la Constitucion Local, que establece: “Los Ayuntamientos tendran la
facultad exclusiva para decidir sobre la afectacion, uso y destino de sus bienes, que podran enajenar
cuando asi lo justifique el interés pitblico y quede debidamente documentado en el dictamen respectivo”;
articulo 5% fracciones Vi y VII, 35 y 36 de la Ley del Patrimonic Municipal, que dispone como facultad d}z?e

ﬁ%

Ayuntamiento: “Desafectar y desincorporar los bienes del dominio publice, asi como la enajenacién defos
mismos y el derecho del tanto del que gozan los propietarios de predios colindantes”; articulo 45, fratcion
Il, inciso i), de la Ley del Municipio Libre que refiere dentro de las facultades y obligaciones del Ayuntamie;rffo que:
“... se necesitara de la aprobacién de las dos terceras partes de los integrantes del Cabildo, para acordar
la enajenacién de inmuebles del Patrimonio Municipal; correlativo al asticulo 84, fraccion |, del Reglamento
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del Gobierno Municipal, que sefiala: “Se requerira del acuerdo o aprobacién de Ia Mayoria Calificads de los
miembros que integran el Cabildo para la procedencia de Enajenacion de inmuebles que formen parte del
: Patrimonio Municipal, Como se infiere de los citados preceptos legales, es competencia de este H. Cabildo,
autorizar los actos juridicos gue impliquen la transmision de dominio de los inmuebles propiedad del Municipio,

\ sustentada en ef proposito de fortalecer las finanzas plblicas mediante la enajenacion de bienes propiedad
i o municipal,

\\ _f/ f\ NOVENO.- Ahora bien, en vista del interés de la solicitante en adquirir el inmueble en uso del derecho det tanto, ¥

o7 \'-\ en virtud de existir otro colindante inmediato, esta Comisién determina la necesidad de practicar |a notificacion a

Y gue se refiere el ultimo parrafo del articulo 7 del Reglamento para la Venta de Bienes Municipales a ambos

e “\.‘ propietarios de los predios colindantes, con la finalidad de salvaguardar el derecho que le asiste a ambos. En el

%, supuesto de que fos dos propietarios colindantes manifiesten su interés en adquirir en uso del derecho del tanto,

.—rng " el inmueble se sujetara a la venta mediante el procedimiento de subasta publica.

\‘ No obstante lo anterior, de no existir postores en la primer convocatoria de subasta que ofrezcan cuando menos \

una postura legal, ya no se emitird una segunda convocatoria y el inmueble no sera sujeto de venta; ello en virtud
de que el ayuntamiento no desea demeritar el valor del inmueble y apertura el procedimiento por la peticion e
' < interés de la solicitante Maria de la Luz Elena Huerta Medina. Por el contrario y en el supuesto de que ambos
5] lpresenten una postura legal, se procedera en los términos del articuio 26 del citado reglamento y se fincara la
isubasta a favor de! mejor postor.
Para el procedimiento de venta sea en uso del derecho del tanto o en subasta publica, debera tomarse como
precio base, el valor comercial asignado en el avallio del bien inmueble referido en el presente dictamen. ~e—wseee-

i Por (o anteriormente expuesto y fundado, la Comision de Patrimonio Municipal conjuntamente con la Sindico
Municipal, tiene bien a someter la consideracion del H. Cabildo el siguiente:
: 3 ACUERDO
e | PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba la desincorporacién del patrimonio municipal, de una superficie de
o 103.76 metros cuadrados correspondiente al predio con clave catastral 02-01-05-003-009-000, ubicado en
”'“""‘"‘""-" Genoveva Sanchez S/N, en el Fraccionamiento Jardines de Vista Hermosa, en esta Ciudad de Colima con las
medidas y colindancias siguientes:
% Al norte: 11.14 metros con propiedad del Salvador Fonseca Fonseca
; '\.in Al sur: 2.08 y 14.49 metros con propiedad de MARIA DE LA LUZ ELENA HUERTA MEDINA.
] y Al oriente: 5.87 metros con calle Genoveva Sanchez, y en 1.93 metros con propiedad de Salvador Fonseca
~ Fonseca.
y Al poniente: 8.75 metros con playa municipal del Arroyo Santa Gerfrudis.
AN SEGUNDO.- Es de aprobarse y se aprueba la Enajenacién mediante Subasta Pablica del lote cuyas
caracteristicas, medidas y colindancias, quedaron descritas en el acuerde primero del presente dictamen, ubicado

con frente a la calle Genoveva Sanchez sin del Fraccionamiento Jardines Vista Hermosa, en la cantidad de
$275,000.00 (DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS 00/100 M.N); valor consignado en el Avallo
Comercial sefialado en el Considerando SEXTO de este dictamen, ademas de ser el monto minimo con el que
debera iniciarse fa puja en [a subasta plblica. De conformidad con los términos del articulo 40 de la Ley del
{7 Patrimonio Municipal del Estado de Colima y del Reglamento para la Venta de Bienes Municipales de este
L , Municipio.
TERCERO.- Notifiqguese lo aqui aprobado, a la C. Oficial Mayor v al C. Tesarero Municipal para que
conjuntamente con la Sindico Municipal, realicen el procedimiento para la Subasta del bien inmueble de
referencia., tal y como lo dispone el articulo 5° del Reglamento para la Venta de Bienes Municipales de este
Municipio.
CUARTO.- Se instruye a la Oficial Mayor para que realice la notificacién personal del derecho del tanto del que
gozan el Uitimo propietario del bien inmueble a subastar y los propietarios colindantes, otorgandoles un plazo de
15 dias habiles siguientes a la notificacion personal del aviso de venta del bien inmueble a subastar, para que
; S ejerzan su derecho del tanto, debiendo levantar constancia fehaciente para efectos del computo del plazo
\ esiablecido, de conformidad con el articulo 7 del Reglamento para la Venta de Bienes Municipales. indicandole
/ : i que, en caso de aceptar el ejercicio del derecho del tanto, se deberd comprometer a liquidar el precio total
i asignado al inmueble en una sola exhibicion dentro de los 3 (ires) dias habiles siguientes al que acepte ejercer el
; derecho del tanto y aceptar adquirir el inmueble objeto de enajenacién. :
{ Lo QUINTO.- Una vez realizada la Subasta, el beneficiario de la misma debera enterar a ia Tesoreria Municipal, la
. ‘\ cantidad asignada dentro de los tres dias habiles siguientes a la adjudicacion; caso contrario, la adjudicacion
/ i! J guedara sin efecto. e
|
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;‘\ < SEXTO.- Se autoriza a los CC. Presidente Municipal, Sindico y Secretaria del Ayuntamiento para que sighen el
.~ _.m_m,contrato de compraventa, asi como los documentos plblicos correspondientes. Notifiguese a la Direccién General
N de Asuntos Juridicos, para que elabore el Contrato de referencia.
™, \é& SEPTIMO.- Para los efectos legales correspondientes por conducto de la Secretaria del H. Ayuntamiento, se dé
S tramite ante la Secretaria General de Gobiernc la publicacion en el Periodico Oficial “El Estado de Colima® del

1/ \'\\ fﬁ presente acuerdo.

' El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de
la presente acta.----------~-mmmn- e

\DECIMO SEGUNDO PUNTO.- La Regidora Lic. Magdalena Harayd Urefia

Perez, Secretaria de Ja Comisién de Hacienda Municipal, de lectura al dictamen

;
:
N
i
H
J

S NG . .y . . . :
gl que autoriza otorgar la Pension por Viudez a la C. Graciela Cardenas Chavez,
/' en su cardcter de esposa, como beneficiaria del trabajador jubilado y fallecido
/ Miguel Contreras Chavez, el cual se transcribe a continuacion:-----------wmm=nu--
HONORABLE CABILDO DE COLIMA
PRESENTE.

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por ios CC. Regidores M.C. HECTOR INSUA GARCIA,
LICDA. MAGDALENA HARAYD URENA PEREZ, LIC. JOSE CARDENAS SANCHEZ, ING. RODRIGO
RAMIREZ RODRIGUEZ, que suscriben el presente Dictamen, asi como la C. GLENDA YAZMIN OCHOA,
Sindico Municipal, con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 90 fraccién |I, 81 y 92 fraccion |, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, 42, 45 fraccion IV inciso a) y 51 fraccién It y 11, de
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi como los articulos 105, 106, 109 y 130 del Reglamento del
Gobierno Municipal de Colima, v:

CONSIDERANDO:
PRIMERO.- Que recibimos memorandum No. $-283/2019 de fecha 07 de Febrero del 2019, suscrito por la
Secretaria de éste H. Ayuntam[ento LICDA. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, por el cual turna a ésta
Comisién, el Oficio N° DGAJ 8612019, signado por el Lic. Ignacio Vizcaino Ramirez, Director General de
. Asuntos Juridicos, mediante el cual determina procedente la solicitud de la Sra. GRACIELA CARDENAS
CHAVEZ, esposa del trabajador jubilado y fallecido MIGUEL CONTRERAS CHAVEZ, para que se le otorgue la
~ .y bensidn por viudez, al haber acreditado ser esposa y beneficiaria de los derechos det finado.
@ SEGUNDO.- Que anexo al memorandum de |a Secretaria se encuentra el Oficio N° DGAJ 86/2019 de fecha 06
) de Febrero del ano 20189, procedente de la Direccion General de Asuntos Juridicos, en el cual se sefala que la
Y \ solicitante GRACIELA CARDENAS CHAVEZ, mediante escrito presentado el 06 de diciembre del 2018 exhibio
b % “las constancias legales correspondientes, con las cuales acredita tener el derecho para obtener el beneficio de la
\_ Pensién por Viudez de su esposo el trabajador jubilado y fallecido MIGUEL CONTRERAS CHAVEZ, esto al
\1aber acreditado ser esposa y beneficiaria de los derechos del finado; refiriendo ademas lo siguiente; s
"Por lo anterior es procedente que la misma se someta a la aprobacion del H. Cabildo Municipal para e!
efecto de que se autorice dicho beneficioc a la promovente, dado el derecho que la asiste y en virtud de
haberse agolado lo establecido en la Ley Federal del Trabgjo de aplicacion supletoria & la Ley
Burocrética Estatal en sus articulos 501 fraccion | y 503, por lo que de conformidad con dichos
preceptos legales, se le debe de reconocer tal cardcter y se le debe de otorgar el beneficio de la
PENSION que venia percibiendo su esposo el fallecido MIGUEL CONTRERAS CHAVEZ siempre y
cuando dicho beneficio sea debidamente autorizado por el H. Cabildo Municipal”.

TERCEROQ.- Qtue en referencia al tema de la Pensién por Viudez solicitada para su dictaminacion a esta
comision, existe una fundamentacion Juridica la cuat se sefiala en La ley Federal del Trabajo través de los
siguientes Articulos:
Articulo 115. Los beneficiarios del trabajador failecido tendrén derecho a percibir las prestaciones e
indemnizaciones pendientes de cubrirse, ejercitar las acciones y continuar los juicios, sin necesidad de

Juicio sucesorio. %
Articulo 501. Tendran derecho a recibir la indemnizacion en los casos de muerte:
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L La viuda, o el viudo que hubiese dependido econémicamente de la trabajadora y que tenga una
incapacidad de cincuenta por ciento o mas, y los hijos menores de dieciséis afios y fos mayores
de esta edad si tienen una incapacidad de cincuenta por ciento o méas;

i Los ascendientes concurrirdn con las personas mencionadas en la fraccidn anterior, a menos
que se pruebe que no dependian econdmicamente del frabajador; ‘
§ . A falta de conyuge supérstite, concurrird con las persenas sefialadas en las dos fracciones

anteriores, la persona con quien el trabajador vivié como si fuera su cényuge durante los cinco
afios que precedieron inmediatamente a su muerte, o con fa que tuvo hijos, siempre que ambos
hiwbieran permanecido libres de mafrimonio durante el concubinato.

v A falta de cOnyuge supérstite, hjos y ascendientes, las personas que dependian
econdmicamente del trabajador concurriran con la persona que redna los requisitos sefialados
en la fraccion anterior, en la proporcién en que cada una dependia de &l y

V. A falta de las personas mencionadas en las fracciones anteriores, el Instituto Mexicano del
Seguroc Social,

'CUARTO.- Que la C. GRACIELA CARDENAS CHAVEZ esposa del trabajador jubilado vy fallecido MIGUEL

CONTRERAS CHAVEZ, expone a través de su escrito presentado el 06 de diciembre del 2018, que en su

‘écialidad de conyuge de quien en vida contara con nombramiento de CHOFER en la categoria de BASE

«w?—uﬁ_wm !
! )
—~ "-‘\
; i \\\

ndicalizado siendo su (iltima adscripcion en la Direccion de Servicios Publicos, su ultimo estatus laboral lo fue el
de pensionado solicita:
a), A) Se ponga a consideracion la presente solicitud al H. Cabildo municipal a efecto de que se le conceda la

1 pension por viudez, v;

b) B) El pago de la segunda quincena de febrero a partir del 24 de febrero del 2018...
QUINTO.- Que anexo al escrito presentado el 06 de diciembre del 2018 se encuentra la resolucién emitida dentro
del juicio laboral 161/2018 que contiene la DECLLARATORIA DE BENEFICIARIOS emitida por el H. Tribunal de
Arbitraje y Escalafon de fecha 30 de octubre del 2018, misma que le beneficia a la solicitante y por la que se
declara a la C. GRACIELA CARDENAS CHAVEZ en su caracter de esposa, como beneficiaria de los derechos
del finado de nombre MIGUEL CONTRERAS CHAVEZ.
SEXTO.- Que def andlisis de la peticion que hace la C. GRACIELA CARDENAS SANCHEZ, en su caracter legal
de esposa, acreditando plenamente el vinculo matrimonial que existid con el finado C. MIGUEL CONTRERAS
CHAVEZ, circunstancia gue se acredita mediante el certificado de matrimonio, de namero de Folio de Validacion
No. 2577248, asi mismo acredita el deceso del anteriormente mencionado el dia 24 de Agosto de 2018 con la
documental pdblica consistente en el certificado de Acta de Defuncidn con folio 257750,
SEPTIMO.- Que el Tribunal de Arbitraje y Escalafon del Estado de Colima, sefiala como Cnico resolutivo Io
siguiente:
UNICO.- Se declara a la C. GRACIELA CARDENAS CHAVEZ en su caricter de ESPOSA, como beneficiaria
del finado de nombre C. MIGUEL CONTRERAS CHAVEZ y a fin de que se le reconozca el caricter de
BENEFICIARIA DE LOS DERECHOS que se reclaman dentro del presente juicio laboral No. 161/2018.
OCTAVO.- Que no obstante que la solicitud realizada a esta Entidad Pablica Municipal es para que se le realice
el pago de la pension por viudez a partir de la segunda quincena del mes de febrero del 2018: el Tribunal de
Arbitraje y Escalafon del Estado de Colima en su resolucion no considerd tal circunstancia, es decir, no condena
a ninglin pago de manera retroactiva; por lo tanto, en apego estricto a la sentencia, ef Ayuntamiento de Colima
reconoce el caracter de beneficiaria y le otorgara el beneficio de pension por viudez que venia percibiendo su
esposo a partir de ta fecha de presentacion de su solicitud; dado que fue presentada en el mes de diciembre del
afio proximo pasado, fa pension por viudez deber4 cubrirse con efectos retroactivos al mes de enero del presente
ejercicio fiscal 2019,
Por lo anteriormente expuesto'y fundado, esta Comisién, conjuntamente con fa Sindico Municipal, somete a
consideracién del H. Cabiido el siguiente:

ACUERDO:
PRIMERO.- Es de autorizarse y se autoriza otorgar la Pensién por Viudez a la C. GRACIELA CARDENAS
CHAVEZ en su cardcter de ESPOSA, como beneficiaria del finado de nombre C. MIGUEL CONTRERAS
CHAVEZ, en los términos en lo que fue resuelto el Juicio Laboral 161/2018 promovido por la misma ante el
Tribunal de Arbitraje y Escaiafon del Estado de Cofima.
SEGUNDQ.- Es de autorizarse y se autoriza otorgar la Pensién por Viudez a ja C. GRACIELA CARDENAS
CHAVEZ en su caracter de ESPOSA, como beneficiaria del finado de nombre C. MIGUEL CONTRERAS
CHAVEZ, con efectos retroactivos al mes, de enero del presente ejercicio fiscal 2019.
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TERCERO.- Notifiquese a la Oficialia Mayor y a ta Tesoreria Municipat o aqui acordado para que en alcance a
sus facultades realicen los tramites correspondientes para dar cabal cumplimiento a io sefialado en la resolucién
emitida por el Tribunal de Arbitraje y Escalafon del Estado de Colima.
Dado en el Recinto Oficial de Cabildo, a los 21 veintitin dias del mes de marzo del 2019 dos mil diecinueve.

El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de
R i Lo 7 R — --
\DECIMO TERCER PUNTO.- La Sindico Municipal, C. Glenda Yazmin O\
Ochoa, Secretaria de la Comisién de Hacienda Municipal, dio lectura al \
dictamen que aprueba la suscripcién del Contrato de Arrendamiento con la
C. Ivette Magdalena Roux Figueroa, propietaria del inmueble ubicado en
—Reforma N° 61-D, Colonia Centro, el cual se utilizard como oficina municipal,

el cual se transcribe a continuacion:--------meemm-ma- | e e
HONORABLE CABILDC DE COLIMA.
PRESENTE.
La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por los Municipes que suscriben el presente dictamen, en
cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo de la fraccion It del articulo 115 de la Constitucién Politica de
Estados Unidos Mexicanos, articulo 80 fraccion |l en su primer parrafo de la Constitucion Politica del Estado
de Colima; asi como en los articulos 42, 45, fraccidn |, inciso [), 81, fraccion X, y 53, fraccién 111, de la Ley del
M%nicipio Libre del Estado de Colima; articulos 21, 22 fraccién | y 30 de la Ley de Patrimonio Municipal de
Celima; asi como por los articulos 64, fraccienes V, y Xli, 85, fracciones 1V, V, y XIli, 97, 105, fraccion [, 106,
fr cmon I, 109 fraccién H, del Reglamento del Gobiernc Municipal de Colima v,
f CONSIDERANDOS:
PRIMERO.- Que la Comision de Hacienda Municipal recibié memorandum numero $-518/2018, signado por la
A X, IJC ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, en su carécter de Secretaria del H. Ayuntamiento, por el cual remite
' 4 a su vez, el memorandum No. 02-P-OM-144/2019, suscrito por la L.A.E. Ma. Del Carmen Morales Vogel, fa Oficial
Y Mayor, mediante el cual solicita la auterizacion para celebrar un Contrato de Arrendamiento descrito de la
> siguiente manera:
\ Un contrato de arrendamiento a celebrarse entre el Municipio de Colima y la C. Ivette Magdalena Roux Figueroa,
\\ por el inmueble ubicade en Reforma No. 61, letra D, calonia Centro de esta Ciudad de Colima, por una renta
mensual de $2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100 M.N.), mas la cantidad que se genere por concepto de %\f\\g
\ Impuesto al Valor Agregado; arrendamiento necesario para la Direccion General Adjunta de Cultura y Educacion.
\TERCERO Que el articulo 21 de la Ley de Patrimonio Municipal del Estado de Colima, dispone que el
Ayuntamlento podré utilizar bienes ajenos a su propiedad a través de contratos de arrendamiento o comodato, los  ~
cuaies estaran regulados por el Codigo Civil; estableciendo en su articulo 22, fraccion |, que el Ayuntarmiento, con
la aprobacion dei Cabildo, celebrara contratos de arrendamiento o comodato cuando el municipic no tenga la
capacidad econémica para adquirir el bien necesario, pero éste sea indispensable para cumplir con sus objetivos
y fines, asi como también el articulo 30 de la ley referida establece que los contratos de derecho privado que
suscriba el Ayuntamiento, estaran reguiados por el Cédigo Civil. 5
L CUARTO.-Que de acuerdo a los proyectos remitidos, se prevé que la vigencia de! contrato de arrendamiento
§ .f comenzara a surtir efectos de manera retroactiva, a partir del 01 de marzo de 2019, terminando su vigencia el 29
de febrero de 2020;
\:" F QUINTO.- Que si bien es cierto que el Municipio de Colima cuenta con diversos bienes inmuebles dentro del
" Municipio, lo cierto es que no todos se encuentran construidos y habilitados para su ocupacion, y la erogacion de
recursos para la construccién de oficinas no se encuentra proyectada a corto o mediana plazo; no obstante ello, el
otorgamiento de los servicios a la ciudadania o en el cumplimiento de los convenios, no puede restringirse por |
falta de bienes a nombre del Municipio, es por ello que la propia Ley de Patrimonio Municipal, prevé la utilizacién
de instrumentos legales que permitan la utilizacién de bienes ajencs al Municipio, como lo es el arrendamiento.
SEXTO.- Que esta comisién dictaminadora, tuvo a bien consultar el presupuesto de egresos del Municipio de
Colima para el ejercicio fiscal 2019, detectando la partida presupuestal No. 03-0202-03, denominada
“‘Arrendamiento de edificios para oficinas’, con la cual se podra cargar el gasto del arrendamiento; por lo que
existe suficiencia presupuestal para esta erogacion.
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Ve Por lo anteriormente expuesto y fundado, esta Comisién tiene a bien someter a consideracion del H. Cabildo el
: siguiente:
: ACUERDGO
H . PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba la suscripcion de un contrato de arrendamiento, en los siguientes
fie términos:
\W,.--"f %\ Un contrato de arrendamiento a celebrarse por ¢l Municipio de Colima y la C. Ivette Magdalena Roux Figueroa,
\ £ ‘\ por el inmueble ubicado en Reforma No. 61, letra D, colonia Centro de esta Ciudad de Colima, por una renta
> \.,\ mensual de $2,500.00 (dos mil quinientos pesos 00/100 M.N.}, mas la cantidad que se genere por concepto de

I \ Impuesto al Valor Agregado; arrendamiento necesario para la Direccidn General Adjunta de Cultura y Educacion:
i el cual comenzara a surtir efectos de manera retroactiva a partir del 01 de marzo de 2019, terminando su vigencia

el 29 de febrero de 2020.
SEGUNDO.- Se autoriza a los CC. Presidente Municipal, Sindica y Secretaria del H. Ayuntamiento a que signen

f los contratos respectivos.

\f\ ~~ TBRCERO.- Notifiquese lo aqui acordado a la Oficialia Mayor, a efecto de que realice los tramites necesarios
4 d para su debido cumplimiento y seguimiento.

Dado en el Saldn de Cabildo, en la Ciudad de Colima, Col., a los 21 veintitn dias del mes de marzo de 2019 dos

mil diecinueve.

El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de
la presente acta.--- - = R et LR
DECIMO CUARTO PUNTO.- La Lic. Esmeralda Cérdenas Sanchez, %
Secretaria del H. Ayuntamiento dio lectura al Punto de Acuerdo que aprueba la
intencion de Hermanamiento entre la Ciudad de Quetzaltenango Guatemala y la
Ciudad de Colima, Colima, México, con la finalidad de suscribir el convenio
respectivo y sea la Ciudad invitada en el Festival Internacional del Volcan 2019,

.. el cual se transcribe a continuaciOn:-~—e—-—mm-mmmmmeeee e - -

\ HONORABLE CABILDO DE COLIMA,

Y“Presente.-

C. P. LEONCIO ALFONSO MORAN SANCHEZ, en mi caracter de Presidente Municipal det H. Ayuntamiento de

Colima, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 47, fraccién |, inciso a) y Vi, de la Ley del Municipio Libre

.del Estado de Colima, asi como en lo preceptuado por el articulo 63, fracciones XXXIV y XXXVII y demas

relativos del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, tengo a bien proponer a este cuerpo colegiado, el [

< : siguiente PUNTO DE ACUERDO, al tenor de los siguientes:
/’j_;; CONSIDERANDOS:
P i PRIMERO.- Que de conformidad al articule 5, fraccion |, del Reglamento para la celebracién de Convenios de
Hermanamiento del Municipio de Cofima, es atribucién del Presidente Municipal, “presentar af M. Cabildo Ia
. solicitud de intencion de suscripeién de convenios de hermanamiento con otras ciudades”. Los hermanamientos
y ! entre ciudades, han surgido como elementos fundamentales del desarrollo y la gestién local, para la potenciacion
% 4 de los recursos de fos Municipios, tanto a nivel local como internacional. Son lazos pactados entre dos o mas
\} ciudades para crear y desenvolver relaciones de amistad y cooperacion, logrando intercambios econdmicos,

\ sociales y culturales y de esta forma, obtener un mayor desarrollo en las Entidades Municipales.

‘ SEGUNDO.- Que préximo a realizarse el Festival Intermacional del Volcan en su edicién 2019, a levarse a cabo
en el mes de mayo, es de interés de un Servidor se autorice el hermanamiento con la Ciudad de Quetzaltenango
Guatemala, esto con la finalidad de invitarla a participar en este evento de relevancia internacional, y fograr un
programa cultural heterogéneo. La celebracion de un convenio de hermanamiento, tendré como objetivo llevar a

: cabo acciones de cooperacion entre nuestras ciudades, intercambiando conocimientos y buenas préacticas,
o ademas de que nuestro Municipio podra presenciar la oferta cultural y artistica quetzaiteca.
‘x}_ TERCERO.- La ciudad de Quetzaltenango Guatemala, pertenece al departamento (estado) de Quetzaltenango

y. al igual que el Estado de Colima esta ubicada en la zona conocida como el “Anilio de Fuego” —————-—--rrrmmmmu

Dicha ciudad esta situada en la region occidental de Guatemala, siendo la cabecera municipal y la segunda
ciudad en importancia para la republica de Guatemala. La ciudad de Quetzaltenango también es conocida como

v
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“L.a cuna de la cultura”, “la Ciudad de la Estrella” y “Xela" {éste ditimo el mas usual), aungue es usual referirse a
ella también como Xelaju y Xelahuh Quech.
CUARTG.- Que uno de los Objetivos del Festival Internacional del Volcan es fomentar lazos de hermandad con
; una ciudad extranjera que comparta similitudes con el Municipio de Colima, por lo que se propone la intencién de
v N Hermanamiento con la Ciudad de Quetzaltenango Guatemala, ya que ambas ciudades guardan gran arraigo a la
/N tradiciones y costumbres locales.
AN De lo anteriormente expuesto y con fundamento en el articulo 63, fraccién XXXIV del Reglamento de Gobierno
Municipal de Colima, se pone a consideracion del H. Cabildo, el siguiente
' PUNTO DE ACUERDO:

PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba la intencion de Hermanamiento entre la Ciudad de Quetzaltenango
Guatemaia y la Ciudad de Colima, Colima, México. Con la finalidad de suscribir el convenio respectivo v sea la

e Ciudad invitada en el Festival Internacional det Volcan, 2019, a llevarse a cabo del 17 al 26 de mayo de 2019.
s SEGUNDO.- Se instruye al Director General de Desarrolie Econémico, Social y Humano del H. Ayuntamiento, Ing.
w\ Jose Luis Covarrubias Venegas, a efecto de que en términos de ta normatividad aphcable se coordine con fas
i Tautoridades de la Ciudad de Quetzaltenango Guatemala, para concretar las acciones requeridas para la
: formalizacion del Hermanamiento, la suscripcion del convenio y ta declaratoria entre ambas ciudades, ———-mw--
Dado en el Saldn de Cabildo del Honorable Ayuntamiento, en ia ciudad de Colima, Colima, a los 27 dias del mes
marzo del afio 2019,

2 El Regidor Ing. Omar Sudrez Zaizar precisé que el Festival Internacional del
. Volcan se llevard a cabo del 17 al 27 de mayo de 2019 . ~mmmm oo
’Wt i El Punto de Acuerdo fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los

O " )k anexos de la presente acta.m-mmmmmmmmm oo

DECIMO QUINTO PUNTO.- El C. Presidente Municipal C.P. Leoncio Alfonso
Moran Sanchez, presenté el Calendario Trimestral de Sesiones Ordinarias de Cabildo
! \gonespondlentealos meses de abril-julio de 2019, siendo el siguiente--- -

CALENDAR!O DE SESIONES ORDINARIAS DEL H. CABILDO 2018 2021

{/'\ J M:«\. S . ABRIL-JULIO 20197 ¢ . -
N \ FECHA ~ pia HORA LUGAR
6 < 30 ci:e Abril Martes 8:30 Auditorio Municipal "Gral. Manuel Alvarez”
l \ 15 de Mayo Miércoles 8:30 Auditorio Municipal "Gral. Manuel Alvarez”
29 de Mayo Miércoles 8:30 Auditorio Municipal "Gral. Manuel Alvarez"
12 de Junio Migrcoles 8:30 Auditorio Mumicipal "Gral. Manuel Alvarez”
24 de Junio Miércoles 8:30 Auditorio Municipal "Gral. Manuel Alvarez”
10 de Julio Miércoles 8:30 Auditorio Municipal "Gral. Manue! Aivarez”

, DECIMO SEXTO PUNTO.- El Regidor Ing. Omar Suérez Zaizar, a nombre de
/ las Comisiones de Hacienda Municipal y la de Educacién, Cultura y Recreacién,
" dio lectura al dictamen que aprueba hacer piblica la Convocatoria para la
Eleccion de la REINA DEL MUNICIPIO DE COLIMA 2019, asi como |

erogacion de recursos, el cual se transcribe a continuacion;==-------------=s-o- 75 -—-
HONORABLE CABILDO DE COLINA,
PRESENTE.
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" Las comisiones conjuntas de HACIENDA MUNICIPAL integrada por fa y los CC. Regidores MTRO. HECTOR
/ INSUA GARCIA, LIC. JOSE CARDENAS SANCHEZ, LICDA. MAGDALENA HARAYD URENA PEREZ E ING.
RODRIGO’RAMI'REZ RODRIGUEZ, asi como la Sindica Municipal {a C. GLENDA YAZMIN OCHOA vy ia de
| ’ EDUCACION, CULTURA Y RECREACION, integrada por la y los CC. Regidores ING. OMAR SUAREZ ZAIZAR,
‘ /7!\’”’ LICDA. MELISA GONZALEZ CARDENAS ¢ ING. RODRIGO RAMIREZ RODRIGUEZ, que suscriben el presente
3 /\ Dictamen, en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 90 fraccién Il y IV, y 94 fraccion | de la Constitucién
N ‘\,\ Politica del Estado Libre y Soberanc de Colima, asi como por los articuios 42, 45, fraccion IV, V, inciso I} y
i fraccién VH, 51, fraccién IX y Xl y 83 fracciones Xl y XlI, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, asi
; como por los articufos 105, fraccion |, 106, fraccion |, 109 fraccion X y XlIl y 113 fraccién XIV y XVI del
}/w}Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, y:

i

;

f

!

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Que mediante memorandum No. S- 632/2019, de fecha 25 de Marzo del afio en curso, suscrito por la
Secretaria del Ayuntamiento LICDA, ESMERALDA CARDENAS SANCHE?_, turnd a estas comisicnes el Oficio
N°. 02-DGDESH-DGARCE 015/20189, signado por el C. JUAN CARLOS PEREZ TREJQ, Jefe del departamento
\de Cultura y Educacion, mediante el cual solicita se autorice fa “CONVOCATORIA PARA LA ELECCION DE LA
'REINA DEL MUNICIPIO DE COLIMA 2019, asi como la publicacién de la misma, ademas la autorizacion para la
erogacion de 10s recursos por conceptos de estimulo econémico y gastos de eventos programados, coronacion y
representacion de la Reina 2019, por las cantidades que se detallan en dicha convocatoria. Lo anterior, para que
las comisiones conjuntas efaboren el dictamen que consideren debe ser presentado al H. Cabildo Municipal.

: \ SEGUNDO.- Que et C. JUAN CARLOS PEREZ TREJO, Jefe del departamento de la Direccion General Adjunta
', Nde Educacién, Cultura y Recreacion mediante oficio N°, 02-DGDESH-DGARCE (15/2019 de fecha 21 de marzo
i de 2019, solicita se turne a las comisiones correspondientes para su analisis fa “CONVOCATORIA PARA LA
% ELECCION DE LA REINA DEL MUNICIPIO DE COLIMA 2019”, certamen que se llevara a cabo dentro del
: . "a‘marco del Festival Internacional del Volcan 2019.
[y TERCERQ - Que los aspectos a calificar a quien represente a este Municipio son: Befleza, Cultura General,
\ Simpatia, Proyeccion y Desenvolvimiento Escénico, Facilidad de Palabra, Elegancia, Seguridad en el escenario,

&

hi‘

kY
"L"é &
O ‘:\)

{
i ., Personalidad y Coordinaciéon de movimientos. Quien resulte ganadora obtendrd un estimulo econdmico de
j $ 10,000.00 (Diez mil pesos 00/100 m.n.).
7 CUARTO.- Que las bases de la convocatoria que esta municipalidad emita para la designacion de la REINA DEL
( £y MUNICIPIO DE COLIMA 2019, fueron propuestas por el departamento de ta Direccién General Adjunta de
\ \3"7 Educacion, Cuitura y Recreacién, misma que se detalla en los términos siguientes:
>,4\ “El Honorable Ayuntamiento de Colima
i/ \ /T Invita a tas jovenes residentes de nuestro Municipio, a participar en ia eleccion de la
L REINA DEL MUNICIPIO DE COLIMA 2019
ﬂnm_z_/ Con dicho cargo sera nuestra representante en el certamen
f REINA DE LA FERIA DE TODOS LOS SANTOS COLIMA 2019
AT Ay en su edicién nimero XXX
/] CONVOCATORIA
A N Aprobada por acuerdo emitido por el H. Cabildo, de acuerdo a las siguientes
P e BASES:
o PRIMERA

El registro de candidatas queda abierto a partir de la fecha de publicacién de la presente convocatoria y cierra a

las 15.00 horas del Viernes 12 de Abril del afio 2019, en las oficinas de la Direccidn de Cultura y Educacion,

/ ubicadas en Nicolds Bravo esquina con Reforma, auditoric Miguel de la Madrid Hurtado {antigua centraf
¥

. {\‘% 3 camionera), zona centro, colima, col. Teléfonos para mayores informes 312-38-98 y 312- 88-73.
s Y
/- \3{ y SEGUNDA
: Las candidatas participantes deberan cumplir con los siguientes requisitos:
/ ; a) Ser mexicana, soltera y mujer de nacimiento.
I b} No haber estado casada ni en union fibre y no haber tenido hijos.
Lo c) Tener entre 17 y 23 afos de edad cumplidos.
i i d} Ser originaria del Municipio de Colima, col., 6 tener al menos 1 afio de radicar en &t.
L e} Escolaridad Minima: estudiante de preparatoria o carrera afin.
{ ‘-\f f) No haber estado inscrita anteriormente en el Certamen “Reina de la Feria de Todos los Santos”, ni

tampoco en el de "Reina del Municipio de Colima’. !{\1&‘

F
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a) Entregar los siguientes documentos;
Formato de Inscripcién, curriculum, acta de nacimiento original y copia, identificacién oficial vigente con
fotografia (escolar, INE, pasaporte o ficencia de manejo), comprobante de domicilio y comprobante de
escolaridad o grado académico, copia de la CURP y carta de soiteria.
Asi mismo, firmar carta de manifestacion bajo protesta de decir verdad que se cumple con todos y cada
AN uno de los requisitos de |a presente convocatoria.
i TERCERA
P Las candidatas deberan tener disponibilidad de horario para todas las actividades propias del certamen municipat
{ y en el certfamen estatal en su caso, para representar al municipio en todos los eventos que correspondan.
L CUARTA
TN El jurado calificador considerara, los siguientes aspectos para elegir a la representante:
N a) Belleza
b) Cultura General
e ¢) Simpatia ‘
e d) Proyeccién y desenvolvimiento escénico z\\\N‘

/ e) Facilidad de Palabra
} Elegancia
g) Seguridad en el escenario
h) Personalidad
i) Coordinacion de movimientos
NTA
# El certamen para elegir a la Reina del Municipio de Colima 2019, se llevara a cabo a partir de las 18:00 HORAS
DE% DIA VIERNES DE 17 DE MAYO DE 2019, en el lugar que el comité organizador decida para tai fin.
SEXTA
Eljf rado del certamen estara integrado por personalidades invitadas por el H. Ayuntamiente de Colima, con
regonocida calidad moral e imparciatidad y su fallo sera INAPELABLE.
SEFPTIMA
La Reina electa por el Jurado portard a partir del fallo, la corona y banda que la acreditan como Reina del
Municipio de Colima 2019, y obtendra ademas:
* Un estimulo econdmico por parte del H. Ayuntamiento de colima por $ 10,000.00 {Diez Mil pesos
00100 m.n.)
¢ El registro como candidata representante del Municipio de Colima al certamen de fa Eleccidn de
la REINA DE LA FERIA DE TODOS LOS SANTOS COLIMA 2019, en su edicién no. LXXXIl se
llevara a cabo en la fecha prevista por el IFFECOL y contara con la aportacién del H.
Ayuntamiento de Colima al Comité central Pro-REINA. (Pago de Inscripcion)
» Para gastos de eventos programados, coronacién y representacién de nuestra Reina, se le
otorgara la cantidad de $ 28,000.00 (Veintiocho mil pesos).
OCTAVA
La reina etecta firmard una carta compromiso para cumplir con las obligaciones que implican su reinado, ante el
H. Ayuntamiento.
NOVENA
Para garantizar el orden y la organizacién del evento, el jurado calificador resolvera los casos no previstos en IaE
presente convocatoria.

¥

ATENTAMENTE
Colifna, Col.,___ de marzo de 2019 .
C.P. LEONCIO ALFONSO MORAN SANCHEZ LICDA ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ
Presidente Municipal de Colima Secretaria del H. Ayuntamiento de Colima

QUINTO.- Que las Comisiones conjuntas han determinado factible someter a consideracion del H. Cabildo, invitar
a participar a las mujeres del Municipio de Colima que cumplan con los requisitos de la citada convocatsria a
participar en el Certamen para elegir a la Reina del Municipio de Colima 2019, quien con su belleza, cafisma y
proyeccion representara a la mujer de nuestro Municipio, teniendo dentro de sus principales labores el a{aoyar las
causas de beneficio social. v

SEXTO.- Que los gastos del Certamen para elegir a la Reina del Municipio de Colima 2019, asi como el estimulo
econémico y gastos de eventos programados, coronacion y representacion de la Reina 2019, éstos uitimos por
las cantidades que se detallan en la Base Séptima de la Convocatoria, seran con cargo a la partida no. 03-08-02-
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02 "GASTOS POR CELEBRACION DE ORDEN SOCIAL”, mismos gue ya estan contemplados en el Presupuesto
Anual de Egresos.
Por lo anteriormente expuesto, y con fundamentc en las facultades que se mencionan en los articulos 105,
fraccion |, 108, fraccion |, 109 fraccion X y XIif y 113 fraccion XIV y XVI del Reglamento del Gobierno Municipal de
Colima, las Comisiones conjuntas que suscriben el presente dictamen tienen a bien someter el siguiente ~-sw—- -
ACUERDO:
PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba hacer publica la Convocatoria para la eleccién de Ja REINA DEL
MUNICIPIO DE COLIMA 2019 y una vez electa la reina, se aprueba también su registro como candidata,
representante de este municipio, en el certamen para elegir a la REINA DE LA FERIA DE TODOS LOS SANTOS
COLIMA 2019 en su edicién nimero LXXXH, en los términos y alcances de las bases contenidas en la
convocatoria expuesta en el Considerando Cuarto del presente dictamen.
SEGUNDQ.- Se autoriza |a erogacién de los recursos por conceptos de estimulo econémico y gastos de eventos
programados, coronacion y representacion de la Reina 2019, por las cantidades que se detallan en la base
séptima de la convocatoria, y los gastos que se originen por la organizacion del Certamen, todos con cargo a la
Partida Presupuestal 03-08-02-02 denominada “Gastos por Celebracion de Actos de Orden Sogial” —-—--ememmme—r
TERCERO.- Notifiquese al Tesorero Municipal y al Jefe del Departamento de Educacion, Cultura y Recreacion,
lo aqui acordado para los efectos que procedan.
ado en el Recinto Oficial del Cabildo, a los 26 veintiséis dias del mes de Marzo del afic 2019 dos mil diecinueve.

i dictamen fue aprobado por unanimidad de votos y se integra a los anexos de
la Presente acta.——---m-mommmmmee e e
. DECIMO SEPTIMO PUNTO.- La Regidora Lic. Magdalena Harayd Urefia

Pérez, Secretaria de la Comisién de Hacienda Municipal, dio lectura al dictamen
© que aprueba facultar a la Tesorerfa Municipal para que efectte las
W\, modificaciones presupuestarias necesarias, para otorgar la suficiencia
\ " presupuestal requerida durante el presente ejercicio a la partida 02-04-06-02
\ denominada “Material Eléctrico para el Sistema de Alumbrado Publico”,
tcorrespondiente a la Direccién de Alumbrado Publico, con la finalidad de
atender la implementacién del proyecto adquisicién e instalacién de equipos
luminarios LED de alta eficiencia para red de “alumbrado publico municipal” en
el Municipio de Colima, el cual se transcribe a continuacion:=-----mess-mm--mmecem--

— .~ HONORABLE CABILDO DE COLIMA
” /{’ Presente

La COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL, integrada por fos municipes que suscriben el presente dictamen, en
cumplimiento a lo dispuesto por el primer parrafo de la fraccién |l del articulo 115 de fa Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, primer parrafo de la fraccién 1V del articulo 90 de la Constitucion Politica del Estado
de Colima; asi como en los articulos 42, 45, fraccion | inciso ), 47 fraccién |; inciso ¢); 51, fraccion 1X, y 53,
fraccion 111, de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; y los articulos 8 fraccion IV y 13, fraccidn 111, de la
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pablico Municipal, asi como por los articulos 105, fraccion |, 106,
fraccién 1 y 109, fraccion IV del Reglamento def Gobierno Municipal de Colima, han tenido a bien realizar el
presente DICTAMEN que aprueba FACULTAR A LA TESORERIA MUNICIPAL PARA QUE EFECTUE LAS
MODIFICACIONES PRESUPUESTARIAS NECESARIAS, PARA OTORGAR LA SUFICIENCIA
PRESUPUESTAL REQUERIDA DURANTE EL PRESENTE EJERCICIO 2019 A LA PARTIDA 02-04-06-02
DENOMINADA “MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO”,
CORRESPONDIENTE A LA DIRECCION DE ALUMBRADQ PUBLICO, CON I.A FINALIDAD DE ATENDER LA
IMPLEMENTACION DEL PROYECTO ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS LUMINARIOS LED DE
ALTA EFICIENCIA PARA RED DE “ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” EN EL MUNICIPIO DE COLIMA.
CONSIDERANDO

PRIMEROQ - Que recibimos memorandum nimero $-646/2019, de fecha 26 de marzo del afo en Curso, suscrito
por la Secretaria de este H. Ayuntam{i\ento, LIC. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ, mediante el cual solicita
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se someta a consideracion del H. Cabilde |2 solicitud para ctorgar ja suficiencia presupuestaria requerida durante
el presente ejercicio a la partida 02-04-068-02 denominada “Material Eléctrico para el Sistema de Alumbrado
Publico”, correspondiente a Ia Direccion de Alumbrade Publico, con el objeto de que a través de esta, se cubra la
|mplementaC|on del proyecto ADQUISICION E INSTALAC!ON DE EQUIPOS LUMINARIOS LED DE ALTA
EFICIENCIA PARA RED DE “ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” EN EL MUNICIPIO DE COLIMA, para
ejercerse en el presente ejercicio fiscal 2019,
Lo anterior, para que [a comision elabore ef dictamen que considere debe ser presentado al H. Cabildo Municipal.
SEGUNDO.- Que anexo al memorandum de la Secretaria del H. Ayuntamiento se encuentra el memarandum
nimero 02-TMC-071/2019 de fecha 26 de Marzo de 2019, suscrito por el LAF, CARLOS ARMANDO ZAMORA
GONZALEZ, Tesorero Municipal, mediante el cual informa que et dia 25 de Marzo del presente afio el Comité
de Adguisiciones del Municipio de Celima, Col., emitid el fallo correspondiente a la Licitacidn Pablica Nacional
No. OM-002-2019 denominada ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS LUMINARIOS LED DE ALTA
EFICIENCIA PARA “RED DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” EN EL MUNICIPIO DE COLIMA,

un importe de $82'133,955.44 (Ochenta y dos millones, ciento treinta y tres mil, novecientos cincuenta y

‘«> T ..determinandose como empresa 0 consorcio adjudicado a CONSTRUCTORA ELECTRICA LA, S.A. DE C.V. por

cinco pesos 44/100 m.n.) importe con IVA incluido; por o que solicita otorgar la suficiencia presupuestaria
requerida durante el presente ejercicio a ia partida 02-04-06-02 denominada “Material Eléctrico para el Sistema
de Alumbrado Publico™, correspondiente a la Direccién de Alumbrado ‘Publico, con el objeto de que a través de
esta, se cubra la implementacion del proyecto ADQUISICION E INSTALACEON DE EQUIPOS LUMINARIOS
LED DE ALTA EFICIENCIA PARA RED DE “ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” EN EL MUNICIPIO DE
COLIMA, para ejercerse en el presente ejercicio fiscal 2019.
TERCERQC.- Que el 02 de marzo de 2019 fue publicada en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”, en el diario
de mayor circulacion en el Estado, y en el portal de infernet de la pagina del Municipio de Colima, la convocatoria
de la Licitacién Plblica Nacional No. OM-002-2019, para la ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS
LUMINARIOS LED DE ALTA EFICIENCIA PARA “RED DE ALUMBRADOQ PUBLICO” EN EL MUNICIPIO DE
IMA,; y dentro de éste procedimiento de adquisicion se llevaron a cabo [os siguientes actos:—-—---reemmmsssaceo
De conformidad al articulo 34 de la ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Pablico
del Estado de Colima y mediante publicacion de fecha 11 de marzo de 2019, se realizd la modificacion a
y la Convocateria de la Licitacion Publica Nacional No. OM-002/2018, en cuanto a las fechas estipuladas
\para la realizacion de los actos consistentes en presentacién de propuestas y apertura de
‘propuestas técnicas, resultado de evaluacidén de ofertas técnicas y apertura de ofertas
econdmicas, y fallo de la licitacién.
En cumplimiento at articule 35 de la misma Ley antes referida, el 12 de marzo de 2019, tuvo lugar la
Junta de aclaraciones de la citada licitacién, en la que los concursantes presentaron sus preguntas y
aclaraciones en los términos establecidos en el numeral 2.1 de las bases, punto 3, siendo dichas
preguntas respondidas por la convocante en ese mismo acto; de igual forma, la entidad convocante
considero pertinente y necesario realizar diversas precisiones y modificaciones en relacion a puntos de
las bases de la licitacion, resaltandose entre estas ias aclaraciones a los parametros de calificacion
senalados en el apartado de cbservaciones de la tabla correspondiente al punto 5.1 de las bases.
Con fundamento en el articulo 36 de la Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector
Publico dei Estado de Colima, a las 11:00 horas del 19 de marzo de 2019, se celebré conforme a lo
establecido, el acto de presentacién de propuestas y apertura de propuestas técnicas, atendiendo
a lo previsto en los puntos 4 y 4.2 de las bases de la licitacion; en dicho acto, se realizé la recepcién de
tas propuestas técnicas y econdmicas de los participantes.
Con fundamento en lo establecido en el articulo 40 numerales 1, 2, 3 y 12 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pablico del Estado de Colima, y articulo 61 del Reglamento de
Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obra Puablica del Municipio de Colima, se evaluaron las
proposiciones de los licitantes participantes que presentaron sus propuestas técnicas y econdmicas, asi
come la documentacion complementaria; celebrando a las 10:00 horas del 25 de marzo de 2019, el acto
de resultadoe de evaluacion de ofertas técnicas y apertura de ofertas econdmicas, en donde se dio
a conocer el resultado de la evaluacion de las propuestas técnicas aceptadas, mediante dictamen
emitide por el comité de evaluacién de fecha 22 de marzo de 2019; asimismo, en dicho acio se procedid
a la apertura de las propuestas econdmicas de los licitantes, dandose lectura al importe y verificando
que dichas propuestas cumplieran con los requisitos que debian cumplir, 5
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N 5. Encumplimiento a lo previsto en el articulo 41, numeral 5, de Ia |ey de Adaquisiciones, Arrendamientos ¥
i Servicios del Sector Publico del Estado de Colima, v conforme al punte nimero 6 de las Bases de Ia
\ Licitacién Pdblica Nacional NO. OM-002-2019, a las 18:00 horas del 25 de marzo de 2019, se llevo a
\ cabo el acto de Fallo de la Licitacién Publica Nacional No.OM-002-2019; y por reunir los criterios de
. ;}-:;\ adjudicacion establecidos en la convocatoria que emite las bases, por cumplir con las condiciones
RN, \ legales, las especificaciones técnicas y precios aceptables y convenientes para la reguirente, el ahorro
.WR-LM" S en el consumo de energia eléctrica, ademas de garantizar satisfactoriamente el cumplimiento de las
| T obligacicnes respectivas, se adjudico al licitante representante del consorcio CONSTRUCTORA
i ELECTRICA |.A. S.A. DE C.V., la ADQUISICION E INSTALACION DE 17,843 EQUIPOS LUMINARIOS
LED DE ALTA EFICIENCIA PARA “RED DE ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” EN EL
MUNICIPIO DE COLIMA, DE ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS POR LA
' CONVOCANTE Y DE CONFORMIDAD CON LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y
SERVICIOS DEL SECTOR PUBLICO DEL ESTADO DE COLIMA. :
ﬂb}lﬂo.- Que atendiendo a lo dispuesto en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios y del Sector
4 Publico del Estado de Colima, en sus articulos 20 y 21 pérrafo primero, la planeacion, programacion,
presupuestacion y el gasto de las adquisiciones, arrendamientos y servicios debera de sujetarse a las
disposiciones especificas del Presupuesto de Egresos que corresponda a cada ente gubernamental, quienes
podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, arrendamientos y servicios, con cargo a su presupuesto
debidamente autorizado y sujetdndose al calendario de gasto correspondiente, siendo entonces necesaria previo
al inicio de la contratacidn referida, otorgar la suficiencia presupuestaria requerida a la partida 02-04-06-02
% denominada “Material Eléctrico para el Sistema de Alumbrado Publico”, hasta por un monto de $24°640,186.59
kY (Veinticuatro millones, seiscientos cuarenta mif, ciento ochenta y seis pesos 59/100 M.N.), suficiencia que le sera
\} otorgada a través de recursos propios, que resultardn de la diferencia de los ingresos estimados en el
presupuesto de ingresos de 2019 y los ingresos efectivamente recaudados en ef mismo ejercicio, asi como, de la
N disminucion de la partida “ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO” 03-01-01-02 con la cual se cubre

><; .y, el servicio de alumbrado publico a la Comisién Federal de Electricidad, derivado de los ahorros energéticos que
{/ 5, “traiga consigo la implementacion del proyecto de adquisicion e instalacidn de luminarias.
Q . QUINTO.- Que de conformidad con lo sefialado en las Bases de la Licitacion, la vigencia de la contratacion sera

“de 30 meses, contados a partir de la suscripcion del contrato respectivo; por lo que el monto de la adjudicacion
debera ser cubierto en 30 amortizaciones mensuales por un importe de $2'737,798.51 (Dos millones, setecientos
treinta y siete mil, setecientos noventa y ocho pesos 51/100 m.n.) cada una, a partir def mes de abril préximo.
SEXTO.- Que encontramos fundamento legal para la autorizacion de estas transferencias solicitadas por el
Tesorero Municipal LAF. CARLOS ARMANDO ZAMORA GONZALEZ, en los articulos 36 y 3% de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal gue a la letra dicen:

ARTICULQ 36.- Si en el curso del gjercicio se abserva que determinadas partidas fienen una asignacion
mayor de la que sea estrictamente suficiente para la atencién hasta fin de afio de las necesidades que a
ellas se refieren, en tanto que ofras acusen notorias insuficiencias, el Cabildo autorizard gque se hagan
las transferencias, reducciones, cancelaciones o adiciones que se eslimen necesarias. Estas
) .~ modificaciones se harén en forma compensatona, de tal manera que no se aumente la suma total del
oo presupuesto.
SN L Si algunas de las partidas vigentes resultan insuficientes para cubnr las necesidades Ggue originen las
B funciones encomendadas af gobiemo y a la administracién publica municipal o bien que no existan las
partidas correspondientes, el Cabildo podrs decretar las ampliaciones y creacién de partidas necesarias,
previa justificacion del Tesorero Municipal.
ARTICULO 38.- La Tesoreria Municipal analizars mensualmente el comportamiento de cada una de las
partidas que componen ef presupuesto, tanto en lo autorizade como en lo ejercido, a fin de determinar
conjuntamente con el fitufar de la dependencia, cudles presentan ahorros ¥ cuales se exceden en ef
gasto y cuales son de nueva creacion. Ef Tesorero Municipal, dentro de los primeros diez dias
posteriores al cierre confable mensual, formulars y presentard un informe a la Comisién, la cual
elaborara un dictamen que se sometera a la aprobacién del Cabildo, con el proposito de que sean
anafizadas, y en su caso, autorizadas las transferencias, ampliaciones y creaciones de parfidas que
procedan.
Ademas, debe considerarse que, la Unica dependencia facultada para efectuar cualquier clase de pago
autorizado con cargo al presupuesto de egresos del municipio, es la Tesoreria Municipal, sin que pueda liberarse
erogacion alguna si no existe la partida que lo autorice y ésta tenga la suficiencia presupuestal que la cubra, esto,
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de acuerdo a lo establecido en los articulos 26 y 27 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Municipal referida, razdn por |la cual, de manera periddica es necesario efectuar modificaciones al Presupuesto

\ aprobadc de manera que las partidas y los montos autorizados para cada una de ellas, resulien suficientes,
. adecuados y permitan la correcta la operatividad del Municipio.
;)\ SEPTIMO.- De conformidad con los preceptos legales anteriores el cabildo tiene facultades para decretar las
\d jf \\ ampliaciones y creacién de partidas presupuestales que se estimen necesarias, previa justificacion de la

Tesoreria Municipal, lo que implica que a esta le corresponde [a responsabilidad de sustentar debidamente las
propuestas que se hagan, pues son tales propuestas las que aportan sustentabilidad técnica, financiera y juridica
. alos dictamenes que la comision somete & ia consideracion del pleno del Cabildo de este H. Ayuntamiento.--------
" Derivado de lo solicitado por el Tesorero Municipal de Colima se le faculta para que efectie las modificaciones
presupuestarias necesarias, para olorgar la suficiencia presupuestal requerida durante el presente ejercicio 2019
a la partida 02-04-06-02 denominada “MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADOC
PUBLICO", correspondiente a la Direccidn de Alumbrado Péblico, con la finalidad de atender la implementacion
del proyecto ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS LUMINARIOS LED DE ALTA EFICIENCIA PARA

— \;/\% RED DE “ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” en el Municipio de Colima.

- OCTAVO.- Que en virtud de que el compromiso econdomice derivado la adjudicacion de la Licitacion Publica
Nacionat No. OM-002-2019 se cubrira con los recursos asignados a la partida “ENERGIA ELECTRICA DE

. 7 ALUMBRADO PUBLICO” 03-01-01-02; sin embargo la adquisicion rebasara el ejercicio presupuestario vigente,
'A\'_‘\“ ' ampligdndose a la totalidad del ejercicic 2020 y en un periodo de 9 nueve meses correspondientes al gjercicio
2021, en los cuales es necesario provisionar en cumplimiente de las cbligaciones que se contraen al amparo del

citado concurso. La Tesoreria Municipal deberd realizar fas provisiones que resulten necesarias en los ejercicios
| subsecuentes para que el Ayuntamiento de Colima de cumplimiento 2 ias obligaciones contraidas al amparo de
dicha contratacién.
i NOVENO.- Que por lo anteriormente expuesto, esta Comision de Hacienda Municipal, en uso de las facultades
| conferidas por el Reglamento del Gobierno Municipal de Colima en la materia que nos ocupa v, derivado de la
/ revision de las constancias y documentos que obran en el expediente remitido: concluye gue es viable someter a
- consideracidon del H. Cabildo la aprobacién para que se faculte al Tesorero Municipal para que efectte las
- modificaciones presupuestaria necesarias entre partidas previamente establecidas de un mismo ejercicio fiscal
" para otorgar la suficiencia a agueltas que lo requieran, con el objeto de gue de manera mensual se le otorgue la
suficiencia requerida que permita efectuar los pagos mensuales que deriven de la adquisicion de las luminarias,
debiendo previc a la emisién de la cuenta plblica mensual, informar al H. Cabildo a través de ia Comisién de
Hacienda Municipal de los movimientos o transferencias efectuadas, para su consecuente autorizacion por el
Organo Colegiado.
Por to anteriormente expuesto y fundado la Comisidn de Hacienda Municipal, someten a la consideracién del
Honorabie Cabitdo el siguiente:

ACUERDO
" PRIMEROQ.- Es de aprobarse y se aprueba facultar al Tesorero Municipal para que efectie las modificaciones
presupuestarias necesarias, para otorgar la suficiencia presupuestal requerida durante el presente ejercicio 2018
a la partida 02-04-06-02 denominada “MATERIAL ELECTRICC PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO
PUBLICD", correspondiente a |la Direccion de Alumbrado Pablico, con la finalidad de atender la implementacion
del proyecto ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS LUMINARIOS LED DE ALTA EFICIENCIA PARA
RED DE "ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” en el Municipic de Colima; hasta por un monto de
$24°640,186.59 (Veinticuatro millones, seiscientos cuarenta mil, ciento ochenta y seis pesos 59/100 M.N.),
suficiencia que le sera otorgada de manera mensual previo a la realizacién de los pagos que resulten de los
terminos sefialados en el procedimiento de contratacion.
SEGUNDO.- Notifiquese al Tesorero Municipal, que deberd realizar las provisiones que resulten necesarias en
los ejercicios subsecuentes, para que el Ayuntamiento de Colima de cumplimiento a [as obligaciones contraidas
con la implementacion del proyecto ADQUISICION E INSTALACION DE EQUIPOS LUMINARIOS LED DE ALTA
EFICIENCIA PARA RED DE “ALUMBRADO PUBLICO MUNICIPAL” en el Municipic de Colima. =--—--—-----—cemmmceen
TERCERO.- Notifiquese al Tesorero Municipal, lo aqui acordade, con el fin de que se realicen los tramites
correspondientes de las transferencias de recursos en las partidas solicitadas, en los términos del articulo 36 de
la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal.
CUARTO.- Se autoriza a los CC. Presidente Municipal, Sindica y Secretaria del H. Ayuniamiento a que signen &l
contrato de compraventa que deriva de la Licitacion Plblica Nacional NO. OM-002-2019. X
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Dado en el Salén de Cabildo, en la ciudad de Colima, Col., a log 26 veintiséis dias del mes de marzo del afio
2019 dos mil diecinueve.

El Regidor Mtro. Héctor Insia Garcia sefialé: Con su permiso, buenos dias a
todos compafieros, primero que nada decir que celebramos la decision que ha
tomado el gobierno municipal de avanzar en este proceso de modernizacion de
nuestro sistema de alumbrado publico, méds sin embargo, en opinién de un
servidor, en términos de lo que establece el articulo 47 en su inciso ¢) de la Ley
del Municipio Libre del Estado de Colima, la fraccion 63 en su articulo 15 del
Reglamento del Gobierno Municipal, la celebracion de contratos y actos
juridicos en representacion del Gobierno Municipal por parte del Presidente

Municipal, requieren de la aprobacién del Cabildo, por lo que propongo que se

adicigne a este dictamen que acaba de ser leido, la autorizacién para que el
Presidente Municipal firme este contrato y las obligaciones que se deriven del
mismo, a efecto de que en el procedimiento no se vaya a incurrir en un vicio que
pudiera generar problemas a futuro para esta administracion.----===-«--—=mmmmmmemm-
La Regidora Lic. Magdalena Harayd Urefia Pérez sefial6: Nada mas comentar,
de acuerdo a la Ley del Municipio Libre es correcto lo que refiere el Regidor,
que se ocupa la aprobacion de Cabildo, sin embargo, esta aprobacién en el
inciso 1) del articulo 45, fraccién IV refiere claramente que la aprobacién de las
dos terceras partes se requiere cuando se trate de la contratacién de empréstitos

\o créditos, la celebracion de actos o suscripeién de convenios que comprometan

al municipio por un plazo mayor al periodo del Ayuntamiento, asi como la
autorizacién para que la hacienda municipal sea ejercida por persona distinta al

~Ayuntamiento, dice estas atribuciones se ejerceran con el acuerdo de cuando

menos las dos terceras partes de los integrantes del Cabildo, en este caso en
particular no estamos en este supuesto puesto que no se excede del ejercicio, ni
estamos aprobando que se administre la hacienda publica por una persona
distinta. El inciso ¢) del articulo 47 refiere: Suscribir a nombre del
Ayuntamiento y en los casos que lo amerite con la autorizacidn del Cabildo
todos los actos juridicos y conmtratos necesarios para el despacho de los
negocios administrativos y la eficaz prestacion de servicios piiblicos. En qué
casos se emite la autorizacion del Cabildo?, en los casos que refiere la fraccion
anterior que acabo de leer, que es el inciso f) del articulo 45, fraccidn IV .——--meeme
El C. Presiente Municipal, C.P. Leoncio Alfonso Mordn Sanchez indicé:
Escuchando los dos comentarios, yo no soy abogado, pero creo que abunda no

\daﬁa, no sobra nada en este caso, si ustedes estan de acuerdo y a propuesta del
}
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Regidor Insta, propondria yo que lo pudiéramos afiadir al dictamen, no afecta el
sentido en lo absoluto, creo que eso enriqueceria el dictamen, seria véalido sobre
todo en una situacion tan importante y trascedente para el Municipio de Colima,
por lo que solicito a la Secretaria ponga a consideracion la adicion que propone
el Regldor Inslia.—-—mmmmmm e e
La Regidora Lic. Magdalena Harayd Urefla Pérez comentd: Seria un cuarto
punto donde se autoriza la suscripcion del convenio.=s-sessseamam oo
El dictamen fue aprobado por unanimidad de votos con la adicién propuesta por
x\:\\(} el Regidor Héctor Instia Garcia y en los términos propuestos por la Regidora

'{ TMagdalena Harayd Urefia Pérez, el cual se integra a los anexos de la presente
} A o e e e e
El C. Presidente Municipal, C.P. Leoncio Alfonso Moran Sanchez sefialé: Me
gustaria brevemente hacer un reconocimiento a todos los miembros del Cabildo,
la decision que hoy concluye en este proceso de licitacién y con la votacidn de
") todos ustedes, es importante porque estamos cumpliendo con una demanda
historica de parte de los ciudadanos del Municipio de Colima, creo que todos
vamos a pasar a la historia porque el cambio de luminarias de todo el municipio
. incluye la zona rural, la zona urbana, las 4reas de parques y jardines por un
sistema diferente de lamparas LED que nos permitiran tener un ahorro
. importante de energia eléctrica y ademas también para la préxima

N
%, \\ administracion va a representar un ahorro econdémico importante y para nosotros
W

el formar parte de la historia de Colima porque habremos de haber aportado al

/"’\\ municipio de manera inmediata, porque este de acuerdo al contrato que se estard

/ @ i firmando, més tardar el dia ultimo de julio deberéan estar todas las luminarias del
Q y  Municipio de Colima sustituidas por léamparas tipo LED, que seguramente
\ contribuira a tener una mejor calidad de vida de los ciudadanos del Municipio de
Colima que creo que es el interés de todos los que estamos aqui presente, por
eso les agradezco y les reconozco publicamente el apoyo, el respaldo y la
i | construccién de esta decisién de parte de todos y cada uno de ustedes.---=-==----—
| /| DECIMO OCTAVO PUNTO.- En este punto se trataron los siguientes
' ASUNTOS GENERALES:
% UNO.- El Regidor Gonzalo Verduzco Genis, dio lectura a la Iniciativa de

§ Adicién al Reglamento de Zonificacion del Municipio de Colima, la cual se

transcribe a continuACION ----m-m-mmmmsmmsmeo e oo = e o
H. CABILDO DEL MUNICIPIO DE COLIMA
PRESENTE
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El que suscribe C. GONZALO VERDUZCO GENIS, Regidor de este H. Ayuntamiento Constitucional de Colima,
con fundamento en lo dispuesto por los Articulos 115 fraccion 11, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 90 fraccidn If, 94 fracciones |, Il y IV, de la Constitucion Politica Local, 2, 42, 45 53 fracciones | y XI,
de la Ley del Municipic Libre del Estado de Colima, 25, 26, 31, 65 fraccién Xil, 104 fraccion 1V, 110, 132, 1386,
137 y 138 del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima, y demas relativos, pongo a su consideracion de
este Honorable Cabildo la siguiente INICIATIVA DE ADICION al Reglamento de Zonificacion del Municipio de
Colima, conforme a la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS
PRIMERO.- En la ciudad de Colima existen varias Plazas o Centros Comerciales que cuentan con el Servicio de
Estacionamiento a usuarios de vehiculos que acuden cotidianamente a realizar diversas actividades a dichos
lugares, pese a que es una obligacidn contar con determinado nimero de cajones de estacionamiento, para

satisfacer la demanda que se genere de lugares de estacionamiento, tal como lo estipula el articulo 278 del

~J T ﬁ@@?amento de Zonificacion del Municipio de Colima, estos cobrando cuotas por ese servicio, las cuales van
M ‘/’/ desde“los 10.00 pesos por hora y en algunos lugares hasta més, sin tener una adecuada regulacion de estos:
H y motivo por el cual es necesario adicionar un parrafo al citado articule del Reglamento de Zonificacidn, que
[ //—\} garantice que en 0s centros comerciales no se realice tal cobro o cuota, ya que es obligacidn de estos, garantizar

i { cajones de estacionamientos para los vehiculos del plblico en general y personas en situacion de vulnerabilidad,

§ gue asisten a dichas plazas a realizar diversas actividades.
N SEGUNDO.- Que ademas de realizar un cobro en los estacionamientos de las plazas o centro comerciales, estos
; en algunos casos no cumplen con los lineamientos necesarios para operar como estacionamientos, ya que
muchas de estas plazas no cuentan con el seguro en caso de robos o dafios a los usuarios.
Por lo cual se busca poner en orden con esta reglamentacion, presentando la iniciativa de adicién al articulo 278
del Reglamento de Zonificacion del Municipic de Colima, misma que propone fa regulacién de los
_» estacionamientos, creando asi el servicio grafuito en los centros comerciales, garantizandc cajones de
% 'estacionamientos para los vehiculos de personas en situacidn de vulnerabilidad y plblico en general en el
% Municipic de Colima.
En esta iniciativa se establece que los estacionamientos de las plazas o centros comerciales, sean destinados
principalmente a la prestacion de servicio plblico y gratuito de recepcion, guarda, almacenamiento y devolucién
de vehiculos, mismo que debera ser sin costo alguno para la persona usuaria, dentro de los espacios fisicos
pertenecientes a dicha plaza comercial.
Por lo anteriormente expuesto a Ustedes H. Miembros dei Cabildo, el que suscribe, propone la siguiente —---—----
INICIATIVA DE ADICION
PRIMERO.- Sirva la presente para proponer a este H. Cabildo, que con base a lo anterior expuesto, se apruebe la
_~iniciativa de adicicn al articule 278 del Reglamento de Zonificacion del Municipic de Colima, misma que permitira
llevar a cabo la regulacion de los servicios de estacionamientos de las piazas o centros comerciales, garantizando
que dicho servicio se preste de forma gratuita a los clientes y usuarios, garantizando cajones de estacionamiento
para los vehiculos de personas en situacion de vulnerabilidad y para el publico en general.
El Articulo 278 del Reglamento de Zonificacién del Municipio de Colima
DICE:
Articulo 278. Toda utilizacion del suelo, ya sea en edificaciones nuevas, remodelaciones, ampliaciones o
cambios de uso, deberd satisfacer la propia demanda que genere de lugares de estacionamiento dentro de su

e

— / prapio predio o edificacion, exceptuandose de este articulo las fincas que por su caracter patrimonial se
Py 3 encuentran incapacitadas de cubrir el requerimiento.
A b Propuesta de Adicion de un Segundo Parrafo al Articulo 278 del Reglamento de Zenificacion del Municipio
B de Colima, para quedar de Ia siguiente manera:
DEBE DECIR:

Articulo 278. Toda utilizacion del suelo, ya sea en edificaciones nuevas, remodelaciones, ampliaciones o
cambios de uso, debera satisfacer la propia demanda que genere de lugares de estacionamientio dentro de su
propic predio o edificacion, exceptuandose de este articulo las fincas que por su caracter patrimonial se
Ll encueniran incapacitadas de cubrir el requerimiento.
v ‘En el caso de las Piazas o Centros Comerciales, en donde el aforo vehicular es masivo, estos deberan prestar el
Y servicio de estacionamiento gratuito, con el propésitc de evitar que los concurrentes a dichas Plazas
) Comerciales, se estacionen en los alrededores de las mismas, lo cual ocasionaria congestionamientos v
. conflictos viales en las calles o avenidas aledafas a |as sefialadas plazas”.

‘i,"‘s,% Dado en el Salén de Cabildos en la ciudad de Colima, Col., a los 27 dias del mes de Marzo de 2019, -~ —rumm
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Q I/ : Atentamente !
o~ Y GONZALO VERDUZCO GENIS
s REGIDOR

El C. Presidente Municipal, C.P. Leoncio Alfonso Moran Sanchez sefialé:
Instruyo a la Secretaria del Ayuntamiento turne a la comision correspondiente la
incitativa presentada por el Regidor Gonzalo Verduzeo,----=smmmmmmmmmmmmssaam o
“DOS.- La Lic. Bsmeralda Cardenas Séanchez, Secretaria del Ayuntamiento
sefial6: A peticidon de la Lic. Consuelo del Carmen Landeros Castellanos,
Directora de Desarrollo Rural y Social, se solicita a este H. Cabildo la

7 autorizacién de una prorroga de una semana mas para la entrega de resultados
™ ¥, --del Programa Municipal “Personas Adultas Mayores en Plenitud”. Lo anterior
J debido a que se estd a la espera de la respuesta de las instituciones con las que se

Q\Q hizo la confronta de datos de beneficiarios, la convocatoria estaba para el dia 29
de marzo, proponiendo pueda ser el dia 5 de abril la fecha para entregar los
resultados del Programa.——----=--===mm e e e e

QZ? La propuesta de modificacion para que sea el 5 de abril el dia que se entreguen

\ resultados del programa, fue aprobada por unanimidad de votos.-=-------------rmnnn
| TRES.- La Lic. Esmeralda Cardenas Sanchez, Secretaria del H. Ayuntamiento

!sohclta se someta a consideracion del H. Cabildo, la propuesta de modificacion

de los lugares donde se llevan a cabo las siguientes elecciones de los Comités de

?Partlclpacnon Ciudadana de las colonias que se enlistas a continuacidn, en virtud

3 de Ja iluminacidn y de acuerdo con los propios vecinos de cudl es el lugar mas
. adecuado para poder llevar a cabo la eleccién, s6lo que quede constancia
/] . también si hay autorizacién del Cabildo para que puedan hacerse estos ajustes en
[/ \ la ubicacion de los lugares donde se estdn llevando a cabo las elecciones de los
j \\ Comites de Participacion Ciudadana en 1as colonias.——-=emmmmemmmmmamcssssum oo
H R
i OBERVACIONES DE LUGAR A
i COLONIA FECHA LUGAR PARA ELECCION MODIFICAR
i (\ | :
i i viernes, 29 de marzo
i %j ! R CALLE GUERRERO CCN CALLE FLORES | CALLE VICENTE GUERRERQ CON
: \}J BARRIO EL MANRIGUE :;23219, alas 20:00 MAGON RICARDO FLORES MAGON
\ viernes, 25 de marzo CALLE VICTORIA £5Q. CON
% BARRLO LA CHIRIPA :2'2219, a las 20:00 CALLE NICCLAS BRAVO £50. JIMENEZ BELISARIC DOMINGUEZ
| .
! jueves, 28 de marzo JARDIN E£N LA CALLE VICTORIA
K BARRIO LA CONCORDIA | de 2019, a fas 20:00 JC'?!\T{EI)?I.SNEZTA(\:{ARLLE;FI{ZFS:IA ENTRE . ENTRE JESUS CARRANZA 'Y RAMON
\ horas. ) CORONA
A%
BARRIO LERDO DE TEJADA ;E;’;efé 2: I:E:f;f PATIO DE LA UNIDAD HABITACIONAL ;iEgADéé:J:B!E;z%O DE
hora ! ’ LtERDO DE TEJADA TEJADA" UBICADO EN LA CALLE
> {ERDO DE TEJADA
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jueves, 4 de abril de
2019, a las 20:00
horas.

CANCHA CLEMENTE CONTRERAS ESQ.
SOSTENES ROCHA

PARQUE BOSQUES DEL SUR CALLE
PASEG DEL MANRIQUE ORIENTE
ENTRE CALLE LA YERBABUENA Y
CALLE EL TERRERC

BUROCRATAS

martes, 2 de abril de
2019, 2 las 20:00
horas.

JARDIN UBICADO EN CALLE RICARDO
GUZMAN Y ANTONIC RAMOS

JARDIN UBICADO EN CALLE
ARNOLDO VOGUEL CARRILLO
ENTRE JQSE LUIS SANTANA

CENTRO

lunes, 8 de abril de
2019, a fas 20:00
haras,

JARDIN NUREZ, CALLE FRANCISCO |,
MADERO ESQ. BENITO JUAREZ
(CONTRA ESQUINA DE LA PAPELERIA
MANZANILLO)

JARDIN LIBERTAD CALLE SANTOS
DEGGLLADO ESQ. 16 DE
SEPTIEMBRE

' CUAUHTEMGC

lunes, 1 de abril de
2019, a las 20:00
horas.

JARDIN UBICADO EN CALLE MERIDA Y
MEXICALL

JARDIN UBICADD EN CALLE
MERIDA ENTRE NUEVO LEON ¥
SAN LUIS POTOS!

DE LOS TRABAIADORES

lunes, 1 de abriide
2019, a las 20:00
horas.

JARDIN UBICADO EN LEONARDO B
GUTIERREZ ESQ. AV COLMA

JARDIN VECINAL UBICADO EN
LEONARDO B GUTIERREZ ESQ., AV.
COLIMA

DEL PERIODISTA

sgbado, 30 de marzo
de 2019, a las 20:00
horas.

EN PARQUE HIDALGO EN CALLE
BENITO JUAREZ ESQ. 20 DE
NOVIEMBRE

CALLE BASILIC VADILLO ESQ, CALLE
JIMENEZ

EL MORALETE GRIENTE

lunes, 1 de abrif de
2019, z las 20:00
heras.

CANCHA TECHADA UBICADO EN
AVENIDA TECOMAN ESQ. MADERD

CENTRO DEPORTIVO FRANCISCO
BRUN RAMOS UBICADO EN AV,
TECCMAN ESQ. FRANCISCO &
MADERO

EL PARAISO

martes, 2 de abril de
2019, a las 20:00
horas.

JARDIN CALLE MONTERREY ESQ,
CALLE MORELOS

JARDIN UBICADO EN CALLE
MONTERREY ESQ. CALLE MORELQS

ELTIVOLI

sabado, 6 de abril de
2019, a3 las 20:00
horas.

JARDIN EL TIVOLI CALLE EN CARMEN
SERDAN E5Q. PABLC SILVA GARCIA

JARDIN PRINCIPAL DE EL TIVOLI
CALLE EN CARMEN SERDAN ESQ.
PABLO SILVA GARCIA

FRANCISCO VILLA 1 Y 1}

jueves, 4 de abrii de
2019, a las 28:00
horas.

JARDIN PUBLICO UBICADG EN
FRANCISCO ViLLA, AV. TECOMAN
ESQ. GRAL, LIBRADO DE RIVERA

ESQ. DE TIENDA DE ABARROTES
UBICADA EN GRAL. JUAN SARABIA
Y CALLE CANDIDQ AGUILAR

GUSTAVO VAZQUEZ MONTES |

miércoles, 3 de abril
de 2019, a las 20:00
horas.

INSTITUTO DE £tA MUJER COLIMENSE
EN AV, LA CUMBRE ESQ, AV.
REPUBLICA

INSTITUTO DE LAS MUJERES PARA
EL MUNICIPIO DE COLIMA EN AV.
LA CUMBRE ENTRE CALLE
REPUBLICA DE BRASIL

GUSTAVO VAZQUEZ MONTES It

miércoles, 3 de abril
de 2019, a las 20:00
horas.

CANCHA DE USCS MULTIPLES
UBICADO EN CALLE ESCORPICN Y
REPUBLICA MEXICANA

CANCHA DE USOS MULTIPLES
UBICADA EN CALLE ESCORPION
CALLE REPURLICA DE BOLIVIA 'Y
CALLE REPUBLICA MEXICANA

INFONAVIT LA ESTANCIA 13

lunes, 1 de abril de
2019, a las 20:00
horas.

CANCHA TECHADA UBICADA EN
ENDADCR ANDRES SERRAS RDJAS ¥
HERIBERTOD JARA

CANCHA TECHADA UBICADA EN
ANDADOR ANDRES SERRAS RCJAS
Y HERIBERTO JARA

INSURGENTES

martes, 2 de abril de
2019, a las 20:00
horas.

JARDIN PRINCIPAL UBICADD EN
CALLE TCRRES Y NAYARIT

JARDIN PRINCIPAL USICADO EN
CALLE NAYARIT ENTRE CALLE
VILLAHERMOSA ¥ CALLE TORREON

JARDINES DEL SOL

=

martes, 2 de abril de
2019, 2 las 20:00
heoras.

PROLONGACION COLON Y CALLE
TCRREON

JARDIN UBICADO EN CALLE
TORREON ENTRE PROLONGACION
COLGN Y VERACRUZ

iy,
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jueves, 4 de abril de
2018, a las 20:00
horas.

CALLE GUILLERMINA AHUMADA ESQ.

CALLE $/NOMBRE

CALLE MA. DEL. CARMEN BAZAN
ENTRE CALLE MA. TRINIDAD
FUENTES DE GOMEZ Y CALLE
ESTEFANIA DIAZ

LEONARDO B GUTIERREZ

viernes, 5 de abril de
2019, a las 20:00
horas.

CANCHA TECHADA UBICADAEN 21
DE MARZO Y 5 DE FEBRERO

CALLE 21 DE MARZO ENTRE CALLE
FRANCISCO CORTES DE SAN
BUENAVENTURA Y CALLE 12 DE
OCTUBRE

LOS ANGELES

funes, 1 de abril de
2019, a las 20:00
horas,

CANCHA DE BASQUET BOL EN CALLE
JALAPA ESQ. MEXICO

CANCHA DE BASQUET BOL EN
CALLE JALAPA ESQ. AV. MEXICO

MIRADOR DE LA CUMBRE |

miércoles, 3 de abril
de 2019, a las 20:00
horas.

CANCHA TECHADA UBICADA EN
CALLE SIERRA Y ESQ. CALLE RIOS

JARDIN UBICADO EN CALLE
CACADATALES ESQ. CON CALLE
RIOS Y CALLE CAFETALES

MIRADOR DE LA CUMBRE 1l

miéreoles, 3 de abril
de 2019, a las 23:00
horas.

JARDIN UBICADO EN CALLE CERROS
CANAVERALES Y REPUBLICA
MEXICANA

JARDIN UBICADO EN CALLE CERROS
ENTRE CALLE REPUBLICA
MEXICANA Y CALLE REPUBLICA DE
CHILE

MOCTEZUMA

martes, 2 de abrit de
2018, a las 20:00
horas.

CANCHA DE U503 MULTIPLES
UBICADO EN LA CALLE VERACRUZ
ENTRE MONTERREY Y
PROLONGACION COLON

CANCHA DE USOS MULTIPLES
UBICADA EN LA CALLE VERACRLZ
ENTRE CALLE MERIDA Y CALLE
MONTERREY

NUEVO MILENIO NORTE

miércoles, 3 de abril
de 2019, a fas 20:00
horas.

CANCHA TECHADA EN CALLE
ACAPULCO, ENTRE LA SIERRA Y
SELVAS

CANCHA TECHADA EN AV.
ACAPULCO, ENTRE CALLE SIERRAY
CALLE SELVAS

i
QUEVO MILENIO SUR

H
§

miércoles, 3 de abril
de 2019, a las 20:00
horas.

JARDIN LIBERTAD DE EXPRESION EN
CALLE tA CUMBRE, NEVADO DE
COLIMA Y CALLE ACAPULCC

JARDIN UBICADO EN CALLE PiCO
DE TEIDE, CALLE PICO DE NEBLINA
Y CALLE MONTE KENIA

!
NUEVO PARAISO

lunes, 1 de abril de
2015, a las 20:00
heras.

JARDIN EN CALLE CHIHUAHUA, ESQ.
AV. MEXICO Y ACAPULCO

JARDIN UBICADO EN LA CALLE
CHIHUARUA, ENTRE AV, MEXICO Y
AV.ACAPULCO

ORIENTAL SUR

lunes, 1 de abril de
2019, 2 las 20:00
horas.

CANCHA CASA AMIGA EN AV,
TECCMAN £5Q. COLIMA

CANCHA TECHADA UBICADA EN
AV. COLIMA ESQ. FRANCISCO
HERNANDEZ ESPINCZA

POPULAR

sabado, 30 de marzo
de 2019, a las 20:00
horas.

CANCHA TECHADA EN MEDELLIN,
ENTRE TRINIDAD ALMILLO Y
TLAXCALA

CANCHA TECHADA ENTRE
MEDELLIN ENTRE J. TRINIDAD
ALAMILLO Y ANDADOR TLAXCALA

PRADOS DELSUR

sabado, 6 de abril de
2019, a las 20:00
horas.

CANCHA TECHADA EN AV, OYAMEL
ESQ. CON MEZQUITE

JARDIN UBICADO EN AV. ARNICA
ENTRE CALLE GYAMEL ¥ CALLE
CHABACANO

SAN CARLOS

jueves, 28 de marzo
de 2019, a las 20:00
horas.

JARDIN PRINCIPAL DE LA CALONIA
SAN CARLOS

CALLE PASEQ DE LA REVOLUCION
ESQ MANUEL CHAQ

SAN PABLO

viernes, 29 de marzo
de 2019, a las 20:00
horas.

JARDIN DE SAN PABLO UBICADO EN
CALLE ARQUITECTO CASTELLANGS
ESQ, CALLE MORELOS

JARDIN DE SAN PABLO UBICADO
EN CALLE ANICETC CASTELLANOS
ESG. CALLE MORELCS

SAN PABLO SUR

sabado, 30 de marzo
de 2019, a tas 20:00
horas.

JARDIN UBICADO EN GEORGE
WASHINTONG ESC. MARIANO
AZUELA

JARDIN UBICADO EN GEORGE
WASHINGTON ESQ, MARIANO
AZUELA

SAMN RAFAEL

lunes, 1 de abrii de
2019, a las 20:00
horas.

JARDIN CALLE MQORELOS ESQUINA
MEXICALI

CALLE CHIMUAMUA ESQ. CON
MERIDA
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jueves, 28 de marzo
de 2019, a las 20:00
horas.

ARNICA ESQ. DAVID ALFARC
SIQUEIROS

JARDIN PRINCIPAL UBICADO EN AV,

JARDIN PRINCIPAL UBICADO EN AV.
ARNICA ESQ DAVID ALFARO
SIQUEIROS

VILLAS DEL SUR

jueves, 28 de marzo
de 2019, a las 20:00
horas.

JARDIN PRINCIPAL DE LA COLONIA
VILLAS DE SUR

JARDIN VECINAL DE LA COLONIA
VILLAS DEL SUR

La propuesta de modificacién fue aprobada por unanimidad de votos.---mre-m-mmmm
DECIMO NOVENO PUNTO Agotado el Orden del Dia, el Presidente
Municipal declard clausurada la Sesion siendo las 10:00 horas del dia de su
fecha. e

Para constancia de la misma, se levanta la presente Acta, que firman los que en
ella intervinieron.------ e

C.P, LEONCIO LIC. ESMERALDA CARDENAS SANCHEZ,

Secretaria del H. Ayuntamiento.

C. GLENDA YAZ)&;EN OCHOA, -~ “\
Sindica Municipal.

REGIDORES;

¢ or
=
CERRIL.

C’J A R

C. CLAUDIA ROSSANA MACIAS

LICQA/N»BO GODINEZ PINEDA.
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Las presentes firmas corresponden al Acta N° 25, de Ia Sesién Ordinaria de Cabildo del dia 27 de marzo de 2019
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