
CoNTRALORíA MUNTCTPAL H. AYUNTAMTENTO DE COLIMA

CUMPTIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

Oblettvo Re¡ponsaHe
Avcnce

Esporqdo
Cumptl¡ntento ot 3l didembre 202O

Revisión

progromos

socioIes

Revisión de obro
púbtico

Revisión finqncierq

de [o cuentq
púbtico

Revisión de tq
cuentq púbtico,

onuot semestrol y

mensuoL

Revisqr Listos de

beneficiorios de los

progromog los

documentos soporte de

los beneflciorios.

Revisqr et proceso de
controtoción de obro y
el ovonce ftsico y

finqnciero de [o mismq.

Verificor registro

contoble.

Anotlzqr conciliociones

boncoriot los cuentos

de posivot retenciones

y pogos de impuestos y

otros conceptos.

Revlsor [o cuentq

prlbtico onuol y

semestrqL tos estqdos

finqncierog tos reportes

presupuestoleg e[

estodo de qctivldqdeq

sotdos en cuentos

boncoriot y estodo

onot[tlco de deudo.

vertrtcqr [o
progromoción y

opticoción de los

progromos socioles y [o
observoción q[ morco

Verificqr lq obro
prlbtico, to
progromoción y

ejecución; e[ ovonce
ffsico y finonciero, y [o
observqclón o[ morco

tegol.

Verificqr [q informoción

vertidq en los estodos

finoncieros, e[ ovonce
presupuestol y

progromótico conforme

of morco tegol

opl.icobte

Verificor registros

contoblet y ovonce
fisico y finonciero de
los progromos

presupuestoteg

conforme o[ morco

tegol. opticobte

Dpto. de
Auditorfq de
Obro Púbtico y

Progromos
C^^i^l^¡

erqluf q (le

Jefoturo de

Dpto. de

Auditorfo de

Obro Públ.ico y

Progromos

Sociotes

Jefe det Dpto.

de Auditorto
Finonciero

Contro[or

Enero

Enero

Abril

Enero

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Dlciembre

LML,

LEO¿LAAS,

LPDDEC

LMt-

LEOP,LAA9

LPDDEC y LCF

LML, LPCGPM,

LDFEFM, LGCG

y LPDDEC.

LML, LPCGPM,

LDFEFM, LGCG

y LPDDEC.

100%

too%

100%

100%

w

100%

100%

50%

)e revForon 05 tromues oe enlrego oe opoyos

sociqtes. Derivqdo de lo pondemlo por eL SARS-

COV-Z e[ oyuntomiento otorgó qpoyos pcuo

PyMES, revisondo qst 120 trómites en [o lero

etopo det progromo y 214 trómites en [o 2dq

Revisión de contrqtos de obro 51, de estimociones

ll9, de destojos ó4. Pqrticipoción en e[ comité de

odqusiciones 14 relqclonodqs con obro púbtico.

Se verificó e[ qvonce presupuestol y finonciero de

[o cuento púbLico del municipio de Cotimo. Se

verificó e[ cumplimiento de remisión o[ H.

Congreso deL Estodo.

Se verificoron los cifros mensuotes de [o Cuentq

PtlbLicq y sus reporteg poro constotor que los

reglstros son consistentes en cuonto o lo
opticoción de tos distintos disposiciones [ego[es.

Lq Controtorq Municipot presentó e[ lnforme de

Cuento Pribl.ico det ejercicio 2020

ii_ AYUIITAf¡t€r¡To

ll. Auditoríqs
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coNTRAtORiA MUN|C|PAL H. AYUNTAMTENTO DE COLTMA

CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAT DE TRABAJO DE tA CONTRALORíA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

'.YUHTA.TIG¡ITO

lll. Revlsión
prevenüvcr

Revisión det

registro
potrimonlol de
bienes muebles e

inmuebles

Kevtsqr pÍoceso

de gestión de
pogos por
qdguisiciones

orrendomientos y

Revisión preventivo

orgonismos

descentrûl.izodos

Revisiones

preventivos

dependencios

centrqlizqdos

soclotes

Revisión

Verificor to propiedod,

e[ registro y votuoción
de blenes en el

potrimonio municlpo[ y

cotejor con registros

contobles

Revisor los documentos
poro gestionor los

pogos en Tesorerfo

Veriflcor los estodos

finqncieros y los onexos

de lqs cuentqs que los

soporton

Revisor reportes de

lngresoq registlos

contobtes y boncorios.

Revisor pqgos y

registros contobles y

bqncorios.

Revisqr Listos de
beneficiorios de los

progromog los

documentos soporte de
los beneficiorios.

Erpeclflcc

Acreditor e[ registrq
voluoción y propiedod

de blenes muebtes e

inmuebtes del

Municipio

Los pogos se

encuentren justificodos

documentolmente

Verificor to informoción

vertido en los estodos

finoncieroq e[ ovonce
presupuestol y

progromótico conforme

o[ morco legol
opl.icobte

Verificqr [q informoción

vertldo en sus gestión

públ.ico y el morco

tegol. opticobLe

verilacor to
progromoción y

opticoción de Los

progromos socioles y [o
observqción of mqrco
enal

Oblg{lvo

Jefe det Dpto.

de Auditortq

Finonciero

Controlor y

Auditor "A"

Contrqtor

Controtor

Jefoturq de
Dpto. de

Auditorío de

Obro Públ.ico y

Progromos
Snrialcq

Re¡ponscrble

Abril.

Enero

Jutio

Julio

Enero

JuLio

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Dlciembre

TérmIno

LML, LGCG.

LML y

LPCGPM.

LMI- LPCGPM,

LDFEM, LGCG

y LPDDEC.

LMI- LPCGPM,

LDFEM, LGCG,

LPDDEC y

RGMC.

LMt-

LEOP,LAAS,

LPDDEC

too%

too%

too%

100%

100%

Egpêrqdo

too%

100%

100%

too%

100%

AYqnce

Rêqt

Se termlnó [q verificoción correspondiente o [o
continuoción de lq ouditor[o llevqdq o cobo en

dicho deportqmento.

Se revlsqron 4,422 trímites de pogo, verificqndo

lo documentqción que soporto et trómite pqro su

pqgo y cólculos númericos de los documentos.

Se verificó [o informoción presentodo por los 7

orgon¡smos descentrollzqdos. Ademós se emitió

informe por oudltor[o espec(fico o[ Archivo

Histórico del. Municipio de Col.lmo .

De[ resuttodo de [o revisión documento[ de los

trómites de pogo se reotizoron recomendociones
q lqs óreqs.

5e revisoron 4 bimestres de entrego de becos de

nivel prlmoricç secundorio y licencloturo,qs[ como
poro olumnos con discopocidod. De iguot

mqnerq, se revisó 5 blmestres correspondientes o[
progromo de opoyo de personos qduttos

movores

dldemþre 2020Cumptlmlento ct 5t

lV. Auditorlos
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CONTRALORíA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAT DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

Rendiclón de

cuentcs

Detectqr omisiones

en e[ cumplimiento
presentoclón

declorociones

potrimoniole9 de
intereses y fiscoL

presentoción en [o

Municipol por
pqrte de tos

servidores públicos

municipoles de los

orgonismos

descentrqlizqdog

decloroción

confticto de

intereses y [o

tq de

presentoción en

Contrqlorfq

MunicipoL por

declqroción
potrlmoniot, lo

lo

de los

Revisión det

cumptimiento y en su

coso e[ contenido de

lqs dectqrqciones

yde

Recepción y difusión en

lo web de [q
dectqrociones

potrimonioles, de

conflicto de interés y

Recepción y difusión en

v

web de tq

Verificor e[ número de

et tobul.odor

eL tipo de

los pogos

Requerir y en su coso

promover [o sonción de

municipotes por

incumptimiento en [o
presentoción de los

declorociones

prlbticos

Detectqr

incumplimientos en [o

declqrqciones

de los

Promover e[

cumplimiento de [o
presentoción de los

declorociones por
porte de los servidores

prlbl.icos municlpotes

Revisor Lo ptontitto

loboro[ y los

erogociones conforme

e[ morco legol

Jefqturo de

Áreq de ControL

y Procesos

Jefoturo de

Resolución y

Jefoturo del

Audltorfq de

Progormos

Sociotes

Áreo de Control.

y Procesos

de

Jefe det Dpto.

de Auditorfo

Finonciero

Jul.io

Enero

Diciembre

Diciembre

LGRA

LGRA y

LTAIPEC

LGRA Y

LTAIPEC

LMI- LPCGPM

LDFEM

l. AYU..

too%

c

'too%

100%

too%

I

raÍc

100%

100%

Se requlrió en formo preventivo et cumptimiento

de Lo obl.igoción o los dependecios centrqtLodos
y descentrollzodos.

Se difundió y se dió copocitoción en tfneo

lqs medidqs sonitorios poro evitor [o
propogoción del virus SARS-COV-2 o lqs diversos

dependencios respecto o el reglstro de dotos en

su DecloroclóO su obtigotoriedod y

responsobilidodes.

Se recabieron 29 dectqrqclones de inicio, ó0.l de

modificoción potrimoniol y ó de conctusión . Se

[q versión púbtico de todqs ettos y se

poro subirlos o to pógino web det H.

Auntomiento de Cotimo.

Revisión de tos pogos de nómino y obligociones

derivodos de [o mismo

l¡I crPr r



CONTRALORíA MUNICIPAL H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORíA MUNICIPAL DEt EJERCICIO FISCAL 2O2O

Vll. Sistemc
qnt¡corrupción

Del. Código de

Ético

órgono de

v

de
Púbticq

Superior

(osAFrG)

del

Controlor[o del
Estodo

MOOerntzor,

mejoror y ogitizor
los procesos de
controtoción y
pogo de
odqulsiclones y
qêrvtatôq

Revisión proceso de
qdquisiciones y

serviciog el morco [ego[

correspondiente

Formulociór\ difusión y

copocitoclór\ del

Código de Ético

Municipol.

Atender los

requerimlentos de [o
Controlorfo deL Estodo

requerirnientos del

OSAFIG

los

Atender los

requerimientos de [o
SFÞ

Atender tos

Promover to correcto y

rópÍdo gestión de los
qdquisicloneg serviclos

y orrendomientog
observondo el morco
legol correspondiente

Fomentor los buenos

próctlcos de gestión

prlbtico munlcipol

Sustentor y resotver

observqciones

Sustentor y resotver

observociones

Sustentqr y resotver

observociones

Sustentor y resotver

observociones

Jefoturo de

Dpto. de
lnvestigoció

Jefoturo de

Dpto. de

Resolución

Jere cler upro.

de Auditorfo

Flnonciero y

Jefoturo del.

Dpto. de Obro

\-(Jf lU L¡t(Jf , Jete

det Dpto. de

Auditorfo

Finonciero y

Jefoturo deL

Dpto. de Obro
Dr'.hli^^

Iefoturo det

Dpto. de Obro
Pr'rblico

Jefe det Dpto.

de Auditortq

Finonciero y

Jefoturo det

Dpto. de Obro
PúbLico

Enero

Febrero

Enero

Enero

Enero

Enero

Morzo

Junio

Diciembre

Diciembre

Diciembre

Diciembre

LAAS y

RLAASOP

LGRA

LML y RCM

LML y RCM

LML y RCM

LML y RCM

too%

100%

too%

100%

too%

too%

¡

too%

100%

too%

too%

100%

Et checktist formutodo poro tromitor pogos de

odquisiciones o servicios hosto por 850 UMA poro

ordenor eL trómite sigue operondo.

Se difundió to publ.icoción det código mismo que

se encuentrq en pógino web det municipio
qccesible poro,todos los servidores púbticos y

publico en generol.

Se otendió los requerimientos de [q Controtorfo

del Estodo.

Se recqbqron y entregoron 5,319 soLicitudes de

documentqción contenidos en 52 oficios de

requerimiento. Se otendió los requerimientos del
lnforme de Resul.todos Preliminores.

Se otendió tos requerimientos de [o Controlorfo y
Lo SFP por conducto de [o Controlorfo del Estodo.

Se otendieron lqs soticitudes o distonciq de

informqción y requerimlentos de Lo ASF.

rr ,'y.) { I4.Jrl€ilTO
ìÁ- .. -i¡,HA

îCt, r -il l-i;dl[¡pAt
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Auditor[qs

legoLidcd

controt

LegqttqL¡Ll (.le [o5

Comités o
Subcomités de
Adquisiciones,

Arrendqm¡entog

Servicios y Obro

Trosporentor e

informor, completo
y suficientemente,

de to gestión

púbtico municlpol

Contrqlorío Sociol

Sociedqd
porticipotivo en to
gestión

lVerificoción de Los

lcomites 
ae

odquisiciones de los

orgonismos

descentrolÞodos

municipoles

Requerir, pubLicor y

verlficoción [o
informoción requerido

en pógino web del
Municipio, en e[ porto[

de tronsporencio. por

dependencio

Verificqr tos comités de

Obrq Públ.ico

Convocor o los Testigos

Soclotes

Revisión proceso de
controtoción de obro
prlbtico y morco legol
correspondiente

Actvidqd Especlflccr

Verificqr [o creoción y

funcionomiento de los

comité de odquisiclones

en los dependenclos

Promover el'
cumplimiento de los

obligociones de
trosporencio del
municipio y servldores
prlbticos munlcipotes

Verificor lo creoclón y

funcionomiento del
comlté de obrq y et de
evotuoción de obro

lnclusión sociol en los

procesos de

controtoción por
qdquisiciones y obrq
nr'lt-llico

Promover [o correcto y

rópido gestión en torno
o [o progromocióry

controtoción y

ejecución de lo obrq
priblico y to
observoción o[ morco

legol correspondiente.

OÞþ{tvo

Jefqturo de

Áreq de Lo

Unidod de
Tronsporencio

efe det Dpto.

de Auditor(o

Flnqncierq

Jefoturo de
Dpto. de
Auditorfo de

Obro PúbLico y

Progromos
Sa¡inlac

Jefoturo de

Dpto. de
lnvestigoción

Jefoturo de

Dpto. de

Auditorfo de

Obro Púbtico y

Progromos

Socioles

ResponsaHe

Enero

Enero

Enero

Febrero

Enero

Diciembre

Dlciembre

Diciembre

Febrero

Morzo

Térrrlno

LMI LEOP y

LAAS

LTAIPEC,

LGCG, LAAS,

LEOP y

RTAIPMC

LPDDEC, LMI,

LEOP, LCF Y

LAAS

LML, LEOP Y

LAAS

LEOP y LAAS

Fundcmanto

t€gqt

100%

100%

100%

100%

100%

too%

100%

Se osistió como qsesor o 42 sesiones de Comité

de Adquisiclones del Municipio de Cotimo

Se requirió informoción o los óreos en 120 oficios

con ó01 qctuqlizqciones. Actuolizoción de to
plotoformo SIPOT (4 trimestres). Se recibió

constoncio de cumplimiento del 100% de tos

obtigoclones

Se verificó tq instol.oción de Los Comités de Obro
y se porticlpó en to sesiones del. Comité

Los testigos sociqtes nombrodos con qnterioridqd

y que integron dicho cuerpo siguen vigentes.

Se revisqron 32 contrqtos de obro, ì9 conveniog

ll9 estimociones y ó4 destojos. Los obrqs
qtlneqdos ol. Ptqn Municipot de Desorrolto y
contemptodos en e[ (POA) Progromo Operotlvo
Anuol de Obro y que los Fondos destinqdos o [o
obrq se ejercieron conforme los disposiciones

tegotes y regtomentorios optlcobles.

Cumptl¡nlento ot 3l dlclenü¡re 202O

CoNTRAIORTA MUN|CTPAL H. AYUNTAMTENTO DE COLTMA

CUMPLIMIENTO PIAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEt CUMPLIMIENTO At PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORíA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

H. AYUT'TAT¡€'úTO
Página 5 DE COL¡¡¡A

r0xIRrr0[Íl ri0fi ictPtL



CoNTRALORíA MUNTCTPAL H. AYUNTAMTENTO DE COHMA

CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

Observociones en

Anól.isis por

Presunto

lrregutorldod

Prevención de
fqttos

odministrotivos

repreJentociÓn en

octividodes de
Tronsporencio

v

lnformor q[

púbLico en generol

sobre Lq

muntclpro

rormutor y proponer

pqro su qutorizqción

correspondiente

diçosiciones
reglomentoriog
monuoleg

recomendociones y
linaa mianlac

lnstqtqr y Sesionor el

Comité de
Tronsporencio

Recibir y gestionor

respuesto de soLicitudes

de înformoción

Acffvtdqd

Prevenir lqs foltos
odministrotivos por

desconocliento y

omisión d los servidores
prlbticos en su gestión

lnformor de Actlvidodes

y oprobor formoto de
dotos obiertos y

verslones públicos de

informoción

Trosporentor [o

informoción o to
ciudqdqnfo

O$atlvo

Jefoturo de

Dpto. de
lnvestigoción

Jefoturq de

Áreq de Lo

Unidqd de
Tronsporencio

Jefqturo de

Áreo de Lo

Unidod de
Tronsporenclo

Enero

Enero

Enero

lnlclo

Diciembre

Diciembre

Dlciembre

LGRA

LTAIPEC y

RTAIPMC

LTAIPEC y

RTAIPMC

Legel

R$dqrnanto

100%

too%

100%

100%

100%

too%

100%

Avg¡rce

Reat

Lo Controloro Municipol formutó 58 Anqtisis de
Observoción con Presuntq lrregul.oridod y ì3
derivodos de denuncios.

Se trobojo en nuevos qctuotizociones poro
Regtomento lnterno de [o Controtortq det
Municipio de Col.imo y del Monuol de Funciones

de [o Contrqtor[o. Revisión de fundomentoción

tegot de todos los oficios y documentos que

formulq [q Controloro Municipot.

Se reotizó uno seslón del comité de Tronsporencio
donde se determinó lo inexlstenciq de

informoción.

Se recibieron un totol de 248 soLicitudes

Curnptùnlento ot 3l didernbre 2020

H- AYUI{TAÐÊET¡Ti)
DE COLI!¡Â

ltxTRr[0Ril tt¡ilr;iÂl
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CoNTRATORíA MUNIC|PAL H. AYUNTAMTENTO DE COLTMA

CUMPTIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAT DE TRABAJO DE LA CONTRATORíA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

Sustoncior los

fqttos
qdmlnistrqtivos no

grqves

Sociedod
porticipotivo en Lo

gestión

Prevenció de
fqltqs
odministrotivos

lnvestigor fottos
odrninistrqtivqs

Proceder q [o
sustonciqción de
posibl.es fottos

odministrotivqs no

grclve

Convocor o los Testigos

Sociotes

lnicior y concretor e[

proceso de

investigoción por

presuntos foltos
qdministrotivos

lnicior y concretor el
proceso de
investigoción por
presuntos foltos
odministrqtlvos

Otorgor e[ derecho de
qudiencio y odmitir tos

pruebos que presenten

los invotucrodos en los
presuntos fottos

odministrqtivos

rnctuston soctqr en los

procesos de
controtociÖn por

odquisiciones y obro
nrll-rlir¡

corrupción en [o
gestión púbLico

municipoL documentqr

los cosos de posibtes

foltos odminlstrqtivos

poro que se opliquen

medldqs punitivos

Disminuir o errodicor
corrupción en [o
gestión púbtico

municlpoL documentqr

los cosos de posibles

fqttos qdministrotlvqs

porq que se qpliquen

medidqs punitivos

Jefqturq de
Dpto. de

Substonciqción

Jefoturo de
Dpto. de

lnvestlgoción

Jefoturo de
Dpto. de

lnvestigoción

Jefoturo de
Dpto. de
lnvestlgoción

ResponsoHe

Febrero

Febrero

Febrero

Febrero

lnlclo

Diciembre

Febrero

Diciembre

Dlciembre

Térmlno

LGRA

LMI- LEOP y

LAAS

LGRA

LGRA

Lcgat
Fundqln6nto

too%

too%

100%

100%

100%

100%

100%

100%

Ava¡nce

. Rcol

Se encuentro en proceso

Se encuentro en proceso

No hubo otguno odqulsición en [q que se

requiriero to porticipoción de los testigos socioles

pqrq un proceso de Licitoción.

Se dio seguimiento o tos 9 recomendoclones

reportodqs en e[ oño 2019 y 5 det oño 2020.

Lo OSAFIG remitió un totol de 5ó expedientes

poro continuqmiento de investlgoción. Lo

Controloríq Generol det Estqdo remitió 2
expedientes de presunto fotto no grove poro su

investigoción. Se inicioron 15 investigociones

derivqdos de peticiones internqs y denuncios onte
esto Controlorfo.

Cumpttmtento ol 5l dldenrbre 2O2O

es

Resolución por
Resotver e[

procedimiento de fol.to
qdministrotivos no

grove y emitlr Lo

sonción en su coso

Soncionor los cosos de

fottos odministrotivqs

no grqves porq

combotir [o corrupción

Jefoturo de
Dpto. de
Resotuciones

Febrero

[o odministroción

:{fA.Tl€ilTO.'cLll¡A
-:l t{t¡r¡ctPAi

groves
no

municipol
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CONTRALORíA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA

CUMPLIMIENTO PIAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEt CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE tA CONTRALORíA MUNICIPAT DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

Evqluqción ql

Verificor [o
olineoción de los

progromos qt Ptqn

Municipol. de
Desqrrolto

Promover y

unificqr los

criterios de
pol.fticos púbLicos

municipoles

Acttviclc¡d

Generql

Verificor que [o gestión

púbtico municipol se

ojuste o los progromos

del Presupuesto de
Egresos y este q su vez

o[ Plqn Municipot de
Desorrot[o

Verificor que lo obro
prlbtico se progrome y

ejecute conforme q[

POA

Porticipor en et proceso

de entrgo recepción de

tqs distintos

dependencios y

orgonismos del
oyuntomiento y

levontqr e[ acto
correspondiente poro

su seguimiento

Porticipor como testlgo

en el proceso de

entrego recepción de
tos distintos

dependencios y

orgonismos det

oyuntomiento

Evotuor los resultodos

obtenidos medionte

indicodores que slrvon

en los decislones de lqs

potfticos púbLicos

municipoles

Alineor [o obro of Pl.on

Municipot de Desorrotlo

Dejor evidencio de que

e[ proceso se tleve o
cobo en formo
correcto y con [o
deLimitoción de
responsobilidodes que

e[ proceso qmerite

Dejor evldencio de que

e[ proceso se lteve o
cqbo en formo
correcto y con [o
detimitqción de
responsobil.idodes que

e[ proceso omerite

Jefqturo de
Dpto. de
Auditorfq de
Obro Públ.ico y

Progromos

Socioles

Jerqlurcr cle

Dpto. de
Auditorfo de
Obro Públ.ico y

Progromos
Qa¡inlac

Jefoturo de
Dpto. de
Resoluciones

Jefoturo de
Dpto. de
Resoluciones

Rerponscrble

Morzo

Mqrzo

Enero

Enero

lnlclo

Septiembre

Septiembre

Diciembre

Diciembre

LPDDEC, LML

y LPCGPM

LPDDEC, LML

y LPCGPM

LGRA

LGRA

furtdomsito

too%

^-t¿

100%

100%

too%

^{ôa -

100%

100%

too%

100%

Reol

Se revisión e[ P[on MunicipoL de Desorro[lo y se

emitieron recomendoclones. Se porticipó en Lo

coptoc[ón y recobor informoción poro [o
eleborqción de [q Mqtrlz de lndicodores de

Resul.todos (MlR)

Se revisoron los procesos de contrqtoción de
obros, origen de fondos y cumplimiento normqtivo
de Lo Ley de Ptoneqclón poro e[ Estodo de

Cotimo.

Se qsitió o 14 qctos de entrego-recepción en los
diferentes dependencios, levontóndose lqs qctqs

respectivog en cumptimento o lo estobtecido en el
reglomento de entrego- recepción del H.

oyuntomiento de Col.imq

Se intervino en lo entrego-recepción de los

diferentes dependencios del municipiq orientondo
o los funcionorios involucrodos sobre dicho
proceso.

Cumptlrnlento ot 3l diciembre 2Oãc

Página 8



CoNTRALORíA MUNTCTPAL H. AYUNTAMTENTO DE COLTMA

CUMPLIMIENTO PIAN DE TRABAJO 2O2O

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PIAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2O2O

Progromc

Verificqr los

indicodores de
gestión de los

dependencios

Acttvidod
Generol

Verificor los

indicodores de los

dependencios y

orgqnrsmos

descentrolizqdos poro

medir el avqnce físico y

finqnclero de los

pr09romos

Actividod Especffic<r

Medir medionte

indicodores los metos y

objetivos de to gestión

púbtico municipol

OSettvo

Jefoturo de

Dpto. de

Audiiorío de

Obro Púbtico y

Progromos

Socioles

Responscble

Morzo

Inicio

Septlembre

Térmlno

LPDDEC, LML

y LPCGPM

Fundomênto

Legot

100%

Avqnce

Espercdo

100%

Avqnce

Reol

Se porticipó conjuntomente con [o Dir. De

Ploneqción en [o revisión de los dotos pqro
integror los lndicqdores de lqs dependencios y

orgonismos descentrqtizodos poro medir e[

ovqnce físico y flnqnciero de los progromos

Cumptimlento qt 3l diciembre 2020

Sigtcrs utitÞ<rdos
LML: Ley del. Municipio Libre del. Estodo de Col.imo
LPCGPM: Ley de Presupuestg Contqbitidod y Gosto Púbtico MunicipoL
LPDDEC: Ley de Ptoneqción Democrótico poro e[ Desorrollo del Estodo de Cotimo
LGCG: Ley Generql de Contobil.idod Gubernomentol
LGRA: Ley Generol de Responsobitidodes Administrotivos
LEOP: Ley Estqtql, de Obrqs Públ.icos

LAAS: Ley de Adquisicioneg Serviclos y Arrendomientos det Sector Públ.ico deL Estqdo de Cotimo
LCF: Ley de Coordinqción FiscoL

LDFFM: Ley de Disciptino Finonciero poro [os Entidqdes Federotivos y Municipios
LTAIPEC: Ley de Trqnspqrencio y Acceso o [o lnformoción Públ.ico det Estodo de Cotimo
RLAASOP: Regtomento de Adquisicionet Arrendomientog Servicios y Obro Púbtico det Municipio de Col.imo
RTAIPMC; Regtomento de Tronsporenclo y Acceso o [q lnformqción Púbtico poro e[ Municlpio de Cotimo

Actuolizaciones:
E[ presente Plon de trobojo poro e[ oño 2020 de lo Controlor[o Municipol se qctuotizó q diciembre 2O2O

Fundqmentqción:

ortfcuto 25ì deL Reglomento de Gobierno Municipot de Cotimq.

C.P. MARíA CRISTINA GONZÁLEZ MÁRQUEZ

CONTRALORA MUNICIPAL

H. AYU¡{TÀEI¡E¡¡T9
DE iCL¡Ë'¡Â

: lrle ll 0Rrl i4irllii j;)Ai
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