CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

Actividad L. . - . . Fundamento Avance | Avance N
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
Revisar la cuenta
publica anuatl y Verificar registros o )
Se verificaron las cifras mensuales de la Cuenta
Revision de semestral, los estados |contables, y avance PUbLL ¢ ot L
evision de la Ublica y sus reportes, para ¢ r o
I. Auditoria d ¢ bl financieros, los reportes |fisico y financiero de LML, LPCGPM, it y P <t tp onsta . lque S
. ria de cuenta public registros son consistentes en cuan
i . P o presupuestales, el los programas Contralor Enero Diciembre |LDFEFM, LGCG |100% 50% g. . L ) ? a
consistencia anual semestral y . aplicacion de las distintas disposiciones legales.
estado de actividades, |presupuestales, y LPDDEC. o
mensual. La Contralora Municipal presentd el Informe de
saldos en cuentas conforme al marco . o
. . Cuenta Publica del ejercicio 2019
bancarias, y estado legal aplicable
analitico de deuda.
Verificar la informacion
Analizar conciliaciones |vertida en los estados s - vl v i ro g
) . e verificd el avance pr e
Revisién financiera |bancarias, las cuentas  |financieros, el avance  |jefe del Dpto. LML, LPCGPM, l o oo o lp es‘fp.u,sz yc ”:,Qﬁc{esro €
a cuenta publica del mun .
de la cuenta de pasivos, retenciones |presupuestal y de Auditoria  |Abril Diciembre |LDFEFM, LGCG |100% 100% . P - S T‘:a €
) verificé el cumplimiento .
publica y pagos de impuestos y [Programatico conforme | Financiera y LPDDEC. 2 el :t a e remsion @
ongreso del Estado.
otros conceptos. al marco legal d
aplicable
. Verificar la obra
Revisar el proceso de o Jefatura de
-, publicq, la
contratacion de obra y . Dpto. de .
. . programacion y L LML, Revisién de contratos de obra 87, de estimaciones
Revisién de obra |el avance fisico y . . Auditoria de . .
o . . ) ejecucion; el avance o Enero Diciembre |LEOP,LAAS, 100% 100% 182, de destqgjos 122. Participacion en el comité de
publica financiero de la misma. |, . . Obra Publica y . .
o . fisico y financiero, y la LPDDEC y LCF adqusiciones 44 relacionadas con obra pubtica.
Verificar registro B Programas
observacion al marco -
contable. Sociales
legal
. . verttcar [a Jetatura ae ] -
Revisar listas de . Se revisaron 169 tramites de entrega de apoyos
L L programacion y Dpto. de . o
Revision beneficiarios de los . » L LML, sociales. El dia 23 de diciembre el Cabildo
aplicacion de los Auditoria de . o .
programas programas, los . o Abril Diciembre [LEOP,LAAS, Municipal aprobd el Reglamento que regula la
. programas sociates y la|Obra Publica y
sociales documentos soporte de . LPDDEC entrega de apoyos o ayudas sociales que otorga
L observacion al marco |Programas L
tlos beneficiarios. ) el Municipio de Colima.
leaant Sariales
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CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAIJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

Actividad i e — . . Fundamento Avance | Avance = .
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
- - vermear o e G G
Revisar listas de L
. L programacion y Dpto. de . .
o Revision beneficiarios de los ; . L LML, Se revisaron 5 bimestres de entrega de becas de
Il. Auditorias aplicacién de los Auditoria de . . . N . . o . .
= 2 programas programas, los . oo Abril Diciembre |LEOP,LAAS, 100% 100% nivel primaria-licenciaturg; 1 bimestre de la beca
financieras ; programas sociales y la|Obra Pdblica y . .
sociales documentos soporte de B LPDDEC para alumnos con discapacidad.
. observacion al marco |Programas
los beneficiarios. ' ' &t
Del resuttado de la revisiéon documental de los
tramites de pago se realizaron recomendaciones
. a las dreas: recursos humanos respecto a los
Revisar reportes de requisitos d tratacié la de adauisici
isitos de contratacidn; a la de adquisiciones
Revisiones ingresos, registros Verificar la informacion LML, LPCGPM, q q
. . i o respecto a programa anual de adquisiciones,
preventivas contables y bancarios. |vertida en sus gestion . . LDFEM, LGCG, . N o
. . o Contralor Julio Diciembre 100% 100% padrén de proveedores, invitacién a
dependencias Revisar pagos y publica y el marco LPDDEC vy o
] . . proveedores, proceso de adjudicacion,
centralizados registros contables y legal aplicable RGMC. . . )
i contratacion y recepcién de bienes; control
bancarios. : . )
patrimonial, respecto al control y registro del
patrimonio y calidad respecto a la estructura de
los manuates de organizacion y funciones.
Verifi inf i
Stiiicarlainionmacion Se verificd la informacién presentada por los 7
vertida en los estados . . L
organismos descentralizados y se hicieron
financieros, el avance - - . ..
requerimientos adicionales cuando la informacion
- presupuestal y . -
L . |Verificar los estados fue presentada en forma incompleta. Se emitieron
Revision preventiva| i programdtico conforme LML, LPCGPM, ) W
] financieros y los anexos ) . N N las actas finales de éstas auditorias sin que
organismos al marco legal Contralor Julio Diciembre |LDFEM, LGCG [100% 100% . ) N
. de tas cuentas que los resultaran observaciones. Ademds se emitio
descentralizados aplicable y LPDDEC. 1 L ) )
soportan informe por auditoria especifica al Instituto de la
Juventud con 12 observaciones, las cuales fueron
atendidas. Al momento del acta final de auditoria
2 observaciones estaban aun siendo atendidas.
Revisar proceso
de gestion de . - . e
.. Revisar los documentos |Los pagos se Se revisaron 6,543 tramites de pago, verificando
Ill. Revisiéon pagos por i o Contralor y ) LML y N . .
. s para gestionar los encuentren justificados o Enero Diclembre 100% la documentacion que soporta el tramite para su
preventiva adquisiciones i Auditor "A LPCGPM. . .
. pagos en Tesoreria documentalmente pago y cdlculos nimericos de los documentos.
arrendamientos y
servicing
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CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

Actividad o ;. . . L. Fundamento Avance | Avance . .
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
Revision del N ) Se emitid el informe de esta auditoria donde se
" Verificar la propiedad, . ) . . .
registro ) ist l " Acreditar el registro, determinaron siete observaciones. Con la
. - el registro y valuacién
patrimonial de i b'g y . valuacion y propiedad |lefe del Dpto. respuesta al informe se solventaron 2
. e bienes en e
bienes muebles e T o de bienes muebles e de Auditoria Abril Julio LML, LGCG. 100% 100% observaciones y cuatro mds fueron parcialmente
. patrimonio municipal y |, ) . )
inmuebles . . inmuebles del Financiera solventadas. Al momento del acta final de
cotejar con registros . G . S -
IV. Auditorias tabl Municipio auditoria, una observacion atribuible también al
contables
especificas area contable estaba siendo atendida.
Revision de Verificar el nimero de ) )
- Revisar la plantilla
eming plazas, los pagos laboral y L Jefe del Dpto. LML, LPCGPM Revision de L de némi bligaci
aboral y las , vision de los pagos de némina y obligaciones
conforme el tabulador .y de Auditoria julio Diciembre 100% 100% . e g y 9
. erogaciones conforme . . Y LDFEM derivadas de la misma
y el tipo de Financiera
. el marco legal
contratacion.
Promover la
presentacién en la
Contraloria Recepcion y difusion en |Promover el Se recibieron 750 declaraciones de inicio y 87 de
Municipal por la web de la cumplimiento de la Jefatura de modificacion patrimonial y 390 de modificacion
arte de los declaraciones resentaciéon de las . LGRA atrimonial. Se recibié la versién publica de todas
P ) . . . P . Area de Controt|Enero Diciembre y 100% 100% P ) P .
servidores publicos |patrimoniales, de declaraciones por Procesos LTAIPEC ellas y se escarneo para subirlas a la pagina web
municipales la conflicto de interés y parte de los servidores y del H. Auntamiento de Colima. Se recibieron seis
declaracion fiscal publicos municipales declaraciones por separacién de cargo
patrimonial, la de
conflicto de
Promover la
presentaciéon en la
Contraloria
Municipal por
L parte de los Recepcion y difusion en Jefatura de Se difundio y se dié capacitacion a las diversas
V: Rendicién de servidores publicos|la web de la Detectar Resolucion y dependencias respecto a el registro de datos en
cuentas municipales de los [declaraciones incumplimientos en la  |lefatura del o Septiembre LGRA y % 100% su Declaracion, su obligatoriedad vy
({ I ~ o
organismos patrimoniates, de presentaciéon de las Auditorfa de i P LTAIPECI“":._'%-’_ ] responsabilidades. Asimismo se dio capacitacion a
descentralizados, |conflicto de interés y declaraciones Progarmas i%* ] p varias dependencias y se atendié en forma
la declaracién fiscal Sociales ‘ L personatizada el cumplimiento de su presentacion.
patrimonial, la de " ,_‘ e \,' ¥
. e g
Fonﬂtcto de i J
intereses y la o 4. AYUNTABIENTO
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CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

Actividad . ) _— N . Fundamento Avance | Avance . .
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
- . Requerir y en su caso
Detectar omisiones |Revision del N
S L promover la sancion de
en el cumplimiento |cumplimiento y en su . e . . o
d tacid ) tenido d servidores publicos Jefatura de Se requiri¢ en forma preventiva el cumplimiento
e presentacion  [caso el contenido de .
2 ) . municipales por Area de Control|Julio Diciembre [LGRA 100% 100% de la obligacién a las dependecias centrlizadas y
de declaraciones [las declaraciones | o -
. . . . incumplimiento en la y Procesos descentralizadas.
patrimoniales, de |patrimoniales y de .
[ ] i presentacion de las
intereses y fiscal |intereses .
declaraciones
Se atendio el proceso de auditoria de la ASF. Se
recabaron y entregaron la documentacion
Jefe del Dpto. . y g o
L solicitada como enlace de 4 auditorias:
de Auditoria
Auditoria Superior |Atender los ) ) FORTAMUNDF, FISM, DISCIPLINA FINANCIERA y
. . Sustentar y resolver Financiera y . . _ o
de la Federacién [requerimientos de la . Enero Diciembre |LML y RCM 100% 100% EVALUACION AL DESEMPENO. Asimismo se
observaciones lefatura del . . ) .
(ASF) ASF atendieron las solicitudes a distancia de
Dpto. de Obra 1 . o
Pabli informacioén y requerimientos de la ASF. Se
Ublica
atendieron los citatorios para las reuniones de
trabajo en las oficinas de la ASF
. Se asistié a reunion de trabajo covocada por la
Secretaria de la  [Atender los Jefatura del ) .
. L . Sustentar y resolver n N Controlaria General del Estado y SFP. Se atendio
Funcién Publica requerimientos de la . Dpto. de Obra |Enero Diciembre (LML y RCM 100% 100% . )
V1. Rendicién de (SFP) <Fp observaciones Publica los requerimientos de la Contraloria y la SFP por
cuentas conducto de la Contraloria del Estado.
Contralor, Jete
Organo de del Dpto. de
g. ) . p' Se recabaron y entregaron 3,185 solicitudes de
Auditoria y Atender los Auditoria . ) .
. o o Sustentar y resolver . . . N N documentacion contenidas en 183 oficios de
Fiscalizacion requerimientos del . Financiera y Enero Diciembre (LML y RCM 100% 100% . . o
. observaciones requerimiento. Se atendio los requerimientos del
Superior del OSAFIG lefatura det e
Informe de Resultados Preliminares.
Estado (OSAFIG) Dpto. de Obra
Diihlicn
Jefe del Dpto.
de Auditoria
) Atender los ] . . . .
Contratoria del Sustentar y resolver Financiera y o Se atendid los requerimientos de la Contraloria
Enero Diciembre 100%

Estado

requerimientos de la
Contraloria del Estado

observaciones

Jefatura del
Dpto. de Obra
Publica

del Estado.

Pagina 4




CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

TRALORIA MUR!

Actividad it . . o = Fundamento Avance | Avance N .
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
EL H. Cabildo autorizo el Codigo de Etica y los
Lineamientos para Propiciar la Integridad de los
Formutacion, difusion y Servidores Publicos del Municipio de Colima, el
VII. Sist Del Cédigo d itacion, del Fomentar los buenas  (Jefatura de cual fue publicado en el periodico oficial EL
. Sistema e igo de capacitaci el ua icado e iddico oficia
_ _ » ° e i practicas de gestion  |Dpto. de Febrero  |Junio LGRA 100% 100% pUbiC pert 3
anticorrupcion Etica Caodigo de Etica e T . Estado de Colima. Se formuld una presentacion
- publica municipat Resolucion L :

Municipal didactica que se encuentra en pdgina web del
municipio accesible para todos los servidores
publicos y publico en general.

Maodernizar,
R o Promover la correcta y
mejorar y agilizar . - . 5 i i
Revisiéon proceso de rapida gestion de las Se formulé checklist para tramitar pagos de
los procesos de . L . lefatura de o o
. adquisiciones y adquisiciones, servicios LAAS y adquisiciones o servicios hasta por 850 UMA para
contratacion y n . Dpto. de Enero Marzo 100% 100% .
d servicios, el marco tegal|y arrendamientos, Investi ” RLAASOP ordenar el tramite, ademds se formuld un formato
ago de vestigac
Pag o correspondiente observando el marco 9 de contrato simplificado para estas adquisiciones.
adquisiciones y .
o legal correspondiente
servicios
Promover la correcta y ) .
. . R Se revisaron 59 contratos de obra, 28 convenios,
Modernizar, rapida gestion en torno |lefatura de . . .
k . . . 182 estimaciones y 122 destgjos. Las obras
mejorar y agilizar |Revision proceso de a la programacion, Dpto. de . o
. . L alineadas al Plan Municipal de Desarrollo y
los procesos de contratacién de obra  |contratacion y Auditoria de .
) o . ) o Enero Marzo LEOP y LAAS [100% 100% contemplados en el (POA) Programa Operativo
contratacion y publica y marco legal |ejecucion de la obra Obra Publica y )
de obra . diente \blica v o Proaramas Anual de Obra y que los Fondos destinados a la
o ago de obr orrespon dl
VIl Auditorias p’ g‘ P P y g obra se ejercieran conforme las disposiciones
de control publica observacion al marco |Sociales . .
leqal dient legales y reglamentarias aplicables.
interno y egal correspondiente,
legalidad Inclusion social en los
Sociedad ) procesos de Jefatura de La Contralora Municipal realizé la convocatoria
L Convocar a los Testigos » _ |LML, LEOP vy . . . .
participativa en la Sociales contrataciéon por Dpto. de Febrero g L AAS 100% 100% de los Testigos Sociales, y dié los nombramientos
ociale: !
gestion adquisiciones y obra Investigacion { repectivos.
publica
i _._!_ 48 L
M{r_ﬁ\_‘_ ETIR-A
AYUNTARI:
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CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

p - Actividad Especifi Objeti R abl Inici Térmi Fundamento®y, rAvance s JyAvance Cumplimiento al 31 diciembre 2019
etivo esponsable nicio rmino mi
rograma e e vidad Especifica j po Legal Esperado Real umplimiento a iciembre
Jefatura de
Verificar la creacion y |Dpto. de
" . . . L LPDDEC, LML, " . . -
. . |Verificar los comités de |funcionamiento del Auditoria de o Se verificd la instalacion de los Comités de Obra.
Contraloria Social o o o Enero Diciembre [LEOP, LCF y |100% 100% . ) )
Obra Publica comité de obra y el de |Obra Publica y LAAS Y se participo en la sesiones del Comité
evaluacion de obra Programas
Sociales
Cegalidad de oS .
L Verificacion de los
Comités o - . .
o comités de Verificar la creacién y L i "
Subcomités de . . . Jefe del Dpto. Se asistid como asesor a 43 sesiones de Comité
. adquisiciones de los funcionamiento de los L . LML, LEOP y o . . .
Adquisiciones, ] o L de Auditoria Enero Diciembre 100% de Adgquisiciones del Municipio de Colima y a 4
. organismos comité de adquisiciones | _ ! LAAS o
Arrendamientos, . . Financiera del DIF Municipal
. descentralizados en las dependencias
Servicios y Obra !
. municipales
Puhlica
Requerir, publicar y Se atendié 122 solicitudes de informacion a las
) gy Promover el . o
Trasparentar e verificacion la o areas, N5 oficios con 750 actualizaciones.
| I K X cumplimiento de las Jefatura de LTAIPEC, . .
informar, completa |[informacion requerida . . . Actualizacién de la plataforma SIPOT (4
! ) obligaciones de Area de la o LGCG, LAAS, N N ) o ] o
y suficientemente, [en pdagina web del . . Enero Diciembre 100% 100% trimestres). Se recibid constancia de cumplimiento
. o7 trasparencia del Unidad de LEOP vy R ] ]
de la gestion Municipio, en el portal L . . del 100% de tas obligaciones por parte del infocol.
o o . municipio y servidores |Transparencia RTAIPMC -
publica municipal |de transparencia, por o o Cada mes se actualiza el apartado de Como
. publicos municipales i .
dependencia Vamos Colima cumpliendo al 100%
Informar at
publico en general o . Jefatura de
Recibir y gestionar Trasparentar la .
sobre la o : . Area de la . LTAIPEC vy o o
I . respuesta de solicitudes |informacion a la . Enero Diciembre 100% 100% Se recibieron un total de 370 solicitudes
informacién que ] i i i Unidad de RTAIPMC
. de informacion ciudadania .
. |requieran del Transparencia
IX. Transparencia
municiplo
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CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

Actividad . . . .. . Fundamento Avance | Avance . .
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
Autorizacion de la version publica de la
declaracion patrimonial, de intereses y de
Informar de Actividades modificacion . Se autorizé una version publica de
Elace y . Jefatura de . L
. Instalar y Sesionar el y aprobar formato de |, una demanda. Se autorizé 4 ampliaciones de
representacion en o . Area de la . LTAIPEC vy
o Comité de datos abiertos y ) Enero Diciembre 100% 100% plazo para dar respuesta. Se declararon 2
actividades de : . o Unidad de RTAIPMC o ) . ) )
. Transparencia versiones publicas de . inexistencias de informacién. Se autorizé al
Transparencia | L, Transparencia . ) ]
informacion restructuracion del Comite de Transparencia. Se
aprobd gue se celebre la semana de la
transparencia para el siguiente ano.
Formulacion del Reglamento Interno de la
Contraloria del Municipio de Colima y del Manual
de Funciones de la Contraloria, Cédigo de Etica,
Formular y proponer Formatos de Declaracion Patrimonial. Revision de
para su autorizacion . fundamentacion legal de todos los oficios y
. Prevenir las faltas .
. correspondiente . . documentos que formula la Contralora Municipal.
Prevencio de di . administrativas por Jefatura de Formulacion del to Real to de Ent
isposiciones ormulacion del proyecto Reglamento de Entrega
faltas P i desconociiento y Dpto. de Enero Diciembre |LGRA 100% 100% . P y . g ) . 9
o . reglamentarias, . . . o Recepcién del Municipio de Colima, se turnd al H.
administrativas omisién d los servidores |Investigacion . )
manuales, . . Cabildo y fué aprobado y publicado en el
i publicos en su gestion - _ .
recomendaciones y periodico oficial, de igual manera se presentd el
lineamientos Reglamento que Regula la Entrega de Apoyos o
Ayudas Sociales que Otorga el Municipio de
Colima. Se formuld iniciativa de Lineamentos de
Control Interno y de Evaluacion de Riesgos.
Observaciones en
Andlisis por 100% La Contralora Municipal formuld 90 Analisis de
Presunta ) Observacion con Presunta Irregularidad

Irregularidad

Pagina 7

H. AYU“TA.;EANTO
DE COL!
“ONTRALORIR MURICIPAL




CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

Programa

X.
Responsabilidad
es
Administrativas

Actividad LD ;m . . ) Fundamento Avance | Avance . .
Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
Disminuir o erradicar La OSAFIG remitié un total de 91 expedientes
o corrupcion en la para continuamiento de investigacién. 11
Iniciar y concretar el . o | . ) . .
gestion publica investigaciones derivadas de las auditorias
Investigar faltas  |> o 0 de municipal, documentar efatura de realizadas por la ASF. 1 investigacion a solicitud
] g i investigacion por . Dpto. de Febrero Diciembre |LGRA 100% 100% P . . M & o
administrativas los casos de posibles . . de la CNDH. 1 investigacion a solicitud de la
presuntas faltas . i Investigacion o - . ] ]
o . faltas administrativas CEDH. Se iniciaron 7 investigaciones derivadas de
administrativas . . . .
para que se aptiquen peticiones internas y denuncias ante esta
medidas punitivas Contratoria.
corrupcion en la
Iniciar y concretar el gestion publica . .
. o Se emitieron 9 recomendaciones a las
Prevencié de proceso de municipal, documentar [lefatura de . . .
I . B . . o dependencias del Ayuntamiento. Asimismo se
faltas investigacion por los casos de posibles  |Dpto. de Febrero Diciembre |LGRA 100% 100% . . ]
- . . ) . atendieron 9 observaciones con recomendaciones
administrativas presuntas fattas faltas administrativas Investigacion del OSAFIG
administrativas para que se apliquen
medidas punitivas
inclusion social en los S 5 a Thsiao Sheial q
e convocod a Testigo Social para un proceso de
Sociedad ) procesos de Jefatura de L . g p p.
L Convocar a los Testigos . LML, LEOP vy Licitacion. Se integré el padrén de Testigos
participativa en la . contratacion por Dpto. de Febrero Febrero 100% 100% ] e )
) Sociales o . LAAS Sociales. Se recibio y publicé el Informe de la
gestion adquisiciones y obra Investigacion . o . . .
o primera participacion del Testigo Social
publica
Otorgar el derecho de
. Proceder a la L .
Sustanciar las . audiencia y admitir las
sustanciacion de Jefatura de
faltas i pruebas que presenten o
i . posibles faltas ) Dpto. de Febrero Diciembre [LGRA 100% 100% Se encuentra en proceso .
administrativas no . . los involucrados en las o
administrativas no Substanciaciéon
graves presuntas fattas
grave . -
administrativas
Resolver el ;
Resolucién por o Sancionar los casos de
folt procedimiento de falta |fqitas administrativas  [Jefatura de 30
altas
administrativas no Dpto. de Febrero Diciembre |LGRA 100% Se encuentra en proceso .
administrativas no " no graves para P R P
grave grave y emitir la combatir la corrupcion |Resoluciones !
S }
sQncion en su caso en la administracién
publica municipal
H. AYUNTAMIENTD
Agi COLIMA
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CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

D - v rroe
~ONTRALORIA MURITE

Actividad - o, L - . Fundamento Avance | Avance . .
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
. . Dejar evidencia de que
Participar como testigo
el proceso se lleve a . i . .
en el proceso de Se orienté Entrega-Recepcién de las diferentes
¢ i6n de | cabo en forma lefatura de d dencias del L 1abord el
entrga recepcion de las ependencias del municipio y se elabord e
. 'g P . correcta y con la Dpto. de Enero Diciembre |LGRA 100% 100% P ploy
distintas dependencias o . proyecto de Reglamento para las Entregas-
. del delimitacion de Resoluciones R . Municibal
organismos de ecepciones Municipales
y o9 K responsabilidades que P P
ayuntamiento .
el proceso amerite
Fartcipdr ern et proceso
de entrga recepcion de |Dejar evidencia de que
las distintas el proceso se lleve a Se atendieron 12 (doce) eventos de entrega-
dependencias y cabo en forma Jefatura de recepcion en las diferentes dependencias. Se
organismos del correcta y con la Dpto. de Enero Diciembre |LGRA 100% 100% atendieron siete incidentes en diferentes dreas del
ayuntamiento y delimitacion de Resoluciones Ayuntamieno y se levantaron las actas
levantar el acta responsabilidades que respectivas para su investigacion en su caso.
correspondiente para |el proceso amerite
Sl oo i et
Jeratura de
Promover y . ) .
i L Verificar que la obra Dpto. de Se revisaron los procesos de contratacion de
unificar los
o publica se programe y |Alinear la obra al Plan |Auditoria de . LPDDEC, LML obras, origen de fondos y cumplimiento normativo
criterios de . . o Marzo Septiembre 100% 100% )
" L ejecute conforme al Municipal de Desarrollo [Obra Publica y y LPCGPM de la Ley de Planeacion para el Estado de
politicas publicas .
o POA Programas Colima.
municipales -
Sacigles
Verificar que la gestion
Verifi L bl idoal Evaluar los resultados |Jefatura de S ision el Plan Municioal de D i
erificar la Ublica municipal se e revision el Plan
" on de | p. ¢ L P obtenidos mediante Dpto. de " q u.mClpaS € et.sc?rr;) © T €
alineacién de los |ajuste a los programas emitieron recomendaciones. Se partic
LPL dj Lp pt gd indicadores que sirvan |Auditoria de Marzo Septiembre LPDDEC, LML 100% 100% tacio bar in _ép l lpl enta
rogramas al Plan|del Presupuesto de i A % captacion y recabar informacion para la
. P g . P en las decisiones de las|Obra Publica y P y LPCGPM P . y . P
Xl. Evaluacién al |Municipal de Egresos y este a su vez N o eleboracion de la Matriz de Indicadores de
. . politicas publicas Programas
desempeiio Desarrollo al Plan Municipal de R - Resultados (MIR)
i municipales Sociales
Desarrollo
~ A
1?;‘?7,‘;?’
QA B
1[ |: i i |
RTA &
- ¥
LN =
L YUNTAM 0
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CONTRALORIA MUNICIPAL, H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA
CUMPLIMIENTO PLAN DE TRABAJO 2019

INFORME DEL CUMPLIMIENTO AL PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DEL EJERCICIO FISCAL 2019

Actividad . Lo — ) Fundamento Avance | Avance .
Programa Actividad Especifica Objetivo Responsable Inicio Término Cumplimiento al 31 diciembre 2019
General Legal Esperado Real
Verificar los
indicadores de las Jefatura de S ticing unt " la Dir. D
e participd conjuntamente co r.
Verificar los dependencias y Medir mediante Dpto. de Pl P .ép lJ sion d ln Z tl €
aneqcion en la r
indicadores de organismos indicadores las metas y |Auditoria de M Septiemb LPDDEC, LML 100% 100% int Cl indli dev151or; el OZ OOZ pard
arzo eptiembre A % integrar los indicadores de las enci
gestion de las descentralizados para |objetivos de la gestion [Obra Puablica y P y LPCGPM 9 . ] epenaenclas y
. . -, - - organismos descentralizados para medir el
dependencias medir el avance fisico y|publica municipal Programas o ) )
) ) ) avance fisico y financiero de los programas
financiero de los Sociales

programas

Siglas utilizadas

LML: Ley del Municipio Libre del Estado de Colima
LPCGPM: Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal

LPDDEC: Ley de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de Colima
LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental
LGRA: Ley General de Responsabilidades Administrativas
LEOP: Ley Estatal de Obras Publicas

Actualizaciones:

LAAS: Ley de Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico del Estado de Colima
LCF: Ley de Coordinacion Fiscal
LDFFM: Ley de Disciplina Financiera para las Entidades Federativas y Municipios

LTAIPEC: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Colima

RLAASOP: Reglamento de Adquisiciones, Arrendamientos, Servicios y Obra Publica del Municipio de Colima
RTAIPMC: Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Municipio de Colima

Et presente Plan de trabgjo para el afio 2019 de la Contraloria Municipal se actualizé a diciembre 2019

Este documento se formula en cumplimiento a los en los articulos 15, fraccién |, de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Pablico Municipal; 78, fraccion V, de la Ley

Fundamentacioén:

articulo 231 del Reglamento de Gobierno Municipal de Colima.
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