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\ H. AYUNTAMIENTO DE COLIMA 2015-2018

DATOS GENERALES DEL PUESTO:

NOMBRE DEL PUESTO OBJETIVO DEL PUESTO:

Médico de la Zona de Tolerancia Mejorar y atender la salud publica especialmente de las
personas que ejercen el trabajo sexual en los
establecimientos ubicados en la zona de tolerancia.

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DEPARTAMENTO EN EL QUE LABORA:
Inspeccion y Licencias Inspeccion y Vigilancia
JEFE INMEDIATO PUESTOS BAJO SU MANDO
Jefe de area de Control y Expedicion de Licencias Inspector Médico
Enfermera

DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO:
Venustiano Carranza # 90

DESCRIPCION DEL PUESTO:

PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS QUE PARTICIPA EL PUESTO:

Instrucciones de Trabajo.

INDICADORES DE DESEMPENO: REGISTROS RESPONSABILIDAD DEL PUESTO:
Cedula de Evaluacién del Desempefio del Personal. - Control de revisiones médicas
Descripcion del puesto - Control de recetas medicas

Expediente clinico o electronico

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO:

Educacion para la salud a los trabajadores de los establecimientos ubicados en la Zona de Tolerancia.
Revision ginecolégica a los trabajadores de la zona de tolerancia.

Diagnosticar y recetar a los trabajadores de la zona de tolerancia

Informe mensual de actividades diaria

Implementacion del sistema de Gestion de la Calidad basado en la Norma ISO 9001-2008.

Realizar las Actividades que el director o jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del area
Interpretar los resultados de las pruebas de diagndstico para las desviaciones de la normalidad.

Hacer un diagnéstico provisional y las decisiones sobre el manejo y tratamiento de los pacientes.
Obtener, compilar y registrar datos de pacientes médicos, incluyendo la historia clinica, notas de progreso y
los resultados de examen médicos

= Llevar un registro detallado sobre la salud de cada pacientes
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COMPETENCIAS BASICAS

COMPETENCIAS PARA EL PUESTO

1.- EDUCACION
Médico Obstetra/Médico general

2.- EXPERIENCIA
Minima de 6 meses en la administracion publica

3.- FORMACION
1) Competencia Fundamental

2) Competencia Transversales

3) Competencia Técnica

4. — HABILIDADES

Conocimientos de métodos anticonceptivos

Manejo de materiales de enfermeria

Uso adecuado de la mesa de exploracion, espejos vaginales, equipos de parto y equipos para
ultrasonido

Razonamiento inductivo y deductivo para analizar adecuadamente la informacion del paciente, incluso
si el paciente no proporciona toda la historia

Monitoreo - / evaluacion del desempefio del mismo, otros individuos u organizaciones para realizar
mejoras o tomar medidas correctivas

Tener conocimiento de la higiene

5.- ACTITUDES
Amabilidad

Disponibilidad
Practicidad
Responsabilizada
Honradez/ Honestidad
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