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DATOS GENERALES DEL PUESTO:

NOMBRE DEL PUESTO OBJETIVO DEL PUESTO:
Fomentar a la ninez la iniciacion y ensefianza deportiva,
Instructor de Escuelas de Iniciacion Deportiva. para un desarrollo progresivo en el conocimiento y

practica de un deporte, a la vez la participacion en
selectivos representativos del municipio.

DIRECCION A LA QUE PERTENECE: DEPARTAMENTO EN EL QUE LABORA:
Direccion de Fomento Deportivo Coordinador de Escuelas de Iniciacion Deportiva.
JEFE INMEDIATO PUESTOS BAJO SU MANDO

Jefe de Departamento de Actividades Deportivas y Ninguno

Recreativas

DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO:
Rio San Antonio 534. Colima, Colima.

DESCRIPCION DEL PUESTO:
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS QUE PARTICIPA EL PUESTO:

Instrucciones de Trabajo.
Educacion deportiva

INDICADORES DE DESEMPENO: REGISTROS RESPONSABILIDAD DEL PUESTO:
Cedula de Evaluacion del Desempefio del Personal. . Cédula de Inscripcion.
. Guia de necesidades para la practica deportiva

Lista de Asistencia.

Test de Evaluacion

Inscripciones a eventos

Informe de Resultados en eventos que participaron.
Macrociclo de entrenamiento

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO:

Responsable de la escuela de ensefianza deportiva.

Entregar los registros requeridos en tiempo y forma.

Entrega de Macrociclo de entrenamiento

Apoyo en Actividades del Departamento (para completar horario).

Responsable de inscribir a alumnos que ya participan en diferentes eventos, contando con el aval del Departamento de

Fomento Deportivo.

« Informar al Departamento Deportivo de las necesidades de su labor (material deportivo, uniformes, instalacién deportiva,
horarios).

« Participar en eventos Municipales, Regionales, Estatales y Nacionales cuando les sea convocados.

«  Realizar las Actividades que el director o jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del area

« Implementacion del sistema de Gestion de la Calidad basado en la Norma ISO 9001-2008

COMPETENCIAS PARA EL PUESTO
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1.- EDUCACION

Bachillerato

2.- EXPERIENCIA
Minima de 6 meses en la administracion publica
1 aflo como instructor en artes marciales
3.- FORMACION
1) Competencia Fundamental

2) Competencia Transversales

3) Competencia Técnica

COMPETENCIAS BASICAS

4. — HABILIDADES

Conocer la técnicas y habilidades del deporte que ensena
Estar acreditado como un entrenador certificado
Capacidad organizativa

Relaciones interpersonales

5.- ACTITUDES
1. Amabilidad

Disponibilidad
Practicidad
Responsabilizada
Honradez/ Honestidad

Uk owN

6.- VALORES
Tolerancia
Cdidad
Sensibilidad
Solidaridad
Respeto

Lealtad
Humanidad
Responsabilidad
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%

®,
0.0

X3

%

COMPETENCIAS GENERICAS
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