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\

DATOS GENERALES DEL PUESTO:

NOMBRE DEL PUESTO OBJETIVO DEL PUESTO:
Albaiil Realizar todas las funciones de albaiileria que le sean
asignadas.
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: I?EPARTAMENTO EN EL QUE LABORA:
Parques vy jardines Area verde zona urbana
JEFE INMEDIATO PUESTOS BAJO SU MANDO
Jefe de area Ninguno

DOMICILIO DEL CENTRO DE TRABAJO:
Blvd. Rodolfo Chavez Carrillo Km 1.5

DESCRIPCION DEL PUESTO:
PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS QUE PARTICIPA EL PUESTO:

Instrucciones de Trabajo.
Embellecimiento urbano

INDICADORES DE DESEMPENO: REGISTROS RESPONSABILIDAD DEL PUESTO:

Cedula de Evaluacién del Desempefio del Personal. - No requiere
Actas de trabajo terminados en tiempo y forma

FUNCIONES ESPECIFICAS DEL PUESTO:

» Realizar cercos con tuberia y alambron

« Rehabilitar jardineras en camellones y jardines

Arreglos de figuras decorativas con piedra

Apoyar a jardines en zona rural

Construccion de bodegas en los jardines de la ciudad

Realizar las Actividades que el director o jefe inmediato le asigne para cumplir los objetivos del area
Implementaciéon del sistema de Gestion de la Calidad basado en la Norma ISO 9001-2008.
Rehabilitacion de lozas de banquetas, fracturas de fuentes, instalacion de machuelos

Construccion de adornos a base de piedras troncos y ladrillos
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COMPETENCIAS PARA EL PUESTO
1.- EDUCACION
Secundaria/Primaria
2.- EXPERIENCIA
Minima de 6 meses en la administracion publica
‘g 6 mese en el puesto
9 3.- FORMACION
(D)
E 1) Competencia Fundamental
7))
< 2) Competencia Transversales
(8]
E 3) Competencia Técnica
wl
S 4. — HABILIDADES
o Manejo y aplicacion de las herramientas para construccion
= Manejo y operacion de equipo de trabajo
Aplicar el Reglamento del municipio de Colima
Relaciones interpersonales
Arreglos de figuras decorativas con piedra y arreglos de machuelo
5.- ACTITUDES
1. Amabilidad
@ 2. Disponibilidad
3] 3. Practicidad
& 4. Responsabil |zada'
& 5. Honradez/ Honestidad
o
2 6.- VALORES
g < Sensibilidad
w < Honestidad
E DS R ao
w »  Resp
g < Ledtad
O < Gratitud
< Responsabilidad
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