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DEL GOBIERNO MUNICIPAL H, AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE COLIMA, COL.

PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA,
COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

C.P. LEONCIO ALFONSO MORAN SANCHEZ, Presidente Municipal de Colima, a sus habitantes,
sabed:

Que el Honorable Cabildo Municipal se ha servido dirigirme para su publicacién el siguiente:

PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA,
COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

El Honorable Cabildo Municipal de Colimg, con fundamento en lo dispuesto por los Articulos
87, fraccion 1l, de la Constitucion Politica del Estado de Colima; 45, fraccion |, inciso a), y 116 de
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; 132, 133, fraccion I, 136, 137, 138 y 140 del

Reglamento del Gobierno Municipal de Colima; ha tenido a bien aprobar el present{e}e@&ﬁﬁ DF‘_
conforme a los siguientes: &

ANTECEDENTES:

H. A)’Uflmmicnm de Colimg

1. Que mediante Memordndum No. $-2472/2019 de fecha 20 de diciembreé ER ZAR [ A
suscrito por la  Secretaria del H. Ayuntamiento LIC. ESMERALDA CARDENAS
SANCHEZ, fue turnado a esta Comision el PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUA
DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA, COLIMA PARA EL EJERCICIO FIS
2020, en cumplimiento a lo establecido por el articulo 13, fraccién Il de la Ley' de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal; para que la Comision

dictaminadora, analice el proyecto y emita el Dictamen correspondiente para la
consideracion de este H. Cabildo.

2. Que anexo al memordndum No. 5-2472/2019, se encuentra el Oficio No. 02-TM-
0325/2019, del 19 de diciembre del ano en curso, suscrito por el Tesorero Municipal
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LAF. CARLOS ARMANDO ZAMORA GONZALEZ; quien remite el Proyecto de
Presupuesto Anual de Egresos del Municipio de Colima, Colima para el Ejercicio
Fiscal 2020, toda vez que, la Tesoreria Municipal es el organo facultado para
integrar y elaborar el presupuesto de egresos, segun lo disponen los articulos 10
fraccidn | y 16, de dicha ley, y conforme a las facultades gue le otorgan la fraccion
IV del articulo 72 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; y articulo 222
fraccion VIl del Reglamento del Gobierno Municipal de Colima.

3. Que mediante Decreto No. 176 aprobado por el H. Congreso del Estado de Colima
el dia 28 de noviembre de 2019, se aprueba la Ley de Ingresos del Municipio de
Colima, Colima, para el ejercicio fiscal 2020; dicha Ley de Ingresos, incluye el
presupuesto de ingresos para dicho ejercicio fiscal por un total de $709'588,023.45
(SETECIENTOS NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
VEINTITRES PESOS, 45/100, M.N.), el cual se codificd con base en el Clasificador
por Rubro de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.

4. Que considerando lo presupuestado en el rubro de ingresos, el presente proyecto

de presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2020, guarda equilibrio
resupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afio, de
conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucidn
litica de los Estados Unidos Mexicanos, 90 fraccion IV de la Constitucion Politica

del Estado Libre y Soberano de Colima y 21 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad
y Gasto Publico Municipal.

de esos antecedentes, los suscritos emitimos los siguientes,

CONSIDERANDOS: s Ayu“mmic,,(_o'de Colima

SL.CR(L].L\!UA.
PRIMERO. Que el articuo 115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en su fraccién 1V, y su correlativo articulo 90, fraccion 1V, de la Constitucidh V
Politica del Estado de Colimag, sefalan qgue: “.Los Municipios administraran libremente 7
su haciendaq, la cual se formard de los rendimientos de bienes que les pertenezcan, asi
como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a s
favor..”; estipulando en el penultimo parrafo de los articulos en comento, que los
presupuestos de egresos serdn aprobados por los Ayuntamientos con base en sus
iIngresos disponibles, debiendo incluir en los mismos, los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales.



SEGUNDO. Que la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, en su articulo 45,
fraccién 1V, Inciso e), establece como facultades y obligaciones de los ayuntamientos
que se ejercerdn por conducto de sus Cabildos respectivos, el aprobar entre el 16 y el
31 de diciembre de cada ano, el presupuesto anual de egresos del siguiente ejercicio,
con base en sus ingresos disponibles, el cual, atendiendo a lo descrito en el articulo 25
del Reglamento de Gobierno para el Municipio de Colima, es “a disposicion normativa
municipal por medio de la cual el Municipio ejerce via el Ayuntamiento, su autonomia
hacendaria en lo que al ejercicio del gasto publico se refiere en los términos de la Ley
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal, y las leyes en la materia” .

TERCERO. Que en la actualidad han sido emitidas diversas disposiciones normativas
encaminadas a regular la facultad que poseen los entes publicos, como lo son los
Municipios, de administrar su hacienda, estableciendo para ello los marcos regulatorios
conforme al cual la autoridad municipal  ejercerd  legalmente o actividad
presupuestaria, con el fin de lograr un manejo sostenible de sus finanzas publicas, por
lo que, para una adecuada administracion de los recursos publicos deberd de
atenderse a los postulados y reglas previstos en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental; Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal del Estado
de Colimg, Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Munigig@

NP
(en adelante LDFEFM); as! como la Ley de Planeacion Democrdtica para el De@%rr ey

del Estado de Colima vy las normas emitidas por el Consejo Nacional de Armdai

Contable (CONAC).

DE C
O
= P

Y100

Ayuntarmcnro de Cofina

CUARTO. Que la referida Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Muﬁ?&ﬁﬁt‘,ﬂﬁﬂm
como ley especial de la materia, tiene por objeto normar y regular el presupuesto de
egresos, la contabilidad, el ejercicio, el control y evaluacion del gasto publico municipal
que comprende el ambito de la administracion  publica municipal y centralizada
estipulando en relacion al gasto publico municipal que este deberd de sustentarse~en
Presupuestos por programas, los cuales se elaborardn por cada afio fiscal, cuya
cuantificacion reflejard los costos reales a la fecha de su formulacion, comprendiendo
ademds las previsiones del gasto publico que habrdn de realizar los organismos

pParamunicipales, asi como la atencion a responsabilidades y contingencias del gasto
publice municipal.

QUINTO. Que conforme a los lineamientos estipulados por el numeral 17 de lg Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal, mediante circular No. 02/TMC/00],
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de 25 de septiembre de 2019, el Presidente Municipal de Colima, C.P. Leoncio Alfonso
Mordn Sdnchez, solicitd a su Secretaria, Oficial Mayor, Tesorero, Directores Generales vy
Organismos Publicos Descentralizados, la presentacidn al Tesorero Municipal, de la
propuesta de cada una de las dreas a su cargo del Presupuesto Basado en
Resultados para el ejercicio fiscal 2020, considerando para ello, el desarrollo de los
objetivos, metas y programas, y acciones gue cumplird la dependencia o entidad
durante el ejercicio fiscal a presupuestarse, en congruencia con la Ley de Planeacion
del Estado, el Plan de Desarrollo Municipal y el Programa de Gobierno; por lo gque
una vez verificadas las propuestas y efectuados los ajustes correspondientes fue
formulado el proyecto de presupuesto de egresos.

SEXTO. La Comision de Hacienda Municipal citd a reunion de trabajo para el andlisis
en comision del proyecto del Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima para el
gjercicio fiscal 2020, de conformidad a los articulos 75, 101 fraccidn VI y 126 del
Reglamento de Gobierno Municipal de Colima, integrdndose a dicha reunidn el
Tesorero Municipal y la Oficial Mayor, quienes informaron sobre los pormenores del
PROYECTO DEL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA,
COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020, presentandose la informacion relativa al
importe total del presupuesto, asi como por partida y concepto del gasto, y los
criterios sobre los cuales se determind la presupuestacion, sefialando al respecto que el
> proyecto fue elaborado respetando los criterios generales de responsabilidad

o\’\' s pdteendaria vy financiera que rigen a los Municipios para el manejo sostenible de las
> (4% %31 i . wy . .
S éianzgls publicas, previstos en la LDFEFM, sujetdndose a los principios  legalidad,
'§ Nonestilad, eficacia, eficiencia, economiaq, racionalidad, austeridad, transparencia,

o
% rol y rendicién de cuentas, y considerando para ello la politica de austeridad vy
mtamtizacién del gasto implementada por la presente administracion municipal.

SEPTIMO. Que el Tesorero Municipal refirid a la Comision dictaminadora sobre los
Criterios, bases y politicas fiscales que dan marco a su proyecto de presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal 2020, resaltando que el mismo fue elaborado 4n
congruencia con lo establecido en la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano
de Colima, la Ley de Planeacién Democrdtica para el Desarrollo del Estado de Colima
y el proyecto de Plan Municipal de Desarrollo para el Municipio de Colima 2018-2021
considerando en éste ocho ejes tematicos enfocados a garantizar el desarrollo integral
y sostenible del Municipio.



OCTAVO. Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2020,
presentado por la Tesoreria Municipal,

consigna un monto de $709,588,023.45
(SETECIENTOS NUEVE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL VEINTITRES

PESOS 45/100 M.N.), monto que estd sustentado en el monto consignade en la
iniciativa de la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal

2020, aprobada por el Cabildo y
turnada al H. Congreso del

Estado en los términos del articulo 45, fraccidn IV, inciso c),

de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, la cual, fuera aprobada por el
Congreso del Estado mediante decreto No. 176 de 28 de noviembre de 2019, esto, a

efecto de lograrse un balance presupuestario sostenible, que permita un manejo sano
de las finanzas publicas,

NOVENO. Que para el ejercicio fiscal 2020, atendiendo a la clasificacion por eje
tematico y programa presupuestario del Presupuesto de Egresos, la Administracion
Municipal destinard:

a) En materia de proteccion ambiental, la cantidad de $144°979,380.89 (Ciento

cuarenta y cuatro millones novecientos setenta y nueve mil trescientos

ochenta pesos 77/100 M.N) que incluye los programas de ordenamiento de
desechos vy proteccién ambiental.

En materia de desarrollo social, relative a |

a vivienda y servicios a |
% =
comunidad, se destinara un importe de $194°716,208.83 (Ciento nover\t;ﬂ;“ ¢

S o ':‘
cuatro millones setecientos dieciséis mil doscientos ocho pesos 83/10%%.!&&
mismos que comprenden diversos programas de urbanizacién vy mejortgnien
urbane dentro del municipio. :

¢) En materia de Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interi

or se d'nq.qun_ “ e Colima
mporte de $1377128,504.03 (ciento treinta y siete millones ciento veintiochg" > 1R IA

mil quinientos cuatro pesos 03/100 M.N.), destacando la implementacién de
programas en materia de proteccion civil y orden publico y seguridad.

DECIMO. Que en el proyecto dictaminado, no se encuentran consideradas las
previsiones del gasto necesarias para hacer frente a los compromisos de pago que se
deriven de contratos de Asociacidn Publico - Privada, toda vez gue el

Municipio d
Colima, no tiene celebrados contratos del tipo referido.

DECIMO PRIMERO. Que a los recursos para cubrir adeudos de los ejercicios fiscales o
anteriores (ADEFAS), los cuales segun lo previsto en el Clasificador por Objeto del
Gasto, se definen como las asignaciones destinadas a cubrir las erogacione



devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de
la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempefio de las funciones de
los entes publicos, para las cuales existio asignacion presupuestal con saldo disponible
al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron, los montos estimados en relacion a
estos, fueron determinados atendiendo a lo previsto en el articulo 20 y el articulo
transitorio Décimo  Primero de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, mismos que sefalan que los recursos previstos para el
ejercicio 2020 podrdan ser del 3.5 por ciento de los ingresos totales del Municipic para
el ejercicio que se proyectq, por lo que se estimé necesario proyectar una cantidad de
$5,000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 MN), mismo que se encuentra por
debajo del pércentaje a que hace referencia el transitorio referido.

DECIMO SEGUNDO. Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal
2020, por lo que ve a las Dependencias y Areas que conforman la Administracion
Publica Municipal, se realiza considerando la asignacion presupuestaria a cada una de
las dependencias y gque atiende a la clasificacion administrativa del presupuesto, de
acuerdo, d las reformas realizadas al Reglamento del Gobierno Municipal de Colima,
en cuanto a la estructura orgdnica centralizada.

DECIMO TERCERO. Que el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de
Colima relativo al ejercicio fiscal 2020, atendiendo a lo sefialado en el articulo 10 de la

O Vs
N A lrilr Yy . o f _— .
(53, V| proimEaro ) ?gcursos aprobados y la tasa de incremento con relacion al gjercicio fiscal
M~ _h_ i . - " . s I3 .
= ASElal ec%nto anterior, y la segunda, (fraccidn Il del articulo 10 LDFEFM) correspondiente a
g seccion especifica de las erogaciones al gasto de servicios personales, el cual
3 O Prende:
yuntamiento de Culima
SECRETARIA
a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las Percepciones ordinarias
y extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por concepto de obligaciones de
cardcter fiscal y de seguridad social inherentes a dichas remuneraciones.
b) Las previsiones salariales y economicas para cubrir incrementos salariales, la credzion
de plazas y otras medidas econdmicas de indole laboral. Dichas provisiones serdan
incluidas en un capitulo especifico del Presupuesto de Egresos.

v

Por lo anterior, del andlisis efectuado a la partida 1000 correspondiente a los
SERVICIOS PERSONALES, en términos del articulo 10 de la LDFEFM, en cada una de
sus fracciones se sefiala lo siguiente:



l. Fraccion | del articulo 10 LDFEFM:
Para el ejercicio fiscal 2019, fue aprobado un presupuesto total por el monto de
$645,026,766.60 (seiscientos cuarenta y cinco millones veintiséis mil setecientos
sesenta y seis pesos 60/100 M.N.), de los cuales la partida relativa a Servicios
Personales contaba con una asignacion por el monto de $370°882,585.99 (trescientos
setenta millones ochocientos ochenta y dos mil quinientos ochenta Yy cinco pesos
99/100 M.N.), presupuesto que se vio incrementado por los montos requeridos para
hacer frente a los compromisos de pago derivados de sentencias laborales definitivas
(Laudos), emitidas por el Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colimg, los
gastos en servicios personales derivados de la implementacién de la estructura a que
hace referencia la Ley General de Responsabilidad Administrativa, Ley General de
Derechos de Nifas, Nifios y Adolescentes, y sus correspondientes adecuaciones a la
estructura de la Administracion Publica Municipal regulada por el Reglamento del
Gobierno  Municipal de Colimg, asi como lo erogado por concepto de servicios
personales correspondientes al drea de seguridad publica del Municipio de Colima.

EL monto del incremento relativo a la partida de servicios personales durante el
ejercicio fiscal 2019, corresponde al 7.22% del total del presupuesto aprobad
integrado  principalmente por el pago de laudos o sentencias laborales definitivas,
rubro en el que particularmente se debe resaltar el Dictamen aprobado por
Cabildo Municipal, de fecha 06 de febrero de 2019, correspondiente al Acta 18,
la que en el décimo quinto punto del orden del dia, se autoriza el reconoclm}g@\}@
139 trabajadores de su estatus de base sindicalizados, adheridos al Sin cu\" ‘

Trabajadores al Servicio del H. Ayuntamiento de Colima, y como consecuengoa &) &y
se aprueba el pago a dichos trabajadores de las prestaciones consistentes ef:

“.Bono de renta, bono de transporte, bono de prevision social multiple, bono de dekbéwysmramic

SECRET.
bono del dia de la madre, bono del dia del padre, bono del dia de la secretaria, bono d&l- RETARIA

dia de la trabgjadora sccial, bono del dia de la bibliotecaria, bono extraordinario anual,
bono de fomento al ahorro, estimulo por buen desempenio, bono de capacitacion, beca
médica, apoyo econdmice de fondo de retiro por jubilacion, uniformes, confeccidn de
uniforme, seguridad social, permisos econdmicos y dias de descansec, becas, subsidio de actas,
estimulo profesional, ayuda para la adaquisicion de lentes, adquisicion de protesis, vacaciones
por anfigliedad, bono de la feria, nivelacion al gasto familiar, Seguro de vida, aportacion
por fallecimiento, compensaciones ordinaria, quinquenios, bono de puntualidad, estimulo de
antigluedad, gratificacion complementaria, bono sindical, ajuste de calendario, prima
vacacional, bono o estimulo a la productividad, bono escolar, fondo de ahorro, bono
burocrdatico, bono sexenal bono navidenio, aguinaldo, estimulo por buen desempefo,

jubilacion por 30 y 28 aros, licencias Y réparaciones, escalafén econdmico, ropa de frabajo,
complemento de sueldo, registro de defunciones y estimulos y recompensas,..”




Lo anterior, de conformidad al convenio firmado en términos de la Ley de los
Trabajadores al Servicio del Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados
del Estado de Colima, la ratificacion del mismo del 24 de enero de 2019, por el que se
eleva a la categoria de LAUDO EJECUTORIADO, dentro del expediente laboral
172/2017 Y ACUMULADOS de 173/2017 al 275/2017 y del 277/2017 al 314/2017, radicados
ante el H. Tribunal de Arbitraje y Escalafén del Estado de Colima.

En los terminos del convenio suscrito para dar cumplimiento a la resolucion emitida en
los procedimientos laborales referidos, no obstante haber condenado el Tribunal de
Arbitraje al Municipic de Colimg, al pago de todas y cada una de las prestaciones
extralegales a partir del 01 de septiembre de 2016, significando una erogacion de
aproximadamente la cantidad de $32,461,41351 (TREINTA Y DOS MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS 51/100 M.N),
logrando por el contrario con la firma del convenio respectivo, el pago a los 139
trabajadores de las prestaciones sefialadas en un 50% de su monto autorizado solo
para el afo 2019, incluyendo el pago del Estimulo por antigliedad por 10, 15, 20, 25 vy
30 afios de serviclo, y para el afio 2020 les seran pagadas o los actores (trabajadores)
en un 100% las prestaciones sefialadas con anterioridad, debiendo incluirse para su
debido pago en el presupuesto de egresos del afio 2020, ademds del otorgamiento de
un nivel salarial inmediato superior al que en ese momento ostentaban.

Dicha situacién, ademds de los diversos laudos gjecutoriados, implicaron durante el
gjercicio 2019, un incremento en el presupuesto aprobado y por lo que ve al afo que

N 2%, presupuesta 2020, un incremento por la suma de $26,794,253.66 (VEINTISEIS
iﬂl ONES SETECIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y

TRE@__&é/]OO M.N.), rubros que no deben de ser considerados a efectos de calcular el
limife>de crecimiento de la partida en comento, por asi sefialarlo la excepcidn de la
sion | del articulo 10 de la LDFEFM que se analiza.

1a

EN consecuencia, en el rubro de servicios personales Unicamente se propone
crecimiento en un 7.22%, cumpliendo con lo referido en la fraccion que se analizg,
como se desprende de la tabla siguiente:

Recursos Propios | 347,211,169.09 | 327,412,526.27 | 6.05%

Ramo 33 Fondo IV | 50,465,670.56 | 43,470,059.72 |16.09%

397,676,839.65 | 370,882,585.99 | 7.22%




Adicional a lo referido, el articulo 10, fraccion |, parrafo tercero, contempla como

excepcion al limite de la tasa de crecimiento a la partida de servicios personales, el
siguiente:

“Los gastos en servicios personales que sean estrictamente indispensables para la
implementacion de nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podrdn autorizarse sin
sujetarse al limite establecido en g presente fraccion, hasta por el monto que
especificamente se requiera para dar cumplimiento a la ley respectiva.”

Atendiendo a la aplicabilidad de la LDFEFM, y considerando que ésta es de orden
publico y tiene como objeto establecer los criterios generales de responsabilidad
hacendaria vy financiera que regirdn no solo a las Entidades Federativas, sino que
también refiere a los Municipios, buscando un manejo sostenible de sus finanzas
publicas, y sujetando a estos a las disposiciones de la propia Ley; dicha disposicion
debe de interpretarse no solo a la implementacién de leyes aplicables en el dambito
federal, puesto que en el ambito municipal y por la autonomia que estos poseen en su
regimen interno, con libre administracion de su hacienda, y teniendo ademds la
potestad para normar directamente las materias, funciones, procedimientos y servicios
de su competencia asi como para establecer organos de gobierno propios, por ic%’“gq :
el Organo Municipal puede en todo momento implementar reformag\o\}g:@ b

Al T

I n . £ig . i % o, CATC O N ML, S
reglamentacién, que impliquen la creacion o extincion de dreas de la anmn? istr&dig 1 Q:)_
publica, y que de cierta manera puedan incrementar los gastos en servicios @rson =

En ese sentido, el Municipio de Colima a traves de su Organo de Gobierno,H "
de la aprobacion realizada en la Cuarta Sesidn Ordinaria del Consejo de
Administracion de la Procesadora Municipal de Carne, mediante la cual en el sexto
punto del orden del dig, aprobo el Dictamen de Extincion de la Procesadora Municipal
de Carne, en virtud de la ineficiencia operativa y financiera de dicho organismo, y
previa consideracion del Cabildo Municipal, visible en el Acta numero 5

correspondiente a la Sesién Ordinaria celebrada dia 13 de noviembre de 2019, aprobo
el Dictamen que fue publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Colima” en el Tomo
104, de fecha 16 de noviembre del afo 2019, que contiene el siguiente acuerdo:

"PRIMERO. Se extingue el organismo publico descentralizado denominado Procesador
Municipal de Carne, creada mediante Decreto No. 146, denominada Ley que crea a la

Procesadora Municipal de Carne, como un Organismo Descentralizado del Municipio de
Colima; publicado en el Periddico Oficial El Estado de Colimg; el 12 de mayo de 1984, el



cual conservard su personalidad juridica exclusivamente para efectos del procesc de
liquidacion™,

Derivado de lo anterior, y en los términos aprobados por el H. Cabildo para su
liguidacion, se emitieron y aprobaron las BASES PARA EL PROCESO DE
DESINCORPORACION DE LA "PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE" COMO UN
ORGANISMO DESCENTRALIZADO DEL MUNICIPIO DE COLIMA, sefalando en el
considerando Décimo Segundo del Dictamen en cuestidn que “.la extincion del
organismo publico descentralizado denominado Procesadora Municipal de Carne,
conllevara la liquidacién del personal que presta sus servicios en dicho organismo,
para (o cual se deberdn respetar los derechos laborales de sus trabgjadores y las
indemnizaciones que correspondan, se realizardn atendiendo o dispuesto por el
Convenio suscrito con el Sindicato Unico de Trabajadores al Servicio de lq
Procesadora Municipal de Carne y la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima.”

Para el cumplimiento de lo sefialado, se determina ademds en el acuerdo QUINTO,
que “.la liquidacion del organismo publico descentralizado denominado “Procesadora
Municipal de Carne”, estard a cargo de la Oficialia Mayor, para lo cual se deberd
crear con cardcter temporal la “Unidad Administrativa encargada de la Liquidacion
_lrla Procesadora Municipal de Carne” a la que se le dota las mds amplias
,-.cJ!gtpdes para actos de administracion, dominio, pleitos y cobranzas, incluyendo
aque tas que, en cualquier materiq, requieran poder o clausula especial en términos de
i AdSs dposiciones aplicables, asi como para realizar cualquier accion que coadyuve a
; arRedito y eficiente proceso de liquidacion.”

=

Asimismo, en el acuerdo SEPTIMO segundo parrafo del decreto se determind que, “.
los trabajadores de dicho organismo que lo soliciten podran ser transferidos al
Ayuntamiento de Colima, reconociéndose tnicamente sus derechos de antigiiedad mas
no las condiciones de trabgjo que imperaban en la procesadora; en todo ca
deberdn sujetarse a las condiciones laborales que posibiliten su contratacion en la
Entidad Municipal y ésta serd sin pago de indemnizacion alguna” en tal sentido, el
presente proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2020, debe de
contemplar un incremento a la partida de servicios personales, que prevea el supue
para el caso de aguellos trabajadores del dérgano descentralizado extinto decidan ser
transferidos al Ayuntamiento de Colima, se garantice el pago de sus percepciones y la
apertura presupuestal de su plaza de trabajador dentro de la estructura municipal.
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Para el debido cumplimiento de lo ordenado, se podrd determinar el incremento de la
partida presupuestal que correspondg, sin que este pueda considerarse para el cdlculo

del limite del crecimiento de la partida en comento, atendiendo o la excepcion que se
analiza.

1. Fraccion Il del articulo 10 LDFEFM:

La fraccion en comento, refiere que el proyecto de Presupuesto de Egresos deberd

presentar en una seccion especifica, |

as erogaciones correspondientes al gasto en
servicios personales, el cual comprende:

a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando |

as Percepciones ordinarias
y extraordinarias,

e incluyendo las erogaciones por concepto de obligaciones de
caracter fiscal y de seguridad social inherentes a dichas remuneraciones, y

b) Las previsiones salariales ¥ economicas para cubrir los

incrementos salariales, la
creacion de pl

Qzas y otras medidas econdmicas de indole laboral.

Dichas previsiones
seran incluidas en un capitulo especifico del Presupuesto de Egresos.

Por lo que, para dar cumplimiento a los incisos a) y b) antes referidos, se incluyen en

el proyecto de Presupuesto de Egresos las siguientes previsiones:

Qs
1. El Tabulador de las Remuneraciones de los Servidores Publicos para el .a.‘-;

Colima vigente, y con base en el cual, fue elaborado el proyecto de presﬁpuest

egresos para el ejercicio fiscal 2019, en lo correspondiente a la partida c?“e se, 5 33
personales. e

H. Ayuntamiento de Colima

SECRETARIA
2. El tabulador sal

arial vigente contempla las siguientes consideraciones:

A. Las compensaciones nominales (ordinarias y extraordinarias) asignadas a los puestos
de los niveles de funcionari

108, y gue son parte de la percepcion base por cada nivel,
De los niveles salariales 7 al 16, no se consideran dentro de la percepcion
conceptos de: quinguenios, compensacion ordinario, compensacidon extraordi
prima de riesgo
cada trabdjador

B.

aria,
laboral operativa y administrativa por ser cantidades variables para

de acuerdo a sus funciones y @ su permanencia en el municiplo.

Los montos de impuesto sobre la renta especificados por cada nivel y puesto, s
presentan de acuerde a las percepciones aprobadas en el tabulador, por lo que‘el
cdlculo individual de cada trabajador se realiza de conformidad con las

disposiciones previstas en o Ley del Impuesto Sobre la Renta de acuerdo a las
percepciones de cada trabajador.
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3. El nudmero de plazas correspondientes a cada unidad administrativa que integra la
Administracion Publica Municipal, considerando para ello las plazas autorizadas en los
niveles de Municipes, funcionarios, confianza, base y personal sindicalizado, incluidas las
del personal de seguridad publica y policia vial municipal.

4. De igual forma, el proyecto de Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2020
contempla respecto a la creacién de nuevas plazas que derivan de la implementacién

de nuevas leyes, la justificacion legal de éstas y los instrumentos legales de los que
derivan.

DECIMO CUARTO. Que el proyecto de presupuesto ademds, se integra debidamente
con los requerimientos en materia de Disciplina Financiera, la cual tiene por objetivo
establecer los criterios generales de responsabilidad hacendaria y financiera que rigen
a las Entidades Federativas y los Municipios, para el manejo sostenible de las finanzas
publicas, y asimismo, contiene los requerimientos sefialados en el articulo 18 de la
LDFEFM, como son:

I Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los criterios
generales de politica econdmica.
Il. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos
/ de deuda contingente, acompanados de propuestas de accién para enfrentarlos;
Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres dltimos
; Qhos y-el ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo
%_Naoﬁnal de Armonizacion Contable (CONAC) para este fin, y
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FCyimPromedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el

ARIA ™onto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance
cctuarial en valor presente.

Que, considerando lo dispuesto por la fraccion 1V, parrafo tercero del articulo 18 de la
LDFEFM, y toda vez que el estudio actuarial que sirve como base para el present
andlisis fue realizado en el ejercicio 2016, y este debe de actualizarse cada cuatro

anos, en el presupuesto de egresos que se proyecta deberd de considerarse los costos
que conlleve la realizacion del mismo.

DECIMO QUINTO. Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el gjercicio fiscal
2020, presentado por la Tesoreria Municipal, se integra con los anexos consistentes en

Ley de Ingresos del Municipio de Colima, Colima, para el ejercicio fiscal 2020 y el
tabulador de sueldos y salarios 2020.
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DECIMO SEXTO. Que en términos del articulo 13, fraccién Il de la Ley de Presupuesto,

Contabilidad y Gasto Publico Municipal, y articulo 109, fraccion |, del Reglamento del
Gobierno  Municipal de Colima, esta Comision de Hacienda es competente para
dictaminar sobre el Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima, para
su correspondiente aprobacion por el Cabildo.

Por lo anterior expuesto y fundado, los municipes integrantes de la Comisién de
Hacienda Municipal, estiman viable dictaminar procedente el PROYECTO DEL
PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA, COLIMA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2020, por lo que tenemos a bien solicitar de este H. Cabildo la
aprobacién del siguiente:

ACUERDO

UNICO: El Presidente, Sindico y Regidores respectivamente, miembros todos del
HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE COLIMA, COLIMA: con fundamento
en el cuarto pdarrafo de la fraccion IV del articulo N5 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; articulo 90, fraccién IV de la Constitucion Politica d
Estado Libre y Soberano de Colima; artlculo 45, fraccion 1V, incisos a) y e), de la Ley
del Municipio Libre del Estado de Colimg; articulo 2 inciso a) de la \%@m
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal; autorizan el PREg -z.:;.-.- )
ANUAL DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA, COLIMA PARA EL;;*)EJE
FISCAL 2020, en base a la siguiente; 2 oo 1 ) >
EXPOSICION DE MOTIVOS | BTy

H. Ayuntamiento de Colima
SECRETARTA

l.- La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 15, fraccidn
IV, establece la facultad que poseen los municipios de administrar libremente su
hacienda, la cual se formara con los rendimientos de los bienes que les pertenezcan,
asi como de las contribuciones y otros ingresos que las legislaturas establezcan a )
favor, atribucion que se ve refrendada en el articulo 90, fraccion IV de la Constitution
Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, mismo que en el pdrrafo cuarto de lg
fraccion aludidg, dispone que los presupuestos de egresos serdn aprobados por los
ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles; enmarcando dichos numerales los
principios del Federalismo Hacendario, mismos que se mantienen de igual manera en
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima en su artlculo 45, fraccion 1V, incisos

@) vy e), determinando la obligacién de las Entidades Municipales de aprobar su
presupuesto anual de egresos.
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Il.- Que el municipio es el nivel de gobierno que mantiene el contacto mdés cercano
con la poblacion, también es el ente publico que tiene la obligacion de cumplir de
manera efectiva con las responsabilidades que la propia ley le impone, a fin de
satisfacer las necesidades de la sociedad a quien representa, procurando el bienestar
y la prosperidad de esta. Para el logro de ese proposito, es indispensable conjuntar
voluntades, esfuerzos y principalmente, contar con los elementos ECOoNOMICos necesarios
para la realizacion de las funciones municipales encomendadas a los ayuntamientos
desde nuestra Carta Magna, asi como sufragar los programas, proyectos, obras y

acciones destinados a atender los servicios publicos y las obras destinadas a la
poblacion.

Que conforme a lo definido en el articulo 2, inciso a) de la Ley del Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Municipal, el Presupuesto de Egresos es el documento
aprobado por el Ayuntamiento, mediante el cual se asignan recursos a los programas
por realizar en un afo fiscal en un municipio, que comprende del lo. de enero al 3] de
diciembre, lo cual, atendiendo a lo previsto por el articulo 45, fraccion 1V, inciso e), de
la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, los ayuntamientos debemos de
aprobarlo entre el 16 y el 31 de diciembre de cada ano, considerando para ello los
SMHPE ffdp/%resos disponibles.
4

O D
c}? \1 i i .i‘{ o
> ‘{ "N |En é8e sentido, este Municipio de Colima a través de su Organo de Gobierno, con
5 ; : >
= ndémento en los articulos 87 fraccion IV de la Constitucion Politica del Estado Libre

poberano de Colime; y 45 fraccidn 1V, inciso c) de la Ley del Municipio Libre del
[‘{c‘i’c’fb de Colima, presentd ante el H. Congreso del Estado de Colima, la iniciativa de
la Ley de Ingresos del Municipio de Colima, Colima, para el gjercicio fiscal 2020.

&

.- Con fundamento en los articulos 115 fraccion |1V pendltimo  pdrrafo de la s
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 33 fraccion Il, 40 y 90 fracci:/
e

IV pendltimo pdrrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano

Colima, con fecha de 28 de noviembre de 2019, el H. Congreso del Estado de Colima,
aprobd la Ley de Ingresos del Municipio de Colima, Colima, para el ejercicio fiscal
2020; dicha Ley de Ingresos, incluye el presupuesto de ingresos para dicho ejercicio
fiscal por un total de $709,588,023.45 (SETECIENTOS NUEVE MILLONES QUINIENTO
OCHENTA Y OCHO MIL VEINTITRES PESOS 45/100 M.N.), el cual se codificd con

base en el Clasificador por Rubro de Ingresos emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable,
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Que considerando lo presupuestado en el rubro de ingresos, el presente proyecto de
presupuesto de egresos municipal para el ejercicio fiscal 2020, guarda equilibrio
presupuestario con los ingresos estimados en la Ley de Ingresos del mismo afo, de
conformidad con lo establecido en los articulos 15 fraccidon IV de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 90 fraccion IV de la Constitucidn Politica del

Estado Libre y Soberano de Colima y 21 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico Municipal.

Que en caso de que la recaudacién de los ingresos municipales sea inferior a los
ingresos estimados en la Ley de Ingresos, el déficit presupuestario resultante por ningtn
motivo afectard los programas  municipales prioritarios, y que en todo caso se
subsanard con otra fuente de Ingresos o con la disminucién del gasto corriente.

En ese contexto, y cumpliendo cabalmente con las disposiciones de la materiq, es
conveniente mencionar que el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio
de Colima, Col, para el ejercicio fiscal 2020, tiene como proposito el precisar les™
conceptos de egresos de la Hacienda Publica Municipal de Colima, para orientaf el

destino de los egresos publicos hacia la atencion de las necesidades mds apremiapies ;
. O Ty -":'5"»-'.“ Ly
de la sociedad. M eyl

viy10°

IV.- De igual forma es importante considerar que conforme a lo establecid® A
articulos 17 fraccion IV de la Ley de Presupuesto, Contabilidad % GGSTO/H[.D;yt?imdconm
Municipal; 19 numeral 1 fraccion VI, 23 numeral 2 y 57 numeral 1 fraccion | de |SLeRETARIA
de Planeacion Democrdatica para el Desarrollo del Estado de Colima, la programacion “
del gasto publico municipal tomé como referencia ocho ejes temdticos enfocados a
garantizar el desarrollo integral y sostenible del Municipio, mismos que corresponden a

los ejes centrales del Plan Municipal de Desarrollo proyectado para la actuat

administracion  municipal Correspondiente al periodo de 2018 a 2021, siendo los P
siguientes:

Td Decides Colima
Escuchando a Colima
Colima Resiliente

Colima Paclfico
Colima Anda
CoUmauumdo‘ .

Colima mi Hogar
Colima Sano

"1 Ciudadania

'2 Seguridad

'3 Cohesion

© NIt U W N~
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I

‘4 Sostenibilidad 11

112
13

5 Economia 15

16

6 Urbanismo 18

7 Cultura

‘ 8 Gobierno

|19

'120_

22
23
24
25
26

Colima Limpio
golins Hlid.c@c_q
ﬁéspiru Colim

Colima Nc:lturai
luminando Collmc
Colima Mercante
Reactivando Colima
Emprende Colima -
Conle'ctqn'd.o Colima
Colima para Todos
Corozén de Colima
Colima Cultura .
_Festejemos Cohmq ‘
Colima Histérico
Regulando Colim
Colima Armonlzado
_Fortqleﬂc‘lend.o Colima
Colima en Linea

'tlvos estrqtegtas y prioridades del Plan Municipal, asi como de los programas
i .ér"dos y I} La estimacion de los costos para alcanzar los resultados y metas
SRRy

sropuestas, asi como los indicadores necesarios para medir su desempefio.

V.- El proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima relative al

ejercicio fiscal

2020, ademds

de ser

congruente con las estimaciones de

las

participaciones y transferencias federales etiquetadas a efecto de cumplir con las
disposiciones en materia de Disciplina financiera contempla secciones especificas en
relacion a las Proyecciones de Finanzas Publicas considerando las premisas empleada
en los Criterios Generales de Politica Econdmica, asi como la Descripcion de los riesdos
relevantes para las finanzas publicas acompariados de la propuesta de accidn para
enfrentarlos, los resultados de los Ingresos y Egresos en los formatos para ello emitidos
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, CONAC, y el resumen de estudio

actuarial de las pensiones de los trabajadores, esto conforme a lo sefalado por

articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas vy {os

Municipios.



VI~ Que el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Colima relativo
al ejercicio fiscal 2020, atendiendo a lo seflalado en el articulo 10 de g Ley de
Disciplina  Financiera referida, en el rubro especifico de servicios personales se
encuentra integrado por dos secciones, la primera (fraccidn | del articulo 10 referido)
relativa a la asignacién global de recursos aprobados y la tasa de incremento con
relacion al ejercicio fiscal inmediato anterior, y la segunda, (fraccién Il del articulo 10
LDFEFM) presentando en una seccion especlfica las erogaciones correspondientes al
gasto de servicios personales, el cual comprende:

@) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las Percepciones
ordinarias y extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por concepto de
obligaciones de cardacter fiscal y de seguridad social inherentes o dichas
remuneraciones.

b) Las previsiones salariales y econdmicas para cubrir incrementos salariales, la
creacion de plazas y otras medidas econdmicas de indole laboral. Dichas
provisiones serdn incluidas en un capitulo especifico del Presupuesto de Egresos,

Referente a la fraccidon | del articulo citado, el presente proyecto  desgloda
pormenorizadamente los montos relativos a la asignacion  global de recurs\% s
aprobados para el ejercicio fiscal 2019 y la tasa de incremento aplicada al ejegSPci‘W-.t‘* s
2020 sujetandose al limite de crecimiento real del Producto Interno Bruto seﬁqlqﬁo o
los Criterios Generales de Politica Econdmica para el ejercicio fiscal 2020, por I%
este menor, y considerando para ello, las excepciones del cumplimiento a g Eferi L%m__,_‘,‘a
fraccion, mismas que consisten en () los montos erogados por sentencias tcg'&aiécygzrﬁcgﬁoum
definitivas emitidas por la autoridad competente, (i) los gastos en servicios personales

Que sean estrictamente indispensables para la implementacidon de nuevas leyes

federales o reformas a las mismas, y (i) lo erogado por concepto de servicios
personales correspondientes o seguridad publica.

V(YD

De igual forma, para dar cumplimiento a los incisos a) y b) antes referidos, se incluyen

en el proyecto de Presupuesto de Egresos las siguientes previsiones: \///

P

1. El Tabulador de las Remuneraciones de los Servidores Publicos para el Municipio
de Colima vigente, y con base en el cual, fue elaborado el proyecto de
presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2020, en lo correspondiente a ld
partida de servicios personales.

2. El tabulador salarial vigente contempla las siguientes consideraciones:

A. Las compensaciones nominales (ordinarias y extraordinarias) asignadas a los puestos de
los niveles de funcionarios, Y que son parte de la percepcién base por cada nivel.
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B. De los niveles salariales 7 al 16, no se consideran dentro de la percepcion los conceptos
de: quingquenios, prima de riesgo laboral operativa y administrativa por ser cantidades
variables para cada trabajador de acuerdo a sus funciones y a su permanencia en el
municipio, asi como las compensacion para el desarrollo y superacion ordinaria y
extraordinaria, incluyéndose en el tabulador la correspondiente a la compensacion
garantizada.

C. Los montos de impuesto sobre la renta especificados por cada nivel y puesto, se
presentan de acuerdo a las percepciones aprobadas en el tabulador, por lo que el
calculo individual de cada trabajador se realiza de conformidad con las disposicicnes

previstas en la Ley del Impuesto Sobre la Renta de acuerdo a las percepciones de
cada trabgjador.

3. El nimero de plazas correspondientes a cada unidad administrativa gue integra la
Administracion Publica Municipal, considerando para ello las plazas auterizadas en
los niveles de Municipes, funcionarios, confianza, base y personal sindicalizado,
incluidas las del personal de seguridad publica y policla vial municipal.

De igual forma, el proyecto de Presupuesto de Egresos para el gjercicio fiscal 2020
contempla respecto a la creacion de nuevas plazas que derivan de la
lmplementuqon de nuevas leyes, la justificacion legal de éstas y los instrumentos

tena de Disciplina Financiera, la cual tiene por objetivo establecer los criterios
ples de responsabilidad hacendaria y financiera que rigen a las Entidades
ederativas y los Municipios, para el manejo sostenible de las finanzas publicas, y
asimismo, contiene los reguerimientos sefalados en el articulo 18 de la Ley de
Disciplina Financiera, mismos que se describen a continuacion:

PROYECCIONES DE FINANZAS PUBLICAS, CONSIDERANDO LAS PREMISAS
EMPLEADAS EN LOS CRITERIOS GENERALES DE POLITICA ECONOMICA.

En atencién a las disposiciones previstas por la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constituciéon Local, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima, aplicables a la materia presupuestaria, se prevé que los recursos econdmicos
recaudados durante el ejercicio fiscal 2020, se destinen a cubrir el gasto Publico del
Municipio de Colima; y afecto de determinar los rubros de aplicacion, se presentan la
proyecciones en materia de disciplina financiera, mismas que abarcan unicamente un
pericdo de un afo, adicional al Presupuesto de Egresos correspondiente al periodo
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2020, considerando que el Municipio de Colima, cuenta con una poblacién menor a
200,000 habitantes, dato que para el caso del Municipio Libre de Colima, Colima, a la
fecha de elaboraciéon de la presente iniciativa asciende a 150,673 habitantes, de
acuerdo con el uUltimo censo o conteo de poblacién que publicod el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia, en su pagina de internet oficial y que puede ser verificada
en la siguiente liga:
http://cuentame.ineql.orq.mx/monoqrcxﬂcns/informacion/col/poblacion/ por tal motivo las
proyecciones y resultados referidos comprenden sélo un afg, por lo que con
fundamento en la fraccién | y ultimo pdrrafo del articulo 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se emiten las siguientes
proyecciones, la cual se fundamentd en los siguientes criterios:

* Premisas empleadas en los Criterios Generales de Politica Econdmica a los gue se reflere
el articulo 2° fraccién IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
los Municipios.

* Postulados del Titulo Segundo, Reglas de Disciplina Financiera articulo 18°, pdrrafo tercero
fraccion | de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,

* Criterios para la elaboracion y presentacion homogénea de la informacion finoncier\m: DE Coz
de los formatos a que hace referencia la Ley de Disciplina Financiera de las En&s@b‘_ bs 4,

b A
Federativas y los Municipios. ég rfﬁ"
5
(A
4‘*%51:’ '!

Proyeccion de ingresos en el formato 7 a) emitido por el CONAC:

i, ]

2121
1. Ingresos de Libre Disposicion (1=A+B+C+D*E+F+G+H+I+J+K+L) 563,929,924.45 { 580,647,822.18
A Impuestos 149,987,210.0) ; 156,486,826.3)
B.  Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 F 000
C  Conltribuciones de Mejoras 000 1 0.00
D Derechos 80,090,396.81 | 82,493,108.71
E  Productos 13,601,742 21 i 14,009,794.48
F Aprovechamientos | 1697485899 1748410674
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios ! 0.00 f 000
Participaciones 303,275,716 43 4‘ 312,373,987.92
. Incentivos Dervados de la Colaboracisn Fiscal i 0.00 | 0.00
) Transferencias y Asignaciones | 000 i 000
K Convenios 0.00 il 0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion 000 J 0.00
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2. Transferenclas Federales Etiquetadas (2=A+B+C+D+E)
Aportaciones

Convenios

Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones

m Qo o » P

Otras Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=A)

A, Ingresos Derivados de Financiamientos
4. Total de Ingresos Proyectados (4=1+2+3)

Datos Informativos

3. Ingresos Derivados de Financiamiento (3=1+2)

| Ingresos Derivados de Financiamienlos con Fuente de Pago de Recursos de Libre Disposicion

2, Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

145,658,099.00
145,658,099.00
000

000

000

000

0.00
000

709,588,023.45

150,027,841.97
150,027,84197
000

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

730,875,664,15

Proyeccién de los egresos en el periodo 2020 - 2021 en el formato 7 b).

B.  Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

: f ) | i |
D.  Transferencias, Asignaciones Subsidios y Otras 136,062,30813 | 140,123,577.37
Ayudas
. £ Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 742,046.32 | 764,307.7)
H. Ayuntamienio de _('fuiima F. Inversion Publica 0.00 i 0.00
SECRETARIA , ! i
G.  Inversiones Financieras y Otras Pravisiones 0.00 | 0.00
|
H.  Participaciones y Aportaciores 0.00 § Q.00
I Deuda Publica 500000000 | 515000000
1
2. Gasto Etiquetado (2= A+B+C+D+E+F+G+H+I) 145,658,099.00 | 150,027,841.97

A, Servicios Personales

B Materiales y Suministros

j o (b) 202 ) Tl
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 563,929,924.45 | 580,847,822.18
A, Servicios Personales L 347,211,169 D?i 357,627,504.16

3931067783 | 40,u89,998.16
35,623,?23.08: 36,692,L3477

50,465,670.56§ 51979,640.68
17109,694.22 ' 17,62298505

F. Inversidn Publica

Inversiones Financieras y Otras Provisiones
H.  Participaciones y Aportaciones

I. Deuda Publica

C  Servicios Generales ! 2701990624 . 27,830,503.43
D, Transferencias, Asignaciones Subsidios y Otras : 7,300,00000 7.519,000.00
Ayudas i
I
E  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles o 330750724 0 3,406,732.46

40,45532074 | 41,668,980.36

0.00 |

000 i 000
000 | 0.00

0.00
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DESCRIPCION DE LOS RIESGOS RELEVANTES PARA LAS FINANZAS PUBLICAS,
ACOMPANADOS DE PROPUESTAS DE ACCION PARA ENFRENTARLOS.

l.  Riesgos relevantes para las finanzas publicas:

Los Criterios Generales de Politica Econdmica para el ejercicio fiscal 2020,
establecen el compromiso del ejecutivo federal de no incrementar los impuestos, de
garantizar la estabilidad macroecondmica y de mantener las finanzas publicas
sanas, mediante la centralizacidon de recursos en el presupuesto de egresos de la
Federacion, otorgando recursos para nuevos proyectos y programas y eliminando
programas y gastos con poco impacto social y productivo, incrementando la
eficlencia en el presupuesto sin comprometer la disciplina fiscal, y aunque bien, se
busca en lo general promover el desarrollo y la productividad, dentro de un marco
de rendicion de cuentas, al tiempo que refuerza la estabilidad macroeconomica y
financiera del pais; sin embargo, existen factores de riesgo para las finanzas
publicas, que pudieran modificar las proyecciones antes sefialadas, destacando los
siguientes: el resultado de las negociaciones de la modernizacion del Tratado
Comercial entre México, Estados Unidos y Canadd; un menor crecimiento en |d
economia mundial al pronosticado derivado de posibles politicas protecqq@m@f
que obstaculicen el comercio internacional, y muyor volatilidad en los @%r' ’M %

emergentes.

-:—;-L_'
. } ) H, ﬂ.yunnmlcnm de Colima
Los factores de riesgo sefialados, pueden generar una calda en (oS ICOREBEARI A

federales participables y como consecuencia de esto, un impacto directo en los
montos que por concepto de Participaciones Federales perciben los municipios, por
lo que, a efecto de evitar o solventar dicha situacion, debe de implementarse por
parte de los diferentes Entes de Gobierno propuestas de accién para enfrentarlos
en ese sentido, en primer término se propone como estrategia el elevar 1a
recaudacion en los rubros de ingresos propics, con el proposito de que la
dependencia de las participaciones sea menor.

Por ofra parte, e incidiendo de manera directa a las finanzas del Municipio de
Colima, se detectaron como factores de riesgo los siguientes:

e El destino del gasto publico en su mayorla se concentra en el pago de servicios
personales.
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e El creciente numero de juicios laborales.

e Desconfianza de la ciudadania hacla las institucicnes publicas.

* El previsible incremento en los costos de la energla eléctrica para el alumbrado publico.

* El page de indemnizaciones derivadas de la extincion del Organismo  Publico
Descentralizado denominado “Procesadora Municipal de Carne”, asl como, los gastos
propios de su liquidacion.

En consecuencia, esta Administracion Municipal mediante la implementacion de
programas estratégicos a proyectarse en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-202],
estipuld los ejes denominados Ciudadania, Sostenibilidad, y Gobierno mediante los
Cuales, se propone fortalecer la gobernanza, fomentando la civilidad y legitimando
la institucionalidad, asi como, consolidar un gobierno  coordinado, abierto
comprometido con el uso eficiente de los recursos econémicos, humanos y
materiales.

Para combatir o enfrentar dichos riesgos, se proponen las lineas estratégicas o
propuestas de accidn siguientes:

» Fortalecimiento de los ingresos propios.

* Implementar programas de eficiencia recaudatoria y digitalizacion de los servicios.
Publico eficiente y austero.

crementar la competitividad econdmica del municipio.

Generar una administracién publica confiable gue gestione eficientemente los recursos
neconc‘)mlc:os, humanos y materiales.

Enajenacion de inmuebles propiedad de la entidad publica, que nc estén afectados a
un fin publico.

e Seguir eficientando el modelo de ransparencia y rendicion de cuentas.

Con lo anterior, no solo se busca fortalecer la hacienda publica, siendo para ell
indispensable que el Municipio cuente con una adecuada planeacion financiera de
corto y mediano plazo, sino que también, generar diversas estrategias que prevean
la disponibilidad de los recursos recesarios para financiar el desarrollo econdmico,
el desarrollo social v las tareas de gobierno, que sean congruentes con la realidag
actual de las finanzas publicas nacionales y estatales, y sus perspectivas a futuro,
involucrando todos los sectores que participan en estas,
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De igual forma, se busca continuar con un gobierno transparente en la
administracion de sus recursos, lo cual coadyuva a combatir la corrupcion, facilita
el acceso a la informacién clara, oportuna y fomenta de manera activa la
participacion ciudadang, es por ello, que el Municipio continuard impulsando la
transparencia y una impecable rendicion de cuentas claras a la sociedad
colimense.

En relacién a la deuda contingente, misma que se encuentra definida en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, en su Articulo 1°
fraccion V, como “cualquier Financiamiento sin fuente o garantia de pago definida,
que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas
con sus Municipios, organismos descentralizados Y empresas de participacion estatal
mayoritaria y fideicomisos, locales o municipales y, por los propios Municipios con
Sus respectivos organismos descentralizados y empresas de participacion municipal
mayoritaria ..”; es preciso sefalar que el Municipio de Colima no tiene contratada
deuda cuya fuente o garantia de PAgo no se encuentre definida, razén por la cual,
no se describen los riesgos relevantes que esta pudiera generar, siendo necesario
precisar que este municipio de Colima, cuenta con un crédito a corto\?m.gg

recientemente adquirido, el cual se cubrira con los ingresos disponibleé@p
O
para este ejercicio 2020. £

LOS RESULTADOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS. "

El resultado de las finanzas publicas conforme a lo establecido en la fr&ﬁ&’r‘@ﬁ‘li@'}tﬁe}%ﬁunma
articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, debe de presentarse en los formatos que al efecto emita el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable, por lo gue, considerando que el Municipio de
Colima cuenta con una poblaciéon menor a 200,000 habitantes, por asi haberlo
certificado el Instituto Nacional de Estadistica y Geogrdfica, se presenta la siguient
informacion en el formato 7 d) emitido por el CONAC.

e b o RS

Concepto (bj

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) ' 536,308,416.11 E 583,972,087.25
‘ \
A Servicios Personales 300,626,488.70 | 316,924,589.65

[ |

B Materiales y Suministros i 6,192,85322 | 31,35,93207
|
|

C  Servicios Generales 76,405,384 68 I 65,696,003.67
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D.  Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 1 148,9233,484.24 : 152,214,915.98 1
E  Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles ‘ 388,186 46 : 128,757 14 |
F Inversion Publica . 37985984 63,361 34
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 ] 0.00 ||
Participaciones y Aportaciones ! 0.00 l 0.00
| Deuda Publica I 3,382,158.97 i 16,892,437 40
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+[) | 163,518,155.55 : 128,062,763.04
A Serviclos Personales 36,45),690.02 42,212,896 34
B.  Materiales y Suministros 23,47,498.01 ‘ 23,384,169.79 ‘
C  Servicios Generales | 17,770,662 82 ? 24,540,084 95 ;
|
O Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas | 10,309,995 3,563,704.25 ]
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,390,521.84 F 10,734,715.39
F. Inversion Piblica 67,645,786,57 ‘L 24,712068.43
G. Inversicnes Financieras y Otras Provisiones ‘ 601,924.00 147,200.03
H.  Participaciones y Aportaciones : i 0.00
I Deuda Publica ' 387607718 1 2,892,437.40
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) : 699,826,571.66 ‘ 716,859,363.83 ‘

ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE LOS TRABAJADORES.

: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios indica, en

Zramu trticulo 18, parrafo primero, que la iniciativa de Ley de Ingresos y el proyecto de
Ppéstipuesto de Egresos de los Municipios deben de elaborarse conforme a la
egt fcion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en las

H, Aoty il orimas del Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC). Ademds de lo
}3 ETA G erior, para que proceda la aprobacion por parte del Cabildo Municipal del
presupuesto de egresos, este deberd incluir, entre otras cosas, lo siguiente:

i, D1
\B
0\:

27
s

g

“IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabgjadores, el cual como minimo
deberd actualizarse cada cuatro arios. El estudio deberd incluir la poblacion dfiliada, la
edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la Ley aplicable

el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balante
actuarial en valor presente”,

En razon de lo anterior, y en acatamiento en lo establecido en el articulo 18 fraccién
IV de la Ley de Disciplina Financiera de las entidades Federativas y los Municipios, a

continuacion, se presenta el formato 8) Informe sobre Estudios Actuaricles - LDF
aprobado por el CONAC.
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Pensiones y Sal | Rilesgos de Invalldez y Sitras
jubilaciones ud trabajo vida Rrastoclones o
sociales
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o Fondo general para trabgjadores del estado o Prestacion Prestacion Prestacién
municipio Laboral Laberal Laboral
Beneficio Beneficlo Beneficio
Beneficio definido, Conlribucion definida o Mixto definldo definido definido
Poblacién afiliada
Activos 1581
Edad maxima 85
Edad minima 19
Edad promedio 4176
Pensionados y Jubilados
Edad maxima 97
Edad minima 37
Edad promedio 64,08
Beneficiarios
Promedio de afos de servicio (trabajaclores activos) 10.10
Aportacién individual al plan de pension como % del salario
Aportacién del ente publico al plan de pension como % del salario
Crecimiento esperado de los pensionados y Jubilados (como %) 7.47
Crecimiento esperado de las activos (como %) 0601933
Edad de Jubilacion o Pension (Afos de Servicio) 30
Esperanza de vida 48,44
S
Ingresos del Fonde E’:;) %
Ingresos Anuales al Fondo de Pensiones =) l; 0.0
=)\ s
Némina anual é i N
Aclivos H. Ayumam ot 219,085,940
Pensionados y Jubilados SECRETA RIA 62,705,586
Beneficiarios de Pensionados y lubilados 0.00
Monto mensual por pension
Maximo 48,443
Minimo 1778
Promedio 16,177 /
Monto de la reserva 0.00
Valor presente de las obligaciones
Pensiones y Jubilaciones en curso de pago 1'439,593,156
Generaciéon actual 735,590,207
Generaciones futuras 21334163
Valor presente de las contribuclonas asoccladas a los sueldos
futuros de cotizacién (Escenario al 3%)
Generacion actual 2°682.84L3,843
Generaciones futuras 13"177,184,205
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Valor presente de aportaciones futuras
Generacidn actual
Generaclones futuras

Otros Ingresos

Déflcit/superavit actuarial
Generaclon actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia
Ano de descapitalizacion

Tasa de rendimiento

Estudic actuarial
Ao de elaboracion del estudio acluarial
Empresa que elabord el estudio actuarlal

(Valuaciones Actuariales del Norte SC)

Q.00
0.00

(4,096,517.527.65)
(3,804,075,076.75)

2017
3%

2016

Del estudio actuarial efectuado, se desprende que la seguridad social o pensiones, es
la proteccion que la sociedad otorga contra las contingencias econdmicas y sociales
derivadas de la pérdida de ingresos a consecuencia de enfermedades, maternidad,
riesgos de trabajo, invalidez, vejez y muerte, la cual se ha visto descapitalizada debido
al incremento en la esperanza de vida (cambia el concepto de senectud), decremento
en la tasa de natalidad, inexistencia de normatividad para la creacion de reservas,

¢
(9

jeconocimiento  de  antigliedad, tasas bojas de interés en creditos a afiliados,
-apsuficiencia de aportaciones e inexistencia de sueldo regulador,

r
Actuci:lmente el sistema de pensiones es administrado por el Instituto de Pensiones de

Aps Servidores Publicos del Estado de Colima, conforme a lo previsto en la Ley de
H,Ayumamamruw seqsienes de los Servidores Publicos, aprobada por el H Congreso del Estado,

SECRETAREHIaNnte Decreto No. 616 publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Colima” el 28
garantizar y regular la seguridad
social, asi como buscar la sustentabiidad financiera del sistema de pensiones de los

de septiembre de 2018, misma que tiene por objeto

servidores publicos, en |

sistema.

as ramas, coberturas y prestaciones contempladas en el

Con la entrada en vigor de la nueva Ley de Pensiones que tuvo lugar el 01 de enero
de 2019, se modifica el esquema de cuotas y aportaciones que se venia manejando,
partiendo de la viabilidad del sistema y la garantia de pago de las pensiones, el
respeto a los derechos de los pensionados, asi como a los derechos adguiridos de los
servidores publicos; por lo que al haber analizado a través del estudio actuarial las

implicaciones de la

reforma al

sistema  de

pensiones,

se

concluye que la
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implementacion de las nuevas politicas en materia de pensiones, representa para el
Municipio de Colima una disminucion de los costos.

Asimismo, considerando lo dispuesto por la fraccidn 1V, parrafo tercero del articulo 18
de la LDFEFM, y toda vez Que el estudio cctuarial que sirve como base para el
presente andlisis fue realizado en el ejercicio 2016, y este debe de actualizarse cada

cuatro arecs, en el presupuesto de egresos que se proyecta deberd de considerarse los
costos que conlleve la realizacion del mismo.

VIil.- Por lo anterior y con el fin de cumplir con las obligaciones vinculadas al ejercicio
del gasto publico y de alinear las acciones de gobierno a lo establecido lo
proyectado en el Plan Municipal de Desarrollo 2018-2021, se expide el presente
presupuesto de egresos municipal del ejercicio fiscal 2020, cuyo objetivo primordial es
integrar la informacién presupuestal con base en lo establecido en la Ley General de
Contabilidad Gubernamental y especificar de forma clara las regulaciones del ejercicio
presupuestario que se encuentran contenidas en la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, la
Ley del Municipio Libre del Estado de Colimg, la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico Municipal, la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sectdr
Publico del Estado de Colima, la Ley de Deuda Publica del Estado de Colimg®V” st
Municipios, la Ley Estatal de Obras Publicas y demas legislacion aplicable. e

S
PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA, COLIMA
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

H. Ayuntamiento de Cofima
SECRETFAREA

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Que el presente Presupuesto tiene como objeto regular la asignacion, ejercicio,

seguimiento y control del gasto publico del Municipio de Colima, Colima, para el gjercicio 2020,
y que deberd¢ sujetarse a las disposiciones contenidas en el propio documento, asi como en
Ley General de Contabilidad Gubernamental, y las regulaciones del ejercicio presupuestario que
se encuentran contenidas en la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas v los Municipios, la Ley de Planeacién Democratica para el Desarrollo
del Estado de Colima, la Ley de Fiscalizacién Superior del Estado, Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Colima, Ley de Deuda Publica del
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Estado de Colima y sus Municipios, Ley Estatal de Obras Publicas y demds legislacion aplicable
a la materia,

En la ejecucién del gasto publico se deberd considerar como eje articulador el Plan Municipal
de Desarrollo 2018-2021 tomando en cuenta los compromisos, los objetives y las metas
contenidos en los mismos; la interpretacién del presente documento para efectos administrativos,
corresponde a la Tesorerla Municipal, en el ambito de sus atribuciones, conforme a las
disposiciones y definiciones que establezca la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Municipal y la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima. Lo anterior, sin perjuicio de la

interpretacién que corresponda a otras autoridades en el dmbito de sus respectivas
competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Presupuesto se entenderd por:

. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Las asignaciones destinadas a
cubrir las erogaciones devengadas y pendientes de liguidar al cierre del ejercicio fiscal
anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios requeridos en el desempeno
de las funciones de los Entes Publicos, para las cuales existid asignacion presupuestal
con saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron;

Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez
'«?/’Que se hayan cumplido las metas establecidas.
]

i}

Ayuntamiento: constituye la autcridad maxima en el municipio, es independiente, y no
/ habrd autoridad  intermedia entre éste y el Gobilerno del Estado. Como cuerpo
hmacolegiado, tiene cardacter deliberante, decisorio, y representante del Municipio.

IV.  Capitulo: Al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo vy
ordenado de los bienes y servicics requeridos por la Administracion Municipal, segun la
Clasificacién por Objeto del Gasto.

V. Clasificaciéon Administrative: clasificacion presupuestal que tiene como propdsitos
basicos identificar las unidades administrativas a traves de las cuales se realiza la
asignacion, gestidn y rendicién de los recursos financieros publicos, asi como establecgr
las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y andlisis de las estadisticas
fiscales, organizadas vy agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal como (o
requieren las mejores practicas y los modelos universales establecidos en la materia.
Esta clasificacion ademds permite delimitar con precision el dmbito de Sector Publico o

cada orden de gobierno y por erde los alcances de su probable responsabilidad fiscal
y cuasi fiscal.

VL. Clasificacién Econémica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes
publicos que permite ordenar a éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el
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Vil

VIIIL

XI.

XIL

X111,

XV,

XV.

proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y gestidn fiscal Y sus
compenentes sobre la economia en genercl.

Clasificacion Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos

segun los propdsitos u objetivos  socloecondmicos que persiguen los diferentes entes
publicos.

Clasificacién por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste en
presentar los gastos publicos segun los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacion parmite identificar las fuentes u origenes de los

ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a
efecto de controlar su aplicacién.

Clasificador por Objeto del Gasto: reune en forma sistemdatica y homogénea todos los
conceptos de gastos descritos. En ese orden, se constituye en un elemento fundamental
del sistema general de cuentas donde cada componente destaca aspectos concretos
del presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero
enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

Clasificacién  por Tipo de Gasto: clcsificacion presupuestal que relaciona las
transacciones  publicas que generan gastos con los grandes agregados de |

clasificacion econdmica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de (g
deuda y disminucion de pasivos.

]
Clasificacién Programatica: clasificacion presupuestal que establece la clcﬁ‘\fic f
los programas presupuestarios de los entes publicos, que permitira orgqniﬁlr, e _
representativa y  homogénea, las asignaciones de recursos de los' prog) el
presupuestarios. e JP_"T§

H, Ayuntamienco dl, Colimg
SECRETARTA
Concepto: Son subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especificg, preducto de

la desagregacién de los bienes y servicios, incluidos en cada capitulo de gasto.

Deéficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos
previstos en la Ley de Ingresos Municipal vy el Presupuesto de Egresos Municipal

Dependencias: las que conforman la Administracidn Publica Municipal Centralizada,

Deuda Publica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de
financiamientos a cargo del gobierno municipal, en términos de las disposiciones legales

aplicables, sin perjuicio de gue dichas obligaciones tengan como propdsito operacione
de canje o refinanciamiento.
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XVL

XVIL.

XVIIL.

XIX.

XX.

S (ALY

k 1
Uoprtohd by (1A
g Bt LAY

XXV,
XXV.

XXV

Deuda Puablica Municipal: la gue contraigan los municipios, por conducto de sus
ayuntamientos, como responsables directos o como garantes, avalistas, deudores
solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion publica
paramunicipal a su cargo.

Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado.

Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias  anuales
comprometidas en el Presupuesto de Egresos.

Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversién de capital vy las
transferencias a los otros componentes institucionales del sistema econdmico que se
efectuan para financiar gastos de 4stos con tal propdsito.

Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la
propiedad y las transferencias otorgadas a los otros componentes institucionales del
sistema economico para financiar gastos de esas caracteristicas.

Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una
obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de coenformidad de bienes,

'Lfig servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligacicnes que derivan
Coo

e tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

WY

Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emision de una cuenta por

u' aiento de C¢ littquidar certificada o documento equivalente debidamente aprobade por la autoridad

' Acompetente.

- Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado se integra por los
recursos publicos que el Gobierne Federal transfiere al Estados y Municipios para gue
estos ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de educacion, salud,
infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros;

Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria Gue

resulta de incorporar, en su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto
aprobado

Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de

las obligaciones de pago, que se concreta mediante el desembolsc de efectivo o
Cualguier otro medio de pago.

Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen
los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras,
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XXVIL.

XXVIIL.

XXIX.

XXX,

XXXI.

XXXII,

XXX

XXXV,

XXXV,

XXXVI.

XXXVIL.

XXXVIII.

derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asl como de

la venta de bienes Yy servicios, ademds de participaciones, aportaciones, recursos
convenidos, y otros ingresos.

Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso
de los aprobados en la Ley de Ingresos Municipal.

Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o]
cualquier otro medio de pago de los impuestos, cuotas Y aportaciones de seguridad
social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,  aprovechamientos,
financiamientos internos y externos; asl como de la venta de bienes y servicios, ademads

de participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los
entes publicos.

Municiplo: Al Municipio de Colimg, Colima.
Ley General de Contabilidad: Lg Ley General de Contabilidad Gubernamental;

Ley de Disciplina Financiera: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas
y los Municipios;

Ley del Presupuesto: La Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal.

Obras Publicas: los trabgjos que tengan per objeto construir, instalar, amplio@oa

Ha

o . , o ¥

remodelar, restaurar, conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuetges.
%)

A

i

I,

z T
Partida: El nivel de agregacion mas especifico en el cual se describen las expr 3 4,{“‘
concretas y detalladas de los bienes y servicios que se adquieren y se composyenawicad de Colima

Partida Genérica, b) Partida Especifica; SECRETARIA

Plan Municipal: El Plan Municipal de Desarrollo 2018-202]

;

Presidente Municipal: es el ejecutor de las determinaciones del cabildo, con
representacion legal y administrativa,

Presupuesto de Egresos Municipal: documento aprobado por el Ayuntamiento, pdra \./
cubrir durante el ejercicio fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y

serviclos previstos en los programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica
Municipal.

Programas y proyectos de inversion: acciones que implican erogaciones de gasto de

capital destinadas tanto a obra publica en infraestructura como a la adquisicion y
modificacién  de  inmuebles, adquisiciones  de bienes muebles asociadas a estos
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XXXIX.

XL.

XLL

XLIV,

XLV.

programas, y rehabilitaciones que impliguen un aumente en la capacidad o vida util de
los activos de infraestructura e inmuebles.

Proyecto para Prestacién de Servicios (PPS) o Proyecto de Asociacién Publico-
Privada (APP): conjunto de acciones que se requieran implementar al amparo de un
contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico del Estado de Colima o la Ley de Asociaciones Publico
Privadas del Estado de Colima, sea a celebrarse o celebrado.,

Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar,
como cuerpo colegiado al municipio.

Remuneracién: toda percepcion de los servidores publicos municipales en efectivo o en
especie, incluyendo dietas, aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos,
estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con excepcion de los apoyos vy
los gastos sujetos a comprobacion que sean propios del desarrollo del trabajo y los
gastos de vigje en actividades oficiales.

Servicio publico: aguella actividad de la administracién publica municipal, -central,
descentralizada o concesionada a particulares-, creada para asegurar de una manera
permanente, regular y continug, la satisfaccion de una necesidad colectiva de interés

“Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto

concebir, disefiar v calcular los elementos gue integran un proyecto de obra publica; las

/,Investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen con las acciones que

regula la Ley Estatal de Obras Publicas; la direccion O supervision de la ejecucidn de

las obras y los estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la
eficiencia de las instalaciones.

Sistema de Evaluacién del Desempefio: el conjunto de elementos metodoldgicos que
permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los
principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y objetivos, con base e

indicadores estratégicos y de gestion gue permitan conocer el impacto social de [os
programas y de los proyectos,

Subsidios y Subvenciones: asignaciones gue se otorgan para el desarrollo de
actividades prioritarias de interés general a través de los entes publicos a los diferente
sectores de la sociedad, con el proposito de: apoyar sus operaciones; mantener los
niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucion vy comercializacion de los
bienes; motivar la inversion; cubrir impactos  financieros; promover la innovacion

tecnoldgica; asl como para el fomento de las actividades agropecuarias, industriales o
de servicios.
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XLVI.

XLVII.

XLV

Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las

metas contenidas en los programas o sin contar con el compromiso formal de su
gjecucion.

Tesoreria: Tesoreria Municipal de Colima, Celima.

Unidad Presupuestal: Cada uno de los organcs o dependencias de la Administracion
Municipal que tiene a su cargo la administracion de los recursos financieros, humanos,
materiales y los servicios generales y sociales, a fin de cumplir con eficacia y eficiencia
la mision que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias;

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al

glosario de la Ley General de Contabilidad, Ley de Disciplina Financiera, Ley de Presupuesto, y
las demas leyes de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa
el patrimonio econdmico o el erario del Municipio, serd obligatoria la intervencion de la

Tesoreria Municipal, tal como lo establecen los articulos 72 fracciones | y Xl de la Le

gk
Gty
Municipio Libre del Estado de Colima y 26 de la Ley de Presupuesto, Contubllidad\w\‘\- ,Z‘:f}
PUblico Municipal. S

S

=
Articulo 4,

se administrard con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para sqi;i.s,(ggg: mf
Objetivos a los que estén destinados, tal como lo establecen los artlculos 108 pdrrafo pritec® a4
la Constitucion Polltica del Estado Libre y Soberano de Colima, y 134 de la Constitucion J

- Los recursos financieros de gue se disponga en ejercicio del presupuesto mu Qigie

Glitica

de los Estados Unidos Mexicanos; y de igual forma deberd ajustarse a los principios de

honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con
base en lo siguiente:

No se otorgardn remuneraciones, pPagos o percepciones distintas a su ingreso
establecido en el presupuesto de egresos al “residente Municipal, Regidores y Sindicos y
a los integrantes de los Concejos Municipales.

Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por,
el desempefio de su funcién, beneficios adicionales a las prestaciones gue conforme Gl
Presupuesto les deban corresponder.

El presupuesto se utilizard para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los
programas y planes de desarrollo de la Administracion Publica Municipal.

. La programacién del gasto publico municipal se basard en los lineamientos y planes de

desarrollo social y econdmico que formule el ayuntamiento.
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V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo
integral del municipio fijadas en el programa general de gobierno y en el plan
municipal de desarrollo.

VI. El gosto publico municipal se ejercerd de acuerdo con el presupuesto de egresos
aprobade y deberd qjustarse al monto asignado a los programas correspondientes,

VII. Ningun egreso podrd efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto de
egresos y que tenga saldo suficiente para cubrirlo.

VIll.La Tesoreria Municipal efectuard los Pagos con carge al presupuesto de egresos del
municipio, cuidando en todos los casos que correspondan a compromisos efectivamente
devengados, con excepcion de los anticipos que se encuentren debidamente justificados
y comprobados con los documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar Pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes
correspondientes, debiéndose reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren
devengado o erogado.

X. No se podrdn distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las
leyes y por este presupuesto.

Xl Los  subejercicios presupuestalss, excedentes, ahorros, economias o ingresos
~~ extraordinarios se aplicaran preferentemente, a la amortizacion anticipada de la Deuda
Publica, pago de ADEFAS, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos contratos
se haya pactado el page anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato
anterior, asl.-como el page de sentencias definitivas  emitidas por la autoridad
la aportacion a foados para la atencion de desastres naturales y de
Ones; sin embargo, los ingresos  excedentes derivados de ingresos de libre
lisposicion  adicionalmente podran destinarse a Gasto corriente, hasta en un 5 por
W ciento, siempre y cuando el Municipio se clasifiqgue en un nivel de endeudamiento
_.»ufa sostenible de acuerdo al Sistema de Alertas, en los términos de los dispuesto en el

“articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

XIl. En caso de déficits presupuestarios se deberdan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos
en los rubros de gasto en el sigulente orden:

a) Gastos de comunicacion social;

b) Gasto corriente que no constituya un subsidic entregado directamente q la
poblacion, en términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VIl de la Ley de
Disciplina Financiera, y

c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para

compensar la disminucion de ingresos, podran realizarse gjustes en otros conceptos de

gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.
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Xlll.La Tesoreria Municipal a través de la Direccion de Planeacion implementard el Sistema de

Presupuesto por Programas y de Evaluacién al Desempefio de conformidad con la
normatividad aplicable en la materia. ‘

Articulo 5.- La Tesoreriq Municipal de Colimg, garantizard que toda la informacion
presupuestaria cumpla con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal y la Ley del Municipio Libre del Estado de
Colima y demds normatividad aplicable,

El presente presupuesto de egresos municipal 2020, deberd ser difundido en los medios
electronicos con los que disponga el municipio en los términos de la Ley de General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la Ley de Transparencia y Acceso a la

Informacién Publica del Estado de Colima y del articulo 65 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

CAPITULO I
De las Erogaciones

Articulo 6.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de
Colimg, Colima, importa la cantidad de $709,588,023.45 (SETECIENTOS NUEVE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL VEINTITRES PESOS 45/100 M.N.), y corresponde al total
de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos del Municipio de Colima, Colima _
Ejercicio Fiscal de 2020, guardando equilibrio presupuestario de conformidad con lo.@¥HBuAE

" A 1 A
en los articulos 115 fraccién IV de la Constitucion Polltica de los Estados Unidos Ngé’xic w 'E;ﬁztu g
de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal = /r“’ﬁﬂl\!
= &:ﬂé §

Articulo 7.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egrew&y{,@ﬁuw@eﬁic(}u“m‘-‘
Insuficientes para cubrir las necesidades que originen las funciones encomendSdidsRET (WRIA
administracion municipal, el ayuntamiento podrd acordar las modificaciones o ampliaciones
necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificacion de las mismas.

El ayuntamiento podré aprobar  transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones
presupuestarias, siempre y cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio
ayuntamiento califique como prioritarias o urgentes.

Articulo 8.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion
por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

gk A e e gt g : At GHpI %‘ i
] GASTO CORRIENTE 505,061,516.20
2 GASTO DE CAPITAL 39,234,19912
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Articulo 9.- El presupuesto de egrescs municipal del ejercicio 2020 con

AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS

PENSIONES Y JUBILACIONES

Econdmica se distribuye de la siguiente manera:

J!‘-.I'-LH(.N()J(N(.NUJ(N{N(NWMI\J‘.N“

[= e S N S L")

~

oW NN - O 0 @

— O 0 & J o W

. GASTO.

_ CORRIENTE
SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

SEGURIDAD SOCIAL

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
PREVISIONES

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DCOCUMENTOS ¥
ARTICULOS OFICIALES

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

SERVICIOS PROFESIONALES. CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

SERVICIOS DE TRASLADOQ Y VIATICOS

SERVICIOS OFICIALES

OTROS SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

3

5,000,000.00
70,292,30813

base en la Clasificacion

95,061,516.20
397,676,839.65
118,718,533.85
41,551,840.96
85,816,345.69
31,145,249.66
118,444,869 49
2,000,000.00
56,420,372.05

1,280,49928
544,275.20
60,00000

36,866,135.68
404,763.80
12,433,514.21

1,299,580.04

1,000,000.00
2,531,603.84
62,643,629.32
22,055,457.88
518,9332
3,936,90224
4172,472.72

9,434,358.04

2,300,000
33504960
12,593,298 44
7,297,157.20
73,050,000.00
62,150,000.00
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AYUDAS SOCIALES
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
INVERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINID PUBLICO
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
GASTO DE CAPRITAL R
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACI ION
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
ACTIVOS INTANGIBLES
INVERSION PUBLICA
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO
']AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCIQN DE PAS]VQS
DEUDA PUBLICA
9 9  ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
PENSIONES Y JUBILACIGNES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSID]OS Y OTRAS AYUDAS
5 PENSIONES Y JUBILACIONES

— et ot e e ot
[o NN e S« SR G RS R ¥ .
N - 0O 0 v O o~

[e e SEe SN« NN NS, TG NS ST
— 0 v o ~ — o

[OXINN N

‘-bbbuufiﬁmmmnmmmmmri
o
o

39,234

10,200,000.00
942,953.56
105,431.64
837,521.92
4,327,721.62
3,688,287.78
639, 433 84«

3,106, 600 00
810,000.00
500,000.00
1,736,600.00
60,000.00
36,127,599.12
35,749,04.00
360,566.16
17,928.96
5,000,000.00

5,000,000.00

3,000,000:00

Articulo 10.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base e

ll
por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distrl '\W!i‘ i€,
siguiente manera:

SERVICIOS ‘PERSONALES : RS AR
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
DIETAS y
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
0 03 02 -

ANO
o 03 03 HORAS EXTRAORDINARIAS
O 03 04 COMPENSACIONES

H, Ayuntamicaro de Colina

SECRETARIA

112,936,993 20
41,551,840.96

41,551,840.96
85,816,345,

30,456,644.66

1132,365.14
31,495170.77
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03

04
04
04
05
05
05
06

06
00

01

H, .‘\yunmrnilcnru de@1in 04
SECRETAIORA 04

02
02
02
02
02
02
02
02
02
02

02

02
02
02
02
02

04
04
04
05
05
05
05
05
06
06

07

07
07
07
08
08

08

00
0l

03
00
0l

04
00

o1
00
00
0l
04

05
06
07
00

0
02

03

00

09

)

01
06
07
08
09
00
01
02
03
04
00
01

00

02
03
00
02

PARTICIPACIONES POR VIGILANCIA EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES

Y CUSTODIA DE VALORES

SEGURIDAD SOCIAL

APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

CUQOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
PRESTACIONES CONTRACTUALES

PREVISIONES

PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD
SOCIAL

MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACIONES

MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL

MATERIAL DE LIMPIEZA

MATERIALES Y UTILES DE ENSERNANZA

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

PRODUCTOS ALIMENTICICS PARA PERSONAS

PRODUCTOS ALIMENTICICS PARA ANIMALES

UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION

OTROS PRODUCTOS ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
PRODUCTOS MINERALES NO METALICOS

MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

ARTICULOS METALICOS PARA LA CONSTRUCCION

MATERIALES COMPLEMENTARIOS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
PRODUCTOS QUIMICOS BASICOS

FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

MATERIALES, ACCESORIOS Y SUMINISTROS MEDICOS
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

VESTUARIO ¥ UNIFORMES

PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL
ARTICULOS DEPORTIVOS

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

2,731,965,12

31,145,249.66
23,967,388.92
7,177,860.74
118,444,869.49
10,677,860.70
107,767,008.79
2,000,000.00

2,000,00000
56,420,372.05
1,280,499.28
400,534.00
18,8432

L43,763.72
372,766.32
44,59212
544,27520
478,828.32
50,000.00
1544688

60,000.00

60,00000
36,866,135.68
8,686.08
56,050,000.00
6,057,60
31,392.00
770,000.00
404,763.80
2,728.32
112,811,
22222576
67,000.00
12,433,514.21
12,433,851

/

1,299,580.04

202,088.00
697,492.04
400,000.00
1,000,000.00
1,000,000.00
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02
02
02

02

02
02
02

02
03
03
03
03
03

03

03
03
03
03

03

03
03
03

03
03
03
03
03

03
03
03
03
03
03

03
03

03

09
09
09

09

02

02
02
02

03
03
03
03
03

03
04
04
04
04
04

05

05

05

0o
0
02

04

05

06
08

09
00
00
01
03
04

07

08
09
00
02

03

05
06
09

00
o1
03
04
06

09
00
0]
02
03
05

00

02

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,531,603.84
HERRAMIENTAS MENORES 500,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EDIFICIOS 3,394 .44,
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y 200000100
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION as
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO E INSTRUMENTAL 1820940
MEDICO Y DE LABORATORIO e
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,500,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MAQUINARIA Y OTROS

200,000.00
EQUIPOS
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 10,000.00
SERVICIOS GENERALES ' g 62,643,629.32
SERVICIOS BASICOS 22,055,457.88
ENERGIA ELECTRICA 21,000,000.00
AGUA 5,000.00
TELEFONIA TRADICIONAL 720,000.00
SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE 27000000
INFORMACION
SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 10,457 .88
SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS 50,000.00
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ; 518,933.20 .
ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS o 310,000,00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADM:NJSTRASIO g — 0
EDUCACIONAL Y RECREATIVO =5 PR
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE z £ 84,488,00
ARRENDAMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMI S 3,44
OTROS ARRENDAMIENTOS H, Ayuntamienio die e ffva )

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTRGECRETAR: A
SERVICIOS

SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 73,477.68
SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS, TECNICA Y

EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 200600060
SERVICIOS DE CAPACITACION 200,000.00
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E

IMPRESIAR 1,036,998.40
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES 626,42646
SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 4,172,472.72
SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 2123,422.20
SERVICIOS DE COBRANZA, INVESTIGACION CREDITICIA Y SIMILAR 1144,665.7
SERVICIOS DE RECAUDACION, TRASLADO Y CUSTODIA DE VALORES 4,384.80
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES $00,000.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y

CONSERVACION D508
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 157,707 .64
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y St
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 4
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03 05
03 05
03 05
03 05
03 06
03 06
03 06
03 07
03 07
03 07
03 07
03 07
03 08
03 08
03 08
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04 04
04 04
04 05
04 05
05 00
05 01
05 0O
05 0O
05 O
05 02
05 02
05 02
05 04
05 04
05 06

03

07

08
09
00

06

00
01
02
04
05
00
02
05
00
02
04
05

08

09
00
00

05

00
0
05
00
02
00
00
01
05
09
00
o)
03
00
01
00

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

INSTALACION, REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS ¥ HERRAMIENTA

SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS

SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES

SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE
A TRAVES DE INTERNET

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS

PASAJES AEREOS

PASAJES TERRESTRES

AUTOTRANSPORTE

VIATICOS EN EL PAIS

SERVICIOS OFICIALES

GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

GASTOS DE REPRESENTACION

OTROS SERVICIOS GENERALES

IMPUESTOS Y DERECHOS

SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE
PENAS, MULTAS, ACCESORIOS Y ACTUALIZACIONES

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTRAS QUE SE DERIVEN DE RELACION
LABORAL

OTROS SERVICIOS GENFRALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES
NG EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

AYUDAS SOCIALES
AYUDAS SOCIALES A PERSONAS

AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
PENSIONES Y JUBILACIONES

JUBILACIONES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
EQUIPOS Y APARATOS AUDIOVISUALES

CAMARAS FOTOGRAFICAS Y DE VIDEO

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

50,000.00

4,0066,650.40

4,500,000.00
620,000.00
2,300,000.00

1,300,000.00

1,000,000.00

335,049.60
150,000.00
80,00000
5,049.60
100,000.00
12,593,298.44
12,543,298 44
50,000.00
7,297,157.20
280,607.20
3,511,240.64
476,193.88

3,000,000.00

291548
143,342,308
62,150,000.00

62,150,000.00

10,900,000.00
9,100,000.00

1,800,000.00 -

70,292,308.13
70,292,308.13
4,049,55356
810,000.0
250,00000
500,000.00
60,000.00
105,431.64
15,431.64
90,000.00
500,000.00
500,000.00
2,574,121.92
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05 06 01 MAQUINARIA Y EQUIPO AGROPECUARIO

72,000.00
SISTEMAS DE AIRE ACONDICIONADO, CALEFACCION Y
b= W e REFRIGERACIO}?\iRINDUSTRIAL Y COMER((:Z:;LE SRR SREBE00
05 06 05 EQUIPO DE COMUNICACION Y TELECOMUNICACION 280,000.00
05 06 07 HERRAMIENTAS Y MAQUINAS-HERRAMIENTA 605,929.92
05 06 09 OTROS EQUIPOS 1,536,192.00
05 09 00 ACTIVOS INTANGIBLES 60,000.00
05 09 O SOFTWARE 60,000.00
106,00 00 INVERSION:PUBLICA : S 40,455,32074
06 01 00 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 39,437,391.78
06 01 02 EDIFICACION NO HABITACIONAL 313,169.16
DIVISION DE TERRENOS Y CONSTRUCCION DE OBRAS DE
06 0 04 URBAr\(ﬁquoTNRR OS ¥ CONSTRUC E 500,000.00
06 01 05 CONSTRUCCION DE VIAS DE COMUNICACION 38,124,222 62
06 01 06 OTRAS CONSTRUCCIONES DE INGENIERIA CIVIL U OBRA PESADA 500,000.00
06 02 00 OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 1,000,000.00
06 02 02 EDIFICACION NO HABITACIONAL 1,000,000.00
06 03 00 PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 17,928.96
06 03 qp E/ECUCION DE PROYECTOS PRODUCT VOS NO INCLUIDOS EN

CONCEPTOS ANTERIORES DE ESTE CAPITULO Ve
00 00 DEUDA PUBLICA R R 5,000,000/00
09 00 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
09 Ol ADEFAS

Articulo 11.- Las asignaciones previstas para el Avuntamiento v sus dreas administrard
acuerdo a la clasificacion por objeto del gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una
de las unidades ejecutoras como se muestra a continuacion:

i

REGIDORES SRR 1790657961
REGIDORES S 9P \; ¢ . 17,906,579.61
O 01 1 SERVICIOS PERSONALES 5 i" £ 17,88263834
Ol 01 2 MATERIALES Y SUMINISTROS " Syt B 23,94127
02 09 PRESIDENCIA MUNICIPAL Ak o 'H.'A}untnmidlnt) de (‘EOEimﬂ‘ 2%?86:900058
022 o DESPACHO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL SECRETARIA 6,110,975,
02 01 1 SERVICIOS PERSONALES 5,369,135
02 01 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 7,889.52
02 0 3 SERVICIOS GENERALES 33,973.20
02 01 4 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 700,000.00
02 02 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL 6,589,447.20
02 02 1 SERVICIOS PERSONALES oM g, 4,265,805 64
02 02 2 MATERIALES Y SUMINISTROS RO o A 23,641.56
02 02 3 SERVICIOS GENERALES 5 e 2,300,000.00
S (4 £
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SECRETA KO
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
04
a4
04
04

01
01
02
02
02
02
02
03
03
03
03
04
04
04
04

0 NN

v NN =

DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
OFICINA DE RESILIENCIA

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

JUZGADO CIVICO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

PROCURADURIA DE PROTECCION PARA NINAS, NINOS Y
ADOLESCENTES

SERVICIOS PERSONALES

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTQ
SECRETARIA DEL AYUTAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

DIRECCION DEL REGISTRO CIVIL
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
DIRECCION DE ABASTO Y COMERCIALIZACION

". SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

- OFICIALIA MAYOR

OFICIALIA MAYOR

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
DIRECCION DE SISTEMAS

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL

SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

13,007,769.54
10,037,738.33
33,509.13
2,936,522.08
828,491.12
827,828.72
662.40
2,320,888.91
2,298,086.75
22,8026

1,129,327.94

1129,327.94
24,276,638.19
5,176,996.59
5,151,123.66
2587293
9,572,123.48
9,236,661
311,457.33
6,960.00
17,045.04
9,527,518.12
9,504,063.52
23,454,60

- 102,382,56653

6,332,407.44
2,647,546.56
66,774.76
1168,086.12
2,450,000.00
8,654,954,9¢4 -
4,329,483 5
325,471 44
3,220,000.00
780,000.00
51,155,254.8
47,310,389.48
644,865.34
3,200,000.00
3,777,979.73
3,306,399.82
167,952.15
303,627.76
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DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS ESPECIALES 22,166,043.4¢4
SERVICIOS PERSONALES 7,055,824
MATERIALES Y SUMINISTROS 7,014,129.52
SERVICIOS GENERALES 8,089,986.28
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 6,116.40
DIRECCION DE TALLER MECANICO 10,295,926.16
SERVICIOS PERSONALES 4,424,472 68
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,984,770.84
SERVICIOS GENERALES 3,886,682.64
TESORERIA MUNICIPAL i 31,840,203.62
TESORERIA 2,419,943.97
SERVICIOS PERSONALES 1419,161.45
MATERIALES Y SUMINISTROS 782.52
SERVICIOS GENERALES 1,000,000.00
DIRECCION DE INGRESOS 6,125,509.23
SERVICIOS PERSONALES 4,952,350.89
MATERIALES Y SUMINISTROS 24,107.82
SERVICIOS GENERALES 1149,050.5
DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD 9,944,36811
SERVICIOS PERSONALES 3,353,699.75

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

DEUDA PUBLICA

DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

16,458.22
DIRECCION DE CATASTRO AN 6,079,669.18
SERVICIOS PERSONALES f'_L Ayuntamiene, . 6,070,350.70
MATERIALES Y SUMINISTROS SECRETAR iz 9,318.48
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS | 8,642,887.44
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 8,642,887.44
SERVICIOS PERSONALES 5116,494.82
MATERIALES Y SUMINISTROS 15,151.98
SERVICIOS GENERALES 3,511,240
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS = . 166,833,792.45
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 6,425,261.49
SERVICIOS PERSONALES 5897,875.5
MATERIALES Y SUMINISTROS 450,336.36
SERVICIOS GENERALES 5,049.60
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 72,000.00
DIRECCION DE LIMPIA Y SANIDAD 51,656,168.37
SERVICIOS PERSONALES 42,934,545 87
MATERIALES ¥ SUMINISTROS 3,985,707 .54
SERVICIOS GENERALES 4,509,600.00
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BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
DIRECCION DE PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEELES E INTANGIBLES
DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANG Y. MEDIO AMBIENTE
DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

DIRECCION DE DESARROLLO URBANO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

DIRECCION DE ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

CONTRALORIA MUNICIPAL

CONTRALORIA MUNICIPAL

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA

POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL
SERVICIOS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES

DIRECCION ADMINISTRATIVA

SERVICIOS PERSONALES

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y
HUMANO .

DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL Y
HUMANO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO

SERVICIOS PERSONALES

226,314.96
49,123,503.12
46,059,971.36

1,972,845.00
614,454.76
476,232.00
59,628,859.47
7,275,390.84
36,343,821.35
16,003,717.36
5,929.92
14,011,903.76
1,230,912.52
1,225,286.56
562596
8,689,029.71
8,662,51121
26,518.50
4,091,96153
4,041,06725
50,894.28
4,949,589,05
4,949,589.05
4,936,62598
12,963.07
51,727,850.73
8,025,029.83
6,812,849 66
1192,364,29
13,215.88
6,600.00
41,377,120,
4,327,120.85
50,000.00
2,325,700.05
2,325,700415

62,714,158.27

850,356.08

84),834.64
8,521.44
4,461,114.27
4,425,36027
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MATERIALES Y SUMINISTROS

DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y SOCIAL
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUESIDIOS Y OTRAS AYUDAS
DIRECCION DE FOMENTO DEPORTIVO
SERVICIOS PERSCNALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE RECREACION, CULTURA Y
EDUCACION

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES |
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS Y PLANEACION
DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS Y PLANEACION
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

DIRECCION DE CONSTRUCCION

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

INVERSION PUBLICA

DIRECCION DE MANTENIMIENTO

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

SERVICIOS GENERALES

INVERSION PUBLICA

DIRECCION DE PLANEACION

SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS

JUBILADOS Y PENSIONADOS

JUBILADOS Y PENSIONADOS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS v ©OTRAS AYUDAS
ORGANISMOS AUTONOMOS

OPDS

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

62,150,000.00

35,754.00
17,163,382.87
9,442,044.82
451,845.01
6,01512
7,263,477 .92
13,649,946.31
13,042,172 95
480,711.00
17,7472
9,315.24

26,589,358.74

14,703,655.50
133,920.84
1,751,782.40
61,872,645.09
1,780,443.01
175719421

=0
36,127,599
17,094,082.30
12,201,425.08
464,935.60
100,000.00
4,327,721.62

2,385,029.08

1,988.64

| 70,292,308.13

70,292,308.13

70,292, 308 13
62 150 000 00
62,150,000.00

ué,jt?'m
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Articulo 12.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye como a continuacion se indica:

(e - Desl L AprAnual ]

00 REGIDORES 17,906,579.61

0l DESPACHO DE REGIDORES 17,906,579 61

00 PRESIDENCIA MUNICIPAL : i | 29,986,900.58

01  DESPACHO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL 611097587

0l COMUNICACION SOCIAL 6,589,447.20

0l PARTICIPACION CIUDADANA 13,007,769.54

Ol RESILIENCIA 828,49112

0l JUZGADO CIVICO 2,320,888.91

01 PROCURADURIA DE PROTECCION PARA NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES 1129,327.94

00 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 24,276,63819

O DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO 5,176,996.5¢

0l REGISTRO CIVIL 9,572,123.48

0l ABASTO Y COMERCIALIZACION 9,527,518.12

00 OFICIALIA MAYOR : bl e S | 102,382,566,53

01 DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR 6,332,407 44

01 SISTEMAS 8,654,954.94

01 RECURSOS HUMANOS 51155,254.82

0 RECURSOS MATERIALES Y CONTROL PATRIMONIAL 3,777,979.7%

01 SERVICIOS GENERALES Y EVENTOS ESPECIALES 22,166,043 4t

01 TALLER MECANICO 10,295,926.16

00 TESORERIA MUNICIPAL L 31,840,203.62

0l  DESPACHO DE LA TESORERIA 2,419,943.97

0l INGRESOS 6,125,509.23

01 EGRESOS Y CONTABILIDAD 9,944,368.11

01 INSPECCION Y LICENCIAS 7,270,713.13

. oo T Ol  CATASTRO 6,079,66918
SECRETAIPA 00 00 DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 8,642,887.44
06 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS 8,642,887 4t
07 00 00 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS i 166,833,792.45
07 01 0 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS 6,425,261.49
07 02 01 LIMPIA Y SANIDAD 51,656,168.37
07 03 01 PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES 49,123,503.12
07 04 01 ALUMBRADO PUBLICO 59,628,859.47
08 00 00 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO AMBIENTE 14,011,903.7
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO URBANO Y _

o8 o o 7 TR 1230,912.52
08 02 O DESARROLLO URBANO 8,689,029.71
08 03 0l ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 4,091,961.53
09 00 00 CONTRALORIA MUNICIPAL - i | s  4,949,58905
09 01 0l DESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL 4,949,585.05
10 00 00 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA : 51,727,850.73
10 01 01 POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA 8,025,029.83
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10 02 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y POLICIA VIAL 41,377,120.85

10 03 o]l DESPACHO DE LA_ DIRECCION ADMJNISTRATI\/A 2,325,700.05
i e "blBEQQibNJGEN'_EBAL’:“E'JETDES#RR’OEIO'\Eﬁﬁflﬂgﬁ.'ﬂlﬁp,' SOCIAL Y : i
£ : ‘HUMANO , R S T <

DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO ECONOMICO,

n 0]l 01 SOCIAL Y HUMANO 850,356.08

1 02 01 FOMENTO ECONOMICO 4,461,114.27

i 03 01 DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y SOCIAL 17,163,382 .87

04 01 FOMENTO DEPORTIVO 13,649,946.3]

DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE RECREACION, CULTURA Y
i 05 01 EDUCACION 26,589,358.74
©12. 00 00 DIRECCION GENERAL DE (OBRAS PUBLICAS Y PLANEACION  61,872,645,09
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS Y
2 0 o Peitpindly 1,780,443.01
2 02 01 CONSTRUCCION 40,613,090.70
03 01 MANTENIMIENTO 17,094,082.30
04 01 PLANEACION 2,385,029.08
100 00 JUBILADOS Y PENSIONADOS ‘ ki ERReR Boehs
0] 01 JUBILADOS Y PENSIONADOS 70,292,308.13
00 00 "ORGAN‘ISM‘OS AUTONOMOS : i ':""62:150;,00L 15HN

14 o o UNIDAD ADMINISTRATIVA ENCARGADA DE LA LIQUIDACION DE LA
PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE

14 01 02 ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE COLIMA

" ol 03 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE COLIMA (D.IF)

14 01 04 INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA (IPCO)

14 0l 05 INSTITUTO DE LA JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA (INJUV)

14 0l 06 INSTITUTO DE LA MUIJER PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA

M 01 07 DIRECCION DE LA UNIDAD MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL 1,150,000.00

L 70nsen095.08

Articulo 13.- Las asignaciones previstas para los Organismos Publicos Descentralizados del
Ayuntamiento de Colima, importan la cantidad de $62°150,000.00 (sesenta y dos millones
ciento cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) v se

distribuye de la siguiente manera:

14 01 00 OPDS At gt
14 ol ol UNIDAD ADMINISTRATIVA ENCARGADA DE LA LIQUIDACION DE LA

PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE DEL MUNICIPIO DE COLIMA B e
4 01 02 ARCHIVO HISTORICO DEL MUNICIPIO DE COLIMA 5,800,000.00
SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL
4 33,500,000.0
] e e MUNICIPIO DE COLIMA (D.IF) SUP0N0
401 04 INSTITUTO DE PLANEACION PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA (PCOY o 2,700,000.00
14 01 05 INSTITUTO DE LA JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA™ ) 857 2,200,000.00
40106 INSTITUTO DE LA MUJER PARA EL MUNICIPIO DE cc;urvu-\s_jQ 1,800,000.00
S
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14 0l 07  DIRECCION DE LA UNIDAC MUNICIPAL DE PROTECCION CIVIL 1,150,000.00

TOTAL AR : 62,150,000.00

Articulo 14.- El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion
por Fuentes de Financiamiento, se distribuve como a continuacion se indica:

AL AR

0l 00 00 NO ETIQUETADO '  563,929,92445

Ol O 0 RECURSOS FISCALES 260,654,208.02

0l 05 0Ol RECURSOS FEDERALES 303,275,716.43

02 00 00 ETIQUETADO 145,658,099.00
T

- FMCEJNN[IDSP[/?\E. APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL IR

02 05 02 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL FIV 110,908,995.00

St

LEGISLACION 23,996,471.80

LEGISLACION 17,906,579.61
01 01 02 FISCALIZACION 6,089,89219
o1 03 00 COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 92,085,968.38
01 03 01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA 5,410,975.87
0] 03 05 ASUNTOS JURIDICOS 8,642,887 #t,
01 03 09 OTROS 78,032,0507
01 05 00 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 12,943,289.18
ol 05 01 ASUNTOS FINANCIEROS 2,419,943.97
01 05 02 ASUNTOS HACENDARIOS 10,523,345
01 07 00 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 57,156,558.70
01 07 02 PROTECCION CIVIL 1,978,491.12
01 07 03 OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 55,128,067.58
o1 07 04 SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA 50,000.00
01 08 00 OTROS SERVICIOS GENERALES 123,183,512.98
0 08 01 SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES 107,347,533.65
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01 08 03 SERVICIOS DE COMUNICACION Y MECIOS 6,589,447 20

01 08 04 ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA GUBERNAMENTAL 100,000.00
01 08 05 OTROS

9,146,53213
02 00 00 DESARROLLO SOCIAL 1314,036,204.12
02 01 00 PROTECCION AMBIENTAL 166,833,792.45
02 0 0 ORDENACION DE DESECHOS 117,516,781.34
02 01 06 OTROS DE PROTECCION AMBIENTAL 49,317,011.11
02 02 00 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 38,480,559.52
02 02 0 URBANIZACION 38,480,559 .52
02 04 00 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 40,350,699.74
02 04 01 DEPORTE Y RECREACION 13,649,946 3]
02 04 02 CULTURA 26,700,753.43
02 06 00 PROTECCION SOCIAL 33,500,000.00
02 06 08 OTROS GRUPOS VULNERABLES 33,500,000.00
02 07 00 OTROS ASUNTOS SOCIALES 34,871,152.41
02 07 01 OTROS ASUNTOS SOCIALES 34,871,152 4}—
03 00 00 DESARROLLO ECONOMICO 3 ; B - 81,186,018/29.

03 01 00 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 37,279,557°8

05 01 01 ASUNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 37,279,557/85
03 05 00 TRANSPORTE 34,749,10460

03 05 06 OTROS RELACIONADOS CON TRANSPORTE -f
03 08 00 CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 9,157,356.44

03 08 02 DESARROLLO TECNOLOGICO 9,157,356.44

04 00 00 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 5,000,000,00

04 04 00 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 5,000,000.00

0l AD

5,000,00000 -

709,586,023 45

Articulo 16.- El Presupuesto de Egresos Municipal del ejercicio 2020 con base en la Clasificacion
Programdtica, se distribuye como a continuacion se ingdica:

N

5 COLIMA
002 ESCUCHANDO A COLIMA 19,734,682.47
003 COLIMA RESILIENTE 1,978,491.12
004 COLIMA PACIFICO 68,173,256.21

WRE Dl Cg

; <

005  COLIMA ANDA 270000006 WSk %,
o
006  COLIMA UNIDO 84,557,016 42 e

& T m,g,,,'f
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007
008
009
010
on

013
014
015
016
017
018

020
021
022
023
024
025

COLIMA Ml HOGAR
COLIMA SANO
COLIMA LIMPIO
COLIMA HIDRICO
RESPIRA COLIMA
COLIMA NATURAL
ILUMINANDO COLIMA
COLIMA MERCANTE
REACTIVANDO COLIMA
EMPRENDE COLIMA
CONECTANDO COLIMA
COLIMA PARA TODOS
CORAZON DE COLIMA
COLIMA CULTURA
FESTEIEMOS COLIMA
COLIMA HISTORICO
REGULANDO COLIMA
COLIMA ARMONIZADO

FORTALECIENDO COLIMA

COLIMA EN LINEA

Gasto Publico Municipal.

9,157,356.44

16,692,758.31
35,500,000.00
65,891,620.77
1,061,056.27
4,004,022.27
49,317,011.11
59,378,926.68
9,371,016.86
4,211,207.16
8,689,029 71
57,473,352.56
8,910,290.57
14,795,241 47
26,217,212.63
21,612,212.02
5,800,000.00
68,955,247 .82
36,503,29913
19,928,234.01

‘los programas  presupuestarios deberdn contener los elementos establecidos en los

articulos 17 fraccion IV y 22 fracciones |, I, IV, VI'y X de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y

Articulo 17.- Las erogaciones previstas en el presente presupuesto de egresos para otorgar
Ayudas Sociales a Personas, Adultos Mcyores, Becas y Uniformes Escolares y a Instituciones sin

Fines de Lucro hasta por un monto de $10°900,000.00 (diez millones noveci

00/100 M.N.).

entos mil pesos

El registro contable de las aportaciones deberd efectuarse al expedirse el recibo de retiro de

fondos correspondientes, de tal forma que permita identificar su destino y beneficiario.

El Cabildo Municipal,

impulsar el crecimiento econdmico de |
sustentable, e incrementar el bienestar social de sus habitantes.

podrd otorgar incentivos vy apoyos para promover la inversion, a fin de

0s sectores productivos, de manera integral, sostenida

50



CAPITULO 11l
De los Servicios Personales

Articulo 18.- En el ejercicio fiscal 2020, la Administracién Publica Municipal centralizada contara
con un total de 1660 plazas, las cuales se integran ce la forma siguiente:

1
e

dos

Funcionar
: Cc-r‘liian‘iu‘ s
- fubiletdos ¥

DESPACHO DE REGIDORES

@ o o ﬁisﬁf?:fﬂ? DE LA PRESIDENCIA | g . : . , [

:70.2 o2 o |COMUNICACION SOCIAL s Py { 2;5

(02 0301 PARTICIPACION CIUDADANA | | 2 4

02 040 RESILIENCIA 1T 1 1

02 o5 1.01 IUZGADO CIVICO I ] e ; 5

B L R B

o o j o E\Efzif\ri';?laﬁ%A SECRETARIADEL } , | ) %
03 02i o REGISTROCMIL lzwuL T z.; —Tm{o g
(05 03 01 ABASTO Y COMERCIALIZACION 26 | 2 16 |5

0 0o oeseacro o oremuavaor | 2 | 1 |1 T e el
104102 01 SISTEMAS o ol 8 S ) bl B TTF
g,.,“?’*.._.;.‘?z’.hq'_.. RECURSOS HUMANOS el . T

| s vt Eig:}r:fgaimmﬁmmes Y CONTROL \ - BB : w | @ |

‘ 6" ! - Egszé?;?:SGENERALES , EVENTOS : , ‘.21. [ 2 . : E o

04 06| 01 TALLER MECANICO. Tn R

(050 01 DESPACHO DE LA TESORERIA 2 T

105 0201 INGRESOS e R

10503 Ol EGRESOS Y CONTABILIDAD Cw | s ]

(05 04 O INSPECCION ¥ LICENCIAS o wm RERR

|05 051; 01 CATASTRO 24 L3 4: s ]
D, S A D

vialo pmoexsemmonees T

]07 02 J O UMPIA Y SANDAD ; ws | 2 B 52 |

L0705 | 01 | PARQUES, JARDINES Y AREAS VERDES | 22 | | 2 "¢ 7

Ve
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07 04 ' 01 ALUMBRADO PUBLICO .26 2 2 9 13

i DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL : ‘ |
108 01 01 DE DESARROLLO URBANO Y MEDIO 6 L2 | 2 12

AMBIENTE | ‘ 1 ! 1. :
: I . e — e 4
ros 02| ol iDESARROLLO URBANO s L4161t
oa os 0l ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE TR L5 L 6 |
o | ' DESPACHO DE LA CONTRALORIA | i ,
197191 O unicipaL LT P ! . | I ‘ *
10 o 01| POLICIA MUNICIPAL DE COLIMA oo SR !
. DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA ¥ | | | ! | !
01219 roucia VIAL 20 | & | ;
I I' — R B B e RSIEUSHS SR e
. | DESPACHO DE LA DIRECCION. | : | e
‘ : - 1 | ‘
(101080 | ADMINISTRATIVA 4 7 i |
| DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL ; | | ‘
M 01| 01 DE DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL 1 1 |
|| ¥ HUMANO ! .
‘o2 on FOMENTO ECONOMICO 7o | 3 15 | 2 P7
f | | f o i A ‘
| oy DIRECCION DE DESARROLLO RURAL Y » | | 1
| | 1
L2 R vy - 4o | 5 | 30000 | 2
04|01 FOMENTO DEPORTIVO T SR R - T
I . [ » - . . T { 1 1 " H i 4
i DIRECCION GENERAL ADJUNTA DE . | % , '
0S| 5 o 9 | i 37
D051 01 GECREACION, CULTURA Y EDUCACION a ; i 03
| N |
o DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL =, | o , A .
' DE OBRAS PUBLICAS Y PLANEACION g i . | |
S | CONSTRUCCION Lo b3 4w |2 L& | |
= ol MANTENIMIENTO 45 | 2 | 5 | 38 | ;
= ol PLANEAC!ON e | 5 3 | 1| :
‘ i JUBILADOS v PENSIONADOS 36 ' ;
H, Ayum.nmu. ' : — J

SECRETAR

Nota: En el presente cuadro desglosan todas las plazas autorizadas, incluidas las del personal
de seguridad publica y policia vial munic.pal.

No se incluye el numero de personal contratado por régimen de honorarios y las ayudas por
servicios de cardcter social (becarios), toda vez que estos dependerdn de las necesidades d
las dreas por el cardcter de eventual de los mismos.

Articulo 19.- Los servidores publicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo
anterior, percibirdn las remuneraciones Que se determinen en el Tabulador Salarial que se
encuentra anexo al presente documento identificado como Anexo 1; el cual se integra en el
‘presente presupuesto de egresos, con bcse en lo establecido en los articulos N5 fraccion |V y
107 de la Constitucidon Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 142 primer pdrrafo de la
Constltumén Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; 17 fraccién 1l y 21 fraccidn | de la
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Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal; y 3, 6 fracciones | y 1V, 9, 10, 12, 20,

25, 31 fracclones | y Il, 32, 34 y 35 de la Ley que Fia las Bases para las Remuneraciones de los
Servidores Publicos del Estado y los Municipios.

Anexo 1. Tabulador de Sueldos 2020,

Dicho Tabulador Salarial incluye al personal de Seguridad Publica y Policla Vial, con base en
lo establecido en los articulos 115 fraccion IV y 127 de la Constitucion Polltica de los Estados
Unidos Mexicanos; 144 primer pdrrafo de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Colima; 17 fraccién Il y 21 fraccion | de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico
Municipal; v 3, 6 fracciones | y IV, 9,10, 12, 20, 25, 31 fracciones | y I, 32, 34 y 35 de la Ley que
Fija las Bases para las Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado y los Municipios.

Articulo 20.- Para acceder a los incrementos salariales, se atenderd lo dispuesto en los
articulos 69 fraccién |y 85 parrafo segundo de la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Gobierno, Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima; la partida
Previsiones Salariales y Econdmicas, que es destinada a cubrir incrementos en percepciones
de los servidores publicos, de conformidad por lo dispuesto en el articulo 10 fraccidn Il, inciso b)

de la Ley de Disciplina Financiera; se presupuesta una cantidad de $2,000,000.00 (dos millones
de pesos 00/100 M.N)

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

Articulo 21.- El saldo de la deudq publica del Gobierno del Municipio de Colima, Colima,
considerando el Unico crédito a corto plazo adquirido por esta Entidad Municipal, se desglosa
en el presente documento con base en lo establecico en los articulos 17 fraccion VI, 21 fraccio
Iy 22 fraccion VI de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal.

Instituclon Tipo de Tasa Plazo de Tipo de [ 'De‘;sltt.r‘io““ ‘
‘Bancaria Instrumento efectiva | Vencimiento - Garantia T

Cubrir necesidades de corto
plazo, de conformidad con

el articulo 3] de la Ley de
Banco Santander

Crédito Simple Disciplina  Financiera de las

Mexi A, i Fi H ) i

e e B e B e I P
(Quirografdrio) prop pios y 26, .

Banca Multiple, de la Ley de Deuda Publica

del Estado de Colima y sus
Municipios.

T
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Articulo 22- Para el Ejercicio Fiscal 2020, se estima cubrir una asignacion de $32°000,000.00
(Treinta y dos millones de pesos 00/100 M.N.) destinada a la amortizacion de capital de la
Deuda Publica a corto plazo, a ejercerse en el crédito que posee el Municipio.

Articulo 23- En el capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece una asignacion por
un importe de $5°000,000.00 (Cinco millones de pesos 00/100 M.N), para el concepto
denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS). Esta asignacion

presupuestaria cumple con la hipotesis legal establecida en los articulos 20 y Décimo Primero
Transitorio de la Ley de Disciplina Financiera.

Articulo 24.- Los topes o techos de financiamiento para el Ejercicio Fiscal 2020, seran los que se
contemplan en el Caplitulo V, de la Ley de Disciplina Financiera, en relacion al Sistema de
Alertas, al que estén obligados a observar las entidades federativas y los municipios.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
sicato de Colins De los Recursos Federales transferidos al Municipio
1, Ayuntamiento ima

SECRETARIA
e Articulo 25.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Colima, contempla como una de sus

fuentes de financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones,

aportaciones y convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacién o del Presupuesto
de Egresos de la Federacion para el ejercicio 2020,

ministraciones de recursos federalas a que se refiere este articulo, se realizaran de
prmicdad con las disposiciones aplicables en la materia, /

Articulo 26.- Los fondos de aportacicnes gue conforman el Ramo 33 que la federacion

presupuestod otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, se /
desglosan a continuacion:

02 05 ol FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA

SOCIAL MUNICIPAL $34,745104.00
02 05 Q2 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL FIV $110,908,995.00

YOTAL | $145,658,099.00

La aplicacion, destino vy distribucion oresupuestada de los fondos de aportaciones que
conforman el ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:
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S0 MUNICIPAL
INVERSION PUBLICA

34,749,04.00

70200502 FONDO PARAEL FORTALECIMIENTO/MUNICIPAL FIV. - i0/308/995,00
02 05 02 1 SERVICIOS PERSONALES 50,465,670.56
02 05 02 2 MATERIALES Y SUMINISTROS 17,109,694 22
02 05 02 3 SERVICIOS GENERALES 27,019,906 24
0 05 02 i TRANSFERENClAS, ASFGNAClONES, SUBSIDIOS Y OTRAS 7.300,000.00

AYUDAS
02 05 02 5 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,307,507 24

02 05 02 & INVERSION PUBLICA

TRANSITORIOS

5,706,216.74
145,658,099.00

PRIMERO. E| Presupuesto de Egresos municipal deberd ser publicado en el Periddico

Oficial "El Estado de Colima”,

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrard en vigor el 01 de enero de 2020, previa

publicacion en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”

TERCERO. El municipio de Colima, Colima, elaborard y difundirad @ mas tardar 30 dias
naturales siguientes a la promulgacion del presente acuerdo, en su respectiva pdagina

de Internet el presupuesto ciudadano con base en la

informacién  presupuestal

contenida en el presente acuerdo, de conformidad con el articulo 62 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y con la Norma para la difusidon a la
Cludadania de la Ley de Ingresos vy del Presupuesto de Egresos emitida por el Consejo

Nacional de Armonizacion Contable.

CUARTO. El municipio de Colima, Colima, elaborard y difundird a mds tardar el 31 de
enero de 2020, en su respectiva pagina de Internet el calendario de presupuesto de
€gresos con base mensual con los datos contenidos en el presente acuerdo, en el
formato establecido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, mediante la

Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto de Egresos base

mensual.

——

Dado en el Recinto Oficial de Cabildo, a los veintitrés dias del mes deosl‘?ci Calojis ¢

ano 2019 dos mil diecinueve.

J

Noves 7
i 5

H, Ayuntamignto de Colima
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C.P. LEONCIO ALFONSO MORAN SANCHEZ, Presidente Constitucional del Municipio
de Colima; C. GLENDA YAZMIN OCHOA, Sindica Municipal; ING. OMAR SUAREZ
ZAIZAR, Regidor; LIC. MAGDALENA HARAYD URENA PEREZ, Regidora; LIC. JOSE
CARDENAS SANCHEZ, Regidor; C. CLAUDIA ROSSANA MACIAS BECERRIL, Regidorg;
LIC. MELISA GONZALEZ CARDENAS, Regidora; LIC. SAYRA GUADALUPE ROMERO
SILVA, Regidora; ING. RODRIGO RAMIREZ RODRIGUEZ, Regidor; €. GONZALO
VERDUZCO GENIS, Regidor; LIC. ROBERTO CHAPULA DE LA MORA, Regidor.

Por tcmto mqwdo se imprima, publique, circule y observe.,

C“PAY.'EG*N@I@ FQNSO MORAN SANCHEZ
PRE PrbiyE $LAcipal de Golima.
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Anexo 2. Ley de Ingresos del Municipio de Colima para el gjercicio fiscal 2020

Decreto No. 176 aprobado por el H. Con

greso del Estado de Colima el dia 28 de noviembre de
2019,

DECRET O No. 176

ARTICULO UNICO.-Se expide I Ley de Ingresos del Municipio de Colima, para el Ejercicio
Fiscal 2020, para quedar como sigue:

LEY DE INGRESOS DEL MUNICIPIO DE COLIMA,
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2020

Articulo 1.- El Municipio Libre de Colima, Colima, percibird en el ejercicio fiscal 2020
la cantidad de $709'588,023.45 (SETECIENTOS NUEVE MILLONES QUINIENTOS
OCHENTA Y OCHO MIL VEINTITRES PESOS, 45/100, M.N.) por concepto de

ingresos provenientes de impuestos, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos,

participaciones federales, aportaciones federales e ingresos

convenidos, que a continuacién se detallan:

S

AR I R i
IUESTO SO
ACCESORIOS DE IMPUESTO PREDIAL

ACCESORIOS DEL IMPUESTO SOBRE ESECTACULOS Y OTRAS DIVERSIONES $@g

1 BRE LA PRODUCCION, EL CONSUMO Y
BRE TRANSMISIONES PATRIMONIALES
—r T TG AT

PUBLICAS

ACCESORIOS DEL IMPUESTO SOBRE TRANSMISION PATRIMONIAL $1227£74
OTROS ACCESORIOS

|DE
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\PROVEGHAMIENTO O EXPLOTACION DE | =

USO DE VIAS & AREAS PUBLICAS

$2,900,243.79

'DERECHOS POR PRESTACION DE SERVICIOS _ $45,430,508.52

SERVICIOS MEDICOS

$16,751.87
ALUMBRADO PUBLICO $37,474,670.85
ASEQ PUBLICO $4,582,442 06
CEMENTERIOS $3,272,643.74
CONCESIONES $84,000.00
RASTRO $0.00
SEGURIDAD PUBLICA $0.00
'OTROS DERECHOS SR . $31182,836.71
LICENCIAS, PERMJSOS AUTOR!ZAC‘IONES Yy REFRENDOS $9,986,962.20
ANUNCIOS Y PUBLICIDAD $228,668.67
BEBIDAS ALCOHOLICAS $12,890,451.86
LICENCIAS Y PERMISOS $365,252.58
REGISTRO, CERTIFICACIONES Y LEGALIZACIONES $1,084,053.80
CATASTRO $3,560,772.71
ECOLOG/A 386.790.01
DIVERSAS CERTIFICACIONES $2,679,884.88
'ACCESORIOS s T  $576,807.60
MULTAS POR PAGO EXTEMPORANEO DE DE?ECHOS $77,792.24,
RECARGOS $366,050.36
GASTOS EJECUCIN $132,965.20

PRODUCTOS DERIVADOS DEL USO Y APROVECHAMJENTO DE BIENES NO
SUJETOS A REGIMEN DE DOMINIO PUBLICO

$n,972,oa7/£ |

OTROS PRODUCTOS

$1,69 6545

MULTAS

OTROS APROVECHAMIENTOS

ACCESORIOS DE APROVECHAMIENTOS
RECARGOS

OTROS ACCESORIOS

106, 67 76

2IPACIONES 5  $303,275,716.45
FONDO GENERAL DE PARTIC!PAC!ONES $186,110,900.66
FONDO DE FOMENTO MUNICIPAL $69,173,545.78
TENENCIA $203.23
ISAN SREBE $2,797,459 3]
IEPS Py %  $4,588,75353
FONDO DE FISCALIZACION Y RECAUDACION 9 NG e $8,041,304.43
= (0 £
@gg*ﬁj ' 01
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[IEPS GASOLINA v DIESEL

o $7,563,549.49
ARTICULO 3-B LCF $25,000,000.00
APORTACIONES $145,658,099.00

FONDO DE APORTACION PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL

$34,749,104.00

FONDO DE APORTACION PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS

$110,908,995.00

CONVENIOS

1$0.00
MULTAS FEDERALES NO FISCALES $0.00
ACCESORIOS DE MULTAS FEDERALES NO FISCALES $0.00
OTROS CONVENIOS $0.00
INGRESOS DERIVADOS DE FINANGIAMIENTOS R R R T N iS00
FINANCIAMIENTO INTERNO $.00
TOTAL $709,588,023.45

Articulo 2.- El Tesorero Municipal es la autoridad competente para calcular vy
recaudar las cantidades que, conforme a la presente ley, se pretendan cubrir a la
Hacienda Municipal, debiendo efectuar los contribuyentes sus pagos en efectivo, con
cheque certificado, con tarjeta de credito, tarjeta de débito o transferencia de
fondos referenciada o electrénica en las Recaudadoras del Municipio entregando el
recibo oficial de pago, tiendas de conveniencia o sucursales de las instituciones
bancarias con las cuales el Municipio tenga celebrado convenios para tal efecto y
expediran recibo provisional en los casos due sea procedente. Se podran recibir
pagos mediante cheques no certificados, cuando el Tesorero Municipal o el Director
de Ingresos asl lo determinen, tomando en consideracion las caracteristicas del
caso particular, en caso de que el documento con el que se cubren las
contribuciones fuera rechazado, se deberd hacer la cancelacion del recibo de pago
emitido, o bien, restituir la cantidad mediante el crédito fiscal.

Se constituye como recibo oficial, aquel documento publico que expide el ente
municipal a favor de los contribuyentes quienes cumplen con las contribuciones a su
cargo, ya que es un documento fehaciente con el que se acredita el entero de g

contribucion, sin que ningln otro documento desacredite lo asentado en el recibo
oficial.

Articulo 3.- Los ingresos que recaude el Muricipio en cumplimiento de la presente
Ley, se concentrardn en la Tesoreria Municipal y depositaran en cuentas bancarias
productivas a su nombre, el dia habil inmediato posterior al de su recaudacio
salvo alguna situacion extraordinaria que lo impida, de lo cual se tendrd que.a
aviso inmediato al Organo Interno de Control Municipal. Sélo se podra dispon_igcl?
los recursos recaudados, en los términos del Presupuesto de Egresos Mu@clp
aprobado y con base en las disposiciones legales aplicables.

Como resultado de las acciones conducentes para eficientar la reca I
abatimiento del rezago, la Hacienda Publica Municipal podrd recibi Ingresqs por
contribuciones que excedan el monto global que en la presente Ley de Ingres

/4 S i ik
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estima percibir, mismo recurso que serd aplicado conforme a lo que establece la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Los Municipios en los
artlculos 14 y Noveno Transitorio.

Articulo 4.- Las Contribuciones, Derechos, Productos y Aprovechamientos, sefialados
en esta ley se causardn durante el ejercicio fiscal 2020, en la forma que lo
determine la Ley de Hacienda para el Municipio de Colima vigente v demds
disposicicnes fiscales aplicables.

Articulo 5.- Los ingresos por Particioaciones y Aportaciones Federales, asi como por
convenios se percibirdn de conformidad con las leyes y acuerdos que los
establecen, y los que en (o sucesivo se expidan, adicionen o modifiquen.

Articulo é6.- Cuando la recaudacion de los ingresos de libre disposicién sefialados
en esta Ley, superen a las cantidades asrobadas para el ejercicio fiscal 2020 en la
presente Ley, se aplicardn en los términos sefialados en los articulos 13 fraccion |,
14 en su udltimo pdarrafo, y NOVENC TRANSITORIO de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Para efectos de esta Ley se entenderan por Ingresos de libre disposicion “os
Ingresos locales y las participaciones federales, asi como los recursos que, en su
caso, reciban del Fondo de FEstabilizacion de los Ingresos de las FEntidades
Federativas en los términos del articulo 19 de la Ley Federal de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria y cualquier otro recurso que no esté destinado a un fin
especificc”; lo anterior, en términos de lo dispuesto por la fraccion XIX del articulo
2° de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 7.- En el ejercicio fiscal 2020 se causardn, por el pago extempordneo g-. o,
creditos fiscales, recargos a la tasa del 113% mensual. Tasa aplicable por d{q\dﬂ .ﬁ*%?%ﬁ{
de retraso en el depdsito, a las cuentas bancarias del municipio, de los i_ai_;re )

reccaudados, .

MUK,

Articulo 8.- Se derogan las disposiciones que contengan exenciones, totales
parciales, o consideren a personas como no sujetos de contribuciones munlipd
otorguen tratamientos preferenciales o diferenciales en materia de i
contribuciones municipales, distintos de los establecidos en el Codigsd Fiscal

Municipal del Estado de Colima y en .a Ley de Hacienda para el Municipio de
Colima.

Lo dispuesto en el pdarrafo anterior también serd aplicable cuando las disposiciones
gue contengan exenciones, totales o parciales, o consideren a personas como no
sujetos de contribuciones municipales, otorguen tratamientos preferenciales o
diferencic.es en materia de ingresos y contribuciones municipales, se encuentren
contenidas en normas juridicas que tengan por objeto la creacién de organismos
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descentralizados, ¢rganos desconcentrados

y empresas de participacion municipal,
estatal o federal.

Lo previsto en pdrrafos anteriores no serd aplicable en el ejercicio fiscal 2020,
donde prevalecen los incentivos fiscales otorgados a |
y pensionados, asi como aquellas personas que presenten alguna discapacidad,
establecidos en los articulos 19, 88 y 119 de la Ley de Hacienda para el Municipio

de Colimg; asl como en los articulos 25 y 44 del Codigo Fiscal Municipal del Estado
de Colima.

0s adultos mayoeres, jubilados

TRANSITORIO:

UNICO. -El presente Decreto entrard en vigor el 0

de enero de 2020, previa publicacion
Peri¢dico Oficial “El Estado de Colima”

El Gobernador del Estado dispondrd se publique, circule y observe,

Dado en el Recinto Oficial del Poder Legislativo, a los vel
del afo dos mil diecinueve.

DIP. LUIS ROGELIO SALINAS SANCHEZ
PRESIDENTE

DIP. FRANCIS ANEL BUENO SANCHEZ

DIP. CLAUDIA GABRIELA AGUIRRE LUNA
SECRETARIA

SECRETARIA
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