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INFORMACION CURRICULAR  
 

 
NOMBRE COMPLETO 

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s) 

VELASCO NUNCIO ESPERANZA LIVIER 

 
 
 

CARGO EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COLIMA 

Puesto Área Periodo 

DIRECTORA GENERAL DESARROLLO ECONÓMICO, 
SOCIAL Y HUMANO 

2019-2021 

 
 

 
OBJETIVO PROFESIONAL APLICADO A MI PUESTO DE TRABAJO: 

 Dirigir, en coordinación con las instancias locales y federales de competencia, la planeación y ejecución  

de programas, proyectos y/o políticas públicas enfocadas a promover y fortalecer el desarrollo 

Económico, social y rural del municipio. 

 
 

 
EDUCACION  

Grado Carrera o 
Especialidad 

Institución 
 

Periodo Certificado 
Si  / No     

Doctorado 
 

    

Maestría 
 

Estudios 
Humanísticos 

Tecnológico de 
Monterrey 

2005-2007 Sí 

Licenciatura Relaciones 
Internacionales 

Tecnológico de 
Monterrey 

2000-2004 Sí 

 
Carrera Técnica 

    

 
Bachillerato 

 

 Instituto 
Salesiano Fray 
Pedro de Gante 

1996-1999 Sí 

Secundaria 
 

 Instituto Cultural 
de Colima 

1993-1996 Sí 

Primaria 
 

 Instituto Cultural 
de Colima 

1992-1993 Sí 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

Documento controlado por el área de Innovación y Calidad, prohibida su reproducción parcial o total. 
Esta versión es vigente si se consulta con el asesor de control de Documentos.   

                                                               

Pág. 2 / 3 

0403-SGC-RG-31 
Revisión 01 

Noviembre 2018 

Formato de Información Curricular  

 
 
 
 
 
 
 

EXPERIENCIA LABORAL 

Empresa o Institución Puesto o Cargo Periodo o Fecha 
 

Secretaría de Hacienda y 
Crédito Público – Unidad de 

Asuntos Internacionales 

Directora General Adjunta 
para América del Norte, 

Asia – Pacífico y el 
Caribe 

Noviembre 2016 - Diciembre 2018 

Secretaría de Desarrollo Social 
– Subsecretaría de Planeación, 

Evaluación y Desarrollo 
Regional 

Asesora de Vinculación 
Institucional 

Noviembre 2015 – Noviembre 2016 

Secretaría de Hacienda y 
Crédito Público – Unidad de 
Asuntos Internacionales de 

Hacienda  

Subdirectora de Asuntos 
Internacionales / Asesora 

de Asuntos 
Internacionales 

Julio 2012 - Octubre 2015 

Consejo Nacional para la 
Cultura y las Artes – Centro 

Nacional de las Artes 

Jefa de Departamento de 
Logística de Eventos y 

Cooperación 

Abril 2010 - Junio 2012 

Instituto Tecnológico y de 
Estudios Superiores de 

Monterrey, Campus Colima 
(Dirección de Profesional) y 

Campus Santa Fe (Dirección de 
Extensión Académica  

Coordinadora de Servicio 
Social Comunitario / 

Coordinadora de 
Operación y Logística de 
Programas de extensión 
académica / docente de 
humanidades y ciencias 

sociales 

Agosto 2005 - Marzo 2010 

 
 
 

FORMACION 

Curso / Taller / Diplomado / 
Seminario /   

Institución  Período o Fecha 
 

Más de 20 cursos, talleres, 
diplomados y seminarios en 

materia de administración pública, 
finanzas públicas, macroeconomía, 
comercio internacional y desarrollo, 
derechos humanos, perspectiva de 

género, administración de 
proyectos, asesoría y orientación 

académica, entre otras. 

ITESM, ITAM, 
Universidad 

Anáhuac, UNAM, 
SHCP, Sistema 
de las Naciones 

Unidas 

2005 - 2018 
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INSTRUCCIONES DE LLENADO 

 

 
 

 
1- Nombre Completo: Apellido paterno, apellido materno, nombre(s) 

 

 
2- Cargo en el H. Ayuntamiento: a) Puesto b) Área c) Período 

 

 
3- Objetivo Profesional: (Aspiraciones laborales) 
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4-  Educación: a) Grado de estudios. b) Carrera. c) Nombre Universidad o 

Escuela.  d) Período o fecha.  e) Si cuenta con certificado. 
 
 

     5- Experiencia Laboral: a) Empresa o Institución. b) Puesto/cargo 
desarrollado.       c) Período o Fecha. 
 

 
     6-   Formación: Capacitaciones adicionales: (Cursos, Talleres o diplomados, 
anotar    el lugar en dónde fueron impartidas y fechas). 

 
 
      

 
 

 
 


