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INFORMACION CURRICULAR  
 

 
NOMBRE COMPLETO 

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s) 

ESCOBAR RODRIGUEZ HECTOR 

 
 
 

CARGO EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COLIMA 

Puesto Área Periodo 

JEFE DE ÁREA PARQUES, JARDINES Y 
ÁREAS VERDES 

23 DE OCTUBRE DE 2018 

 
 

 
OBJETIVO PROFESIONAL APLICADO A MI PUESTO DE TRABAJO: 

RESCATAR, REHABILITAR  Y EMBELLECER PARQUES, ÁREAS VERDES  Y JARDINES DEL 
MUNICIPIO DE COLIMA 

 

 

 
 

 
EDUCACION  

Grado Carrera o 
Especialidad 

Institución 
 

Periodo Certificado 
Si  / No     

Doctorado 
 

    

Maestría 
 

    

Licenciatura     

 
Carrera Técnica 

    

 
Bachillerato 

 

    

Secundaria 
 

 TECNICA NO. 6  SI 

Primaria 
 

 GREGORIO 
TORRES 

QUINTERO 

 SI 
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EXPERIENCIA LABORAL 

Empresa o Institución Puesto o Cargo Periodo o Fecha 
 

DARGOYA TURKYN JEFE DE 
TRAFICO 

 

UNIÓN PASTEURIZADORA DE 
JUAREZ 

COORDINADOR 
DE GERENCIAS 

 

LECHE LA ORDEÑA SUPERVISOR  

LECHUGUILLA EL GRULLENSE JEFE DE 
PERSONAL 

 

GILBERTO VALLADARES AGENTE DE 
VENTAS 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMACION 

Curso / Taller / Diplomado / 
Seminario /   

Institución  Período o Fecha 
 

SUPERACIÓN PERSONAL LECHERA LA 
ORDEÑA 

 

TRATO AL PERSONAL LECHERA LA 
ORDEÑA 

 

   

   

   

   

   

   

   

I   
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INSTRUCCIONES DE LLENADO 
 

 

 
 

1- Nombre Completo: Apellido paterno, apellido materno, nombre(s) 

 
 

2- Cargo en el H. Ayuntamiento: a) Puesto b) Área c) Período 

 
 

3- Objetivo Profesional: (Aspiraciones laborales) 

 
 

4-  Educación: a) Grado de estudios. b) Carrera. c) Nombre Universidad o 

Escuela.  d) Período o fecha.  e) Si cuenta con certificado. 
 
 
     5- Experiencia Laboral: a) Empresa o Institución. b) Puesto/cargo 

desarrollado.       c) Período o Fecha. 
 
 

     6-   Formación: Capacitaciones adicionales: (Cursos, Talleres o diplomados, 
anotar    el lugar en dónde fueron impartidas y fechas). 
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