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INFORMACION CURRICULAR

NOMBRE COMPLETO
Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s)
CARDENAS SANCHEZ PAULA GABRIELA

CARGO EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COLIMA
Puesto Area Periodo
JEFATURA DEL RECURSOS HUMANOS 2018-2021 ‘
DEPARTAMENTO DE
CAPACITACION

OBJETIVO PROFESIONAL APLICADO A MI PUESTO DE TRABAJO:

Programar, organizar, supervisar y controlar las actividades correspondientes a la
capacitacion del personal del H. Ayuntamiento

Proporcionar herramientas de capacitacion que favorezcan a la productividad y mejora de cada area |

Detectar y atender las necesidades de capacitacion de cada area del H. Ayuntamiento

EDUCACION
Grado Carrera o Institucion Periodo Certificado
Especialidad Si / No
Doctorado \
Maestria DESARROLLO CONOCER SI
HUMANO
Licenciatura ADMINISTRACION | UNIVERSIDAD 1998 SI
DE EMPRESAS AUTONOMA
DEL PACIFICO
|
Carrera Técnica
BACHILLERATO COLEGIO SI
Bachillerato CAMPOVERDE
Secundaria SECUNDARIA COLEGIO Si
CAMPOVERDE
Primaria PRIMARIA COLEGIO Si
CAMPOVERDE
Documento controlado por el area de Innovacién y Calidad, prohibida su reproduccién parcial o total.
Esta version es vigente si se consulta con el asesor de control de Documentos. Pag.1/2




0403-SGC-RG-31
Revision 01

°

Formato de Informacién Curricular

> en Colima

Noviembre 2018

EXPERIENCIA LABORAL
Empresa o Institucion Puesto o Cargo Periodo o Fecha
PROMOTORA EMPRESARIAL GERENTE GENERAL 1996-2001
COLIMENSE, SA DE CV
CANACO Y COPARMEX CONSULTORAY 2001-2006
COLIMA CAPACITADORA EXTERNA
EJERCICIO LIBRE DE LA 2006-2012
PROFESION
CANACO COLIMA DIRECTORA DE MEXICO 2011-2012
EMPRENDE
INSUVI COORDINADORA DEL 2012- 2015
AREA DE
COMERCIALIZACION
ENLACE EMPRESARIAL E CENTRO AMOSLI 2015
INSTRUCTORA |
DIRECTOR GENERAL, PAULA ENERO 2016
CAPACITADORAY CARDENAS,CAPACITACION
COSULTORA Y CONSULTORIA
EMPRESARIAL
FORMACION
Curso / Taller / Diplomado / Institucion Periodo o Fecha

Seminario /
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