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INFORMACION CURRICULAR  
 

 

NOMBRE COMPLETO 

Apellido Paterno Apellido Materno Nombre(s) 

ACOSTA RODRÍGUEZ PEDRO 

 
 
 

CARGO EN EL H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE COLIMA 

Puesto Área Periodo 

DIRECTOR DE ÁREA SEGURIDAD PUBLICA 
POLICIA VIAL 

2018-2021 

 
 

 

OBJETIVO PROFESIONAL APLICADO A MI PUESTO DE TRABAJO: 

LOGRAR LA ATENCIÓN CIUDADANÍA DE UNA MANERA ÉTICA Y PROFECIONAL EN LAS  

DIVERSAS  DEMANDAS  DE  ATENCIÓN  QUE  SE  REQUIEREN  DIARIAMENTE CON  LA  

FINALIDAD DE QUE SE TENGA UNA MEJOR POLICIA.  

 
 

 

EDUCACION  

Grado Carrera o 
Especialidad 

Institución 
 

Periodo Certificado 
Si  / No     

Doctorado 
 

  -  

Maestría 
 

    

Licenciatura DERECHO INSTITUTO 
COLIMENSE DE 

ESTUDIO 
SUPERIORES 

 SI 

 
Carrera Técnica 

    

 
Bachillerato 

 

BACHILLERATO 
GENERAL 

INSTITUTO 
COLIMENSE DE 

ESTUDIO 
SUPERIORES 

 SI 

Secundaria 
 

BASICO ESCUELA DE 
EDUCACIÓN 

TECNOLOGICA 
INDUSTRIAL 

 SI 

Primaria 
 

BASICO ESCUELA DE 
EDUCACIÓN 

1969-1975 SI 
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EXPERIENCIA LABORAL 

Empresa o Institución Puesto o Cargo Periodo o Fecha 
 

H. AYUNTAMIENTO DE 
MANZANILLO 

ASESOR 
JURIDICO 

2017-2018 

GOBIERNO DEL ESTADO DE 
COLIMA 

DIRCTOR 
GENERAL DE LA 

POLICIA 
AUXILIAR 
ESTATAL 

2016-2017 

GOBIERNO DEL ESTADO DE 
COLIMA 

DIRECTOR 
GENERAL DE LA 

POLICIA 
ESTATAL 

PREVENTIVA 

2015-2016 

H. AYUNTAMIENTO DE 
MANZANILLO 

SUBDIRECTOR 
DE LA POLICIA 

MUNICIPAL 

2015 

   

 
 
 

FORMACION 

Curso / Taller / Diplomado / 
Seminario /   

Institución  Período o Fecha 
 

TALLER DE DERECHOS 
HUMANOS 

INSTRUCTORES 
DE LA 

COMISIÓN DE 
LOS DERECHOS 

HUMANOS 

2004 

CURSO NACIONAL 
ANTISECUESTROS 

SINALOA 2002 
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INSTRUCCIONES DE LLENADO 

 

 
 
 

1- Nombre Completo: Apellido paterno, apellido materno, nombre(s) 
 
 

2- Cargo en el H. Ayuntamiento: a) Puesto b) Área c) Período 
 
 

3- Objetivo Profesional: (Aspiraciones laborales) 
 
 

4-  Educación: a) Grado de estudios. b) Carrera. c) Nombre Universidad o 
Escuela.  d) Período o fecha.  e) Si cuenta con certificado. 

 

I   
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     5- Experiencia Laboral: a) Empresa o Institución. b) Puesto/cargo 
desarrollado.       c) Período o Fecha. 
 
 
     6-   Formación: Capacitaciones adicionales: (Cursos, Talleres o diplomados, 
anotar    el lugar en dónde fueron impartidas y fechas). 
 
 
      

 
 

 
 


