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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Dependencia/OPD: DIRECCION DE INSPECCION ¥ LICENCIAS
Unidad Ejecutora: DIRECCION DE INSPECCION Y LICENCIAS

Eje de Gobierno PMD: ECONOMIA FAMILIAR Y EMPLEQS DIGNOS
Programa Presupuestario: ORDENAMIENTO E INSPECCION DEL PADRON DE LICENCIAS

Fuente de Meta
Programa/Accion , Bienes, apoyos o Unidad de . Linea base |Fecha de ..
g / . ,/ Propdsito/Objetivo General - ik ) Beneficiarios Meta anual L Fecha de término Presupuesto Realizada |Medios de verificacion [Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga medida (2016) inicio
2017
FIE|M| O
. . 3 Licencias de 7,071
Ordenamientoe |Registrar en el padrén el ) ) servicios
. . funcionamiento. |Actas. B . Padrén de licencias
Inspeccidn del total de los comercios que Verificaci Tramites d La poblacion del |7,425 (Licencias |01 de enero |31 de diciembre del . 7,865 -
L : ctas de
Padrdn de operan en el municipio de |, ert |caF|ones € .raml .es € Municipio. servicios nuevas + |del 2017 2017 servicios | ¥ L
i ) Colt inspecciones a los [Licencias. Refrendos H3pEceion
icencias olima. o
establecimientos. + Actas)
Regulacion de
apertura .
P ) y. Revisar que los Actas de Actas de s ditidadanis
funcionamientc i o s g ) -
de | establecimientos Inspeccion, Inspeccion y [que vive cerca de 636 act 600 act 01 de enero |31 de diciembre del % 85 et Actasdel .
e los . .. actas actas actas |Actas de Inspeccion
e funcionen de acuerdo ala |Reportes de Tramites de [los del 2017 {2017
establecimientos ;o ; o ; ; imi
. " [normatividad aplicable Inspeccién Licencias ~ |establecimientos
comerciales,
industrialesy de
Serw-c'-o -en ° Coad | Li i 800 licencias 753 641
Municipio de Dadyuvar con [as Emisién de Icencias S— licencias licencias
Colima Dependencias involucradas| . nuevas Los empresarios nuevas . nuevas
en la autorizacion de Licencias de expedidas Y " LO0% e 100% ' Gladeenere (31 8¢ diclembis del X 100; ! Padndn de ficencigs Los empesarios no
0l 2 Funcionamiento P ' refrendo de 3 del 2017 2017 ’ 2017 di i
apertura de un Licencias emprendedores _ |refrendos refrendos acudieron a terminar
p Municioales los estableci- . . su tramite de licencia a
tablecimiento ' P refrendadas ient padrén . padrén
es ‘ Ientos  |igente . < vigente _— pesar de las Actas de
N |n£eccién levantadas
Nota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados / S~
boro Reviso: Autorizo:
) —— , S —— . Z
Firma: [/]//A/ Firma: i Firma: e L
Nombre: Susana Her enawdes Nombre: Francisco Javier Michel Ruiz Nombre: Francisco Javier Michel Ruiz
Puesto: Jefa del Dqﬁ\artamento de Licencias Puesto: Director de Inspeccién y Licencias Puesto: Director de Inspeccidn y Licencias

Direccién General de Planeacién




Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

UNIDOS

POR COLIMA

HOAYUNTEM NI O COUMA NS 204

Dependencia/OPD:
Unidad Ejecutora:
Eje de Gobierno PMD:

Programa Presupuestario:

CONTRALORIA
CONTRALORIA

03 TRANSPARENCIA ACTIVA, RENDICION DE CUENTAS Y COMBATE A LA CORRUPCION

13 TRANSPARENCIA Y CERO TOLERANCIA A LA CORRUPCION

Fuente de

Meta
> Accid Bienes, 0S 0 Unidad de . Linea base|Fecha de L. . . i
rogracal cn.o.n/ Propésito/Objetivo General n,e, apoy " .a Beneficiarios Meta anual [ ) e,c, @ Fecha de término Prestpuesto Realizada [Medios de verificacién |Observaciones
>roducto/Servicio servicios que otorga |medida (2016) inicio
2017
FIE|M| O
Transparencia y|Propiciar la honestidad en los Asesoria, Informes. |Pepen-denciasy 2017/ 2016/ |01/01/17 |31/12/17 X 7,002 (Realizar las
. o 8 . . 5. § 7 . Organis-mos evaluaciones,
cero tolerancia |funcionarios y la transparencia Supervision, Autorizac|,., . +,685 7,508 .
Publicos Desacen- trémitesy  [tramites seguimientos y control
ala corrupcidon [gubernamental.Realizar las- Revisidnes de |iones. tralizados (OPD'S). | q vicios i del ejercicio de los
evaluaciones, seguimientos y control |auditoria, servicios. recursos publicos
del &l ieic de | wiibli Cofitrol municipales, orientados
el ejercicio de los recursos publicos |Control, a los objetivos y metas
municipales, orientados a los Seguimiento, del Plan municipal de
objetivos y metas del Plan municipal |Evaluaciones e desarrollo bajo la
. .. normatividad aplicable.
de desarrollo bajo la normatividad Informes.
aplicable.
Fiscalizacidn Implementar Medidas eficientes de  |Tramite de Tramite |Pependencias 7,200 2016 |01/01/17 [31/12/17 X 6,358|Revision de trdmites | La meta realizada fue
. ., Municipales. o para VoBo del pago inferior a la meta anual
Jel Gasto control preventivo para eI aprobacion del Poblacién Tra?r.mtes 7044 [ [ ———— FY—
Correinte Cumplimiento del marco legal yde |Gasto Corriente de Gasto |[de preventivas el ejercicio se
las metas y objetivos de acuerdo al Corriente [tramite realizaron varias
p - d adquisiciones por
Fesuplcsie de sge volumen. Alcanzando
Egresos gasto ahorros considerables y
Municipal corrien mejor precio
. . (Papeleria, material
Auditorias te

Preventivas

N\

(H. AYUNTAMIENTO

D& COLIMA

eléctrico, material
asfaltico entre otros)

Direccion General de Planeacién
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Fiscalizacidn de [Verificar y Supervisar la calidad en la |Tramite de Tramite |Pependencias 230 2016 [01/01/17 |31/12/17 X 276 Revision y VoBo
S T i iz Municipales. A Tramites [tramites para pago obra
obra publica Obra Publica y el Cumplimiento en la [revisién del RsIET Tramites |220 publica .
programacion y Entrega de Obra check list en de obra [Tramit
cuanto a obray publica |esde
gasto de la obra
misma publica
Denunciaclick Facilitar y dar a |Solicitudes|Poblacién 5 ND 01/01/17 |31/12/17 X 3|Revision tramites del  [Solo fueron tres
conocer a la atendidas sistema de denuncia denuncias a
de forma: Emision de respuesta y [trabajadores de este H.
poblauon, ) aplicacion de fincar Ayuntamiento por
como Personal, responsabilidades conducta inapropiedad
d . | por Oficio 2 de la Direccién de
PSRy i y Correo Seguridad Ciudadana y
servidor Electrénic 1 una de la Direccién
pl]inCO en su o de Ingresos
actuar
Transparencia y rendicién de cuentas |Cumplir con la |Tramites |Poblacion 2017 250 (244  |01/01/17 |31/12/17 X 365|Recepcion de la Meta cumplida, la
. > P solicitud Gestionarla [ciudadania tiene mdas
informacién de Tramites ) - ) .
informacién Dar cercania y confianza
acceso en los de respuesta para solicitar
tiempos solicitude informacion a las
" establecid.o‘s s di e oficinas Municipales
por la /.»m informaci
normatividad ( on
|~ ) 2 3.
lota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados E?,k{oré: Neviso: Al;l_gorizc'):
Firma: N 7 Firma: AY Firma: -
Nombre: C.h._AmuLfefaTEd%g Cyevas Nombre:ticrHumberto-CabreraDuefias————[>  [Nombre-Tic. Humberto Cabrera Duefias - -
Puesto: Jefe de depto. De auditoria Financiera Puesto: Contralor Municipal Puesto: Contralor Municipal

Direccion General de Planeacidn




Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 201 7%

Dependencia: Direccidn de Desarrollo Econdmico
- U N l DOS Unidad Ejecutora: Direccién
. Eje de Gobierno PMD: 1. Economia Familiar y empleo dignos
POR COLIMA Programa Presupuestario: 4 FOMENTO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS Y APOYO AL DESARROLLO DE LAS PYMES
; B HOAYUATAM AR OF OO Ma AL 30
, Fuente de
rograma/Accion/ Bienes, apoyos o Unidad de R Fecha de Presupuesto [Meta Realizada
L. Propdsito/Objetivo General ! ) Beneficiarios Meta anual base o Fecha de término P Medios de verificacion |Observaciones
roducto/Servicio servicios que otorga |medida 2016 inicio 2017
( ) FIE|IM] O
Proyectos, Informes. |Proyectos, Emprendedores, (160 Empresas |[n.d. 0l-ene 31 dic X |X [X [X |160 Empresas |Padrdn de
Informes. personas fisicasy |beneficiadas beneficiadas  [beneficiarios. Informe
morales. €OoN recursos en con recursos enf|final del Programa.
coinversién con coinversion con|Ubicados en la
Fomento y vinculacién de actividades econdmicas. el INADEM. el INADEM. Direccién de Desarrollo
de Econdmico.
n.d. 0l-ene 31 dic X 296 Asesorias
en servicios
Asesorias y empresariales.
R =, Emprendedores, |250 Asesorias Reporte de metricas y
L i vinculacién a , . . . L
Servicios Empresariales depencias Asesorias. persona fisicasy  |en servicios listado de beneficiarios
X p . morales empresariales. micronegocios
interinstitucionales.
n.d. 01-ene 31 dic X 621 sesorias
d 500 Asesorias para apertura
antrega - La poblacién del  |para apertura de negocios y SO fas
. informacion para , : s ) ; ; orte de asesor|
Ventanilla Unica del Centro Municipal de Negocios ) np Asesorfas  |Municipio de de negocios y en licencias de | "¢P
realizar tramites, por . . ) construccign. |brindadas.
. Colima en licencias de ’
medio de folletos. o
construccién.
lota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados
) Elaboro /
T
Firma: \\ A 3 Firma: Firma:
e R o ;
YUNTAMlENTO Nombre: LAE’m;ra Teresa Sepulved{Ramwez Nombre: LAENora Teresa Sepulveda/(amlrez Nombre: C. P. José DaneVRodngM}qer}éra
A -
H DE COLIMA Puesto: Jefa de Departamento de Pr‘Qmoci()n Ecorl |Puesto: Jefa de Departamento de I}/omomon Ecg Puesto: Director de Desatrolla E,c’%%co.
- / / l\
9 i, /

Dircccion de
Desarrollo Economico

whe )

mamm@ ‘
@n ccion de m""""‘“"’_‘b R

Direccion General de Planeacidn
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HOAYUNTAMENTODE COUMA IOV 2000

UNIDOS i

Dependencia/OPD: Direccién General de Desarrollo Humano

Unidad Ejecutora: Direccidn de Desarrollo Rural

Eje de Gobierno PMD: Economia familiar y empleo dignos

Programa Presupuestario: 5 Actividades Productivas, Infraestructura y Servicios en el Medio Rural

P /Accién/ Bienes, apoyos o Unidad de Linea | chade [Fechad e Meta Realizada |Medios d
rograma/Accion L. . i ) L echa de echa de eta Realizada edios de
& . Propésito/Objetivo General . R ) Beneficiarios Meta anual base . _ Presupuesto T
Producto/Servicio servicios que otorga medida inicio término 2017 verificacion
(2016)
FIE|[M| O
Hacer efectivo el ejercicio de los derechos sociales a través |Insumos de producciéon |Localidades/ |Localidades rurales, |28 localidades |ND 01-ene-17 |31-Dic_17 X 28 Localidades |Listados de
del acceso a la alimentacioén, educacion, salud, seguridad agricota. Prestamo de Personas Pequefios ganaderos atendidas, con |asistencia.
social, servicios bésicos, vivienda digna, al disfrute de un magquinaria. Apoyo de y Estudiantes programasy Fotografias.
n medio ambiente sustentable y sano, al trabajo y a la no transporte escolar. apoyos
Actividades e g : -
. discriminacion ademas de participar en el desarrollo
Productivas, Q 4 ; : -
. regional a través del mejoramiento y modernizacién de los
infraestructura y . . .
. _|caminos rurales, alimentadores y carreteras interestatales.
servicios en el medio ; .
| Programar, gestionar, dar seguimiento y evaluar las
rur < ; 3
2 actividades tendientes a incentivar la infraestructura y
servicios en el medio rural.
Fortalecer la productividad ganadera mediante incentivos |50 % de apoyo Personas/Locali|Pequefios ganaderos [130 ganaderos [ND Ol-ene-17 |31-Dic_17 X 32 ganaderos |Listados de
econémicos para la adquisicién de insumos que incidan en |econdmico en las que se poyan hasta apoyados con |entrega de
el mejoramiento de la produccion ganadera. siguientes vertientes: 1.- con 3 hectdreas de programas, de |apoyos.
Preparacion del terreno; siembra varias Fotografias.
Apoyo a ganaderos 2.-Semilla; 3.- comunidades.
Fertilizante; 4.-Hervicida
y 5.-Corte mecanico
Que las comunidades rurales del municipio tengan mejores |Paquete de servicios de |Camino saca |La poblacién de las |28 localidades |ND Ol-ene-17 |31-Dic_17 X 50% De la Solicitudes de
vias de comunicacion terrestre y de apoyo a su produccién |maquinaria cosechas localidades poblacion de apoyo. Bitacora_f...
Apoyo en apertura y agricola o ganadera retroexcavadora, nuevos/mejora benefiaciarios se|de SEIfViCiOS. . A A
mejoramiento de - e ) ey INTARMIENTO
- operador, diesel, camidn [dos. ha atendido el  |Fotografias. )
caminessaca de volteoy Localidades/Pe otro. bk COLIMA
cosechas motoconformadora. rsonas
3 L omaey %
Tte,t N -
Contruibuir al mejoramiento de la produccidn de los Paquete de servicios de [Localidades/He|Localidades, 28 localidades |ND 01-ene 31 de dic X 28 localidades [Solicit NIERL LVi
! -
campesinos mediante el apoyo de servicio de prestamo de |prestamo de tractor u ctareas ejidatarios y atendidas. 75 |apoyo! Bitd VR RE B m
. . . . . : . ) e I Hi{’ i £ Wy
Apoyo a la maquinaria que sirva para la limpia de terrenos y del operador mejoradas. pequefia propiedad y agroproductores|de seryiélos, 51— 1 i
produccién agricola |preparacién para la siembra. Localidades/Pe |comuneros Fotogriafids: cidn de !’hmuu’cﬂ!)
rsonas e

Direccion General de Planeacion




Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Apoyo a Estudiantes
en traslado a centro

Contribuir al aumento de la matricula y permanencia
escolar mediante el servicio de transporte escolar de
estudiantes de localidades lejanas a los centros de estudio

Servicio de ida y vuelta
gratuito de transporte a
la escuela para los '
estudiantes de las
localidades aledafias a

Localidades/
Estudiantes/Es
cuelas

28 secundaria y 45
bachillerato

9
localidades/Est
udiantes (28
secundaria y
45

ND

01-ene

31 de dic

X 9 localidades
atendidas, 75
estudiantes.

Solicitudes de
apoyo. Listado
de estudiantes
que fueron
transportados.

escolar. Tepames. bachillerato) Bitidcora de rutas
de transporte.
Fotogradfias.

Nota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados \‘

A (r4s)
’ 4 \
Firma: ™
Firma:

Nombre: LIC. PABLO MANUEL RAMIREZ LARIOS

Nombre: LIC. PABLO MANUEL RAMIREZ LARIOS

Nombre: ING. PETRONILOJZALLEGOS SOLIS

Puesto: JEFE DE AREA

Puesto: JEFE DE AREA

Direccion General de Planeacion

Puesto: DIRECTOR DE%SARROLLO RURAL
7
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

UNIDOS

Dependencia/OPD: PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE
Unidad Ejecutora: DIRECCION GENERAL
Eje de Gobierno PMD: 1 ECONOMIA FAMILIAR Y EMPLEOS DIGNOS

% POR COLIMA Programa Presupuestario: 8 PROCESADORA MUNICIPAL DE CARNE
\ \" M AYUNTAMIINTO DI COUMA 2018 2018
Bienes, apoyos o Linea Flsme de
Programa/Accidn ! Unidad de - ... |Fecha de i
8 el ) / Propésito/Objetivo General servicios que Beneficiarios Meta anual  [base Fecha de inicio . Fresupuesio Meta Realizada 2017 Me.dlos de Observaciones
Producto/Servicio medida término verificacion
otorga (2016)
FIE|M]| O
Ofrecer el sacrificio [Incrementar los volimenes de animales  |Sacrificio Unidades [Introductoresy |[Aumentar ig;:os En el afio de 2017 se
humanitariode  |sacrificados y continuar con la mejora humanitario de |animalo  |productores del |enun 5% |as72s thuvc;:r;;n;remento Se Incrementé en un
i i - : i v e un 14, e orcentaje
animales bovinos, |continua de la operatividad y de los ganado bovino, |@P€23s  Municipio de la matanza [@"Y ; , porcentaj
cerdos y o ) . (pecuario) . 519 ovk matanza en los bovinos considerable la
servicios que se ofrecen porcino, ovino Colimaydela |con caprinos (3,237) y un Sfatanza de Bovinos
ovicaprinos para . L !
arantizar a los Yy caprino. Region, respecto al decremento en hasta en un 14.7% la
Eonsumidor carniceros, afio porcinos y ovicaprinos cual'.iba a la baja.
es . - o 1. -
ductos carni restauranteros, |anterior en Enare deoty [P iciambre x| [deun0:33%(-151)y un|Documental |Pero continda la
productos carnicos ; | Rast 2017 36.97% y Estadistico. |disminucién de
saludables, e\{en. osy el Rastro respectivamente (- sacrificios en
respetando el publico en del 140). Promedio global Ovicaprinos, debido a
ambiente y su general Municipio es deun -7.51% la Matanza
entorno de manera de Colima Clandestina que
ecoldgica. prevalece en el
Estado.
Nota: *OPD’s=Organismos Publicos Descentralizados
Elaborg: 77, Reviso: »,# Autorizo:
: ; -~ '/%J" Z 2 : : /i/% e ¢
Firma: Firma: A Firma: —=== =

Nombre: L.l Carlos Jesties 6orral Garcia

Nombre: M.C. Alejandro Ochoa Gémez

Nombre: M.C. Alejandro Ochoa Gémez

%

Puesto: Jefe Admvo de la Procesadora Mpal de Carne

Puesto: Director Gral de la Procesadora Mpal. de Carne

Puesto: Director Gral de la Procesadora Mpal. de Carne

UNIC
DE CARNE = A
COLIMA, COL.

Nctron

Direccidn General de Planeacidn
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017
Dependencia: Direccion de Egresos y Contabilidad
Unidad Ejecutora: Direccién
Eje de Gobierno PMD: Transparencia Activa, rendicién de cuentas y combate a la corrupcién.
Programa Presupuestario: TRANSPARENCIA Y MANEJO EFICIENTE DE RECURSOS

=" UNIDOS

@ . POR COLIMA

\ AVVHTAANID O COLNMA I 3Y E
.

Programa/A |Propdsito/Objetivo General Bienes, apoyos o Unidad de Beneficiarios Meta anual Linea base [Fecha de [Fechade | Fuentede |Meta Realizada 2017 Medios de Observaciones
ccion/ servicios que otorga |medida (2016) inicio término | Presupuesto verificacion
Pr.oFIucto/Se FTelvlo
rvicio
Transparenc |Cumplir con las obligaciones de Pago Proveedores [Tiemposde |Provedores del Cumplimiento delas Resultados | Ene17 | Dic17 [x [x [x |x [se logro obtener un  |informe de  |Se capacité al
iay Manejo |transparencia e informacién Pago de nomina elaboracion  [Municipio de obligaciones de CIMTRA, 94.76% de Resultados  [personal con 4
Eficiente de [contable y presupuestal que marca |Control de tramites Colima Empleados [transparencia y arminizacion|Cuenta cumplimiento en la del SEVEC. cursos de excell, 2
Recursos la ley, asi como pagos oportunos de |Presupuestal Cumplimiento [del Municipio contable Publica normatividad de Diplomas. cursos tallery 3
los compromisos presupuestales.  |Contabilidad en tiempoy 2016. transparencia segun la diplomados.
forma de evaluacion del SEVAC
CONAC en lo rubros de

Registros contables

Registros
presupuestales

Registros
administrativos

Transparencia

Cuenta Publica

Elaboré: Autorizo: e

: = H. AYUNTAMIENTO

. ' -A
Firma: / H. AYUNTAMIENTO ‘ gg B
7 ) H’.H. anan f}%g

COLIMA

Nombre: C. P. Marco Ant);,,mggalas Moreno 1E M&Wntonio Salas Moreno i o
= T = : Y ECIBIDO
Puesto: Director de/Egresos y Contabilidad Puesto: Diregtor de Egresos y Contabilidad ¢ ol @ EbE

/ / i ceion de Planeacion

Direccion General de Planeacidn




PROGRAMA DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO AL PROGRAMA OPERATIVO DE ACCIONES ADMINISTRATIVAS COMUNICACION SOCIAL

UNIDOS | |4

Dependencia/ OPD:

COMUNICACION SOCIAL

Unidad Ejecutora:

COMUNICACION SOCIAL

POR COLIMA (LY Eje de Gobierno PMD: Il. PRESIDENCIA
Wavimmsn e oo | g
PROGRAMA/ACCION/ PROPOSITO/ BIENES, APOYOS O UNIDAD BENEFICIA- META LINEA | FECHA DE| FECHA DE FUENTES DE META MEDIOS DE OBSERVACIONES
PRODUCTO/ SERVICIO OBJETIVO GENERAL SERVICIOS QUE OTORGA DE MEDIDA RIOS ANUAL BASE INICIO TERMINO PRESUPUESTO REALZADA 2017 VERIFICACION
01/01/2017 | 31/12/2017 F E| M BOLETINES CONCENTRADO
COMUNICACION |Difundir acciones de los PRENSA, RADIO Y TV. BOLETINES |tos X 349 DE BOLETINES
EFICAZ Y diferentes programas del  [*Agenda del Presidente CIUDADANOS 200 REALIZADOS X MES
TRANSPARENTE |gobierno municipal en * Boletines de prensa SPOTS CONCENTRADO
beneficio de la *Entrevistas en los medios  [SPOTS 10,200 DE MEDIOS
ciudadania *Produccién de campafias 9,600 9,000
de radio y television
ENERO
REDES SOCIALES AUMENTO |[Los AUMENTO | 3,000 | o1/01/2017 | 31/12/2017 X 19,527 COMPARATIVO
* FACEBOOK DE CIUDADANOS SEGUIDORES DE AUMENTO
* PAGINA WEB SEGUIDORES 3,800 DICIEMBRE DE REGIDORES
Informar sobre obras, SEGUIDORES 24,148 MES CON MES
servicios, eventos, etc. NUEVOS
* Produccién de Camparias SEGUIDORES
de redes sociales 4,621
DISENO Y PUBLICIDAD DISENOS  |Los 01/01/2017 | 31/12/2017 X 1,000 CONCENTRADO |Si se observa el
*Disefio interno REALIZADOS [CIUDADANOS 1,000 1,000 NUEVOS DE SOUCITUDES [comparativo de 2016
*Disefio externo DISENOS DE DISENO podemos ver que bajé
*Publicidad de medios la cantidad de disefios,
impresos lo que pasa es que muchos
*Promocion de obra disefios sélo sufren nuevas
NA modificaciones.
DENUNCIA NA NA NA NA NA X Este programa lo
CIUDADANA lleva desde enero
*Responde preguntas de 2017, la Direccién
del ciudadano de Participacién
* Capta y canaliza Ciudadana.
denuncias ciudadanas
[/ 1/ —
Nota: *OPD’s=Organismos Publicos Descentralizados Elaboré: /" Reviso: Autorizo: ¢ /?'/ £ 7
Firma: | Firma: Firma: ot 2 i
Nombre:  [LDG. NORMA UET|CIA ZHAVEZ BARRAGAN Nombre: Nombre: LIC. ALEXANDRO CARBAJAL BERBER
Puesto: COORDINADHRA"AY Puesto: Puesto: DIRECTOR DE COMUNICACION SOCIA

(;\\_ P




UNIDOS

POR COLIMA

Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Dependencia/OPD: DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

Unidad Ejecutora: AUXILIAR EN PROGRAMAS
Eje de Gobierno PMD: INCLUYENTE Y CERCANO

Programa Presupuestario: GOBIERNO INCLUYENTE Y CERCANO

KAYUNIAM ENTO DE COLMA NS 2844 g)éijui&g;)

. ) - . Linea Fughita ds Meta )
'rograma/Accién/ L. L Bienes, apoyos o servicios Unidad de L Fecha de Fecha de Presupuesto . Medios de X
roducto/Servicio Propdsito/Objetivo General p— —— Beneficiarios Meta anual base inicio t&rmino Realizada ———— Observaciones

(2016) elelml o (2017
COLONIAS
TENER UNA SOCIEDAD QUE
PARTICIPE EN LA TOMA DE
DECISIONES
GUBERNAMENTALES Y QUE
COADYUVE CON EL
PROPICIA A QUE LA SOCIEDAD, DE FORMA RereTCLAIERreY META
INDIVIDUAL U ORGANIZADA, PARTICIPE EN i CONTl,NUO DE VISITAR B0 CUMPLIDA |FOTOS, PAG.
HORLANG LAS ACCIONES DE GOBIERN(; NO SOLO EN LOS ESPACIOS PUBLICOS COLONIASY ENERO DEL | DICIEMBRE CON EL WEB DEL
INCLUYENTE Y SU IMPLEMENTACION, SINO %’AMBIEN EN COMBSONILOS ClEBADANA REALIZAR 50 2017 2017 ) 100% DEL |AYUNTAMIENTO
R LOS PROCESOS DE PLAINEACION Y CONTROL DESTINABOE ALEEFORTE, MIREOLES PERIODO |FICHAS TECNICAé.
DE LAS ACCIONES DE CARACTER SOCIAL. 4 LA RECREACIGNY GE ESA CIMLALIRIEE, 2017.
MANERA APROVECHE EL
DESARROLLO DE
CAPACIDADES Y EXISTA
UNA MEJOR INTEGRACION
DE CADA HABITANTE DEL
MUNICIPIO.

Direccion General de Planeacidn
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OTORGAR EL MATERIAL RESUSLTADOS MEJORAR LAS
NECESARIO PARA LA DE ASAMBLEAS Y CONDICIONES
REALIZACION DE SEGUIMIENTO DEL 100% DE
ACTIVIDADES QUE EL DE LAS ESPACIOS
COMITE ORGANICE PARA | PETICIONES Y/O PUBLICOS Y A
LA MEJORA DE SU A LAS SU VEZ
BRINDAR U,NA MEIOR ATENCION A LA COLONIA, A SU VEZ SE ACTIVIDADES PROMOVER
CIUDADANIA MEDIANTE EL ACERCAMIENTO BRINDA LA ATENCION REALIZADAS. UNA
# LESBARRIDS, COLDNIAS 0 NECESARIA PARA ATENDER CONVIVENCIA
FRACCIDNARIENTOS CONEL FIR O LAS PETICIONES QUE LOS SANA ENTRE
ATENC|O|>1 A ESCUCHAR LAS DEMANDAS DE LA SOCIEDAD INTEGRANTES DEL COMITE CIUDADANIA LOS VECINOS. SHE1T DICIEMBRE " SAETE FOTOS
COMITES Y AS[ MISMO PODER LOGRAR UNA 2017
SOBRE LOS SERVICIOS CUMPLIDA
ATENCION Y GESTION DE LAS MISMAS, SR PR e U
PROPICIANDO UN SERVICIO DE CALIDAD Y ACTIVIDADES QUE ——
CONTRIBUIR A LA MEJORA Y DESARROLLO PROPICIEN LA REALIZARD
BE LASOCIERAD, CONVIVENCIA ENTRE LOS N
VECINOS DE LAS BRIGADAS
DIFERENTES COLONIAS DEL \%
MUNICIPIO. EVENTOS
RECREATIV
0s.
DAR ATENCION Y SEGUIMIENTO A LAS RECIBIR, ASIGNAR Y DAR ESTADISTICA DE ATENDER UN
PETICIONES DE LA CIUDADANIA EN TIEMPO SEGUIMIENTO A LAS PETICIONES, 100% DE LAS
Y FORMA, CUMPLIENDO CON LAS PETICIONES QUE LA ATENDIDAS, NO DEMANDAS
NECESIDADES DE LA POBLACION ViA CIUDADANIA REALIZA ATENDIDAS CIUDADANAS
TELEFONICA U ONLINE POR COMITE. MEDIANTE LA
PLATAFORMA DE MEJORA
CLICK DICIEMBRE REPORTE DE LA
MEJORA CLICK CIUDADANIA ene-17 2017 * PLATAFORMA
MEJORCLICK
SE
CUMPLIO
CON UN
100 % DE
) LA META
Nota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados \
ory: _ Re 56;/ Autorizé:
Firma: r\ R* Firma: ‘://" v Firma: = —
Nombre: JESUS EDUARDO BARREﬁ)HlERNANDEZ Nombype? EDUARDO GALLEGOS N(:@brféEDUARDO GALLEGOS J

Puesto: AUXILIAR EN PROGRAMAS

Puésto: DIRECTOR

Puesto: DIRECTOR

Direccion General de Planeacion
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Dependencia/OPD: DIF Municipal Colima

Unidad Ejecutora: Direccién General

UNIDOS

POR COLIMA

H AN UNTABERND OF CORME 2085208

Eje de Gobierno PMD: Desarrollo humano solidario y subsidiario

Fuente de
Programa/Acci'é.n/ Propdsito/Objetivo General Bienes, apoyos o servicios que Unida.d de Beneficiarios Meta anual Linea base (2016) Fe,d,]a, de Fe:cha. de Presupuesto Meta Realizada Me:d.ios ﬁe Observaciones
Producto/Servicio otorga medida inicio término 2017 verificacion
FIE|M|] O
Sistema para el |Contribuir a que la poblacién |Asistencia social integral, por |Personas |Poblacién en Entregar 700 638 personas Enero |Diciembre X 872 Apoyos |Solicitudes Consulta de
Desarrollo del Municipio de Colima medio de la Gestion de situacién de pobreza |apoyos a beneficiadas con |2017 2017 entregados  [registradas Resultados en el
Integral de la mejore su calidad de vida Apoyos de Asistencia Social del Municipio de poblacién en la Gestién de Recibos de Informe Anual de
Familia mediante una asistencia social Colima situacién de apoyos de apoyo Labores 2017.
integral pobreza asistencia social Padrones de www.difmunicipal.co
beneficiarios lima.gob.mx
Informe
Mensual de
Actividades
Sistema para el |Contribuir a que la poblacién |Asistencia social integral, a Personas Poblacion de Adultos|Atender 120 120 adultos Enero |Diciembre X 76 Adultos Bitacora de Este servicio estd
Desarrollo del Municipio de Colima través de la atencién para los Mayores en el adultos mayores |[mayores 2017 2017 Mayores Actividades sujeto a la demanda
Integral de la mejore su calidad de vida Adultos Mayores en grupos de Municipio de Colima |con actividades |atendidos atendidos Listas de de la poblacion.
Familia mediante una asistencia social |convivencia en las zonas de terapia Asistencia de los
integral urbana y rural del municipio ocupacional Grupos
Padrén de
Beneficiarios
Sistema para el |Contribuir a que la poblacién |Asistencia social integral, a Grupos Personas en Realizar cuatro |Cuatro Grupos | Enero |Diciembre XX Cinco grupos |Programa Consulta de
Desarrollo del Municipio de Colima través de la atenciony situacion de grupos de realizados 2017 2017 realizados Operativo Anual |Resultados en el
Integral de la mejore su calidad de vida orientacion a personas en violencia familiar autoayuda por Vigente Informe Anual de
Familia mediante una asistencia social [situacion de violencia familiar afio Registro y Labores 2017.
integral control de www.difmunicipal.co
asistencia lima.gob.mx
Encuesta
<

Direccién General de Planeacion
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Sistema para el |Contribuir a que la poblacion [Asistencia integral infantil y de |Personas  [Nifias, Nifios y Atender el 80% |20 Nifias, Nifios y| Enero  |Diciembre 15 Nifias, Programa Consulta de
Desarrollo del Municipio de Colima atencion de Nifias, Nifios y menores de |Adolescentes en de los menores |Adolescentes 2017 2017 Nifios y Operativo Anual |Resultados en el
Integral de la mejore su calidad de vida Adolescentes en riesgo a 18 afios situacion de riesgo  |captados en atendidos en Adolescentes |vigente Informe Anual de
Familia mediante una asistencia social [través del Programa PANNAR del Municipio de situacion de Casa de Dia atendidos en |Informe Labores 2017.
integral Colima calle. Casa de Dia, [Mensual del www.difmunicipal.co
de 18 Programa lima.gob.mx
captados en |PANNAR
situacién de |Ficha Técnica
riesgo
Sistema para el |Contribuir a que la poblacién |Asistencia social integral, a Personas |Personas con Beneficiar a 900 | 900 personas | Enero [Diciembre 680 personas |Informe mensual|Se realizé
Desarrollo del Municipio de Colima través de apoyos alimentarios carencia de acceso a personas beneficiadas [2017 2017 beneficiadas |de Estimulos de |modificacién en la
Integral dela  |mejore su calidad de vida que incidan en una mejor la alimentacién de mensualmente | mensualmente mensualment [Canasta Basica |meta planteada con
Familia mediante una asistencia social | nutricién,acompafiados de las colonias con alto e Listado de motivo del
integral acciones formativas que indice de control mensual |incremento en el
permitan mejorar los hébitos marginacion del de entregade  |costo de los
alimenticios de la poblacién Municipio de Colima despensas productos aunado a
con carencia de acceso a la Padrén de los ajustes en el
alimentacién beneficiarios presupuesto.
META AJUSTADA:
750 despensas
entregadas
mensualmente
80% de
cumplimiento
Sistema para el |Contribuir a que la poblacién |Asistencia social integral, a Nifios Alumnos de nivel Beneficiar a 4,573 menores | Enero |Diciembre 4,002 Registro de Cambio en las Reglas
Desarrollo del Municipio de Colima través de desayunos escolares preescolar, primaria, {4,573 menores |beneficiados 2017 2017 menores asistencia de Operacion del
Integral de la mejore su calidad de vida que incidan en una mejor telesecundaria y diariamente diariamente beneficiados |Escolar Sistema Estatal, que
Familia mediante una asistencia social {nutricién,acompafiados de telebachillerato de diariamente [Recibo de ya no incluye las
integral acciones formativas que planteles escolares entrega de raciones en horario
permitan mejorar los hébitos de las zonas urbana Insumos de Comida para las
y rural con alto Padrén de escuelas de tiempo

alimenticios de la poblacién
con carencia de acceso a la
alimentacion

indice de
marginacion en el
Municipio de Colima

beneficiarios

completo, ya que
éstos planteles
cuentan con recurso
de S.E. para éste fin

Direccidn General de Planeacion
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Sistema para el |Contribuir a que la poblacién  [Asistencia social integral, a Familias Familias de la zona |Distribuir 580 580 despensas | Enero  |Diciembre 580 Informe mensual|Consulta de
Desarrollo del Municipio de Colima través de apoyos alimentarios rural del Municipio |despensas entregadas cada[2017 2017 despensas de Asistencia Resultados en el
Integral de la mejore su calidad de vida que incidan en una mejor de Colima con mensuales en 28 |mes en las 28 entregadas  |Alimentaria Informe Anual de
Familia mediante una asistencia social [nutricién,acompafiados de carencia de acceso a [comunidades comunidades cada mes en [Tarjeta de Labores 2017.
integral acciones formativas que la alimentacion las 28 control mensual [www.difmunicipal.co
permitan mejorar los hébitos comunidades |de entrega de  |lima.gob.mx
alimenticios de la poblacién despensas
con carencia de acceso a la Padrén de
alimentacién. beneficiarios
Sistema para el |Contribuir a que la poblacion Asistencia social integral a Nifios entre [Menoresentre 1y 5 | 122 Menores 122 Menores | Enero |Diciembre 132 Menores |Formato de El Sistema Estatal,
Desarrollo del Municipio de Colima nifios entre 1y 5 afios de edad |1y 5 afios [afios de edad del entre 1y 5 afios | entre 1y 5 afios |2017 2017 entrely5 valoracién de realizé un
Integral de la mejore su calidad de vida diagnosticados con algun de edad Municipio de Colima | de edad con de edad afios de edad |peso y talla incremento en las
Familia mediante una asistencia social |grado de desnutricidn, a través |diagnostica diagnosticados con apoyo apoyados apoyados Nutre-DIF raciones destinadas
integral de apoyos alimentarios que dos con algun grado de nutricional mensualmente mensualment |Tarjeta de al Municipio, dada el
incidan en una mejor algun grado |desnutricién mensual e control incremento de
nutricién,acompafiados de de Nutricional solicitudes de ingreso
acciones formativas que desnutricio Padrén de al Programa.
permitan mejorar los habitos |n beneficiarios
alimenticios de la poblacién
con carencia de acceso a la
alimentacion.
Sistema para el |Contribuir a que la poblacién |Asistencia social integral, a Personas |Personas con Beneficiar 130 130 personas | Enero  [Diciembre 115 personas |Registro de Este servicio estd
Desarrollo del Municipio de Colima través de apoyos alimentarios carencia de acceso a personas beneficiadas {2017 2017 beneficiadas |asistencia al sujeto a la demanda
Integral de la mejore su calidad de vida que incidan en una mejor la alimentacion de diariamente diariamente diariamente |comedor de la poblacién.
Familia mediante una asistencia social |nutricién,acompafiados de las colonias del comunitario
integral acciones formativas que Municipio de Colima Lista de
permitan mejorar los hébitos ubicadas en los distribucion de
alimenticios de la poblacién poligonos con alto comidas
con carencia de acceso a la indice de calientes a
alimentacién marginacion domicilio
Padrén de
beneficiarios

Direccion General de Planeacién
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Sistema para el |Contribuir a que la poblacién [Asistencia social integral, Personas Poblacién del Atender 17,100 | 11,330 personas | Enero  [Diciembre X| X [13,964 Programa Este servicio esta
Desarrollo del Municipio de Colima proporcionando servicios Municipio de Colima | personas con | con carencia de [2017 2017 personas con |Operativo Anual [sujeto a la demanda
Integral de la mejore su calidad de vida médicos para las personas con con carencia de carencia de acceso a los carencia de |vigente de la poblacién.
Familia mediante una asistencia social |carencia de acceso a los acceso a servicios de | acceso a los servicios de acceso alos |Informe mensual
integral servicios de salud de la zona salud servicios de | salud atendidas servicios de |de los

rural y urbana del municipio de salud salud consultorios

colima garantizando la atendidas Informe

asistencia médica Integral, a estadistico

través de brigadas médicasy semestral de la

campafias de atencién coordinacion de

especializada servicios

médicos
Sistema para el |Contribuir a que la poblacién |Asistencia social integral, Personas  |Poblacién en Beneficiar a 5,435 personas | Enero  |Diciembre X 4,448 Informe mensual|Este servicio estd
Desarrollo del Municipio de Colima mediante servicios de asesoria situacion de pobreza | 5,554 personas | en situacion de |2017 2017 personas en |de Area Juridica [sujeto a la demanda
Integral de la mejore su calidad de vida juridica y representacion en del Municipio de en situacion de pobreza situacion de |Hojas Iniciales |de la poblacion.
Familia mediante una asistencia social |asuntos de caracter familiar a Colima pobreza del atendidas pobreza
integral menores, hombres, Municipio de atendidas

adolescentes, discapacitados y Colima

adultos mayores en situacidn

de pobreza

Elaboré: Revisé: ‘Autorizc'):
Firma: Firma: , Firma:
—_— i et / B J

Nombre: Alma Rosa Sepulveda Lepe Nombre: Lic. Héctor Rankn Gonzélez Garcia Nombre: Licda. Elsa Patricia Cruz Topete
Puesto:  Jefe del Area de Gestién de la Calidad y M.C. Puesto: Director de Administracidn y Finanzas Puesto: Directora General del DIF Municipal Colima
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|

UNIDOS |

Dependencia/OPD: INSTITUTO DE LA JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA
Unidad Ejecutora: DIRECCION
Eje de Gobierno PMD: 4 DESARROLLO HUMANO SOLIDARIO Y SUBSIDIARIO

ﬁg . PORCOLIMA i Programa Presupuestario: 15 INSTITUTO DE LA JUVENTUD PARA EL MUNICIPIO DE COLIMA
3 A \‘*» g HAYUNTAMITNTO OF COUMA 2015 2008
%, i
. . Linea Meta
z:zs;a:::;a}/szcrtli:ir:) / Propésito/Objetivo General Sé?:liisc':zzzo:t;ga :}2?;‘: de Beneficiarios Meta anual  [base :::izir;a de Fecha de término Realizada |Medios de verificacién |Observaciones
(2016) 2017
Buscar, a través de acciones municipales |Becas. Asesoria, 5 No enero
efectivas para las personas jévenes, Desarrollo de apoyos programas |disponi (2017
incidir y transformar la politica pablica  |artistas. varios, estratégicos |ble/201 iROGR AM
ATENCION ALOs | municipal en dicho rubro, basando sus  |Colocaciénde  |cursos,  |isvenes de 12.a 29 o AS LISTAS DE ASISTENCIA,
JOVENES acciones y su proceder en garantizar los  |empleo e talleres y |afios RICENERE S0 ESTRATEGI ig?g;;ﬁ:s
derechos de las personas jovenes en incubadora de  [eventos cch)Sao
todo momento y entorno. empresas. :mlz) ALNA
Proyectos, 100%
Participacion Buscar que los jovenes formen parte en Asesorias, Personas 32 espacios |No enero :/l’::/‘\ :E:N: TIE[MP el
Juvenil mayor cantidad de las decisiones del talleres y atendidas, intervenidos |disponi | 2017 ESTABLECIDOS S
municipio y su entorno inmediato, vinculacién colonias : ble/201 DECIDIO COMPACTAR
fomentado su participacion activa con la [interinstitucional |intervenid i%‘;ines ded3ae B DICIEMBRE 2017 FOTOGRAFIAS EL NOMERO DE
socledad as, 27 ESPACIOS Y GENERAR
ESPACIOS INTERVENSIONES MAS
apoyos INTERVENI GRANDES
entregado DOS IMPACTANDO A
Formacién Incidir en la juventud del municipio para Cursos, Personas |Jévenes de 12 a |300 No enero
estratégica que logre tomar las mejores decisiones Vinculacién, atendidas, 24 afios personas |disponi [2017
mental y sexual [para su salud, fisica, sexual y mental, asesorias, talleres atendidas. |Ple/201 LISTAS DE
otorgando las herrramientas necesarias  |coordinacién 5cursos  [° DICIEMBRE 2017 ASISITENCIA,
para que esta se desarrolle de la mejor  |institucional, desarrollad fg\(;ENES FOTOGRAFIAS
manera. campafias en 0s CAPACITA
redes DOS CON

Direccién General de Planeacidn
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Cultura, medio  [Buscar que la juventude del municipio Desarrollo de Personas |Jévenes de 12 a |400 No enero
ambiente y pueda desarrollar sus talentos y hobiies, |artistas, talleres, |atendidas 29 afios personas  ldisponi |2017 MAS DE
deporte incentivando a que crean en ellos como atendidas. |ble/201 500
parte fundamental de su vida y de la b DICIEMBRE 2017 X PERSONAS | FOTOGRAFIAS
sociedad en la que viven, por medio de BENEFICIA
momentos y espacios de encuentro E;L:RSECT AM
donde puedan desarrollarlos ENTE
Emprendimiento |Incentivar que la juventud de Colima Asesorias, Personas 70 ofertas  |No enero \‘,XEANTES
y tecnologias logre incertarse en el mercado laborala |cursos, atendidas, de empleo  |disponi |2017 OFERTADA
la edad que esta decida, ya sea como colocacion de cursos Jévenes de 16a 29 |divulgadas. |ble/201 SY 430
empleado o empresario, brindando las  [empleo e desarrolla [afios 400 G DICIEMBRE 2017 X |personas
herramientas e informacién necesarias, y |incubadorade  |dos perso?as s :
’ atendidas. SEN FOTOGRAFIAS Y BASES
promoviendo el uso de las nuevas empresas 15 cursos o CAPACITAC DE DATOS
Nota: *OPD’s=Organismos Publicos Descentralizados
laboté: Reviso Autorizé:
Fm 'LM *\> Fm . LM Firma:
Nombre: RODRIGO PEREZY PEAEz " | [Nombre: RODRIGO PHREZ Y PERHZ \___ Nombre:
Puesto: DIRECTO Puesto: DIRECTOR Puesto:

Direccion General de Planeacion
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) {* Dependencia/OPD: Instituto de las Mujeres para el Municipio de Colima
el ¥ § Ej M g @mg Unidad Ejecutora: Direccion General
POYR COLIMA Eje de Gobierno PMD: Desarrollo Humano, solidario y subsidiario
;;é e e Programa Presupuestario: Programa de Intervencién Municipal para la Incorporacién de la Perspectiva de Género 2017
Fuente de
ygrama/Accion/ i e ) X Unidad de A Linea base Fecha de i Presupuesto  |Meta Realizada |Medios de .
¢ Objetivo G | B A icios que ot Benefi F . L
R — Propésito/Objetivo General ienes, apoyos o servicios que otorga medida eneficiarios Meta anual (2016) inicio echa de término 2017 verificacion Observaciones
F{E|M] O
- Inf sabre los derechos humanos Hombres y Mujeres de | de Memoria
CAMPARIA MUJER ) nigrmarsolreias derg Folletos, ntites)yMujeresde | Elvepiitos 2016 no . 3,000 folletos ol
Promover los derechos Humanos de las Mujeres de las mujeres, su contenido y poligonos con las mas |2,000 materiales : . Enero Diciembre X ) fotografica, Se superd la meta
INOCE TUS DERECHOS. o dipticos . i . ) disponible repartidos )
exigibilidad. altas tasas de violencia. | de divulgacion ejemplar folleto
No se alcanz6 la meta
poque de enero a
Promover entre las y los jévenes adolescentes, cursos|  Sensibilizacidn sobre violencia en el Memoria octubre aun no
JLENCIA, SEXUALIDAD Y |y talleres para la toma de decisiones informadas sobre noviazgo, sexualidad y derechos Personas Poblacion infanto juvenil] 500 personas 2016 no — Diciembre ” 388 personas fotogréfica, fistas contabamos con la
RECHOS PRODUCTIVOS. | su sexualidad y relaciones de pareja, fomentando, en |reproductivos, maternidad y paternidad de 12 a 19 afios. sensibilizadas disponible sencibilizadas de asiste’nc!a autorizacién de la
especial, una maternidad y paternidad responsable. responsables. Secretaria de Educacion
Pablica SEP para llevar a
cabo los talleres.
48 servid
105 Servidores y| 97 servidores y € . aresy
. ) servidoras
. . X El Otorgamiento de los servicios servidoras servidoras ,
Sensibilizar y capacitar en género a las y los servidores| , i . L ) publicos
Lo . publicos con personal sensibilizado en Los y las trabajadoras de| publicos del publicos que Y
plblicos municipales, para dotarles de herramientas 5 b § ; - sencibilizados Memoria
3C DE LA PERSPECTIVA L . género. La erradicacion de la Servidores la administracion Ayuntamiento recibieron i L
conceptuales y técnicas que permitan la ’ L N 5 g . X L Enero Diciembre X en Acoso y fotografica, listas
DE GENERO. N ., . discriminacién y revictimizacion de las Publicos publica municipal de Colima alguna actividad N .
implementacién de este enfoque en su dmbito de N i o T : . hostigamiento de asistencia
Mujeres en la' Administracion Piblica directamente. sencibilizados, de
competencia. N P sexual ; y
Municipal. de todos los | sencibilziacién
. atencidn a
niveles, en 2016 .
victimas
a—A’“‘" /.4/
. 1
A
]

Direccion General de Planeacion
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. . Capacitacidn y reuniones bimestrales
A través de la activacién de las Vocalfas de igualdad de pRctaclomy @ ,
) X R quienes funjan como vocales de genero Integracion de Memoria
género, involucrar a nuestras colonias y comunidades X X i )
9 . . al interior de los comités de 156 vocalias en fotografica, listas
en la prevencién y dteccién de violencia contra las R e R 100% 122 vocalias en R R
) . participacion social.El establecimiento . Las y los habitantes del | la ciudad y las " y de asistencia y
RED MUJER Mujeres aprovechando el potencial que tienen los Vocalias - . 2017 Enero Diciembre X Ciudad y 06 en
i —— . i de un vinculo entre la comunidad y el Municipio de Colima. | 28 volalfas en R relacion de
Comités de Participacion social para captar y canalizar R Comunidad i
N . X Instituto de las Mujeres para atender la las comunidades Vocales por ntcleo
las inquietudes y necesidades de los habitantes del ) L, ) o
- situacién de Violencias contra las del Municipio. y zona Rural
Municipio. )
Mujeres
509 mujeresy | 485 mujeresy
PREVENCION DE Desarrollar campafias y proyectos de capacitacén en . y hombres de hombres de Memoria
. 3 ) ; Charlas, cursos, talleres, coloquios, Las y los habitantes del ) ’ e
/IOLENCIAS CONTRA LAS materia de prevencion de la violencia de género y Personas L X cualquier edad | cualquier edad Enero Diciembre X 389 personas | fotogréfica, listas
i foros. municipio de colima. R L ¥ X
MUIJERES familiar. del municipio de| del municipio de asistencia
Colima. de Colima,
Establecer acciones en Mejora regulatoria y Establecer acciones en Mejora 5 convenios de
consolidacién administrativa del iristituto. Asi como la regulatoria y consolidacién colaboracién
generacion de redes con otras instituciones para  {administrativa del instituto. Asi como la con distintas Respecto a las
ampliar la oferta de beneficios para las Mujeres y generacion de redes con otras . dependencias . direcciones de la
- _— . . R Convenio, . 04 convenios def  Convenios de L L
nifias del Municipio de Colima. instituciones para ampliar la oferta de La poblacidn de dela 100% . " administracion
ADMINISTRACION . i ” manual, i i ’ . - Colaboracion Colaboracién y - :
beneficios para las Mujeres y nifias del hombres y mujeres del | administracién 2017 Abril Diciembre X X municipal no hubo la
EFICIENTE o ) acuerdos, o X con diversas |fotografia placa de R I
Municipio de Colima. X Municipio de Colima. municipal, o o necesidad de realizar
minutas. instituciones reconocimiento
convenios, ya que
Manual de existebuena
Organizacion comunicacion
institucional.
ota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados
PN
Reviso: Autorizd:

Firma:

~ J‘,@Z«w %” ;

PuestoyDireccion Gengral

_;4\/ [ ot P,
T P, D B =2

- } jples ¢

Nombre: Yunuen Stephania Torres Diaz

Nombre: Elva Argelia Lépez Zafiiga

Nombre: Elva Argelia Lopez Zuiiiga

Puesto: Coordinacién de atencidn juridica

Puesto: Direccion General

Puesto: Direccion General

Direccién General de Planeacién
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)PD: Direccion General Adjunta de Cultura y Educacién

ra: Direcciéon General Adjunta

o PMD: 4. Desarrollo humano solidario y subsidiario
upuestario: 18 ARTE EN TODAS PARTES

rograma/Accién/ Propdsito/Objetivo General Bienes, apoyos o Unidad de Beneficiarios Meta Linea Fechade _|Fechade Fuentede |Meta Medios de verificacion _|Observaciones
roducto/Servicio servicios que otorga |medida anual base _ |inicio - término Presupuesto |Realizada = )
— (2016) 4 2017 )
FIE|M] O
rte en todas partes |Coadyuvar la promocion cultural en  |Festival Internacional [asistentes 330 mil 160 mil  |150 mil |28 abil 17 7 mayo 17 X x| x |330 mil * Fotografias de los eventos
todas las areas de la ciudad, tanto _  |del Volcén http://volcanfest.mx/
urbana como rural, y la accion cultural *
como medio para intervenir en las https://www.facebook.com/VolcanF
dindmicas de las dreas mas est/
vulnerables socialmente, con el *
objetivo de influir en su mejoria.. - http://www.colima.gob.mx/portal20
16/articulo-29/
Arte y Barrio personas 368 360 357| Ol-ene |31/12/17 X 368|*
http://www.colima.gob.mx/portal20
16/articulo-29/
Sdbora y Ciudad de |asistentes 267,000 55,000| 50,000 01-dic 7/01/2018 x| x 267000|*
las Luces http://www.colima.gob.mx/portal20
16/articulo-29/
Programas asistencias 23360 15000 13469 O01-dic |31/12/2017 X 23360|*
Permanentes en http://www.colima.gob.mx/portal20
Espacios Publicos, 16/articulo-29/
Centros Educativos e
instituciones publicas
y privadas
H, AYUNTAMIENTO
DE COULIMA

Direccién General de Planeacidn
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

A

} rra: Direccién General Adjunta

)PD: Direccién General Adjunta de Cultura y Educacién

o PMD: 4. Desarrollo humano solidario y subsidiario
upuestario: 18 ARTE EN TODAS PARTES

'rograma/Accion/ Propésito/Objetivo General Bienes, apoyos o Unidad de Beneficiarios Meta Linea Fecha de Fecha de Fuentede [Meta Medios de verificacién Observaciones
’roducto/_Servicio = ) servicios que otorga [medida = lanual base inicio término Presupuesto [Realizada )
(2016) _ 2017
FIE|M] O
\rte en todas partes |Coadyuvar la promocion cultural en  [Talleres y grupos personas 619 550 528] 01-dic [31/12/2017 X 619|*
P todas las areas de la ciudad, tanto artisticos _ http://www.colima.gob.mx/portal20
urbana como rural, y la accidn cultural 16/articulo-29/
como medio para intervenir en las
dindmicas de las areas mas
vulnerables socialmente, con el
objetivo de influir en su mejorfa. Bibliotecas y Centros |asistentes 49406 31000 30206/ Ol-ene [31/12/17 X 49406 *
culturales http://www.colima.gob.mx/portal20
16/articulo-29/
. ol
N AV UN )z
“Elahoré: Rebiso) J,;:i"" /Autoxf 0:
Firma: & ) Firma: /\A/’ Firma: /;/ ’
Nombre: Susana De Sant‘égo Ramirez Nombre:Susana De/Santiago Ramirez. Nombre: Day(d&ﬁrefﬁ&/ .
Puesto: Jefa Administrativa y de Proyectos Puesto: Jefa Admtiva. y de Proyectos Puesto: Director Gral. Adjunto Cultura y Educacién

Direccion General de Planeacion
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UNIDOS
POR COLIMA

WOAVIHTAM ENTO OF COUMA 101 208

Dependencia/OPD: Direccidn General de Desarrollo Humano
Unidad Ejecutora:Direccién de Desarrollo Rural SSGCy i\\
Eje de Gobierno PMD: Economia familiar y empleo dignos

Programa Presupuestario:

, Fuente de
Programa/Accion/ Bienes, apoyos o Unidad de tines Fecha de Fenin Meta Realizad
¢} 7 I T eta Realiza
& . Propdsito/Objetivo General ) poy . Beneficiarios Meta anual  |base _p de Presupussto = Medios de verificacién |Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga |medida inicio .. 2017
(2016) término
FIE{M| O
Desarrollo Social, |Fortalecer la base familiar y humana, Asesorias, entrega [Becas, Poblacién del Municipio. 12017 (9,995 [2016/(9 9,045 apoyos, tra
Atencidén Escolary |ejecutando a través de diversos centros de apoyos, zapatos, apoyosy ,045
Migrantes establecidos en las colonias; programas, brigadas asesorias, tramites apoyos,
talleres, charlas y acciones especificas para el [asistenciales, becas |servicios y anuales) tramite
- Padron de Benficiados,
rescate de los valores humanos que deben escolares, zapatos [tramites. sy X X .
. \ L Expedientes, nominas.
prevalecer entre la comunidad, mejorar el escolares, servicio
rendimiento escolar a través de la entrega de |mejoramiento de s
estimulos a la educacién a aquellos vivienda.
adolescentes de primaria y secundaria cuya
Apoyo de becas  |Contribuir a la inscripcién y permanencia Becas Becas Estudiantes de los niveles df2017/1,100 |2016/ 1100 becas entre
para estudiantes  |escolar de los estudiantes de escasos recursos, beneficiados {1,100
desde nivel de los niveles desde preescolar hasta el nivel que beneficia
primaria hasta superior. cymplieron.  |dos.que 31de Padron de Benficiados,
i i con los cumplier | 01-ene . X . )
nivel superior . dic Expedientes, nominas.
requ|5|tos on con
anuales los
requisito
s anuales
Programa de apoyo|Contribuir a la economia familiar que tienen  |Calzado escolar. Calzado Escd 4600 zaptos entrd
de calzado escolar |un integrante que estudia en el tercer grado
ara los nifios del nivel preescolar de todos los preescolares : 2016 )
p,,, . 5 p . P ’ 2017/ 4600 / o septiem Padron de Benficiados,
nifias detnivel del municipio. Estudiantes de preescolar d 4600 junio X ) .
zaaptos bre Expedientes, nominas.
preescolar zaaptos
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Programa de apoyo
a Migrantesy a los
familiares que se
quedan

Otorgar servicios de asesoria y tramites
migratorios a los migrantes y sus familias de
manera gratuita.

Expedicion de
constancia de
identidad, becas
para hijos de
migrantes, llenado
de formatos legales
diversos,
traducciones y

Personas.

Toda la poblacién ubicada a

2017/ 100%
1000 tramites

2016
100%
tramites

expedientes de lo|

y servicios Y
solicitudes de sarvicios
documentos
extranjeros.
Contribuira la Cuartos adicionales, techos y pisos firmes. Cuartos Personasy
economia familiar adicionales, techos |familias de
de los hogares en y pisos firmes. bajos
situacion de FECUrSOS:
pobreza, por medio
2016
de:apoyos de 2017/ 144 apoyos 2017/ 144 144/ « Expedientes, padron
: : «
mejoramiento de BER apoyos de beneficiados
vivienda, de apoyos
caracter gratuitoy
otros de bajo
costo.
Programa contrubuye a mejorar las condiciones de Apoyo economico |Apoyos
Municipal para el |bienestar socioeconomica del adulto mayor de Economicos
Adulto Colimense |60 a64 afios en situacion de vulnerabilidad que
en Plenitud cuenten con alguna discapacidado o se
encuentren en situacion de violencia
intrafamiliar y social
Nota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados I /)
woré: Reviso: Autorizg ——
Firma=" Firma: Firma: i ;
. q : o e NS [ o]
Nombre:f ey tAcansol Predk FlegfraTe! Nombre: Eethoy (aslellanos  Predod
: SN
Puesto:P Y. Akmmdtnnt Puesto:

Puesto: Je¥o de ’ﬁ(%num >

Seces ey

A%

o
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Monitorero a Programa Operativo de Acciones Administrativas y de Apoyo, 2017

Dependencia: Instituto de Planeacion para el Municipio de Colima

Unidad Ejecutora: Direccién General

Eje de Gobierno PMD: 5 Desarrollo Urbano Sustentable Moderno y Visionario
Programa Presupuestario: 22 Instituto de Planeacidn para el Municipio de Colima

Programa/Accion/ Propésito/Objetivo General Bienes, apoyos o Unidad de medida Beneficiarios Meta anual (2017) Linea base (2016) |Fechade |Fechade [Fuentede Meta Realizada 2017 | Medios de Verificacién | Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga inicio término Presupuesto
FlEIM|O
Instituto de Auxiliar al Ayuntamiento de Colimaen  |Instrumentos para la | Instrumentos del Poblacién. Elaboracién de 21 16 proyectos de 01/01/17 |31/12/17 X 16 proyectos Proyectos, reportes,
Planeacién para el materia de planeacién mediante la planeacion integral | Sistema Municipal proyectos de planeacién integral encuestas, disefios,
Municipio de Colima | elaboracién de planes, programas y de la Ciudad y del de Planeacién: planeacion integral | municipal planos, evaluaciones y
demds instrumentos del Sistema Municipio (planes, [Planes, Diagnésticos, municipal. establecidos como bases geograficas.
Municipal de Planeacion. diagnésticos, Proyectos, Etc. meta, de los cuales
proyectos, etc). se concluyeron 7
més 1inicialmente
no establecido.
Instituto de Incorporar los aspectos del disefio Instrumentos para la [Instrumentos del Pablacidn. Elaboracién de 3 de |1 de 8 proyectos de |01/01/17 |31/12/17 X 3 de 16 proyectos Proyecto conceptual
Planeacidn para el urbano en la planeacion integral planeacién integral [ Sistema Municipal 21 proyectos de planeacién integral Jardin de Santa
Municipio de Colima | municipal. de la Ciudad y del de Planeacién: planeacion integral | municipal Bérbara, Reporte PMD
Municipio (planes, |Planes, Diagndsticos, municipal. elaborado. Fase |, Manual
diagndsticos, Proyectos, Etc. Huertas.
proyectos, etc).
Instituto de Incorporar los 6 y |Instr para la |Instrumentos del Poblacién. Elaboracién de4 de |2 de8 proyectos |01/01/17 |31/12/17 X 4 de 16 proyectos Reporte Festival
Planeaci6n para el sociales en la planeacion integral planeacion integral | Sistema Municipal 21 proyectos de de planeacién Volcan, Reporte
Municipio de Colima | municipal. de la Ciudad y del de Planeacién: planeacién integral  |integral municipal Indicadores
Municipio (planes, |Planes, Diagndsticos, municipal. elaborados. Pronapred, Encuestas
diagndsticos, Proyectos, Etc. Peatonalizacion
proyectos, etc). Centro, Indicadores
OMECOL.
Instituto de Incorporar los aspectos ambientales en |Instrumentos para la | Instrumentos del Paoblacién. Elaboracién de 6 de |1 de 8 proyectos de |01/01/17 |31/12/17 X 2 de 16 proyectos Plan El Rodeo Fase Cuatro proyectos no
Planeaci6n para el la planeacidn integral municipal. planeacién integral | Sistema Municipal 21 proyectos de planeacién integral Diagnéstico, fueron concretados
Municipio de Colima de la Ciudad y del de Planeacidn: planeacién integral | municipal Propuesta Areas pese a esfuerzos,
Municipio (planes, | Planes, Diagndsticos, municipal. elaborado, el cual Protegidas Fase debido a que siguen
diagndsticos, Proyectos, Etc. inicialmente no Delimitacién. pendientes su
proyectos, etc). estaba establecido financiamiento o la
como meta. generacién de
informacién.
Instituto de Incorporar los aspectos de movilidad en |Instrumentos para la | Instrumentos del Poblacion. Elaboracién de 6 de |4 de 8 proyectos  |01/01/17 |31/12/17 X 5 de 16 proyectos Estudios Factibilidad  |Un proyecto no fue
Planeaci6n para el la planeacidn integral municipal. planeacién integral |Sistema Municipal 21 proyectos de de planeacion Fase Diagnéstico; concretado debido a
Municipio de Colima de la Ciudad y del de Planeacidn: planeacion integral  |integral municipal Di ico de su i
Municipio (planes, | Planes, Diagndsticos, municipal. elaborados. Sefalamiento durante el afio, en
diagnésticos, Proyectos, Etc. Informativo; Disefios |concordancia con las
proyectos, etc). viales (2); Planos 30's |agendas municipal y
y1-1. estatal.
Instituto de Incorporar los de resili Instr para la [Instrumentos del Poblacién. Elaboracién de 1 de | Coordinacién de 01/01/17 |31/12/17 X 1 de 16 proyectos Evaluacién Preliminar
Planeacion para el urbana en la planeacidn integral planeacion integral |Sistema Municipal 21 proyecto de reciente creacién de Resiliencia.
Municipio de Colima [ municipal. de la Ciudad y del de Planeacién: planeacion integral  |en 2017.
Municipio (planes, | Planes, Diagndsticos, municipal.
diagnésticos, Proyectos, Etc.
proyectos, etc).
Instituto de Incorporar los de & Instr para la | Instrumentos del Poblacidn. Elaboracién de 1 de |Coordinaciénala |01/01/17 |31/12/17 X 1 de 16 proyectos Bases geograficas del

Planeacion para el
Municipio de Colima

en la planeacion integral municipal.

planeacion integral
de la Ciudad y del
Municipio (planes,
diagnésticos,
proyectos, etc).

Sistema Municipal
de Planeacién:
Planes, Diagndsticos,
Proyectos, Etc.

21 proyecto de
planeacién integral
municipal.

cual se le asign6
colaborar
transversalmente a
las demas
coordinaciones.

IPCO.

Nota: *OPD’s=0

Piiblicos D
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o el
Firma: {

Elabord:

Firma:

_Reviso:

Firma:

Nombre: Ana Marfa Mendoza Curiel

Nombre: JuIio,C;asar Rddrlguez Gonzélez

Nombre: Ing. JJesus Rios Af

/

Puesto: Analista Técnico Economia y Sociedad

Puesto: Coordinador de Desarrollo Econémico y Social

Puesto: Director General del Insmum e

(6n p

el Mumc(lo de Colima
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Dependencia/OPD: DIRECCION GENERAL DE CATASTRO

Unidad Ejecutora: DIRECCION GENERAL

Eje de Gobierno PMD: 5 DESARROLLO URBANO SUSTENATABLE, MODERNO Y VISIONARIO
Programa Presupuestario: 23 ARMONIZACION CATASTRAL

Fuente de
o sl Gne s oo™ poicios s fimebe et | oo futs skt [0 oerome
FIE|{M| O
Armonizacion La modernizacion de la Direccidn de|Tener concentrado |Base de  |Oficinas municipales |Tener Se ha 1 enero 31-dic X Se tiene Pagina de http://catastrocolima.g
Catastral Catastro, la elaboracién de bases de|en una base de Datos y la ciudadania actualizada |actualizado almacenadas las _ {Internet ob.mx/cartografia.html
datos como es alumbrado publico, |datos cartografica, la las areas :’:j: ;ii dgkonde
anuncios espectaculares, servicios [toda la informacién |descritas dependencias
publicos, desarrollo urbano, entre |informacién que se cartografica |en el mencionadas en
otros para registrar la evolucidn y el|genere en cada enla objetivo el propésito.
crecimiento del municipio. una de las plataforma |general.
dependecias web
Actualizacidon de |La actualizacion de valores de una |Mostrar una base [predios Oficinas municipales |6000 10,000 0l-ene| 31-dic X Se tiene Pagina de http://catastrocolima.g
Valores muestra de predios urbanos, de datos y la ciudadania predios alingsenatia por |Inferngt ob.mx/estadisticas.html
mediante una revaluacién catastral. [alfanumerica ?eef;Z:selgzaflcas
confiable y predios que se
actualizada, actualizaron su
mediante las valor
verificaciones de
Nota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados
boro:

Firma:

)2

et

Nombre: M. Va’ﬂqg;}a(muel Apolonio Saucedo Quifionez

Nombre: Ing. Francisco Javier Avalos Gutierrez

Puesto: Planeacidn y Vinculacién Catastral

Puesto: Director General de Catastro

Direccion General de Planeacion
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r Dependencia/OPD: Direccion General de Desarrollo Sustentable
Al U N l D 0 S | Unidad Ejecutora: Direccidn de Desarrollo Urbano
S i Eje de Gobierno PMD: Desarrollo urbano sustentable, moderno y visionario
: PO R (,C) U f\AA | Programa Presupuestario: 29 Ciudad Planificada y Ordenada
;‘x ' BOAVUHTIMINTO OF COUMA 2015 2014 }
Fuente de
rograma/Accion L. L Bienes, apoyos o Unidad de L Linea base Fecha de Fecha de Meta Realizada
& / . / Propdsito/Objetivo General . REY . Beneficiarios Meta anual A .. i s Medios de verificacion |Observaciones
roducto/Servicio servicios que otorga |medida (2016) inicio término 2017
FlE|M| O
Contar con los elementos para que el desarrollo de
las ciudades se realice de manera ordenada y Licencia de Registro, listado de los
- s : e 10% 4 Desarrollos X .
planificada buscando siempre el bienestar de la Urbanizacidn. , . Se tipos de tramites y
. i R . . /Desarrollos concluidos L . .
colectividad para mejorar la calidad de vida de la Dictamen de , municipalizaron |servicios emitidos y
i i 3 . . 3 . concluidos conforme ala i Consultar:

. . ciudadania a través de espacios dignos, esto a través [Vocacion de Uso de i : L. 5 desarrollos, |entregados, padrén de .
“iudad Planificaday ) ., . X . Dictamenes y |La poblacion del|conforme ala  [normatividad e http://www.colima.
de instrumentos de planeacién y normatividad Suelo. Licencia de . . . L. 0l-ene-17 | 31/12/2017 X de los cuales adquirientes de lotes
Jrdenada e . , -, Licencias municipio normatividad/ |/ 794 L gob.mx/portal2016/

actuales y acordes al crecimiento de la ciudad. Asi Construccién mayor . o 554 viviendas |que se encuentran en la . .
: 9 ) o Viviendas Viviendas g tramites-y-servicios/
mismo eficientar los procesos para mejorar la 40m2. Licencia de 5 K cuentan con Direccion de Desarrollo
: . L, escrituradas(20 [escriuturadas ; e
imagen que se tiene actualmente respecto a los Construccion 17) en el 2016 escrituras Urbano del Municipio
tiempos para la tramitologia que se realiza en el Inmediata. : de Colima.
municipio.
Base de datos de los
tramites de licencia de
. - T . . . . urbanizacion C Itar:
X i Otorgar la autorizacion oficial para el inicio de los . . X i Promotory/o |10% / Licencias |13 Licencias Se entregaron onsultar .
icencia de . o Licencia de Licencia . . . entregadas, que se http://www.colima.
. trabajos de urbanizacién en los proyectos L, Fraccionador/La|entregadas entregadas 0l-ene-17 | 31/12/2017 X 17 Licencias de
Jrbanizacidn . Urbanizacién entregadas -, o encuentran en la gob.mx/portal2016/
autorizados a desarrollar poblacién 2017 2016 Urbanizacién . -,
Direccién de Desarrollo [desarrollo-urbano/
Urbano del Municipio
de Colima.
Base de datos de los
L . Propietarios y/o tramites de licencia de
Emision del documento poR medio del cual se .,
) X R i X poseedores que . i 1317 Se entregaron |construccion Consultar:
. ) autoriza a los propietarios y/o poseedores de un Licencia de £ 10%/Licencias | . . ) . .
icencia de A . . . L, . . estén Licencias 1,355 Licencias |entregadas, que se http://www.colima.
. s inmueble la autorizacién inmediata para construir, [Construccion Licencia A entregadas 0l-ene-17 | 31/12/2017 X .,
‘onstruccién ) " . interesados en entregadas de Construccion |encuentran en la gob.mx/portal2016/
ampliar, modificar, reparar, remodelar o demoler un |Inmediata 2017 | . . ., ! X
i obtener la 2016 inmediatas Direccién de Desarrollo [licencias-mayores/
inmueble ; : e
licencia. rbano del Municipio
-
lota: *OPD’s=0Organismos Publicos Descentralizados |
" H A‘!UNT!‘ M Elaboré: Reviso: /
i H. WHENTO @:\ - i
Firma: > Firma: Firma:
E COLIMA e . e —
Nombre: Lic. Blan G. D\\tqu&Velasco Nombre: Rogelio W. Trejo Mejia Nombre: M.N.U. Arq.,?,\/ ! illasefior
T
}zﬁ Puesto: Asistente Admmustraﬁo Puesto: Puesto: Directora de B

_L)f(\w W <a<

RCIRY EE)@%

Esiroocion de !‘!zmc;u‘mn) Direccién General de Planeacion
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Dependencia: Direccién General de Planeacion

Unidad Ejecutora: Direccién General de Planeacion

Eje de Gobierno PMD: 4.- Desarrollo Urbano Sustentable, Moderno y Visionario

Programa Presupuestario: Planeacién, Gestion y Supervisién del Uso de Recursos Publicos

Fuente de
Programa/Acci.é.n/ Prop6sito/Objetivo General Bien.e?, apoyos o Unid.ad de Beneficiarios Meta anual Linea base (2016) .Fe.cha de F?Ch_a de Presupueste | Miels Redilagda Mefi'ios (,je Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga medida inicio término 2017 verificacion
E|M]| O
Coordinacion Ser interlocutor para el logro de la| Documentos Gestiones Poblacién del Integrar el Programa Operativo Anual de Obras y |Remitir para su aprobacién al 1 enero 31 X 100% POA 2017.
Interinstitucional con participacién de las dependencias | Institucionales, realizadas Municipio. Acciones 2017. Integrar la propuesta de inversién | COPLADEMUN el 100% de las diciembre. Oficios de
Dependencias y municipales en las diversas Sistemas de ante anual con recursos propios y en coinversién con |propuestas de inversién anual. solicitud de
Organismos para la vertientes de gestién, operacién y |Planeacidn, Procesos  |dependencia las Dependencias Estatales y Federales y remitirla [Informes. Propuestas de inversion. autorizacion, de
Planeacién Municipal. cumplimiento de la normatividad |de seguimiento. gubernament al Comité de Planeacién de Desarrollo Municipal |Programas Operativos Anuales de gestion y de
referente a la planeacién y alese (COPLADEMUN). Implementar mecanismos de  |obras, aciones y de tipo propuestas de
operaciéin de los programas en el instituciones planeacidn, seguimiento y evaluacién para el administrativo y de apoyo de las inversion.
Municipio. privadas. cumplimiento de las metas del Municipio. dependencias y OPD del Municipio.
Programacion y Ejecutar los diversos procesos Obras de construccion |Obras. Poblacidn. 85% de ejecucién y comprobacion de los recursos [Revisar y supervisar al 100% las obras |1 enero 31 X X IX 26 obras Supervision, Obras en proceso
operacién de obras y administrativos y de seguimiento |y mejoramiento. de las obras ejecutadas al termind del afio fiscal. |y acciones programadas tanto diciembre. terminadas de 43 [Cedulas de por aprobacion
acciones a realizar por  |de los Programas de Obras que se internamente como por parte de las programadas vigilancia, hasta el ultimo
las dependencias en el |aplican en el Municipio. dependencias municipales y 60% de avance. |Informes finales. |trimestre.
ejecicio fiscal. Organismos Publicos Descentralizados
(OPD).
Operacion de la gestién |Coordinar con las dependencias |Fichas Técnicas. Obras. Poblacién. Cumplir con el 95% de la operacién para la 75% de operacion de obra ejecutada y|1 enero 31 X X X Cumplimiento del |Programa
de recursos municipales corrrespondientes la |Reportes. Informes. aplicacion y ejecucion de las obras pagada. diciembre. 98% Operativo Anual.
supervision, evaluacién y correspondientes al monto total aprobado. Notas técnicas.
observar el ejercicio financiero MIDS. Convenios
de las obras autorizadas. parael
otorgamiento de
subsidios
federales
signados con la
Instrumentacion de Integrar procesos de planeacién, |Informes. Fichas Procesos. Poblacién. Cumplir con el 100% de las reuniones ordinarias y [Cumplir con el 100% de las reuniones |1 enero 31 X Se realizaron dos |Actas de sesiones
mecanismos de aplicacion y evaluacion en técnicas. Reportes. aquellas necesarias de carécter extraordinarias. |ordinarias y aquellas necesarias de diciembre. sesiones firmadas por los
planeacién e dependencias de manera caracter extraordinarias del ordiniarias y una |integrantes de la
implementacion y interinstitucional. COPLADEMUN. Coordinar acciones de sesion comision 4
evaluacion. control y seguimiento de los extraordinaria del|permanente del V/
resultados operativos y COPLADEMUN COPLADEMUN
administrativos de las dependencias. 2015-2018. Con /
esto se se supera /
el 100% de las
sesiones
ordinarias que
sefiala el
Reglamento
Interior del
COPLADEMUN

Direccidn General de Planeacion
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Dependencia: Direccion General de Planeacién

Unidad Ejecutora: Direccion General de Planeacion

Eje de Gobierno PMD: 4.- Desarrollo Urbano Sustentable, Moderno y Visionario

Programa Presupuestario: Planeacién, Gestién y Supervisién del Uso de Recursos Publicos

Fuente de
Programa/ACC{oh/ Propdsito/Objetivo General BlenAeAs, Apoys Unld‘ad de Beneficiarios Meta anual Linea base (2016) lFe.cha de F,ECh? de rosupnesta  [hler Reslizads Me,d}m de Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga medida inicio término 2017 verificacién
FIE|IM]|] O
Gestion, coordinaciony |Asesorar y coordinar proyectos  [Documenots Documentos |Personal de Integrar en un 100% los Programas Operativos de [No disponible 1 enero 31 X 94% de Listados de
seguimiento de estratégicos de alto impacto para [reglamentarios de los |normativosy |dependenciasy OPD |tipo Administrativo y de Apoyo de las diciembre. Programas asistencia.
proyectos estratégicos |el mejoramiento del servicio programas y acciones |de Dependencias y OPD. Realiizar 2 cursos-taller Operativos de las |Fotografias.
municipales. municipal que se otorga a los del municipio. Asesoria|metodologias para la impelementacion en el Ayuntamiento de Dependenciasy |Constancias de
ciudadanos. y apoyo en la oficiales. Colima del Modelo de Gestion para Resultados Organismos participacion.
elaboracion de los Informes. (GxR) que incluye el Presupuesto basado en Publicos de
Planes Opertativos de |Oficios o Resultados (PbR) y el Sistema de Evaluacién de Descentralizados.
cardcter administrativo [documentos Desempefio (SED). Se otorgaron dos
y de apoyo. Coordinar |electrdnicos. cursos - taller uno
el programa de Cursos y de ello por parte
implementacion del talleres. del CONEVAL.
‘IModelo de Gestién
para Resultados.
2 o
Elaboré:ﬂ / W@ 1, I M A
i
—7] - A
Firma: * Firmaﬂ_/ ;
Nombre: LAP Rogelio Wenceslao Trefo Méjia Nombre: LIC. }-Iéct'or Cervantes B 'ceb& .t M
Puesto: Jefe de Departamento de Gestion de Proyectos Sociales Puesto: Director General de P'anz&%i = mf))

Direccidon General de Planeacién

DIRECCION DE
PLANEACION
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Dependencia/*: Direccién General de Desarrollo Sustentable

Unidad Ejecutora: Direccién de Mantenimiento

POR COLIMA B8 |Eje de Gobierno PMD:5. Desarrollo urbano sustentable, moderno y visionario
W AYUNTASENTO DI COUMA 291520 Il H‘J
v [Programa Presupuestario: 026 - Mantenimiento de la Infraestructura Publica
Fuente de
Programa/Accién/ Bienes, apoyos o Unidad de 1 Linea base |Fechade [Fechade Presupuesto
Propésito/Objetivo G | Beneficiario: Meta | Realizad Medi
Producto/Servicio ropésito/Objetivo Genera servicios que otorga |medida neficiarios anua (2016) nidio S&FiliG Meta 2017 de verificacién [Observaciones
FIE[M]|] O
Generar y operar el programa de mejora, 571 m3 asfalto. 571m3 asfalto.
. pavimentacién de calles, rehabilitacién y . 16,000m2 de 16,000m2 de
Manitefilinlanto,de la mantenimiento de vialidades, Mantenimlentoy; empedrado 60 empedrado 60 areas |Informes, destajos
Infraestructura " By 4 conservacién de m2 de Vialida{La poblacién P o ND 0Ol-ene-17|31/12/2017 X p . o 1os,
L guarniciones, banquetas, parques, X areas de edificios de edificios requisiciones
Publica - R . infraestructura
jardines, canchas, unidades deportivas y municipales. 30 municipales. 30
edificios publicos Espacios Publicos Espacios Publicos
60 areas de e
Mantenimiento de . Mantenimientode  |Edificios y A 60 areas de edificios )
o X Mantener en buen estado los edificios y . - N . edificios . Informes, destajos,
Edificios y Espacios K L Edificios y espacios  |Espacios La poblacion . ND 01-ene-17|31/12/2017 X municipales. 30 .
L espacios publicos : i municipales. 30 requisiciones
Publicos publicos publicos A A Espacios Publicos
Espacios Publicos
Rehabilitacién y Programar acciones preventivas y stitariiTart e 571 m3 asfalto. 571 m3 asfalto. irferias: destaios
Mantenimiento de correctivas para la conservacion de las S Vialidades La poblacién 16,000m2 de ND 01-ene-17|31/12/2017 X 16,000m2 de . uisici;nes jos,
Vialidades vialidades del Municipio empedrado empedrado q
T 1 g
Nota: *OPD’s=Organismos Publicos Descentralizados il ) — i AN
{ Elaborg: // - \ Reyjsor Mtofizo: v
- ( ,,»\——;‘ / il /',_* ‘ ‘
irma: N = Fjrfa: " Firma: o
N Ipé:__ﬁéﬁr@.’cameras Amador ( iﬁg/ Beatnz 0 Contrer} Amador Arq. Raymundo %&IW \
& Coordinador ~° N Coorrdifiador Director de Ma"tehhmén(

Direccién General de Planeacién
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

m { g Dependencia: Direccién General de Desarrollo Sustentable
~ U N l DOS y Unidad Ejecutora: Direccién de Construccién
- !
POR COLIMA Eje de Gobierno PMD: 5. Desarrollo urbano sustentable, moderno y visionario
HAYUNTAMENTO OF COUMA 3018 20
Programa Presupuestario: 025 - Construccién y Rehabilitacién de Infraestructura Publica
Fuente de Meta
P Bienes, apoyos o Unidad de Linea base |[Fecha de
rograma/Accién/ Propésito/Objetivo General nes; apoy Beneficiarios Meta anual ¢ Fecha de término Presupuesto Realizada [Medios de verificacién |Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga |medida (2016) inicio
2017
FIE|M| O
Llevar a cabo la construccién de las obras  |Obras de Obras: m2 de |La poblacion 44 Poryectos |70 Obras 01/01/2017 |31/12/2017 X X 30 Obras |Expedientes de obray |EI POA 2017
contenidas en el programa de obra anual  |construccién, y vialidades, ml y sistema EMPREES. autorizado contemplo
en tiempo y forma, apegado a la rehabilitacién de de Redes de presupuestos 44 obras para ejecutar.
Construccion y normatividad aplicable en la materia, asi  |infraestructura agua potable y
Rehabilitacién de como brindar rehabilitacion y publica municipal drenaje, ml de
Infraestructura mantenimiento a la infraestructura del alumbrado
Publica Municipio que asf lo amerite, optimizando publico
el uso de los espacios y brindando una
mejor calidad de vida a los habitantes del
Municipio de Colima.
Realizar los disefios y elaboracién de Proyectos, Proyectos y La poblacién 44 Poryectos |70 01/01/2017 |31/12/2017 X X 44 Obras |Expedientes de obray |EI POA 2017
proyectos de obra publica solicitada, Presupuestos y Presupuestos y Poryectos y sistema EMPREES. autorizado contemplo
ademas de efectuar los presupuestos de Licitaciones presupuestos |presupuesto 44 obras para ejecutar.
Proyectos y obras ?rloritarias para su posterior s
licitacion
presupuestos
Coordinar la supervisién de obra publica  |Supervisién Supervisién de |La poblacién 44 Obras 70 Obras 01/01/2017 |(31/12/2017 X X 44 Obras |Expedientes de obray |ElI POA 2017
municipal en ejecucion, para determinar Obra Supervisadas |Supervisada sistema EMPREES. autorizado contemplo
avances y avalar el cumplimiento de las contratada y entregadas |sy 44 obras para ejecutar.
Supervision de obra  |especificaciones definidas entiempoy |entregadas
publica forma en tiempo y
forma
- - {
Nota: *OPD’s=Organismos Publicos Descentralizados . - ) = i =
\Elaboro e Re/wio o 1
Firma: //L)\ /;,7 ] .Fléa: (/\ I |Firma: i
Nombre: Ing. ﬁéatrlz Ofella Contreras Amador Nombre: Ing. Béatrlz Ofella Contr@as Amador Nombre: Ing. JavierBeigadillo Valdovinos
Puesto:«tb'érdina)(ior Puesto’ Coordlnédor Puesto: Director deitonstruccién

Direccién General de Planeacion
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Unidad Ejecutora: Direccion

Dependencia/OPD: Direccidn de Ecologia

Eje de Gobierno PMD: 5. Desarrollo Urbano Sustentable, Moderno y Visionario

Programa Presupuestario: 30 Educacion Ambiental, Conservacién y Ordenamiento Ecoldgico

Fuente de
’rograma/Accio.n/ Propésito/Objetivo General B|en.e?, 2poyes 0 Umd.ad de Beneficiarios Meta anual Linea base (2016) .Fe.c‘ha 4 F?Ch? oe Presupuesto |Meta Realizada Me.d'los de Observaciones
roducto/Servicio servicios que otorga |medida inicio término 2017 verificacion
FIE|M|O
iervicios y tramites |Fortalecer la educacion ambiental formal y no |Licencias; Permisos; [Servicios y Poblacién. 2017/9,086 2016/8,475 01/01/2017 |31/12/2017 X 2017/9,790 Se disefia un Programa
:n materia formal en nifios, jovenes y adultos del Resolutivos; Atencion [tramites. Empresas. Servicios: Servicios: Servicios: Municipal para el
imbiental. municipio, a través de platicas, talleresy a solicitudes; Establecimientos Cuidado del Medio
conferencias. Evaluar las opciones Atencidén a denuncias comerciales, 380 Licencias 352 Licencias 580 Licencias Ambiente que incluye
econdmicas y administrativas para la creacion [ciudadanas; industriales y de Ambientales Ambientales Ambientales estrategias, lineas de
y administracién de un ANP municipal. La Educacién ambiental; servicios. Unicas; 2 Unicas; 0 Unicas; 2 accién y metas en
evaluacidn constante del POET permitird Ordenamiento Instituciones publicas|Resolutivos en  |Resolutivos en Resolutivos en materia de agua, aire,
monitorear el alcance de metas y objetivos ecoldgico; y privadas. Materia de Materia de Materia de suelo, ordenamiento
del programa, crear estrategias pertinentes  [Verificaciones e Impacto Impacto Impacto ecoldgico y educacién
de acciones y objetivos para un mejor Inspecciones Ambiental; 30 Ambiental; 23 Ambiental; 24 ambiental. Estas
funcionamiento del mismo. ambientales; Certificados de  |Certificados de Certificados de actividades permitiran
Regulaciéon ambiental Explosivos; 7 Explosivos; 5 Explosivos; 5 ampliar las presentadas
y sanciones Cédulas de Cédulas de Cédulas de para 2018.
respectivas. Calibracién de Calibracién de Calibracién de
Perifoneo; 400 |perifoneo; Perifoneo; 402
Denuncias 260 Denuncias Denuncias
ciudadanas ciudadanas ciudadanas
atendidas; atendidas; atendidas;
1110 arboles 1103 arboles 1557 arboles
urbanos urbanos urbanos
autorizados para |autorizados para autorizados para
poda,derribo y/o |poda,derribo y/o poda,derribo y/o
trasplante; trasplante; trasplante;
450 Denuncias  [415 Denuncias 381 Denuncias
atendidas de atendidas de atendidas de
arbolado urbano;|arbolado urbano; arbolado urbano;
3400 Plantas 3358 Plantas 4462 Plantas
[~ donadas; donadas; donadas;
H. AYUNTAMIENTO 2000 Plantas 1747 Plantas 1139 Plantas
DE C DLiMA reforestadas; reforestadas; reforestadas;
1300 Asistentes |1212 Asistentes a 1234 Asistentes a
a actividades de |actividades de actividades de
3% § 98, A % Educacién Educacién Educacién
Ambiental; Ambiental. Ambiental;
@E@@ 7 Actividades de 4 Actividades de
. " Gestiény Gestiény

Vinculacidn

Direccién General de Planeacién

Vinculacidn POFET




Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

‘onservacion de los |Determinar el cumplimiento de lo establecido [Permisos. Permisos de |Poblacidn. 2017/6,960 2016/6,623 01/01/2017 |31/12/2017 2017/7,539 Permisos para poda,
ecursos naturales. |en la normatividad ambiental para otorgar los |Atencidn a denuncia y|poda, derribo|Empresas. Servicios: Servicios: Servicios: derribo y/o trasplante
permisos de poda, derribo y/o trasplante de |solicitudes de y/o Establecimientos de arbolado urbano.
arbolado de competencia municipal. valoracién de trasplante de |comerciales, 1103 arboles 1557 arboles Oficios de
Atender la denuncia publica. arbolado. arbolado industriales y de 1110 arboles urbanos urbanos requerimientos.
Donar y reforestar arbolado. Gestion y donacidon  [urbano. servicios. urbanos autorizados para autorizados para |Registro de
de arbolado. Requerimient|Instituciones publicas|autorizados para |poda,derribo y/o poda,derribo y/o |[movimiento de
Verificaciones e os por medio |y privadas. poda,derribo y/o [trasplante; trasplante; planta.
inspecciones de oficios. trasplante; 415 Denuncias 381 Denuncias Reportes de
ambientales. Reportes de 450 Denuncias  |atendidas de atendidas de supervision
Regulacion ambiental [supervision atendidas de arbolado urbano; arbolado urbano; |dasondmica.
y sanciones dasondmica. arbolado urbano;|3358 Plantas 4462 Plantas
respectivas. Registro de 3400 Plantas donadas; donadas;
Reforestacion de movimiento donadas; 1747 Plantas 1139 Plantas
planta. de planta 2000 Plantas reforestadas. reforestadas
(entradas o reforestadas.
salidas).
Actas de
inspeccion.
Apercibimien
tos.
Desarrollar acciones encaminadas a fortalecer |Reforestaciones; Actividades |Poblacién. 2017/1,300 2016/1,212 01/01/2017 |31/12/2017 2017/ Listas de asistencia.
la educacién ambiental formal y no formal en |Actividades de acopio |de Servicios: Asistentes a 1,234 Asistentes |Fotografias.
nifios, jévenes y adultos del municipio, a de material reciclable; promocién' actividades de a actividades de |Oficios.
través de platicas, talleres y conferencias, asi |Actividades de de la cultura 1300 Asistentes |Educacion Educacion
como en la organizacion de actividades que  |limpieza en riosy ambiental. a actividades de |Ambiental. Ambiental.
promuevan la cultura del cuidado del medio |arroyos; Pléticas, Educacién
ambiente. talleres y Ambiental.

zducacién Ambiental

conferencias; Eventos
de promocion de la
cultura ambiental.

Direccion General de Planeacion




Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

yrdenamiento
coldgico.

Gestionar la elaboracién e instrumentacién de
politicas ambientales que permitan regular el
uso del suelo y el desarrollo de actividades
econdmicas en las zonas de jurisdiccion
municipal, con la finalidad de lograr el
aprovechamiento sustentable de los recursos
naturales y la proteccidn y preservacion del
medio ambiente.

Reuniones de trabajo;
Disefio de Plan de
Trabajo; Gestiones
para la elaboracién e
Instrumentacién de
un Programa de
Ordenamiento
Ecoldgico Territorial
(POET) Regional y/o
Local; Regulacién del
uso de suelo en

- |materia de OET.

Actividades
de
promocion
de la cultura
ambiental.

Poblacién.

2017/7
Actividades de
Gestién y
Vinculacién para
Conformar el
Plan de Trabajo
parael
Desarrollo del
POET:

4 Reuniones de
trabajo.

1 Reunidn con
Alcalde para su
conocimiento.

2 Oficios de
gestion.

2016/0
Actividades de
Gestiény
Vinculacién para
Conformar el
Plan de Trabajo
para el
Desarrollo del
POET

01/01/2017

31/12/2017

2017/4
Actividades de
Gestidny
Vinculacién para
Conformar el

Plan de Trabajo
para el Desarrollo
del POET:

2 Reuniones de
trabajo.

1 Reunién con
Alcalde para su

conocimiento.

1 Oficios de
gestion.

N\

Listas de asistencia.
Fotografias.

Oficios.

Minutas de reunion.

lota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados

Gr

, Elabord;
Firma: /%% a(j’% =

Firma:

C/& //%;ifﬁé?% .

Firma:

7

xuter

Nombre: Ing. Cecilia Guadalupe Morales Aguilar

Nombre: Ing. Cecilia Guadalupe Morales Aguilar

Nombre: Arg. Jorge fuis SantaMAn\Hernand®

Puesto: Jefa de drea de Calidad Ambiental

Puesto: Jefa de area de Calidad Ambiental

Puesto: Director de/Ecologia

5

Direccion General de Planeacién
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operétivo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

alidad Ambiental. |Determinar el cumplimiento de lo establecido |Licencias; Resolutivos;|Licencia Poblacion. 2017/819 2016/640 01/01/2017 |31/12/2017 X 2017/1,013 Licencias Ambientales
en la normatividad ambiental para la zona de |Atencién a solicitudes |Ambiental Empresas. Servicios: Servicios: Servicios: Unicas
jurisdicciéon municipal. y denuncias Unica. Establecimientos Oficios Resolutivos

ciudadanas; Resolutivos |comerciales, 380 Licencias 352 Licencias 580 Licencias Conformidad
Verificaciones e en materia  |industrialesy de Ambientales Ambientales Ambientales Respecto de
Inspecciones de Impacto  |servicios. Unicas; 2 Unicas; 0 Unicas; 2 Seguridad y Ubicacion
ambientales; Ambiental. |Instituciones publicas|Resolutivos en  |Resolutivos en Resolutivos en del Lugar de Consumo
Regulacion ambiental [Reportes de |y privadas. Materia de Materia de Materia de de Explosivos.
y sanciones Visita Técnica Impacto Impacto Impacto Cédulas de
respectivas; Ambiental. Ambiental; 30 Ambiental; 23 Ambiental; 24 Calibracion de
Certificados de Emision de Certificados de  |Certificados de Certificados de Perifoneo.
quema de explosivos; |Oficios de Explosivos; 7 Explosivos; 5 Explosivos; 5 Apercibimientos.
Cédulas de Respuesta. Cédulas de Cédulas de Cédulas de Reportes de Visita
calibracién de Requerimient Calibracién de Calibracion de Calibracién de Técnica Ambiental.
perifoneo; Atencion a |os. Perifoneo; 400 |perifoneo; Perifoneo; 402
denuncia ciudadana. |Apercibimien Denuncias 260 Denuncias Denuncias

tos. ciudadanas ciudadanas ciudadanas

Actas de atendidas. atendidas. atendidas

inspeccion.

Certificados

de quema de

explosivos.

R.A DE COLIMA
DIRECCIGN DE ECOLOGIA
«L"" — —

Direccion General de Planeacién
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Dependencia/OPD: Direccién General de Servicios Ptblicos

Unidad Ejecutora: Direccién General

Eje de Gobierno PMD: 5.- Desarrollo Urbano Sustentable, Moderno y Visionario

Programa Presupuestario: 27 Ciudad Limpia

Linea Fuente de
rograma/Acci.é.n/ Propésito/Objetivo General Bien.e.s, Apeyos s Unid.ad g Beneficiarios  [Meta anual base .Fe‘cha de F?Ch? de Presupuesto |y1.ta Realizada 2017 Me.d.ios <'je Observaciones
roducto/Servicio servicios que otorga [medida (2016) inicio término 5 verificacion
FIE|M] O
iudad Limpia Mejorar la infraestructura de los servicios de  |Recoleccién de Gestiones. Poblacién.+ [2017/ 8,185 servicios se |[ND 01/01/17 | 31/12/17 X 27,313 Servicios 1.-Bitacoras, 2.-|Se supero la meta ya
alumbrado, limpia y sanidad, y de parquesy |residuos sélidos.  |Informes. otorgaron ala Reportes que en el transcurso
jardines e implementacion de programas de  |Instalacion y Atencién y poblacién. Total de Diarios, del afio se
mantenimiento y concientizar a la ciudadania |mantenimiento de |servicios a la alumbrado, limpia y Mensualesy  |municipalizaron nuevos
sobre los reglamentos de la Direccién de alumbrado publico, [ciudadana. parques. (41 rutas, AElEs; parguies ¥ Jardines y 5o
Servicios Publicos Municipales, acciones que  [parques, jardinesy serviciosde i :I)S
finalmente nos lleven a alcanzar el municipio |espacios publicos. mantenimiento a i:;ftr:::::ieio de
limpio que todos merecemos. lamparaas 7,525 zona estos, asl como la
urbanay 480 en area ampliacion de rutas por
rural. Y limpia y el crecimiento urbano y
mantenimiento de rural del municipio,
jardines y parques 118 igualmente se
en la ciudad y 20 en las mejoraron los
localidades. programas correctivos
de alumbrado publico.
iudad Verde Realizar siembra de plantas y drboles Mantenimiento, Parques, Poblacién.+ |2017/138 parque y ND 01/01/17 | 31/12/17 X 162 parques y jardines | 1.- Bitacoras, 2.{Se supero la meta ya
adecuados a las necesidades del suelo y Reforestacion y jardines, jardines con con mantenimiento  [Reportes que en el transcurso
espacio; llevar mejoras en los sistemas de siembra de pasto. [camellones mantenimiento. Diarios, del afio se
riego con tecnologia de punta; rehabilitacién con Mensualesy  |municipalizaron nuevos
de fuentes, para en conjunto tener un Colima manrtenimie Anuales: parquesy jardinesy se
mas verde. nto. meieraron los
programas de
mantenimiento de los
il mismos.
H
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iudad lluminada |Dar cumplimiento a las normas oficiales de Servicios de disefio, |Instalacién, |La poblacién.|2017/8,005 servicios de |ND 01/01/17 | 31/12/17 X 27,109 servicios de 1.- Bitacoras, 2.{Se supero la meta ya
iluminacién y eficiencia energética, para lograr |instalacién y mantenimien intalacién y instalacion y Reportes que en el transcurso
una cuidad sustentable, continua, confiable y |mantenimienot del [to de la mantenimiento de mantenimiento de Diarios, del afio se mejoraron
segura, reduciendo el consumo de energfa. Alumbrado Publico.|lluminacién alumbrado. alumbrado Mensualesy |los programas
Apoyos Especiales [de callesy Anuales, carmcilva,
a la poblacién. espacios ‘j.'sm'nuyendo el_
P tiempo de atencion.
publicos.
impia y Sanidad  |La recoleccién y traslado de los residuos Recolecciény Produccién Poblacion. [2017/1.08 kilos de ND 01/01/17 | 31/12/17 X 1.12 kilos de residuos |1.- Hoja de Se supero la meta ya
sélidos urbanos hasta su tratamiento final, traslado de los promedio de residuos solidos per solidos percapital en  [Concentrado  [que en el transcurso
ademads de servicios pagados por negocios, residuos sélidos basura cépita; 41 Rutasen 41rutas Anual de del afio se ampliaron
industrias y empresas de sus residuos sélidos |urbanos. percépita. operacién. Control de las rutas por el
urbanos. Rutas Rutas, 2.- crecimiento urbano y
sstablecidas, Reportes rural del municipio
Diarios,
Mensuales y
Anuales.
lota: *OPD’s=0Organismos Publicos Descentralizados
/ 7 7
7/"/\/\ Elabord: i / /fiev@: ) M// Ay,mﬁé:
Firma: A / /% . Firma: /}f/’%f\( Firma( \‘\‘” N ——

-
Nombre:C.P. Caﬁos Partida Ortega/Lic. Sergic/AVIberto Brambila Juarj

Puesto:Analista Tecnico/Inspector "B"

Nombre: C.P. José @#e‘l"grﬁﬁibila Ldgl

Puesto:lefe de Are9/de Personal de Servicios Publicos

Direccidn

[

General de Planeacion

Nombre: Lic. José Ignacio Vaquerd Diaz

Puesto:Director General de Servicios Publicos

BT ety I

PIRECCION GENERAL
DE SERVICIOS PUBLICOS

MU CTPAT FS
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Dependencia/OPD: Despacho de Presidencia

Unidad Ejecutora: Despacho de Presidencia Municipal

Eje de Gobierno PMD: Gobierno Ciudadano

Programa Presupuestario: 34, Gobierno Ciudadano

Linea Flight oe Meta
Programa/Accion Unidad de . Fecha de Fecha de :
& / . / Propdsito/Objetivo General Bienes, apoyos o servicios que otorga . Beneficiarios Meta anual base . .. PresUpHesin Realizada |Medios de verificacion |Observaciones
Producto/Servicio medida 2016) inicio término 2017
( FIE|M] O
Acudir a las colonias y la zona rural " . .
A—————— - Atencidn personal del Presidente municipal y 70 LA META
ara apo . .
_ , P , P ¥ |directores del H. Ayuntamiento. Colonias | Habitantesdela | Visitar 90 , SE REGISTROS E
Gobierno Ciudadano |atender sus necesidades, para dar L ) . ; i colonias | 17/01/2017| 31/12/17 *
. ) Participacién Ciudadana implementa visitadas colonia colonias . CUMPLIO INFORMES
cumplimiento a las metas fijadas por el ) ; visitadas
. . ventanillas receptoras de gestiones. UN 100%
gobierno municipal.
Atencion personal del Presidente municipal
y/o con los directores de las diversas areas
de servicios del H. ayuntamiento.
. . i , |Se incorporan brigadas asistenciales
Acudir a las colonias del municipio, asi ) ) L LA META
como:a | zona fifal CEPSIaE |58 gratuitas de: exdmenes auditivos, corte de SE
aru
! B} cabello, atenciéon médica y dental, Eventos Habitantes del 40 REGISTROS E
Miércoles Ciudadano |necesidades de la poblacion a traves . ¥ ) ) . ) 50 eventos 04/01/2017| 20/12/17 * CUMPLIO
i . vacunacién de mascotas y se instala un bazar | realizados | municipio de Colima eventos INFORMES
de los diversos servicios de la - : EN UN
administracién publica municipal. L » 100%
P P Ademas se implementan actividades ’
recreativas y de educacidn vial para jovenes,
asi como ofrecer asesoria juridica; atencion a
migrantes y vinculacidn laboral.
Nota: *OPD’s=0Organismos Publicos Descentralizados )
Elaboro: Autprizé
. .4497
Firma: Sm e:ty /Ih/}'m A J»g, Firma:

Nombre: JOSE ANTONIO PADILLA LOZOYA

Puesto: JEFE DE GESTION SOCIAL

Direccién General de Planeacion

Nombre: DR. ALVARO AHUMADA

Puesto: SECRETARIO TECNICO
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Dependencia/OPD: SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

Unidad Ejecutora: DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

Eje de Gobierno PMD: GOBIERNO CERCANO, ABIERTO Y EFICAZ

Programa Presupuestario: MODERNIZACION DEL MARCO LEGAL Y ARMONIZACION DEL GOBIERNO INTERNO

Uikiea Fuente de
Aceld Bienes, Unidad d Eechard '
Programa/! C.Cl'cv"/ Propésito/Objetivo General IE",E_S apoyos o n -a ° Beneficiarios Meta anual base ec. ade Fecha de término Presupuesto Meta lizada 2017 Medios de verificacion Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga |medida inicio
(2016) Flelm| o
20 Se revisasd la totalidad de la reglament:
. 7 T 3
o Diagnédstico, propuestas 56 Publicaciones en el peridico  |reformados publicados en el periodico
Modernizacién | Tener reglamentos que cumplan con el | propuesta de Reformas de reforma, | Regla 3 tas de reforma, |oficial del Estado.- Iniciativas ~[del Estado.- 1 reglamento aprabado por
o 4 ropues e i "
del Marco Legal y|  objetivo de atender la realidad que reormay /Reglament 146904 5 mento| o 17]is-oct2017 % i pb RUE ” " |de reforma y abrogacién de ﬁ"”“ o P“"f"‘“"’" Pe““‘E"‘:'G
. L, . , . . R . N -ene- -oct- abrogacion nuevos Iniciativas de reforma;1 Inlciati
Armonizacién del | vivimos para lograr asi una ciudad mas | actualizacion de os abrogaciones| s | 8 N ysnu | reglamentos.- cuadros I s e i p:a e
x . g i reglamentos municipales f isi
Gobierno Interno|  ordenada, mas moderna y eficiente. reglamentos | Aprobados y 5 nuevos | Munici g P C""I‘Pa’a“‘"’s de anélisis de P a comi
L. reglamentos. 5
municipales reglamentos | pales 6 cabildo.- 13 reglamentos con cuadro
‘o comparativo realizado y 26 reglamento:
municipales de cuadro compal
Nota: *OPD’s=0Organismos Ptiblicos Descentralizados
Elaboré: Revisé: Autorizé:
Firma: Firma: Firma:
Nombre: LIDIA JOSEFINA AMEZCUA LUJAN Nombre: FRANCISCO SANTANA ROLDAN Nombre: FRANCISCO SANTANA ROLDAN
Puesto: OFICIAL 01 DEL REGISTRO CIVIL Puesto: SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO Puesto: SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

Direccién General de Planeacién
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Dependencia/OPD: SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO

Unidad Ejecutora: OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
Eje de Gobierno PMD: GOBIERNO CERCANO, ABIERTO Y EFICAZ
Programa Presupuestario: REGISTRO DEL ESTADO CIVIL DE LAS PERSONAS

Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Linea Fugniede Meta
>rograma/Accién/ .. L Bienes, apoyos o Unidad de L L A Presupuesto ; . P ;
sroducto/Servicio Propésito/Objetivo General servicios que otorga | medida Beneficiarios Meta anual base Fecha de inicio Fecha de término Realizada |Medios de verificacion |Observaciones
(2016) 2017
FIE|M| O
18000 (se
SRy s proyecta .
REGISTRO: BEL Dar certeza juridica de los actos Registro, disminucién de Sﬁsupe’l‘) la meta a';“?"
relativos al estado civil de las resguardo y TeBtros ot INEQRIES by apenurafe i
ESTADO CIVIL . . o ., . apertura del MENSUALES, BITACORA ospita Maternoln‘antn
DE LAS personas, mediante el registro, certificacion de| servicios 20994 Hospital Materno | 20994 |.ENERO 2017 .OCTUBRE 2017 X 18,1990 roLios LIBROS DE |V € Traslado de la Clinica
5h -~ i ! Hospital del IMSS al
resguardo y certificaciéon de los actos de tnfanifl v Trastads REGISTRO DE ACTAS, |- ooPre G€ TVI5 @
PERSONAS . . . de la Clinica Municipio de Villa de
mismos. registro civil Hospital del IMSS al Alvarez.
municipio de Villa
de Alvarez)
Jota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados
Elabord: Revisé: Autorizé:
Firma: Firma: Firma:

Nombre: LIDIA JOSEFINA AMEZCUA LUJAN

Nombre: FRANCISCO SANTANA ROLDAN

Nombre: FRANCISCO SANTANA ROLDAN

Puesto: OFICIAL 01 DEL REGISTRO CIVIL

Puesto: SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

Puesto: SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

Direccion General de Planeacion
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Dependencia/OPD: Oficialia Mayor.
Unidad Ejecutora: Oficialia Mayor.

Eje de Gobierno PMD: Gobierno cercano, abierto y eficaz.

Programa Presupuestario: Servicios Administrativos, Registrales y Patronales.

P Fuente de
Programa/Accion/ Bienes, apoyos o [ Fecha de r Meta
& . Propdsito/Objetivo General . poy Unidad de medida |Beneficiarios Meta anual base . Fecha de término Flesupueste Realizada |[Medios de verificacion |Observaciones
Producto/Servicio servicios que otorga (2016) inicio 2017
FlE|[M]| O
Servicios
administrativos.
Adquisiciones .
Sistemas.
Adminisracion de
Otorgar a todas las Recurso:s h.umangsi Aumentar en
Servicios Proveer a las areas y dependencias del areas y dependencias Klantenimiento de . un 5% de : -
e . ) - . - parque vehicular. | Dependenciasy la _— Oficios.
Administrativos, Ayuntamiento los bienes y servicios necesarios con | del Ayuntamiento los ; eficacia las
. i . R Capacitacion. poblacion en X ND 01-ene-17|DICIEMBRE 2017 | X | X | X 3% Informes.
Registrales y el fin de dar cumplimiento a los programas y recursos materiales, . funciones y
Administracion de general. L Reportes.
Patronales. proyectos presupuestales. humanosy actividades
X . Recursos ¥
financieros. ) realizadas.
Materiales.
Servicios Generales.
Reporte de altas y bajas
Adinlnlstracion' Administracion de los Movimientos del Aumentar en del personal.
inistrac istracio
Desarrollar habilidades y capacidades del personal ersonal. Dependencias un5%la Afiliacion al IMSS.
Desarrollo del recurso . ycap i # .| Recursos Humanos. P i 'p i3 ¥ L. 0 ND 01-ene-17| DICIEMBRE 2017 | X X 3% .
para proveer servicios de calidad a la poblacion. L, Pago de nomina. | Servidores publicos. |eficacia de los Nominas pagadas.
humano. Capacitacion. L, L. s
Capacitacion. servicios. Capacitacion.

Direccion General de Planeacion
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10% de
aumento
en los
Aumentar el términos
5% de de los
Adquisiciones de eficaciaen la servicios y .
. K . . L, .. Sistema Express.
. . Asegurar que el municipio cuente con los recursos |materiales, serviciosy| . administracié tramites
Suministro de bienes i . ) =, . Bienes muebles e . Portal de
servicios en la materiales y servicios necesarios para su operacion, | sumunistros, Control VT AN, [ W——— n, controly solicitados Transparencia:
v . " garantizando que sea de forma adecuaday y administracion de . ye . q % resgurardo de ND 01-ene-17| DICIEMBRE 2017 (2,524 . P '
Administracion B D . . vehicular adquiridos poblacién. ) o publicaciones de Actas
. oportuna, asi como también garantizar el controly | los bienes muebles e . los bienes requisicion o :
Publica. . L . y administrados. de Comité y Padron de
resguardo de los bienes del municipio. inmuebles y parque muebles e es
K _ . Proveedores.
vehicular. inmuebles y el atendidas.
parque 100% de
vehicular. resguardos
de los
bienes del
Municipio).
Mantenimientos
. ) ; .. preventivo y
. . . Propiciar que las herramientas estén en dptimas i - Aumentar en
Eficiencia, excelencia . ., correctivo. Control Mantenimientos s
) condiciones de acuerdo con la programacién anual, L. R ) un5%enla Requisiciones y pases a
y calidad en el . . . ; de neumaticos. preventivos y Dependencias y la L
2o . eligiendo las mejores opciones y garantizando el . iz eficiencia de ND 01-ene-17| DICIEMBRE 2017 5% taller.
servicio brindado por . . K ) Rastreo y control del correctivos poblacion. .
R trabajo de calidad en el manejo de refacciones y R ~, i los servicios
el parque vehicular. . equipo de recoleccién realizados.
transparentando nuestras alternativas. otorgados.
de basura. Control de
combustible.
Informes.
Registro Interior.
Soporte de red de voz .
. . L. P Servicios de SICOSOL (Sistema de
, Dotar de instrumentos y herramientas tecnoldgicas y datos, Soporte L . Se L
Uso de tecnologia en a las dreas del avuntamiento con el obietivo d técnico a equino mantenimientos a Depsndencias y la Reducir las reducier Control de Solicitudes).
p a as de i objetivo de ucieron .
la administracion i ¥ . ) R i L. quip la red de voz, datos L fallas en un ND 0l1-ene |DICIEMBRE 2017 Control y Monitoreo de
o incrementar la eficiencia, transparencia y la informatico, Soporte . poblacién. las fallas en .
publica. . . y equipo 10%. Impresiones.
participacion ciudadana. en el uso y manejo . L. un 6% .
informatico. Estadisticas de

del Sistema Integral.

consumo de telefonia
convencional y celular.

Direccidon General de Planeacién
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Peticion de oficios
exteriores.
Registro formato
agenda anual 0405-RG-

. Apoyar de forma eficiente a las diferentes . N 07.
Coordinacion en . , . , . L Oficinas limpias. . e
. dependencias, que asi lo requieran, asi como la Servicios de limpia de Aumentar en Servicio de verificacion
logisitca y o L L - . . Eventos en que se s
————— aplicacién de logistica en la realizacién de eventos a | oficinas. Asistencia S Deperdenciasyla un5%enla de limpieza a
. g cargo de la técnica para realizar L, eficiencia de ND 01l-dic |DICIEMBRE 2017 X 3% instalaciones 0405-RG-
acciones de apoyo a . o . . Documentos poblacién. .
. administracidn publica y coordinar de manera eficaz | eventos. Control de . los servicios 01.
las dependencias del . i L, . . oficiales . X
. las jefaturas a cargo de la Direccién de Servicios correpondencia. otorgados. Libros de registro de
ayutamiento. entregados. .
Generales. correspondencia 0405-
RG-02.

Evaluacidn resultados
de las encuestas 0403-
59C-RG-29.

Nota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados

Reviso: §“~>
e o - g <\‘\_—
Firma: ﬁég.;&/” o

Firma: q;g,» 2

o T = .
Nombre; Matco Antonio B/arajas Jacobo. Nombre*Marco AntonlU‘Bﬁz;J’as\J\acobo.
Puesto: Becario Puesto: Becario

kB l.'ll."' ; Dl

vy
H. Ayuntamiento de Colima
‘{)FlclALiA MAYOR

Direccion General de Planeacion
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UNIDOS
POR COLIMA

Y OAVHTAMS N T DF L0V 2Ee

Dependencia/OPD: OFICIALIA MAYOR
Unidad Ejecutora: DIRECCION DE SISTEMAS

Eje de Gobierno PMD: GOBIERNO CERCANO, ABIERTO Y EFICAZ
Programa Presupuestario: 28. USO DE TECNOLOGIA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA

Lifiga Fuente de Meta
Rrgnaisenit Prop6sito/Objetivo General Blorias; apayesia Unidad de 5o ofictarios Metagnual- [base | corade [Fechade Presupuesto | pealizada | Medios de verificacion
Producto/Servicio servicios que otorga medida Inicio término
(2016) 2017
FIE|M|O
. Control de reportes de
Dotar de instrumenlos y ot
Soporte Técnico. / Reporte
herramientas Py -
e Diario de Aclividades /
Utilizar tanto recursos como herramientas y programas: el giiRalas imas el Solicitud de Servicio del
Uso de Tecnologia en la i v prog ayuntamiento con Bien ylo Poblagion Colimense y . .
co S, lque  permitan  procesar, administrar y  compartir - it " 20%|ND abr,2017  |dic 2017 X X Sistema Integral de
Administracion Publica N . el objetivo de incrementar  |Servicio Personal Municipal. ;
Informacion de caracter municipal. . Administracion / Correos
la eficiencia, .
\ansEatencia ¥ | electranicos de
; P f Y a actualizacion del Portal de
parlicipacidn ciudadana.
Transparencla.
Soporte Técnico y dotacion
de bienes informaticos;
Infraestructura basica y ¢ i . Soporte Técnico de Red de
s 48 E]fé?ﬁfﬁ'afcﬁﬂif "3"9"3353"3@'!235 o Eﬁﬁ?f’ O Nozy Daos;Soporte o Poblacin Colinnse y 80%|ND br20t7  [dic 2017 ggghl.0 et nigmmes;
Tecnclogias de la o 4 y 9 5 Técnico del Sistema 1€ Y10 S8 parsonal Municipal, ¢ Al % X °|Estadisticas.
tareas municipales. -
Informacion Integral de Administracion,
Actualizacion del Portal de
Transparencia.
Nota: *OPD’s=Organismos Publicos Descentralizados
Elabord il R vigo: ! orlzo /
g A
Firma: 4 € > Firma: / a/LLL s Firmal/ ¢ ¢ // oty / /

Nombre: M,C. G,(ORlA CISNEROS DIAZ.

Nombre: M/C. GL}SRIA CISNEROS DIAZ.

Nombre: LIC. JUAN MANUEL NARANJO \/fLASCO

Puesto:

Puesto: ANALISTA TECNICO.

Puesto: DIRECTOR DE SISTEMAS

ANACISTA TECNICO.
[}

Direccién General de Planeacién
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Dependencia: Direccién General de Asuntos Juridicos

Unidad Ejecutora: Direccién General

Eje de Gobierno PMD: 6 Gobierno Cercano, Abierto y Eficaz.

Programa Presupuestario: 42 Actualizacion del Marco Legal y Atencién de Asuntos Juridicos.

Programa/Acc Fuente de
lF?r]:J/ducto/Serv Propdsito/Objetivo General sB;?:ieciS;:Z:lo;tnga ;r::;n:de Beneficiarios Meta anual (L;r;ae;aase iFneiZ:]oa de ::rcr:?nie Presupuesto Meta Realizada 2017 \':/(iji?‘il::c?c’fn Observaciones
icio FIE|IM| O
Lograr la generacién de normas 1.-Brindar atencion |Asesorias. Poblacion del 100% de cumplimiento en  [No lenero |31 diciem X 100% de Informes. Actas.
Actualizacid |claras para la ciudadaniay prioritaria a las Personas Municipio de asesorias. Personas disponible. bre cumplimiento. Resoluciones.
n del Marco |dependencias eficaces con consultas de atendidas. Colima. atendidas. Conveniosy Anteproyectos de
Legal y funciones y competencias asuntos juridicos de |Convenios. Dependenciasy  |Contratos elaborados, reglamentos.
Atencion de [definidas, que permitan al la poblacién. Contratos. Organismos analizados y revisados. Co_nf"atos Comenies
Asuntos ciudadano reconocer el drea 2.-Dar consultaria |Procedimiento|Publicos Procedimientos S etn/A .
Juridicos adecuada al necesitar de un legal alas S. Municipales. desahogados. Estudio, ;;Z:?:niessesona'
servicio, tramite o la atencién de Dependencias y Anteproyectos|Presidencia. analisis y revisién de ElabEraHGS.,
alguna problematica, logrando un |Organismos de los Anteproyectos de los Tramites
marco normativo acorde con las Publicos Reglamentos Reglamentos Municipales. Administrativos
necesidades actuales de la Descentralizados Municipales. Propuestas de Reforma.
sociedad, logrando con ello una (OPD’s). Propuestas de Elaboracién de tramites
administracion de vanguardia que [3.-Tramitar todos  [Reforma. administrativos, actas,
atienda los diversos asuntos los juiciosy informes, resoluciones,
juridicos planteados por la amparos. oficios en
ciudadania y las dependencias 4- Formular los respuesta/asesoria,
municipales. anteproyectos de expedientes elaborados y
los reglamentos escritos diversos.
municipales;
5.-Revisar e
Tramitacion |Brindar asesoria y apoyo a las Expedientes Expendientes [Las Dependencias [95% de asuntos concluidos. [90% de lenero |31 diciem X 95% de asuntos Informes. Actas.
de dependencias municipales para el [concluidos. Actas |integrados. Municipales. asuntos bre concluidos. Resoluciones.
procedimien |correcto desenvolvimiento de sus  |circunstanciadas. concluidos. Anteproyectos de
tos, juicios y |funciones. Oficios. reglamentos.
amparos. Memorandums, Gentratas Canwerin:
escritos diversos. Ghcias.eh o
respuesta/Asesoria.
Expedientes
elaborados.
Tramites
Administrativos

Direccién General de Planeacion
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

Dependencia: Direccion General de Asuntos Juridicos
Unidad Ejecutora: Direccidn General
Eje de Gobierno PMD: 6 Gobierno Cercano, Abierto y Eficaz.

Programa Presupuestario: 42 Actualizacion del Marco Legal y Atencién de Asuntos Juridicos.

Programa/Acc Fuente de
e Propésito/Objetivo General Bien'e.s, ApEYes o Unid.ad de Beneficiarios Meta anual Lo s .Fe.cha e F?Ch? e Presupuesto. fy;o1a Realizada 2017 Me.d.ios de Observaciones
Producto/Serv servicios que otorga  |medida (2016) inicio término verificacion
icio FIE[M| O
Elaboracion |Revision e intervencion en la Contratos y Contratos. Dependencias 100% de contratos y 100% de lenero |31 diciem X 100% de contratos |Convenios
y revisidn de [elaboracién de los contratos y convenios Convenios. municipales. convenios aprobados. contratos y bre y convenios Contratos.
conveniosy [convenios municipales. aprobados. Consultas convenios aprobados.
contratos. Juridicas. aprobados.

Ademads de

100% de

consultas

juridicas

realizadas.
Elaboracion [Analizar y emitir observaciones Anteproyectos de  |Anteproyectos|H. Cabildo del H.  |100% de anteproyectos 100% de lenero |31 diciem X 100% de Anteproyecto de
de respecto de la creacion, reglamentos Ayuntamiento de |presentados. anteproyect bre anteproyectos reglamentos
anteproyect |abrogacion, derogacién, de municipales. Colima. 0s presentados. presentados.
os de reglamentos municipales. presentados
reglamentos
municipales

\
Elabord: " \ 7/ Autorizo:
pd
Firma:

(U JoTl.

Nombre: Licda. Claudia Jannette Moran Ramos

Nombre: Mtrgfﬁum'ﬂ%dd/&argé Mejia

Puesto: Abogada

Puesto: Di/rc/ctor Gey@]}j@\ﬂsuntos Juridicos

//\\\\
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Formato de Monitoreo y Seguimiento al Programa Operativo de las Dependencias y de OPD’s* 2017

UNIDOS l

POR COLIMA

KOAVURTAMINT0 08 COLMA 20152018

Dependencia/OPD: Archivo Histérico del Municipio de Colima

Unidad Ejecutora: Archivo Histdrico del Municipio de Colima

Eje de Gobierno PMD: Gobierno cercano, abierto y eficaz.

Programa Presupuestario: Archivo Histérico del Muncipio de Colima

Linea Fuentede Meta
o Accis Bisres, Unidad d Fecha d ,
reams cculo.n/ Propdsito/Objetivo General |en.e's R " . € |Beneficiarios Meta anual  |base ; e.c. aqe Fecha de término Presupuesto |Realizada | Medios de verificacion
Producto/Servicio servicios que otorga |medida 2016 inicio .
{2016} Fle|m]| ol
Conservar los acervos documentales | * Servicio de
generados por el H. Ayuntamiento de | consulta de sus
Colima, el fomento, la investigacién y acervos.
la difusion de los diversos aspectos | *Certidicacion Informes.
relacionados con la historia, identidad de Libros de registro.
y conciencia cultural de los vecinos |documentos. * * | Corstantiag, Encoesras.
| iciio d l » fusic . Informacidn publicada
del Municipio de Colima y su region, y Difusion Ayutamiento en la pdgina de
i fe ivi . . transparencia del
la realizacion de las actividades cultural + senvicios. *|de Colima, * 2017/ 2016/ Ara hiSo H‘stéricid |
encaminadas a este fin, de acuerdo | *Recepcidny |consultas. * Estudi * cnvo T ce
Archivo Histdrico del . ) ) - camacinre studiates. 8,000 7,767 Sieenetala1mn gl g s Municipio de Colima.
Municipio de Colima | CON el principio de libertad de catedra| custodia de la e istoriadores. |Servicios [servici infarmedaetiidsdas
i igacion, infor Te . ' . del INFOCOL:
y de investigacion informacion [, * Academicos. |(3%) a i ot N
documental del % , ' Ol
Publico en Jwp-
H. genera|_ h content/uploads/2017/
Ayuntamiento 03/Concentrado-de-
de Colima Datos-2015.pdf
Informes.
Libros de registro.
Difusion cultural/Fomentar y difundor * H. Ayutamiento de Constancias. Encuestas.
" 5 Coli * iates. g5 3
los diversos aspectos relativos a la 1. Eventos e Informacion publicads
. . . . ; 1. Eventos * Historiadores. * 190 182| 01-ene |31/12/17 x| x 214 en la pgina de
historia, identidad y conciencia culturales Academicos. * A ———
cultural de los vecinos de Colima. Publico en general. Archivo Histérico del
Municipio de Colima.
Informe de actividades

Nota: *OPD’s=0rganismos Publicos Descentralizados

Direccion General de Planeacion




Formato de Monitoreo y\Segmrmento al Programa Qperativo de las Dependencias y de OPD's* 2017

llaboﬁi Revis/q'r/,
Firma: . \ Firma: . Firma:
Nombre: Francisco lQ/lcr Zum 7 Jl(‘c Nombre: Rosa Marfa Alvarado Torres Nombre:,Rosa Mafia Alvarado Torres
Pucsto: Administrador Puesto: Directora Puesto: Directora
e X \

Archivo Histdrico
del Municipio de Colim-

Direccion General de Planeacion
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